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 Presentación  1 

Somos una Institución de educación superior de carácter estatal, 

creada oficialmente el 23 de diciembre de 1963 mediante la ordenanza 

número 90,  dedicada a la formación tecnológica de profesionales en 

sus diferentes niveles, con actitud crítica, ética, creativa e innovadora, 

soportada en procesos académicos de calidad, generación de 

conocimiento, desarrollo tecnológico y movilidad de actores 

académicos, apoyados en modelos de gestión administrativa y 

financiera efectivos para contribuir al desarrollo humano sostenible de 

su entorno regional, nacional e internacional. 
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 Regionalización - UTS 2 

Cúcuta 
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PERMANENCIA Y GRADUACIÓN 
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CONVENIO_FINAL_UTS_-_ALCALDIA_2.docx
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 ESTADÍSTICAS 

ESTADÍSTICO BARRANCABERMEJA  

SEMESTRE   BECADOS MATRICULADOS PORCENTAJE TOTAL 

I - 2011 Nuevos 794 794 1411 56,27% 56,27% 

II - 2011 
Nuevos 593 

943 1698 
34,92% 

55,54% 
Antiguos 350 20,61% 

I - 2012 
Nuevos 385 

840 1892 
20,35% 

44,40% 
Antiguos 455 24,05% 
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MOTIVO 
NUMERO 

ESTUDIANTES 

Laborales 43 

Económicos 21 

Salud  4 

Familiares (cuidados de hijos y padres) 5 

Traslado de ciudad  4 

Competencias cognitivas insuficientes  16 

Inasistencia por desinterés en la carrera 6 

Desinformación de la beca (plazos y beneficios) 9 

La carrera no era de su expectativa  3 

Beca Aplazada  1 

Falencia de los docentes  5 

TOTAL 117 

Tabla 3. Motivos del retiro de los estudiantes. 
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Gestión de recursos: Empresas – Sector Financiero 

Certificados 
de Matricula 

Icetex 

Sector 
Financiero 

UTS 
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www.themegallery.com 

www.uts.edu.co 

¿Dígame señor gato, pregunta Alicia, cuál camino debo tomar? … “Eso 

depende mucho, respondió el felino, de adonde quiere usted ir”. 
Lewis Carroll 

Alicia en el país de las Maravillas 
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Contactos 

Calle de los Estudiante 9 – 82 Ciudadela Real de Minas 

Telefono: 097 6413000  Ext. 220 

Bucaramanga 

www.uts@uts.edu.co 

www.oaca@uts.edu.co 
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UNIDADES TECNOLÓGICAS DE SANTANDER 

http://www.presentationpoint.de/
http://www.uts@uts.edu.co/
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