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1. PARAMETROS DE SELECCION
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o]
:! @ ﬁ 1.2 SUBCATEGORIAS 1.3 Aspectos a evaluar
<
©)
L — < FORMACION Licenciado, profesional, psicopedagogo o carreras afines
@) o C© PROFESIONAL
i g() E BASICA Con estudios de posgrado en areas de Educacion
=
Ko 5 OO [ESTIBNOE Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién: Ambientes Virtuales de Aprendizaje, E-
O O 3 RELACIONADOS CON . . . .
It~ < Learning o Estrategias virtuales educativas.

EL CARGO

EXPERIENCIA Y DESEMPENO PROFESIONAL

EXPERIENCIA COMO
DOCENTE

Experiencia docente, minimo de 3 afios, en la educacion preescolar, basica y/o media

Tutor de Ambientes Virtuales de Aprendizaje o formador de docentes.

PRODUCCION
ACADEMICA'Y
PEDAGOGICA

Ha participado en la publicacién, disefio o elaboracion, de algin material educativo.

Ha publicado algun articulo, libros, capitulo de libros o ponencia.

Ha participado en proyectos de investigacion que cuentan con respaldo por parte de la
secretaria de educacion o entidad publica o privada del orden municipal, departamental,
regional o nacional.

RESULTADOS DE
EVALUACIONES
INTERNAS Y
EXTERNAS

Haber obtenido durante los ultimos 2 afios consecutivos minimo 90% en la evaluacion de
desempefio.

Resultados de las udltimas pruebas Saber (5 o 9) del establecimiento en su &rea con
niveles satisfactorio o avanzado.

Resultados de evaluacion de ascenso o reubicacion 2010. (s6lo presentarse dar puntos y
puntos adicionales por todo)

EXPERIENCIAS Y
RECONOCIMIENTOS
COMO DOCENTE

Experiencias significativas registradas y categorizadas en las rutas del saber hacer.

Haber sido distinguido con algun reconocimiento relacionado con su desempefio docente,
durante los ultimos cinco (5) afios.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS
BASICAS Y
PROFESIONALES
(Resolucion 5443 de
2010)

Comunicacion

BASICAS Indagacion y andlisis del contexto

Uso de TIC

Disefar y organizar ambientes de aprendizaje

PROFESIONALES Valorar con ética y responsabilidad procesos de

ensefianza y aprendizaje.

Liderar grupos heterogéneos.
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2. PONDERACION
o W xl .0
8 0 1.2 F—E 1 E % <Df 4. PRUEBA O
E < | SUBCATEGORIA 1.3 Aspectos a evaluar Z Hé <>: 5 EVIDENCIA DE
< S L %o VERIFICACION
O o o <
FORMACION Licenciado, profesional, psicopedagogo o carreras |10 Certificados de Estudio
S | PROFESIONAL  [2fines
O ) v T
% S |BASICA Con estudios de posgrado en areas de Educacion 8 CELILEER SIS0 bl
O W
2 O | OTROS . - o2 Constancias de estudios
s < |ESTUDIOS Tecqologlas Qe la Informacion y Ig Comunlcaplon. superiores a 100 horas.
2 RELACIONADOS Ambientes Virtuales de Aprendizaje, E-Learning o
CON EL CARGO Estrategias virtuales educativas.
Experiencia docente, minimo de 3 afios, en la 4 Certificado expedido por
EXPERIENCIA educacion preescolar, basica y/o media laS.E
COMO DOCENTE | Tutor de Ambientes Virtuales de Aprendizaje o 3 Constancia
formador de docentes.
4 Ha participado en la publicacién, disefio o 6 Original de la publicacion
‘Z’: elaboracion, de algun material educativo.
% PRODUCCION Ha publicado algun articulo, libros, capitulo de 5 Original de la publicacion
T ACADEMICA Y libros 0 _ponencia.
% PEDAGOGICA Ha participado en proyectos de investigacion que 5 Certificacion
&i cuentan con respaldo por parte de la secretaria de
o educacion o entidad publica o privada del orden
Z municipal, departamental, regional o nacional.
Iﬁ'_J Haber obtenido durante los Ultimos 2 afios 6 Copia de la evaluacion de
E consecutivos minimo 90% en la evaluacién de desempefio
%) desempefio.
a) RESULTADOS DE Regjltados de las dltimas pruebas Saber (5 0 9)| 4 Informe de resultados de
> EVALUACIONES | 4g| establecimiento en su area con niveles la institucion 2009
< E\I)ZTEERRNN';SSY satisfactorio o avanzado.
e Resultados de evaluacion de ascenso o| 5 Copia de los resultad
'éJ reubicacion 2010. (2 puntos por participar Yy
w adicionales sino esta en desempefio bajo)
o -
™ . . S . 5 Constancia o documento
) EXPERIENCIAS Y Experiencias significativas registradas y A ——
RECONOCIMIENT categorizadas en las rutas del saber hacer. experiencia.
0OS COMO Haber sido distinguido con algin reconocimiento 7 Copia del reconocimiento.
DOCENTE relacionado con su desempefio docente, durante
los dltimos cinco (5) afos.
Comunicacién 5 Prueba y entrevista
BASICAS Indagacion y analisis del 5 Prueba y entrevista
contexto
COMPETENCIAS Uso de TIC 5 Prueba
BASICAS Y Disefiar y organizar 5 Prueba
PROFESIONALES ambientes de aprendizaje
(Resolucién 5443 Valorar con ética 'y 5 Prueba y entrevista
de 2010) PROFESIONALES | responsabilidad procesos
de ensefianzay
aprendizaje.
Liderar grupos 5
heterogéneos.
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