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1. EDUCACIÓN DURANTE TODA LA VIDA
1.1  Amplía las oportunidades educativas a todos los niveles

Atención Integral a la Primera
Infancia

400.000 estàn iniciando

Estudiantes preescolar, básica y
media

Campaña ni uno menos
Sistema de matricula.

Acciones complementarias

ICBF: Mas cobertura (en niños y dias)
y oportunidad
Gratuidad 1 y2
Salud
Familias en Acciòn.

Educaciòn superior.

Aumento en los ceres. 10.000
adicionales.
Bolsa para universidades publicas
Funcionamiento de las alianzas.

Educaciòn para el trabajo.
El Sena ( articulaciòn)
Registro de instituciones y programas
Matricula ?

* Cifra preliminar



2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ

2.3.7 Proyectos Modelos Flexibles

Estudiantes atendidos con
modelos flexibles

2008: 1.016.120

2009: 1.033.742*
Meta  2010: 20.000
adicionales.

Proyectos etnoeducativos 2009 : 40
2010 : 49

*Datos a 21 de septiembre de 2009



1. EDUCACIÓN DURANTE TODA LA VIDA
1.5   Mejora y amplía la infraestructura educativa

1.5.2 Proyectos Cofinanciados por Fuente LEY 21

Asignaciòn 2008: $107.457 millones
• 234 proyectos aprobados.
• 1.197 proyectos en construcción.
• 50.894 cupos.

Plan Anticíclico 2009 – 2011: $810.000 millones*
• 174 proyectos elegibles a la fecha.
• 6.000 aulas proyectadas.
• 390.000 cupos.

*Incluye recursos Ley 21, PGN, regalías, propios de las entidades territoriales invertidos en ampliación
de cobertura, emergencias, plan fronteras y mejoramiento.



1. EDUCACIÓN DURANTE TODA LA VIDA
1.5   Mejora y amplía la infraestructura educativa

1.5.3. Proyectos de construcción, dotación y  concesión educativa

Alcance del proyecto

• 46 proyectos.

• 66.240 cupos.

• Inversión total de $368.000 millones

Logros 2007 -2009

• 14 proyectos concesionados, 3 en funcionamiento atendiendo a

2.980 estudiantes.

• 3 infraestructuras terminadas (Una entregada formalmente).



Educación para la
Innovación, la

competitividad y la Paz

Educación para la
Innovación, la

competitividad y la Paz

Educación durante
toda la vida

Educación durante
toda la vida

Fortalecimiento de la
institución educativa
Fortalecimiento de la
institución educativa

Modernización
permanente del sector
Modernización
permanente del sector

Gestión
Participativa
Gestión
Participativa

Cinco acciones
que están transformando
la  educación en Colombia

Cinco acciones
que están transformando
la  educación en Colombia

La educación
pertinente como
prioridad
para el desarrollo
del país vinculada a
las regiones, del
país y del mundo.

La educación
pertinente como
prioridad
para el desarrollo
del país vinculada a
las regiones, del
país y del mundo.



2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
2.1  Desarrollo de competencias en los estudiantes

FORMACIÓN DURANTE TODA LA VIDA

BÁSICA SECUNDARIA MEDIA TECNICA
PROFESIONAL

TECNOLÓGICA PROFESIONAL
UNIVERSITARIA

COMPETENCIAS BÁSICAS

Prueba
SABER 5°

Prueba
SABER 9°

Prueba de
Estado 11°

Pruebas ECAES

COMPETENCIAS CIUDADANAS

SUPERIOR

PRIMERA
INFANCIA

POSGRADOS

Descriptores

de competencias
COMPETENCIAS LABORALES

ESPECÍFICAS Y

PROFESIONALES



2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
2.2 Evaluación : pruebas nacionales

2.2.1 Prueba Saber 2009

Nota: Los resultados estarán disponibles en el primer semestre del 2010.

Grado
Total

evaluados
Matriculados

2009
Cobertura

SABER

5 767.207 905.500 85%

9 589.786 679.966 87%

Totales 1.356.993 1.585.466 86%



2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
2.1. Desarrollo de competencias en los estudiantes:

üSe definieron las competencias genéricas de educación superior y se están
elaborando los estándares de competencias a partir de los cuales se aplicarán
las pruebas de medición en los exámenes de estado calidad de la educación
superior.

üSe tramitó la Ley 1324 y el Decreto 3963 de 2009  por el cual se reglamenta el
examen de estado de calidad de la educación superior, como un instrumento
estandarizado para la evaluación externa de la calidad de la Educación Superior.

2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
2.2  Evaluación: pruebas nacionales

2.2.2 Examen de Estado

44,6
44,5 44,5
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44,0

44,5

45,0

2002 2003 2005 2008 2009

PROMEDIO NÚCLEO COMÚN

• Del 2008 al 2009 se aprecia un ascenso de 109 establecimientos educativos
de la categoría Superior a Muy Superior.

• En total, el 27% de los establecimientos educativos mejoraron en por lo
menos una categoría de clasificación.



Programa Talleres de
socialización

Acompañamiento
en aula

Competencias comunicativas 12.356 14.987
Competencias científicas 24.073 1.109

Competencias matemáticas 3.122 258

Competencias ciudadanas 4.669 3.624

Desarrollo de competencias con
programas transversales - 12.129

Bilingüismo (formación de docentes
en ingles en niveles B1 y B2) 6.068 6.038

Etnoeducación 3.766 525
Desarrollo de competencias laborales
y formación para el trabajo 49.271 5.500

Fortalecimiento de la gestión escolar 24.833 4.997
Maestrías virtuales (Créditos MEN –
Icetex) 208 docentes beneficiados

TOTAL 128.158 49.167

* Dato aproximado ya que un maestro puede participar en más de un programa de formación

2.EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
2.3.2 Formación para el docente 2004- 2009*



2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ

2.3.3  Proyectos para el desarrollo de competencias básicas

Programas Participación Docentes

Concurso Nacional de Cuentos 64.656 cuentos 8.795

Historia Hoy: Aprendiendo con el
Bicentenario de la
Independencia

16.501 preguntas
996 proyectos acompañados 11.790

Expediciones Botánicas Siglo
XXI, José Celestino Mutis 580 proyectos 9.344

Periodo 2007-2009



2.3.5  TIC en educación básica y media

2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ

Estudiantes por computador



% de la Matrícula conectada

2.3.5  TIC en educación básica y media

2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ



Portal Colombia Aprende:

•Cinco años en funcionamiento.

•Promedio de 1 millón de visitas mensuales.

•Oferta de 20.521 contenidos educativos

Formación en tecnologías de la información y la comunicación:

•203.942 docentes formados en uso básico (2003-2009).

•102.914 docentes formados en uso pedagógico (2003-2009).

•9.843 establecimientos educativos con estrategia de uso (2003-
2009).

2.3.5  TIC en educación básica y media

2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ



2. EDUCACIÓN PARA LA INNOVACIÓN, LA COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
2.3.8 Fortalecimiento de la tecnica.

Articulación de la educación media con la superior:
• 2.614 instituciones con el SENA, 384.556 estudiantes (2008-

2009).
• 509 instituciones con IES,  308  en el fondo FEM, 15.726

estudiantes, 143.906 beneficiados por el fondo FEM (2008-2009).

Programas técnicos para la competitividad:
• 38 alianzas vigentes.
• 219 programas técnicos y tecnológicos con registro, 52 en trámite

51 sectores estratégicos.
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3. FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA

3.1 Primera Infancia

• Publicación de la Guía Operativa  para prestación del servicio.
• Planes de atención integral en 44 entidades  certificadas.

3.2  Planes de mejoramiento en la básica

• 10.311 planes de mejoramiento acompañados (67%).
• 2.268 en establecimientos de bajo logro (84%) de los cuales 1.095

son rurales (48%).
• 974 establecimientos educativos acompañados para del uso y

apropiación de la guía de inclusión.



3. FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA

3.3  Gobierno Escolar

• Decreto de evaluación 1290 de 2009.
• Recursos de gratuidad para los Fondos de Servicios Educativos.
• Cartilla para padres de familia.
• 660 establecimientos educativos acompañados para fortalecer el

gobierno escolar y la participación de los padres de familia.

3.4 Concurso y evaluación de desempeño

• 53.688 docentes y directivos vinculados por concurso (17%).
Concurso en proceso para proveer 25.000 vacantes. (20%)

• 33.000 docentes en proceso de ascenso. del nuevo estatuto.

3.5  Planes de capacitaciòn
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4. MODERNIZACIÓN PERMANENTE DEL SECTOR

4.1  Fortalece la gestión de las Entidades Territoriales

• 85 Secretarías en proceso de modernización (incluye Secretarías en
proceso de certificación).

• 84 Secretarías con Sistema de Información de matrícula.

• 70 Secretarías con Sistema de recursos humanos.

• 76 Secretarías con Sistema de atención al ciudadano.

• 10 Secretaría con Sistema de gestión financiera.

• 40 Secretarias acreditando 2 procesos en calidad. ( 3)
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5. GESTIÓN PARTICIPATIVA
5.1  Escenarios de discusión, debate y negociación sobre temas de

la agenda pública

Instancias de coordinación
sectorial e intersectorial

• CESU (Consejo Nacional
de Educación Superior),
Juntas con Empresarios
por la Educación, entre
otros.

Discusión pública sobre
desarrollos normativos

• 3.279 aportes ciudadanos
a los Proyectos
normativos.

Plan Decenal de Educación
• 24.438 participantes

Portal Colombia Aprende 2009
• 1 Millón de vistas mensuales
• 33 Foros Virtuales
• Congreso virtual con 35  foros

especializados, con 8.750 personas
inscritas.

Encuentros con actores del sector
• 30 encuentros con Secretarios de

Educación (2002-2009)
• ASCUN (Asociación Colombiana de

Universidades).
• SUE (Sistema Universitario

Estatal).



5. GESTIÓN PARTICIPATIVA
5.1.1 Escenarios de discusión, debate y negociación sobre

temas de la agenda pública Educación Básica 204-2009:

• 7 foros educativos nacionales.

• 77 foros locales acompañados.

• 912 experiencias documentadas en gestión, evaluación,

competencias básicas y pertinencia.

• Foro Educativo Nacional de Pertinencia 2009 con la participación

de 2.966 personas y 37.000 visitas al foro virtual.

• Foro Mundial de grupos de Trabajo por la Primera Infancia de

2009, con la participación de 3.500 personas entre académicos,

docentes madres comunitarias, entre otros.
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