SECRETARIA DE EDUCACION DE
PASTO

JUNTOS PODEMOS MAS
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Rendicion Publica de Cuentas
Politica de Estimulo a E. Educativos

Trabajo Participativo con Rectores (as) y
Directores (as)
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Proceso interactivo entre la
Secretaria de Educacion los
establecimientos educativos y
la comunidad que va mas alla
de la rendicion de cuentas en
las 4 areas de gestion, permite
ir construyendo dindmicas de
comunicacion, intercambio y
construccion social desde la
participacién comunitaria.
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GENERA:

*TRANSPARENCIA
¢CONFIANZA

OBJETIVO. Identificar y documentar GARANTIZA:
programas y/o acciones de los distintos
establecimientos educativos, detectando *CONTROL SOCIAL
fortalezas y debilidades de las diferentes [>

areas de gestion SIRVE:

Insumo para ajustar
Proyectos y planes

De mejoramiento para su
Realizacion
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Obonuco

Cerotal
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CristoRey San
Fernando
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RECONOCIMIENTO A LAS EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD EDUCATIVA 2009-2011
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