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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995.489 Y 443 de 1998)

o DATOS PERSONALES

PRIM~R APELLIDO St=GUNOOAPELLIDO ( O 010CASADA)
,

NOM81<LcS

'Zo.)~~~L~~_~ ~ ~ ~(t, ~Ó --~ ~--- - -~ L_~~~,L\ C)~---~--~-----DOCUMENTO DE IOENTiFICACION !SEXO NACIONALIDAD PAIS

CC (f--' CE No. 3'?(:;<.:L.'-lq4~ F M ex.. COL .¡, EXTRANJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRt=SPONDENCIA

DEPTO

DíA [(¡iSi MES p:51 ./lÑO !~J:9C-Lj

Q<::)\QOí) b', C\

Q.\.l)d.~OC\\">.'\~~.<:9

'\.<t\.~C~:_~

Q.(Q ~lJ.. 1'10.-2."2.1\--(1.3 ~J- 3 f\f~ d '<,::

PAís (~QtQ~':Db~CL- DEPTO ~Q.l.~\.aQ.O:U~

MUNICIPIO (:X:':0-l°\'Q__-
TELÉFONO :::-3:¿\.flf:~3::) EMAIL í?rf\St~lC,):¡ C\; ~'{\\ (,:~

\l\<CH \\

FECHA

PAís

MUNICIPIO

o
EDUCACiÓN BASICA y MEDIA

MAROUE CON Ur~Ax EL ULTIMO GI'I\DO ¡\PROBADO ( LOS GF,ADOS DE 10.A 60. DE BACHILLERATO EOUIIJALEI, A LOS GRADOS 60. A 110. [)E
EDUCACION BASICA SECUNDARIA y MEDIA)

C=.= EDUCA~~NB~:~~~~ ~! rt!U~~~~~~TEN~~_O~'~ c\r\~~~L_6g~tl.\k:L__..
[

PRlIvI/, 1-:1/, I SCCUNDI,PiA i MEDl1\TFt=CHA DE GRADO
1¡

r ! I : : ---r-: : ; i I -
~ "_U-

-~

1\~o1¿ol.J°L4°i~SOLb(lJ7().i~oJg(~L~Ol~¡ MES 11CleS~:

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO y
POSTGRADO)

DILlGENCIE ESTE PUNTO EN ESTlilCTO ORDEN CRONOLÓGICO. EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA\. TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA).

ES (ESPECIALlZf\CION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DOC (DOCTORADO O PHD).

I~ELACIONE AL mENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PfWFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

I
~MODALiDAD i NoSEMESTRES

ACADEMICA ! APf-lOl3AOOS

UN (UNIVERSITAF,IAj

uN
C<::;

I I~

2..

.
-~-'

o ~------

--~---

ESPECiFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL OUE HABLA l.EE. ESCF<lBE DE FORMA. REGULAR IR). BIEN (B)
o MUY BIEN (MB)

--' ~---' ' '-~---¡---' '~-"í" ' ~-_..
LO HABLA í LO LEE LO IcSCF-i1131O

¡1, : B . M81 R ~iB!MG r,
~ B '1ME<

:XI
.. ,-~,

T>Ci . 1)([- i
- L-

. r~~
: I

IDIOMA

i ~ ~"''3l~''S
--~

1.. j---

1



./

" FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995.489 Y 443 de 1998)

9

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORt,L o DE PRESTACION DE SEfWICIOS EN ESTRICTO ORDEN Cf:¡ONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTF?ATO VIGENTE
~---~ --- -----------

EMPRESA O ENTIDAD

-~'0.',c)\~~: \'-'

. - I

4.9 ~~~q-~S-~{J L

PFilVADA PAIS

~O \Gf'0\o~ O

;:A:;;;~\&Ü~Q§J :

MUN~
(J.C.,

TELÉFONOS 'FECHA DE INGRESO

. .J
I ,'-':

.
': I

22..~~~_._<eK1:~~~ _H._¡.OíAJ~Q._M_~SO~ AÑO ~~QS ..~

OiA ME_~_- AÑO

-

~ARGO
O~:~~O ;~~i~~11\~--~;~~~~9D ~~~\\4~.

OIREC.CION0.A~m n

EMPLEO O CON mATO ANTERIO¡:¡

I CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

f¿(.1ül=tQ\~1 4J ~\\)Q~.'
FECHA DE RETIRO

---~ ' -

'---~--'--'----

~CQffi)~
TELEFONOS

_.5--15_0_32'0
CA~GO o CkATO

J).\\"~ ._L__6.

EMPRESA O ENTIDAD

.t-l~\ ~Qn~_~u~)~~_n_n_.__.
DEPARTAMENTO :MUNICIPIO

--i
-=:~_9.drp 1~~9-1- (})S(2\'f\

i FECHA DE INGI:¡ESO . FECHA DE eETlRO

.!~IA [lit! MES 1,81 AÑ~15;Q!()..2.U DíA Iq'f1 MES b.~lAÑ~~i9G1.

A¿~,~\~\._1 D~~:~\~\\~ü~~llQJ,'"lD~~~e~ ~ I~-~~ n-

EMPLEO O CONmATOANTEmOR

EMPRESA O ENTIDAD ¡PUBLICA! PI:¡IVAOA

~\)9i~~~--«:.\.~.(:~~¿<\'C\\\ücl-X-;
DEPARTAM~,NT~~~~~n. .:~;;~~g ..c~~:S2-.~_.I~~~.~~C;il~_:~¿k
TELÉFONOS FECHA DE INGI'IESO I FECHA DE RETIRO

4:aCot(P~~ OíAIL-}] MESu\)}fi AÑOlI98!l I OiAT[,l MESlId AÑOR.,Q¡O¿J

CARGOO CONTRATO DEPENDENCIA
¡ DIRECCiÓN

Q~.~\~\~=~cS&d. . ~\. :),k, \ ~7~pb3--_.
EMPLEO O CON TRATO AN TERiOR

PUBLICA PI'IIVADA PAIS

x C!..C:> \0 mklq
-~-~ ~----

CORREO ELEClRÓNTCO ENTIDAD

,CJ>\J

PAis

~..c lam\Ot Q

<-~ .Cp

..~ <;;0 \.c..Jt:)

EMPRESA O ENTIDAD

u~ú\~ ~3--0Q ~...'i9--~~~~".P- .

DEPAR TAMEN 10 : MUNIUPIO
, ',r

~~~<;'9--~~~ '\~P1-
FECIIA DE INGI-IESO

i PÚBLICA

I
K-

PRIVADA P/iIS

.S;O ~~~~.;~
com:¡EO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS Fr el/A DE RE IIRO

DíA Q,S! MES OLe ANO [,~-R.9,d DíA Iq: MFsoI~; ANO¡T9H~J.1
CARGO O CONTF'IATO

"\

NOTA: SI r~EQUIERE !\DICIONI,R MAS EXPERIENCIA LAeOI~AL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA
2
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"
, FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995.489 Y 443 de 1998)

o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPEF<lENCIA LABORAL EN NUMERO DE ¡\t~OS
y

MESES.

~
, -

-- "'_'0 '_'-'-' '-"-

.

TlElvll"O DE ['XPERiENCiA
OCUPACiON

ANOS MESES
_n_------------

I:¿ 8
EMPLEADO DEL SEC70i'i PI'iIVADO

TRABAJADOI,INOfYENOIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA /'J.... 8

0 . .

MANIFIESTO BAJO LA GF'(AVED/,DDEL JURAMENTO QUE SI NO ~ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL OI\DEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCEr, CARGOS EMPLEOS PUBlICOS O PARA CELEBRAR CONTHATOS DE PRESTA-

CION DE SEfWICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA

PA~A TODOS LOS EFECTOS LEGALES. CEIHIFICO QUE LOS DATOS POR MII\NOTADOS HJ EL PI'(ESEI~TE FOF,MATO UNICO DE HOJA DE VIDA. SON

VERACES. (ARTICULO 50. DE LA LEY 1CJO/95)

0 . : . .

.~--
---------- -'-----------

' '-
-

CERTIFICO QUE LA INFOF\t.IACION AQUI SUMINISTF,ADA HA SIDO COt,STATADi\ mEmE A LOS DOCU~IE ¡, ms GUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

NOMBRE Y FII-IMADEL JEFE DE PERSONAL o DE CONTRATOS

LiNEAGRATUITA DE ATENCiÓN AL CLlENrE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 3
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CURRICULUM VITAE

EMILIO GONZALEZ GARZON
C.C. No.3'255.494 de Yacopí

Cra.55 No. 22 A - 43 T-3 Apto. 202
Bogotá,D.C.

Teléfono Residencia: 3 24 46 30
Teléfono Celular: 31444231 24

E-MAIL: emiliolaj@yahoo.com

PERFIL PROFESIONAL

Abogado especializado en Derecho Administrativo con conocimientos
en Administración Pública, Contratación Estatal, Legislación, Gestión y

diez años de experiencia en Administración Educativa, manejo de
herramientas informáticas.
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EXPERIENCIAS Y LOGROS

Durante los últimos dos años y medio he participado desde la coordinación
nacional de los concursos de docentes y directivos en una de las estrategias más
interesantes y benéficas para el mejoramiento de la calidad de la educación. A
través de estos procesos se han vinculado hasta la fecha más de 45.000 docentes
que sin lugar a dudas ayudarán a que el servicio que se presta en los
establecimientos educativos estatales sea cada vez mejor. Se ha logrado
posicionar en el país al concurso de docentes, como la mejor forma de
seleccionar a los mejores educadores y de ejercer una verdadera meritocracia.

Igualmente he participado en la definición de los criterios, instrumentos y
procedimientos para realizar los procesos de evaluación de período de prueba y
evaluación anual de desempeño de los docentes y directivos docentes que se
rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002. He participado del servicio de asesoría y
asistencia técnica que el Ministerio de Educación presta a las entidades
territoriales certificadas.

En el período 2002 - 2005 tuve la oportunidad de participar en mi condición de
director de apoyo administrativo, en el proceso de certificación y administración
del servicio educativo en el municipio de Soacha, donde se alcanzaron
importantes logros como la significativa ampliación de cobertura, mejoramiento en
los resultados de las pruebas de Estado y haber participado en la elaboración del
plan de desarrollo educativo del municipio, el cual está dentro de los 10 mejores
del país.

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. Subdirección de Estándares y
Evaluación - Servicios profesionales en evaluación de docentes y directivos
docentes 2005 - 2007

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA. Secretaría de Educación y Cultura -
Director de Apoyo Administrativo. 2003 - 2005

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA. Secretaría de Educación y Cultura -
Secretario de Educación encargado. 2004

ALCAlDIA MUNICIPAL DE SOACHA. Secretaría de Educación y Cultura -
Director de Recursos Docentes. 2002 - 2003

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA. Secretaria de Educación - Técnico
Oficina Jurídica. 1999 - 2002
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA. Secretaria de Educación - Tecnólogo
Oficina de Dirección Pedagógica. 1998 - 1999

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA. Secretaria de Educación - Tecnólogo
Oficina de Dirección Administrativa. 1997 - 1998

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI- CUNDINAMARCA. Tesorero. 1991 -1992

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI - CUNDINAMARCA. Personero encargado.
1991

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI - CUNDINAMARCA. Secretario de Alcaldía.
1991

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI - CUNDINAMARCA.
Tesorería. 1990 - 1991

Secretario de

FORMACION PROFESIONAL

o Abogado,Universidad Libre de Colombia, 2000

o Especialización en Derecho Administrativo. Universidad Libre de
Colombia. 2002

o Diplomado en Protección Humanitaria y Convivencia Ciudadana.
Pontifica Universidad Javeriana 2004

SEMINARIOS DE ACTUALlZACION

~ Encuentro de Gerentes de Proyecto de Modernización en las
Secretarias de Educación Zona 1. Ministerio de Educación
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Programa Nuevo Sistema Escolar. Bogotá 9, 10 Y 11 de Marzo
de 2005

~ Curso de "Capacitación en Ofimática (Word - Excel)".
ENSISTEMAS educación. Escuela Nacional de Sistemas. 24
Horas. Febrero 2005. Bogotá D.C.

~ Taller "Manejo de las prestaciones sociales del magisterio y el
alistamiento del proceso de escalafón docente". Ministerio de
Educación Nacional y la Fiduciaria La Previsora. Bogotá 10, 11
Y 12 de febrero de 2005.

~ Seminario Taller "Procedimiento convocatoria del concurso de
docentes y directivos docentes". Ministerio de Educación
Nacional, Subdirección de Estándares y Evaluación. Bogotá. 22
y 23 de julio de 2004.

~ Taller sobre "La Planeación de la Oferta Educativa". Ministerio
de Educación Nacional, Dirección de Descentralización. Bogotá.
14 y 15 de julio de 2004.

~ Taller sobre el manejo de recursos físicos dirigido a las
entidades territoriales. Ministerio de Educación Nacional,
Subdirección de Fortalecimiento a las Entidades Territoriales.
Bogotá. 20 y 21 de mayo de 2004.

~ Seminario Taller convocado por el Ministerio de Educación
Nacional, oficina Asesora Jurídica. Bogotá. Del 25 al 28 de
febrero de 2004.

~ Taller de Evaluación del Programa de Educación Continuada de
CAFAM. 17 y 18 de febrero de 2004.

~ Taller de Capacitación sobre "Evaluación del Desempeño de los
Docentes y Directivos Docentes". Ministerio de Educación
Nacional, Dirección de Calidad para la Educación Preescolar,
Básica y Media. Bogotá. 29 y 30 de septiembre 2003.
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» Seminario Taller "Proceso de Proyección de Cupos y
Matrículas". Ministerio de Educación Nacional, Secretaría
General. Bogotá. 29 de agosto de 2003.

» Seminario Taller "Preparación para el inicio del proyecto de
modernización de Secretarías de Educación". Ministerio de
Educación Nacional, Secretaría General. Bogotá. Del 19 al 21
de agosto de 2003.

»Seminario Taller "Reorganización de las Instituciones
Educativas". Ministerio de Educación Nacional. Dirección de
Apoyo a la Gestión Educativa Territorial. Bogotá. 7 y 8 de marzo
de 2003.

» Seminario "Nuevo Código Disciplinario - Ley 734 de 2002"
Procuraduría General de la Nación, Instituto de Estudios del
Misterio Público. Bogotá. 11 y 12 de abril de 2002 - 16 horas.

~ Curso de Capacitación en manejo de Internet. Universidad de
Cundinamarca. Bogotá. Del 5 al 20 de dic. de 2000 - 20 horas.

» I Curso de Salud Mental Comunitaria. Merck Sharp & Dohme.
Bogotá

»Curso de Word Avanzado y Excel. Universidad de
Cundinamarca. 18 de febrero al 4 de marzo de 1998 - 22 horas

» Curso de Capacitación en Informática: Inducción, Windows y
Word - Exce 1. Universidad de Cundinamarca. Del 7 de
noviembre al 16 de diciembre de 1997 - 48 horas

» Seminario Taller de Educación Ambiental. Universidad INCCA
de Colombia. Bogotá. Noviembre 27 de 1997 - 40 horas

» Congreso Colombiano XVII "Derecho Procesal" XV Jornadas
Iberoamericanas. Bogotá - Del 10 al14 de septiembre de 1996



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.7647602

Hoja: 1 de 1

Boaotá. D.C. 29 de Noviembre de 2007

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, certifica que una vez consultado el sistema de Información de
Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI, el(la) señor(a) EMILIO GONZALEZ GARZON identificado(a) con
Cédula de ciudadanía No. 3255494 :

NO REGISTRA SANCIONES NIINHABILlDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

El presente certificado tiene vigencia de 3 meses a partir de la fecha de su expedición en todo el territorio nacional.

La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
(5) años anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su
desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro. ( Articulo
174 Ley 734 de 2002 )

~+~~
MAGAL Y ARAUJO MESTRE

JEFE DlVISION CENTRO DE ATENCION AL PUBLICO. CAP
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CONTRALORÍA
GENERAL DE LA REPÚBLICA

NUESTRA MISIÓN
Vigilar la gestión sobre el manejo de los recursos públicos,
generando una cultura de control fiscal inspirada en
principios morales y éticos.

NUESTRA VISIÓN
Tener una administración pública, fundamentada en la
eficiencia y moralidad.

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCIÓN COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez revisado el Boletín de Responsables Fiscales No. 51 con corte a 15 de octubre de 2007
el nombre del(a) señor(a) y su correspondiente número de identificación relacionado a continuación, no
figura reportado en el citado boletín.
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No. Identificación: 3.255.494 Nombre: EMILIO GONZALEZ GARZON

Código de Verificación: 29926507

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el número consignado en el
documento de identificación coincida con el aquí registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma
mecánica aquí plasmada tiene plena vahdez para todos los efectos legales.

Este documento tiene vigencia hasta la publicación del Boletín número
Entidad, la cual se efectuará en el mes de enero de 2008.

52 , en la Página Web de la

~~~~~."-
'MARI A AMPARO QUINTERO ARTURO

Digitó y Revisó: JWIESNER

Refrendó: Ana Beatriz Larrota Castañeda, Lider Grupo Boletín
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Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.

:arrera 10 No. 17-18 Sótano Oficina 104 - PBX 3537700 Ext 3206 - 3207 - Bogotá, D.C. - Colombia - www.contraloriagen.gov.c(



32 ss.CC. Lf' LI 1t

9Cje '¡~7c.)
Nombres;

/- ,I .
J )r 1__ / ( Of-.."-r--'

----
Apellirtos;

"
.' f'" , " I'J.

,
,,,.. ( . ,(", "1,'.'-

.J¿,¿,'>:i '--c:,:.'''"2
'

-., r
<H1!

*~~::.t.~o~I
f .. .

. t

No, 17947409
EL DEPARTAMLNTO AY~IS1J1AIIVO DE SEGURIDAD

~1':,,;:,;;;;;:~:::;,::c~;d~:~,;';;~,;:;:;, ;,. ",',:',;::::,;;,,~:
I

,

IV: ;¡¡:"jj' \,';¡,;r-¡n.
; CC"JI.,

;
:~';

'\1':'

"',f,

"
J

, ,

::1

<.
'

'.

.0',

If

~
~
?,
t\f1
~f'

~;..

¡','

'.

"


	page 1
	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3
	Image 4

	Titles
	,r 
	-. 
	r ~..~- 
	. . 
	.t! 
	.~ 
	~ . 
	. -C' . 
	-~ ~.- - , ~---~ " '-~ '--"-+' ~--- ~ -~--~~ 
	ENTIDAD RECEPTORA 
	DATOS PERSONALES 
	PRIM~R APELLIDO St=GUNOO APELLIDO ( O 010 CASADA) , NOM81<LcS 
	DOCUMENTO DE IOENTiFICACION ! SEXO NACIONALIDAD PAIS 
	CC (f--' CE 
	No. 3'?(:;<.:L.'-lq4~ 
	M ex.. 
	COL .¡, EXTRANJERO 
	LIBRETA MILITAR 
	PRIMERA CLASE 
	SEGUNDA CLASE 
	NUMERO 
	DM 
	FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 
	DIRECCION DE CORRt=SPONDENCIA 
	DEPTO 
	Q.(Q ~lJ.. 1'10.-2."2.1\--(1.3 ~J- 3 f\f~ d '<,:: 
	EMAIL í?rf\St~lC,):¡ C\; ~'{\\ 
	(,:~ \l\<CH \\ 
	MUNICIPIO 
	EDUCACiÓN BASICA y MEDIA 
	EDUCACION BASICA SECUNDARIA y MEDIA) 
	EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO y POSTGRADO) 
	MODALiDAD i NoSEMESTRES 
	UN (UNIVERSITAF,IAj 
	. -~-' o ~------ 
	--~--- 
	ESPECiFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL OUE HABLA l. EE. ESCF<lBE DE FORMA. REGULAR IR). BIEN (B) o MUY BIEN (MB) 
	--' ~---' ' '-~---¡---' '~-"í" ' ~-_. 
	¡ 1, : B . M81 R ~iB!MG r, ~ B '1 ME< 
	IDIOMA 
	i ~ ~"''3l~''S --~ 
	1.. 
	j--- 


	page 2
	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3
	Image 4
	Image 5

	Titles
	./ 
	RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORt,L o DE PRESTACION DE SEfWICIOS EN ESTRICTO ORDEN Cf:¡ONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 
	EMPLEO ACTUAL O CONTF?ATO VIGENTE 
	~---~ 
	--- ----------- 
	PFilVADA 
	;:A:;;;~\&Ü~Q§J : MUN~ (J.C., 
	. .J I ,'-': . ': I 
	EMPLEO O CON mATO ANTERIO¡:¡ 
	I CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 
	FECHA DE RETIRO 
	---~ ' - 
	'---~--'--'---- 
	EMPRESA O ENTIDAD 
	DEPARTAMENTO : MUNICIPIO 
	.!~IA [lit! MES 1,81 AÑ~15;Q!()..2.U DíA Iq'f1 MES b.~lAÑ~~i9G1. 
	EMPRESA O ENTIDAD ¡PUBLICA! PI:¡IVAOA 
	TELÉFONOS FECHA DE INGI'IESO I FECHA DE RETIRO 
	PUBLICA 
	PI'IIVADA 
	PAIS 
	C!..C:> \0 mk l q 
	-~-~ ~---- 
	CORREO ELEClRÓNTCO ENTIDAD 
	,CJ>\J 
	<-~ .Cp 
	.. ~ <;;0 \. c..Jt:) 
	EMPRESA O ENTIDAD 
	DEPAR TAMEN 10 : MUNIUPIO 
	FECIIA DE INGI-IESO 
	PRIVADA 
	com:¡EO ELECTRONICO ENTIDAD 
	TELEFONOS 
	Fr el/A DE RE IIRO 
	DíA Q,S! MES OLe ANO [,~-R.9,d DíA Iq: MFsoI~; ANO ¡T9H~J.1 
	CARGO O CONTF'IATO 
	"\ 
	NOTA: SI r~EQUIERE !\DICIONI,R MAS EXPERIENCIA LAeOI~AL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA 


	page 3
	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3
	Image 4

	Titles
	TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 
	INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPEF<lENCIA LABORAL EN NUMERO DE ¡\t~OS y MESES. 
	~ , - -- "'_'0 '_'-'-' '-"- . 
	TlElvll"O DE ['XPERiENCiA 
	OCUPACiON 
	ANOS 
	MESES 
	_n_------------ 
	I:¿ 
	EMPLEADO DEL SEC70i'i PI'iIVADO 
	TRABAJADOI,INOfYENOIENTE 
	TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 
	/'J.... 
	. . 
	. : 
	.~-- ---------- 
	-'----------- 
	' '- - 
	NOMBRE Y FII-IMA DEL JEFE DE PERSONAL o DE CONTRATOS 
	LiNEA GRATUITA DE ATENCiÓN AL CLlENrE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 


	page 4
	Titles
	F ",-1 r ~-- : ( ~-"fC' ~< ::=,'--~\ L (:~ ~--1"\ F"'::-:~ C.>~,,! 
	-_.~ ~ 
	y ,_., ,~._~~-_.~. 
	CURRICULUM VITAE 
	PERFIL PROFESIONAL 


	page 5
	Images
	Image 1
	Image 2

	Titles
	r-,~,/\(I- r 'tr,,~, .-~7_,~\ F.~'~, j..:\í<,;,~_.r>~.-I 
	EXPERIENCIAS Y LOGROS 


	page 6
	Images
	Image 1

	Titles
	;'-' -'._.A,rl ; 
	~'.,. r: ~7 
	"". ".) 
	ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI- CUNDINAMARCA. Tesorero. 1991 -1992 
	Secretario de 
	FORMACION PROFESIONAL 
	o Abogado, Universidad Libre de Colombia, 2000 
	SEMINARIOS DE ACTUALlZACION 


	page 7
	Images
	Image 1
	Image 2

	Titles
	F1/\ !! ; ,É ,"¡ r ,1'< ..'~ ...:-\ r r..7 í "'~\, -k';~:~_-,(.) ~,,! 


	page 8
	Images
	Image 1

	Titles
	'-'~! ~~ ¡ l_--: r_: ~- . ,.:". I F ~7 f -". ~?_. () 1".J 


	page 9
	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3

	Titles
	CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
	Hoja: 1 de 1 
	Boaotá. D.C. 29 de Noviembre de 2007 
	NO REGISTRA SANCIONES NIINHABILlDADES VIGENTES 
	ADVERTENCIAS: 
	~+~~ 


	page 10
	Images
	Image 1
	Image 2

	Titles
	1:'\ 
	.. 
	,. 
	... 
	... 
	.. 
	\&\""~ 
	GENERAL DE LA REPÚBLICA 
	NUESTRA MISIÓN 
	NUESTRA VISIÓN 
	CERTIFICA: 
	, ".. ,--" n__""___"'M"" '-"--~~~ " ,.,._." ,,. ._0.. ~ "'n'-""--.'-'- ,--,~ ,,,---"-'--'-'-"'-""-""" . '-'-".,'..,,_.,-. ",,-, ,,-'...,..~ ' h"'~"" " ~.- '_'.m.., .U'"'' -, . . 
	No. Identificación: 
	3.255.494 
	Nombre: EMILIO GONZALEZ GARZON 
	Código de Verificación: 29926507 
	52 , en la Página Web de la 
	~ ~. . <1:' -;-:ir~1:';~;(!';~~~YIW';"J!>.,.,..;:r::,~~,J~);"".~~. ,~";., '~IM ,'.,',; ,Of9~':'''J:',.:'~¡¡>:;;;\3~H~'r.W ;-, :<',-,'" < L' ,;.~1t:.¡.\ ''"''''l' ;: :1 ,,1 ;;;:: .::-,Y.'f':;"-!"""'." .:e;o.! k';' ,,:.1.",<1.: ',.In. 'H I ;',""','1'-::,'1'''',','- :i~;(:",:, ",',,"'.,'.. ,~"''' ,', ,',- '0',; ,',,-," "p , 


	page 11
	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3
	Image 4

	Titles
	Nombres; 
	I . 
	---- 
	*~~::.t.~o~I 
	No, 
	17947409 
	EL DEPARTAMLNTO AY~IS1J1AIIVO DE SEGURIDAD 
	I , 
	CC"JI., ; :~'; '\1':' 
	"',f, 
	" J 
	, , 
	::1 
	<. ' 
	'. 
	.0', 
	If 
	~;. . 
	¡',' 
	'. 



