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(1 X' DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO \ SEGUNDO APELLIDO [ O DE CASADA } ‘ NOMERES
Tenrole | GaKCO L E€nvllo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ! SEXO . NACIONALIDAD PAIS
CCYCEI I PAST | No. 2G5 QY FILoMXcol % EXTRANJERO o
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE . )  SEGUNDACLASE )  NUMERO S DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  DiA €5 MEs 0.5 a0 160 6] | Gy ©5 No 22A-U3 T-3 Ap 2ge

DEPTO Q\_\\C\_&(}Q\\)\\f(ﬁ\iﬁ MUNICIPIO (3_)(;((,3()\@?77 e
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EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS GE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

V. EUOACION BAGH~ A T e e — N N TE T Y ™
‘{ EDUCA C{ON BASICA 1 W,Lfﬁ? QBTENIDO: B&l(_\f\l \\Q( Aq(‘\u\kd‘_ﬂ
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EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIAY

AR






FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998)

o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
OCURACION ANOS ! MESES
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I EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
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TRABAJADOR INDEPENDIENTE . \

“\ TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA I ‘ ! ! 8 i

(5% - FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI \\) NO ?X( ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

N i

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINIS TRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE BAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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CURRICULUM VITAE

EMILIO GONZALEZ GARZON
C.C. N0.3’255.494 de Yacopi
Cra.65 No. 22 A — 43 T-3 Apto. 202
Bogota, D.C.

Teléfono Residencia: 3 24 46 30
Teléfono Celular: 314 442 31 24
E-MAIL: emiliolaj@yahoo.com

PERFIL PROFESIONAL

Abogado especializado en Derecho Administrativo con conocimientos
en Administracion Publica, Contratacién Estatal, Legislacion, Gestion y
diez afios de experiencia en Administracion Educativa, manejo de
herramientas informaticas.
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EXPERIENCIAS Y LOGROS

Durante los ultimos dos afios y medio he participado desde la coordinacion
nacional de los concursos de docentes y directivos en una de las estrategias mas
interesantes y benéficas para el mejoramiento de la calidad de la educaciéon. A
través de estos procesos se han vinculado hasta la fecha mas de 45.000 docentes
que sin lugar a dudas ayudaran a que el servicio que se presta en los
establecimientos educativos estatales sea cada vez mejor. Se ha logrado
posicionar en el pais al concurso de docentes, como la mejor forma de
seleccionar a los mejores educadores y de ejercer una verdadera meritocracia.

Igualmente he participado en la definicion de los criterios, instrumentos y
procedimientos para realizar los procesos de evaluacion de periodo de prueba y
evaluacion anual de desempeiio de los docentes y directivos docentes que se
rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002. He participado del servicio de asesoria y
asistencia técnica que el Ministerio de Educaciéon presta a las entidades
territoriales certificadas.

En el periodo 2002 — 2005 tuve la oportunidad de participar en mi condicién de
director de apovo administrativo, en el proceso de certificacion y administracion
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importantes logros como la significativa ampliacion de cobertura, mejoramiento en
los resultados de las pruebas de Estado y haber participado en la elaboracién del
plan de desarrollo educativo del municipio, el cual esta dentro de los 10 mejores
del pais.



GOBERNACION DE CUNDINAMARCA. Secretaria de Educacion — Tecnologo
Oficina de Direccion Pedagédgica. 1998 - 1999

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA. Secretaria de Educaciéon ~ Tecndlogo
Oficina de Direccion Administrativa. 1997 - 1998

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI — CUNDINAMARCA. Tesorero. 1991 - 1992

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI — CUNDINAMARCA. Personero encargado.
1991

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI - CUNDINAMARCA. Secretario de Alcaldia.
1991

ALCALDIA MUNICIPAL DE YACOPI — CUNDINAMARCA. Secretario de
Tesoreria. 1990 - 1991

FORMACION PROFESIONAL

¢ Abogado, Universidad Libre de Colombia, 2000

0 Especializacién en Derecho Administrativo. Universidad Libre de
Colombia. 2002

¢ Diplomado en Protecciéon Humanitaria y Convivencia Ciudadana.
Pontifica Universidad Javeriana 2004

SEMINARIOS DE ACTUALIZACION

» Encuentro de Gerentes de Proyecto de Modernizacién en las
Secretarias de Educacién Zona 1. Ministerio de Educacién



Programa Nuevo Sistema Escolar. Bogota 9, 10 y 11 de Marzo
de 2005

» Curso de “Capacitacion en Ofimatica (Word - Excel)".
ENSISTEMAS educaciéon. Escuela Nacional de Sistemas. 24
Horas. Febrero 2005. Bogota D.C.

» Taller “Manejo de las prestaciones sociales del magisterio y el
alistamiento del proceso de escalafon docente”. Ministerio de
Educacion Nacional y la Fiduciaria La Previsora. Bogota 10, 11

; y 12 de febrero de 2005.

» Seminario Taller “Procedimiento convocatoria del concurso de
docentes y directivos docentes”. Ministerio de Educacion
Nacional, Subdirecciéon de Estandares y Evaluacion. Bogota. 22
y 23 de julio de 2004.

> Taller sobre “La Planeacion de la Oferta Educativa”. Ministerio
de Fduecacion Nacional Direccién de Descentralizacion. Boaota.

14 y 15 de julio de 2004.

> Taller sobre el manejo de recursos fisicos dirigido a las
entidades territoriales. Ministerio de Educaciéon Nacional,
Subdireccion de Fortalecimiento a las Entidades Territoriales.
Bogota. 20 y 21 de mayo de 2004.

» Seminario Taller convocado por el Ministerio de Educacion
Nacional, oficina Asesora Juridica. Bogota. Del 25 al 28 de
febrero de 2004.

» Taller de Evaluacion del Programa de Educacién Continuada de
CAFAM. 17 y 18 de febrero de 2004.

» Taller de Capacitacién sobre “Evaluacion del Desempeno de los
Docentes y Directivos Docentes”. Ministerio de Educacion
Nacional, Direccion de Calidad para la Educaciéon Preescolar,

- Basica y Media. Bogota. 29 y 30 de septiembre 2003.
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