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CAPITULO I.-  DEL OBJETO DEL CONVENIO 

1.- Objeto

El objeto del convenio de asociación en el marco de la ley de ciencia y tecnología será: ASOCIACIÓN, COOPERACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE UN PROYECTO DE INNOVACIÓN EN EL  USO Y APROPIACIÓN EN LOS MEDIOS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN EN EDUCACIÓN.

2.- Justificación

La educación es un factor primordial, estratégico, prioritario, y condición esencial para el desarrollo social y económico de cualquier conglomerado humano. Asimismo, es un derecho universal, un deber del Estado y de la sociedad, y un instrumento esencial en la construcción de sociedades autónomas, justas y democráticas. 

El Plan de Desarrollo considera la educación como un factor estratégico y prioritario del desarrollo humano, social y económico del país y como  instrumento esencial para la construcción de una sociedad más autónoma, equitativa y democrática.

Los problemas estructurales de la educación, identificados en el Plan de Desarrollo del Gobierno, se tratan de resolver  en el Plan sectorial, que propone transformar el sistema educativo en magnitud y pertinencia, impulsando estrategias que apuntan a expandir la cobertura con criterios de equidad, mejorar la calidad y aumentar la eficiencia y la productividad del sector.

La cobertura y la calidad de la educación son los factores más determinantes para asegurar la competitividad de un país. El desarrollo social y económico está directamente asociado al aumento de la productividad y esta última depende de la adecuada interacción entre las mejoras en tecnología y el crecimiento de la educación y de las habilidades de la fuerza laboral. La experiencia muestra que los países que logran desarrollar interacciones ordenadas, con transiciones lineales, rápidas y equilibradas, logran incrementos más acelerados y sostenibles de productividad y crecimiento. Esto implica la necesidad de impulsar políticas que garanticen incrementos lineales y graduales en cobertura y calidad de los diferentes niveles de educación.

El objetivo de la política de calidad es lograr que los estudiantes aprendan lo que necesitan aprender y lo sepan aplicar y aprovechar a lo largo de su vida. El  desafío es involucrar a las instituciones educativas, a los directivos docentes, docentes, alumnos y padres de familia  y a la sociedad en general, en la puesta en marcha de un sistema de mejoramiento continuo de la calidad a partir de tres elementos: i) la definición y difusión de estándares educativos; ii) la socialización de los resultados de las evaluaciones periódicas, tanto de estudiantes, como de docentes y directivos docentes; y iii) la formulación de planes de mejoramiento propuestos desde las instituciones educativas.  

Se mejorará la calidad de la educación preescolar, básica, media y superior, a través de los planes de mejoramiento, la difusión de experiencias exitosas, significativas y mejores prácticas, los mecanismos de pertinencia de la educación, el acceso al uso apropiado de tecnologías de información y comunicación –como son los computadores e Internet-, el uso de programas de televisión y radio educativas, el programa Textos y Bibliotecas, el aseguramiento de la calidad y el estímulo a la investigación en la educación superior, así como una mayor coherencia de esta con los niveles básico y medio, y con el sector productivo en el contexto regional.

Por otra parte, las cifras de cobertura en la educación superior colombiana ponen de manifiesto que a pesar del crecimiento alcanzado durante la  última década, el país continúa por debajo de los niveles internacionales. En el año 2002, Colombia presentaba  un nivel de cobertura del 20% por debajo del promedio que presentaban en 1997 los países de América  Latina y los de la OCDE, de 25% y 54% respectivamente. Por el contrario, la oferta privada en educación superior muestra una tendencia creciente: mientras  en los años sesenta  la oferta privada era del 41%, en la actualidad está por encima del 60%.

Dentro de los programas para ampliar cobertura se adelanta la Racionalización de Recursos y Modernización de la Gestión de las  Instituciones de Educación Superior.  Este programa está dirigido a apoyar a las instituciones de educación superior en el desarrollo de políticas sostenibles de ampliación de cobertura y calidad a través de la mejora utilización  y aprovechamiento de sus recursos humanos, físicos y financieros. Con las instituciones públicas que así lo requieran, se concretan Planes de Gestión y Desempeño, dirigidos a mejorar la gestión y aumentar la oferta educativa mediante la creación de programas pertinentes en las regiones; la adopción de nuevas metodologías en los programas presenciales, a distancia y virtuales; y la optimización de la infraestructura existente. 

Como parte de este proyecto está la actividad de estímulo al uso de tecnologías de información y comunicaciones se pretende  garantizar una infraestructura que posibilite la fluidez de contenido con procedimientos, métodos y estándares que propicien el desarrollo de la calidad de la educación en beneficio de los distintos grupos poblacionales.  Para ello, se trabajará en la generación de una red de programas regionales de informática, centrada en esquemas y actitudes de colaboración, que se apoyará en las redes de aprendizaje que emergen de las experiencias exitosas que se tienen en el país; en una red de observatorios tecnológicos; en el programa “Computadores para Educar”, y en el “Programa de Conectividad – Compartel Banda Ancha”.

Con el fin de apoyar esta política de ampliación de cobertura en educación superior, el Ministerio ha impulsado iniciativas de: Producción y uso de objetos de aprendizaje,  bibliotecas digitales, acceso a bases de datos académicas, licenciamiento y publicación de contenidos, generación de proyectos de investigación, formación de directivos, docentes y estudiantes y creación de redes de los mismos, definición de estándares de calidad y producción de contenidos, fortalecimiento de la infraestructura computacional y de la conectividad, divulgación de experiencias nacionales e internacionales 

Con base en las premisas anteriores se concibió el Programa de Uso de Medios y Tecnologías de la información y Comunicación - MTIC  en Educación con el propósito de que las TIC se integren como parte del proceso pedagógico de los docentes, estudiantes y en general de la comunidad educativa del país, el Ministerio de Educación Nacional diseñó y puso en marcha un conjunto de políticas institucionales, que aseguran su calidad e impacto.
Para ello se establecieron  tres ejes de acción: a. Eje de  infraestructura Tecnológica (Redes Educativas), b Eje de Contenidos de Calidad; c. Eje de Uso y apropiación de las tecnologías.

En el eje de infraestructura Tecnológica en Educación Básica, el proyecto trabaja en alianza con el Ministerio de Comunicaciones a través de sus programas Compartel,  Computadores para Educar y Agenda de Conectividad, con las Secretarías de Educación, y con el Sector privado para proporcionar la dotación de computadores, la conectividad banda ancha, el mantenimiento de Computadores y la legalización de Software básico para los establecimientos Educativos. 

Además se trabaja en conjunto con el Ministerio de Comunicaciones, la Comisión Nacional de Televisión y RTVC en la recuperación de la red de televisión y radio públicas para la emisión de la televisión y radio educativa y cultural.

A su vez, el eje de Contenidos de Calidad provee el acceso a contenidos de calidad a través del Portal Educativo Colombia Aprende  que incluye, espacios de trabajo para estudiantes, docentes, directivos, investigadores, padres de familia y comunidad educativa en general de todos los niveles de la Educación; y del Banco de Objetos de Aprendizaje. 

El acceso al portal educativo Colombia Aprende cuenta en la actualidad con más de 235.000 usuarios registrados, tanto en educación básica como en educación superior y supera las 25.000 visitas diarias. 

El Portal Educativo Colombia Aprende se creó con la visión de ser el principal punto de acceso y encuentro virtual de la comunidad educativa, a través de la oferta y el fomento del uso de contenidos y servicios de calidad, que  contribuyan al fortalecimiento de la equidad y el mejoramiento de la calidad educativa del país, marca indiscutiblemente una manera distinta de concebir la enseñanza y el aprendizaje en Colombia.  www.colombiaaprende.edu.co
Finalmente se encuentra el eje de Uso y Apropiación de las Tecnologías, como estrategia para dinamizar el uso y la apropiación de las TIC y los contenidos que se ofrecen a la comunidad educativa a través del Portal. En este eje se ha definido una primera ruta de desarrollo profesional docente con el fin de preparar a los docentes de forma estructurada, para enfrentarse al desarrollo de actividades de aula con TIC, participar en redes y comunidades virtuales, en proyectos colaborativos, sistematizar experiencias significativas con el uso de las TIC, y participar junto con los estudiantes en otras actividades complementarias de fomento al uso de la red escolar y el portal educativo.

Actualmente, el proyecto de uso de medios y tecnologías de información y comunicación como proyecto estratégico para la competitividad del Ministerio de Educación se propone alcanzar los siguientes objetivos: 

· Propiciar a través de un modelo de innovación educativa, el uso pedagógico de tecnologías de información y comunicación, televisión, radio y medios impresos en las instituciones educativas para mejorar la calidad del sistema educativo y la competitividad de las personas y del país, 

· Asegurar la construcción de sentido del uso y la apropiación de los medios y las tecnologías en las prácticas educativas, mejorando la eficiencia de los procesos de gestión de la información y la comunicación; 

· Planear procesos de calidad que aseguren la gestión eficiente de los recursos necesarios para la innovación educativa en el uso y la apropiación de las TIC; 

· Fortalecer en los actores y entidades nacionales y locales la capacidad de gestión de los procesos relacionados con la innovación educativa con TIC, para que éstos sean sostenibles a mediano y largo plazo:

· Garantizar la participación concertada de los diferentes actores internos y externos, públicos, privados y mixtos, a nivel local y regional, nacional e internacional, para asegurar la calidad y sostenibilidad del Programa.

· Desarrollar un plan de incentivos para motivar la participación de los actores en los procesos de innovación educativa.
Los proyectos que incorporan la innovación educativa como uno de sus ejes principales requieren de un alto nivel de sinergia entre los  actores involucrados ya que entre los requisitos para alcanzar los resultados propuestos se encuentran la participación y concertación
Especialmente  en el marco del plan de desarrollo establecido para el periodo 2007-2010, con el objetivo de estructurar un programa innovador y estratégico para la competitividad del país y que articule las estrategias necesarias para movilizar a la comunidad educativa hacia el uso y apropiación de los MTIC, se planteó una nueva estructura del programa, haciendo explícitos  seis ejes fundamentales que se han incorporado en los planes de acción a corto y mediano plazo, tal como se describen a continuación.

1. El eje de uso y apropiación de medios  y tecnologías de información y comunicación en educación - MTIC, eje fundamental del Programa, atiende de  manera concreta estrategias en tres direcciones: fomento al uso de MTIC, implementación de estrategias que permitan la construcción de sentido para el uso efectivo de MTIC y el desarrollo de las habilidades y competencias necesarias en los actores educativos, para hacer uso efectivo de éstas tecnologías en pro de su apropiación.

Es en este eje se obtienen los resultados concretos de uso de  MTIC en el contexto educativo y social en el que cada actor se desarrolla. Así, estrategias como la consolidación de espacios virtuales propicios para el intercambio de información, la construcción conjunta de saberes, los encuentros entre actores, el flujo de información en doble sentido, se constituyen en opciones para  dinamizar el uso y apropiación de MTIC. 

2. Desarrollo de proyectos de formación permanente de competencias básicas en instituciones educativas sector rural y urbano. Cobra su mayor sentido en la activa participación de  todos los actores sociales, a través de los cuales la comunidad educativa (directivos docentes, docentes, estudiantes) encuentra soporte técnico, pedagógico y emocional para atenuar sus temores y construir sentido para el uso de MTIC, haciéndole posible recorrer el camino hacia la apropiación de MTIC, su inclusión en los procesos educativos y  posterior puesta en práctica de innovaciones educativas apoyadas con MTIC.

Este eje contempla la necesidad de preparar a los actores de la comunidad académica para obtener estos resultados, ya que está demostrado que ninguna innovación educativa ocurre si los actores del sistema educativo no están preparados para ello. De ahí que sea importante definir los perfiles deseados para los actores del proceso educativo en el marco de la sociedad de la información y del conocimiento, y a los cuales deben responder los planes de desarrollo profesional de directivos y docentes, y cuyo fin es el aprovechamiento de las MTIC para acceder al conocimiento y la comunicación entre pares.

3.El eje de soporte y acompañamiento, 

Este eje posibilita el desarrollo de la capacidad de la comunidad para dar continuidad a las tareas emprendidas, hace un especial énfasis en la socialización, como herramienta que hace posible compartir, construir, reconstruir y tomar posición frente al objeto que se socializa. Actividades de esta naturaleza son las que permitirán la consolidación de comunidades, redes temáticas y de aprendizaje, fruto del encuentro con el otro y de la puesta en común. 

4. El eje de gestión de infraestructura tecnológica se encarga de gestionar la articulación entre los sistemas de información del Ministerio de Educación Nacional, relacionados con aquellos indicadores que dan cuenta de la caracterización de las instituciones y centros educativos del país, incluyendo cada uno de sus actores y también, de fomentar proyectos especiales con el sector privado y con el Ministerio de Comunicaciones para ampliar la cobertura del acceso a infraestructura tecnológica.

5. El eje de gestión de contenidos educativos de calidad, provee a la comunidad educativa a través del portal Colombia Aprende, bancos de recursos que se construyen con contenidos locales, nacionales y mediante el vínculo a la red latinoamericana de portales educativos RELPE  y  a los portales nacionales, permite el intercambio de contenidos y recursos, ofreciendo a los usuarios del portal educativo la oportunidad de ampliar horizontes, lo que se espera redundará en la calidad de los aprendizajes, en tanto proveerá a la comunidad de servicios adicionales como acceso a sistemas de información, y articulará bancos de contenidos, recursos, experiencias, proyectos y programas de formación, capacitación y socialización, dirigidos especialmente a la comunidad educativa de básica y de superior.

6. El eje de seguimiento, monitoreo y evaluación de resultados e impactos del programa, define las acciones de seguimiento a los componentes del programa y que están ligadas directamente a la observación en cada institución y centro educativo, respecto a los procesos de incorporación de las MTIC en actividades de gestión escolar y de aula, las que se verán reflejadas de manera concreta en las experiencias significativas, mejores practicas con MTIC y los niveles de innovación educativa con MTIC que se desarrollen el cada comunidad educativa.

Estas acciones de carácter valorativo sobre el programa, sus componentes y proyectos, alimentan el tablero de indicadores permitiendo consolidar un modelo de evaluación de apropiación de MTIC que responda a las condiciones propias de la ciudad, de los actores y de las características del sistema escolar.

También se propone la organización y realización de seminarios, foros y eventos nacionales e internacionales dirigidos a la comunidad académica. 

En este contexto, las alianzas son fundamentales para crear sinergia, compartir conocimiento, experiencias,  generar valor agregado desde la experticia de cada uno de los aliados. En ellas pueden participar el sector productivo, las instituciones educativas, las universidades, el sector privado, las entidades territoriales, entidades estatales del orden nacional e internacional y organizaciones no gubernamentales del orden nacional e internacional.
Para la ejecución del proyecto en torno a los ejes propuestos se dispone de recursos provenientes del presupuesto nacional, fondo especial ICFES y otros recursos provenientes del sector privado que deben ser apoyados con la celebración de un convenio de cooperación que permita aunar esfuerzos con un organismo internacional para lograr una mayor cobertura e impacto del programa. 

Como lo indica la Ley 29 de 1990, es función del Estado el fomento de la investigación científica y el desarrollo tecnológico, de manera que  en el marco de esta ley se dictan disposiciones para fomentar el desarrollo científico y tecnológico del país,  y de acuerdo con su artículo primero “corresponde al Estado promover y orientar el adelanto científico y tecnológico y, por lo mismo, está obligado a incorporar la ciencia y la tecnología a los planes y programas de desarrollo económico y social del país y a formular planes de ciencia y tecnología para el mediano como para el largo plazo. Así mismo, deberá establecer los mecanismos de relación entre sus actividades de desarrollo científico y tecnológico y las que, en los mismos campos, adelanten la universidad, la comunidad científica y el sector privado colombianos”.

Asimismo, la mencionada Ley estableció que “la acción del Estado en esta materia se dirigirá a crear condiciones favorables para la generación de conocimiento científico y tecnología nacionales; a estimular la capacidad innovadora del sector productivo, a orientar la importación selectiva de tecnología aplicable a la producción nacional; a fortalecer los servicios de apoyo a la investigación científica y al desarrollo tecnológico; organizar el sistema institucional respectivo y, en general, a dar incentivos a la creatividad, aprovechando sus producciones en el mejoramiento de la vida y la cultura del pueblo”.

En desarrollo de la mencionada Ley, el gobierno nacional produjo una serie de decretos reglamentarios, entre ellos, el Decreto 591 de febrero de 1991, el cual en su artículo 2º, definió las actividades consideradas como científicas y tecnológicas. 

Finalmente, el Decreto 393, también de 1991 y reglamentario de la mencionada Ley, dicta normas sobre asociación para actividades científicas y tecnológicas, proyectos de investigación y creación de tecnologías, estableció que la Nación y sus entidades descentralizadas podrán asociarse con los particulares para adelantar actividades científicas y tecnológicas proyectos de investigación y creación de tecnologías, y una de sus modalidades es  mediante la celebración de convenios especiales de cooperación, los cuales podrán tener algunos de los siguientes propósitos: 

a) Formar y capacitar recursos humanos para el avance y la gestión de la ciencia y la tecnología.

b) Establecer redes de información científica y tecnológica. 

c) Crear, fomentar, difundir e implementar sistemas de gestión de calidad.

 d) Negociar, aplicar y adaptar tecnologías nacionales o extranjeras. 

e) Asesorar la negociación, aplicación y adaptación de tecnologías nacionales y extranjeras.

 f) Realizar seminarios, cursos y eventos nacionales o internacionales de ciencia y tecnología. 

g) Financiar publicaciones 

h) Otorgamiento de premios y distinciones a investigadores, grupos de investigación e investigaciones.

A su vez, el Ministerio de Educación Nacional tiene como algunas de sus funciones las siguientes, de acuerdo con el artículo 148 de la Ley General de Educación: (a) diseñar los lineamientos generales de los procesos curriculares; (b) fomentar las innovaciones curriculares y pedagógicas; (c) promover y estimular la investigación educativa, científica y tecnológica; y (d) asesorar y apoyar a los departamentos, a los distritos y a los municipios en el desarrollo de los procesos curriculares pedagógicos.

Con fundamento en lo anterior, el Ministerio de Educación requiere contar con un socio, con experiencia en la ejecución de proyectos de ciencia y tecnología para implementar el proyecto innovación en el  uso y apropiación en los medios y tecnologías de la información y comunicación en educación, ganar de su experiencia e infraestructura para el logro de los resultados propuestos en el proyecto.

3.- Plazo 

El plazo para la ejecución del convenio será de DOCE MESES y se cuenta a partir de la suscripción del acta de inicio por parte del Interventor y el Organismo de Cooperación previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

4.- Presupuesto del aporte del MEN

Los recursos presupuestales del MEN ofrecido como aporte para el convenio de cooperación son de: 

1. SEIS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS DIECIOCHO PESOS ($6.143.344.518,00) MONEDA CORRIENTE, del presupuesto para educación básica, y 

2. MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS DE PESOS ($ 1.359.558.400,00) MONEDA CORRIENTE, del presupuesto para educación superior. 

Para un total de SIETE MIL QUINIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PESOS ($ 7.502.902.918,00) MONEDA CORRIENTE. 

Por efectos presupuestales estos conceptos o rubros serán unificados en un solo Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Recursos que podrán ser adicionados con otras fuentes que se encuentran pactadas o en trámite de consecución.

5.- Recurso presupuestal 

Para respaldar el convenio se cuenta con recursos del presupuesto del Ministerio de Educación Nacional para la vigencia fiscal 2007, certificados con las siguientes disponibilidades presupuestales:
 Certificado de disponibilidad No. 462 del 2 de mayo de 2007 por $7.502.902.918,00 
6.- Valor del convenio 

El CONVENIO a suscribir será la suma del aporte del MEN y del valor tasado de los recursos que aporte el organismo cooperante. 

7.- Desembolsos del aporte local

El aporte del MEN será desembolsado de la siguiente forma

a) Un primer desembolso equivalente al 50%, aprobado el plan de trabajo por parte del interventor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del convenio y aprobación de las garantías 

b) Un segundo desembolso del 50% una vez se haya comprometido o ejecutado el 70% del primer desembolso previa certificación del interventor que represente al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

CAPITULO II.-  FUNCIONES DEL ORGANISMO COOPERANTE 

El organismo cooperante será un socio estratégico del Ministerio de Educación en el diseño y puesta en marcha del proyecto de MTIC (Medios y Tecnologías de Información y Comunicación). En este sentido liderará y asesorará la ejecución de cada uno de los componentes del proyecto con el apoyo de aliados estratégicos que tengan amplia y reconocida experiencia tanto en el tema de Uso y Apropiación de MTIC, como  en el desarrollo de procesos de formación y el acceso a infraestructura tecnológica. Lo anterior acompañado por la gestión que requiere el proyecto y la asistencia técnica que incorpora conocimientos de punta en esta materia. 

1. Uso y apropiación de medios  y tecnologías de información y comunicación en educación – MTIC. - Fomentar el uso de los medios en la apropiación de las tecnologías. 

Innovaciones Educativas con MTIC.

· Diseñar y poner en marcha estrategias piloto para la innovación educativa con MTIC.

Redes y comunidades virtuales.

· Consolidar las redes de  aprendizaje y comunidades de práctica.

Malla de proyectos colaborativos

· Apoyar la consolidación  de la malla de proyectos colaborativos. 

Dinámicas y estrategias para  apropiación de MTIC

· Apoyar la identificación de las dinámicas y estrategias para la apropiación de MTIC que actualmente se desarrollan en los establecimientos educativos.

· Apoyar el acompañamiento a las experiencias  significativas  en el uso de medios y nuevas tecnologías

· Colaborar en el rediseño y desarrollo de los sistemas de información de experiencias significativas.

2. Desarrollo de proyectos de formación permanente en el uso en la enseñanza y aprendizaje para el desarrollo de competencias básicas en instituciones de educación básica, media y superior en el sector rural y urbano.
Rutas de formación en uso de MTIC

· Apoyar el diseño del componente de uso de MTIC de la política de formación de docentes.

Formación inicial - alfabetización digital.

· Realizar acciones relacionadas con el desarrollo de proyectos de formación permanente de competencias básicas en instituciones educativas sector rural y urbano.

Formación en profundización - modelos de incorporación de MTIC. 

· Apoyar las acciones de asistencia técnica a comités de capacitación territoriales en la ejecución de los planes de formación.

Diagnóstico de competencias docentes en uso de MTIC

· Colaborar en el diseño y desarrollo del sistema de autodiagnóstico de competencias de uso de MTIC en docentes.

3. Soporte y acompañamiento a procesos de uso y apropiación de MTIC. - Fomentar el uso de los medios en la apropiación de las tecnologías.

Socialización y estrategias de comunicación.

· Diseñar, desarrollar y gerenciar la estrategia integral de divulgación, comunicación y marketing del proyecto nacional del uso y apropiación de  MTIC - Imagen institucional.  

Red nacional de asistencia técnica.

· Diseñar, implementar y administrar  la red nacional de asistencia técnica diferenciada dirigida a las secretarias de educación como estrategia de acompañamiento, seguimiento y monitoreo del proceso de uso y apropiación de MTIC.

Planes de apoyo al mejoramiento y comités territoriales de capacitación.

· Definir y desarrollar mecanismos de comunicación y ruta de operación para la implementación del componente de uso de  MTIC en los  planes de apoyo al mejoramiento de las secretarías de educación, como proceso de soporte y acompañamiento al uso y apropiación

Estrategias institucionales de uso de MTIC de los establecimientos educativos. 

· Definir y desarrollar los mecanismos de comunicación y ruta de operación para la  implementación de la estrategia institucional de uso MTIC en los 3.150 establecimientos educativos proyectados para el 2007, en el marco del plan de mejoramiento Institucional, como proceso de soporte y acompañamiento al uso y apropiación de MTIC.

Consolidación de políticas institucionales de Uso de MTIC en las Instituciones de Educación Superior. 

· Colaborar en la definición de los aspectos mínimos a considerar en la consolidación de políticas institucionales de Uso de MTIC

· Desarrollo de estrategias de acompañamiento a IES para la construcción y consolidación de políticas institucionales de uso de MTIC.

4. Fomentar el acceso a Infraestructura tecnológica para el uso de los medios y las tecnologías de información y comunicación.

Red escolar - Mapa de conectividad.

· Apoyar las acciones de acompañamiento a los diferentes programas de conectividad para beneficiar los establecimientos educativos oficiales.

Estrategias para ampliación y mantenimiento  infraestructura.

· Realizar alianzas estratégicas con entidades públicas y privadas para orientar recursos que permitan aumentar la dotación de computadores y disminuir el indicador de alumnos por computador del país. de uso y apropiación de MTIC.

· Apoyar las acciones de acompañamiento al Programa Computadores Para Educar en la dotación de establecimientos educativos con computadores.

Alianzas estratégicas  para ampliación de la infraestructura.

· Apoyar las acciones para la implementación y seguimiento a Proyectos de Cooperación para fomentar el acceso a infraestructura tecnológica en los establecimientos educativos.

· Realizar actividades de asistencia técnica a 70 Secretarías en la implementación de estrategias para ampliar la cobertura de acceso a Infraestructura de Tecnología en los establecimientos educativos.

Gestión de infraestructura para Instituciones de Educación Superior. 

· Apoyar los procesos de negociación para el fortalecimiento de la infraestructura computacional (adquisición y reposición) al interior de las IES y para uso personal de docentes y estudiantes. 

· Apoyo en la gestión del mejoramiento de la conectividad al interior de las IES, para uso personal de directivos, docentes y estudiantes, para ampliar el cubrimiento de la red denominada RENATA y para generar procesos de descentralización del acceso a Internet desde las IES (campus inalámbricos)

5. Fomentar la producción y el acceso a los contenidos de calidad.

Portal Educativo Colombia Aprende

· Apoyar las acciones de gestión de contenidos a publicar en el Portal Colombia Aprende

Canal  TV Y Radio Educativa

· Realizar acciones orientadas a la gestión de contenidos para la parrilla de TV y la Radio

Bibliotecas  y catalogo de textos

· Apoyar las acciones requeridas dentro de la gestión de la estrategia de medios Impresos.

Alianzas estratégicas  para  producción  y localización de contenidos

· Realizar alianzas estratégicas con entidades públicas y privadas para el poblamiento de contenidos educativos.

Generación y acceso a contenidos de Educación Superior

· Apoyar el fomento a la producción y uso de Objetos de Aprendizaje, así como a la creación de nuevos Bancos Institucionales y Regionales 

· Apoyar el fomento a la consolidación de bibliotecas digitales 

· Apoyar procesos de negociación de acceso a bases de datos académicas

· Fomentar acuerdos con IES para el licenciamiento y publicación de contenidos 

· Apoyar el fomento a la generación de proyectos de investigación que hagan uso de la red RENATA 

6. Monitorear y hacer seguimiento al uso de los medios y las nuevas tecnologías.

Sistema de información SIMTEC.

· Colaborar en las actividades de diseño, implementación y mantenimiento de los sistemas de información que soportan el proyecto  de uso de medios y tecnologías de información y comunicación  - MTIC.

Tablero de indicadores.

· Apoyar la labor de diseño de mecanismos para el levantamiento de información, análisis y monitoreo sobre el uso de la infraestructura tecnológica en los establecimientos educativo.

Evaluaciones

· Apoyar la labor de diseño de mecanismos de evaluación para diagnosticar los niveles de alfabetización de los programas de formación en uso de MTIC y el estado del sector en esta área.

7. Cooperación técnica en el desarrollo del proyecto.

· Fomentar acciones de cooperación con el sector privado interesado en fortalecer el acceso a infraestructura tecnológica de las instituciones educativas del país. 

· Establecer Alianzas para la producción y  el  intercambio Nacional e Internacional de Contenidos educativos de calidad. 

· Efectuar con oportunidad, de acuerdo a su propuesta, el aporte de los recursos ofrecidos como cooperación para el desarrollo del proyecto.

· Asistir en coordinación con otros el seguimiento a convenios con otras entidades u organismos participantes en el proyecto en cuanto a cumplimiento de metas y ejecución de recursos, siguiendo las pautas establecidas por el Ministerio de Educación Nacional

· Identificar, gestionar, obtener, materializar y ejecutar acciones de cooperación  técnica nacional e internacional para fortalecimiento del proyecto en desarrollo de las acciones en  cumplimiento  de los lineamientos de política en uso de medios y tecnologías de información y comunicación   del Ministerio de educación y de las secretarías de educación: 

· Uso y apropiación  de MTIC.

· Desarrollo profesional del recurso humano

· Soporte y  acompañamiento a procesos de uso y apropiación

· Gestión de  contenidos

· Gestión de infraestructura tecnológica.

· Monitoreo y evaluación del programa, Tablero de indicadores, Monitoreo del uso de infraestructura y monitoreo de medios.

· Apoyo en la integración con los siguientes proyectos nacionales o internacionales que se desarrollan con objetivos similares:

· Alianza por la Educación MEN-Microsoft

· Alianza MEN-Intel

· Convenio MEN-ECOPETROL

· Convenios MEN-Computadores para Educar

· Convenios MEN-Compartel

· Convenios MEN-Operadores Compartel

· Otros que se formalicen durante la vigencia del convenio

· Obtención de recursos financieros

La cooperación solicitada se materializará en:

· Gastos referentes a pasantías de docentes  en  el exterior

· Honorarios de expertos 

· Gastos de viaje para expertos

· Equipos o   infraestructura tecnológica de información y comunicación

· Material bibliográfico, material docente y/o de apoyo docente.

· Recursos para proyectos de innovación y o investigación

· Establecer una instancia colegiada para la dirección, seguimiento, evaluación, modificaciones y ajustes del convenio.

· Asignar y mantener el personal solicitado en esta contratación con la dedicación y durante el tiempo solicitado, en particular un coordinador del convenio de cooperación, que actuará de enlace entre el Organismo Cooperante y las dependencias del Ministerio de Educación Nacional  involucradas en el convenio .

8. Gestión y Asistencia Logística  y Administrativa para la ejecución del proyecto 

· Adelantar directamente o a través de terceros todos los aspectos logísticos necesarios para el desarrollo del proyecto, atendiendo los diferentes seminarios, talleres, foros, conferencias, reuniones de trabajo, y demás eventos nacionales e internacionales convocados, apoyados o con la participación del proyecto de uso y apropiación de medios  y tecnologías de información y comunicación en el diseño, desarrollo, implementación, seguimiento, evaluación y acompañamiento de los distintos eventos, procesos, procedimientos, actividades, productos y servicios relacionados que sean proyectados o requeridos para el desarrollo del proyecto de uso de MTIC, de acuerdo con las instrucciones impartidas por el Comité Directivo a través del interventor del convenio.. Las obligaciones de tipo especifico Anexo No. 2. 
· Atender las instrucciones, indicaciones y solicitudes que para el buen desarrollo del proyecto y para sus actividades de seguimiento y control imparta el comité técnico y directivo del proyecto, este comité está integrado por los jefes de las siguientes dependencias: Subdirección de Mejoramiento de la calidad preescolar, básica y media, Oficina de Tecnología y Subdirección de Apoyo a la gestión de las instituciones de educación superior. 
· Las labores de apoyo técnico y administrativo serán orientadas en su desarrollo por el comité directivo a través del interventor del convenio.
· Desarrollar los procesos de formulación, contratación (conforme a los principios y normas de la Ley 80 de 1993) concertación,  ejecución  y seguimiento de las diferentes iniciativas y acciones propuestas en los 6 ítems anteriores o ejes de proyecto, y de acuerdo con las instrucciones impartidas por el Comité Directivo a través del interventor del convenio.
· Formular los términos de referencia para la selección de proveedores de bienes y servicios de expertos, profesionales o entidades para el desarrollo de actividades el proyecto, así como en evaluar las propuestas y elaborar los contratos. La contratación se hará con los principios y normas de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con las instrucciones que impartan los funcionarios que actúan como interventores del convenio en cada una de sus áreas.
· Suscribir las modificaciones contractuales a que haya lugar en los diferentes contratos o convenios, de acuerdo con las instrucciones o solicitudes de modificación que imparta el comité directivo del proyecto, en el Ministerio de Educación Nacional.

· Elaborar las actas de liquidación de los contratos o convenios celebrados en desarrollo del proyecto.
· Desarrollar la supervisión y seguimiento al cumplimiento de metas y entrega de los productos que se contraten con otras entidades u organismos participantes; Incluyendo la contratación de expertos o profesionales, empresas o entidades para la interventoría, supervisión y/o seguimiento al cumplimiento de metas y requisitos de contratación, según las pautas establecidas por el Ministerio.
· Recibir y manejar en cuenta contable y bancaria separada, los recursos monetarios asignados al convenio, así como los que se puedan adicionar posteriormente.
· Efectuar los pagos que se deriven de las contrataciones realizadas conforme se establezca en los documentos de contratación, con cargo a los recursos del convenio.
· Mantener los registros actualizados de cada contrato o convenio, con los datos de contratante, plazo, valor, objeto y fechas de cada uno de los desembolsos previstos en los mismos e informar oportunamente de su vencimiento a el Comité Directivo del Proyecto, en el Ministerio de Educación Nacional. En la carpeta de cada contrato o convenio deben reposar los informes de Interventoría
· Guardar registros y soportes de todas las transacciones financieras que se efectúen con los recursos entregados como aporte al convenio de cooperación de forma tal que el Ministerio de Educación, Auditores y Organismos de Control puedan acceder a dicha información cuando lo crean necesario.
· Mantener soporte en papel y en medio magnético del registro contable desagregado de fuentes de ingresos y egresos de la ejecución del programa y guardar y mantener los registros y soportes de las transacciones financieras.
· Elaborar informes mensuales de avance e informe final de los resultados.
· Elaborar y suministrar al interventor del convenio los informes técnicos y financieros determinados en el mismo.
· Conservar toda la documentación relativa al convenio por dos años más, después de liquidado el mismo, al cabo de los cuales deberá entregarla al Ministerio de Educación Nacional inventariada. 
· Una vez finalizado el plazo contractual el CONTRATISTA debe devolver al MINISTERIO los documentos que en desarrollo del convenio se le hayan entregado, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.
· Afiliar a los terceros que emplee para la ejecución objeto del presente contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo. 
· Cumplir con las disposiciones legales sobre contratación de personal colombiano y extranjero y las reglamentarias de las diferentes profesiones. Se obliga igualmente al cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes y al pago de todos los salarios y prestaciones sociales que ellas establezcan. 
· Responder por haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado información falsa. 
· Responder por la buena calidad del objeto contratado.
· Acatar las indicaciones del Interventor durante el desarrollo del contrato y de manera general obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
· Mantener en el proyecto el personal profesional y técnico propuesto en su oferta. Cualquier cambio deberá ser de igual calidad y condiciones profesionales y requerirá del visto bueno del interventor.
· Solventar a su costa las reclamaciones que en su caso le resulten por daños o perjuicios a propiedades o terceras personas, derivadas de la ejecución del contrato, por acciones u omisiones imputables al contratista, sus dependientes, subordinados o subcontratistas.
· Garantizar la contratación del recurso humano necesario e idóneo para la ejecución de las acciones del contrato. 
· Gerenciar técnica y administrativamente las acciones de asesoría, acompañamiento y apoyo que desarrolle el equipo de trabajo, en el Ministerio y en las secretarías de educación, acorde con el objeto del contrato. 
· Garantizar los procesos administrativos, técnicos y gerenciales para el desarrollo de las acciones del contrato
· Cumplir las demás obligaciones derivadas de los Términos de Referencia, la oferta y el contrato
Los demás aspectos inherentes al desarrollo del convenio de cooperación.

2.- Productos o documentos

Informes parciales.- El Organismo de Cooperación, deberá presentar en los primeros tres (3) días hábiles de cada mes calendario durante el tiempo que dure el convenio de cooperación un informe en el que se reportará como mínimo:

· Las contrataciones efectuadas en dicho período, con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 537 del 2004, y remitir la información a la DIAN.

· El estado de ejecución técnica y financiera de los convenios en curso.

· Informe contable y financiero de los recursos administrados.

· Extracto cuenta bancaria del convenio.

· Informe sobre acciones  y resultados de la cooperación técnica

· Los demás aspectos inherentes al desarrollo del convenio de cooperación

Informe final: El Organismo de Cooperación deberá presentar a la finalización del convenio un informe final que contenga como mínimo:

· Las contrataciones efectuadas durante la vigencia del convenio.

· El estado de ejecución presupuestal. 

· Pagos efectuados, saldos por pagar.

· Informe sobre resultados detallados de la cooperación técnica.

· Los demás aspectos inherentes al desarrollo del convenio de cooperación.

CAPITULO III.- ASPECTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN

1.- Régimen Jurídico 

Se propone desarrollar un convenio en el marco de la Ley 29 de 1990, dictó disposiciones para fomentar el desarrollo científico y tecnológico del país, y de acuerdo con su artículo primero “corresponde al Estado promover y orientar el adelanto científico y tecnológico y, por lo mismo, está obligado a incorporar la ciencia y la tecnología a los planes y programas de desarrollo económico y social del país y a formular planes de ciencia y tecnología para el mediano como para el largo plazo. 
En desarrollo de la mencionada Ley, el gobierno nacional produjo una serie de decretos reglamentarios, entre ellos, el Decreto 591 de febrero de 1991, el cual en su artículo 2º, definió las actividades consideradas como científicas y tecnológicas. 

Finalmente, el Decreto 393, también de 1991 y reglamentario de la mencionada Ley, dicta normas sobre asociación para actividades científicas y tecnológicas, proyectos de investigación y creación de tecnologías, estableció que la Nación y sus entidades descentralizadas podrán asociarse con los particulares para adelantar actividades científicas y tecnológicas proyectos de investigación y creación de tecnologías, y una de sus modalidades es  mediante la celebración de convenios especiales de cooperación, los cuales podrán tener algunos de los siguientes propósitos: a) Formar y capacitar recursos humanos para el avance y la gestión de la ciencia y la tecnología.  b) Establecer redes de información científica y tecnológica. c) Crear, fomentar, difundir e implementar sistemas de gestión de calidad. d) Negociar, aplicar y adaptar tecnologías nacionales o extranjeras. e) Asesorar la negociación, aplicación y adaptación de tecnologías nacionales y extranjeras. f) Realizar seminarios, cursos y eventos nacionales o internacionales de ciencia y tecnología. g) Financiar publicaciones h) Otorgamiento de premios y distinciones a investigadores, grupos de investigación e investigaciones.

Los términos de la presente solicitud han sido elaborados siguiendo los postulados señalados en el literal d) del artículo 24 de la Ley 80 de 1993, artículo 13 del decreto 2170, ley 29 de 1990, Decreto 591 y 393 de 1991. 
Los proponentes deberán seguir en la elaboración de la propuesta la metodología señalada en los términos, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan una selección objetiva.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes a participar en esta solicitud, leer detenidamente los términos de la misma y seguir las instrucciones aquí consagradas.

2.- Solicitud de ofertas.

La presente solicitud, se hace mediante aviso de prensa y colocación en la página web del Ministerio de Educación. 

3.- Reunión de aclaración de los Términos de Referencia.

El 28 de mayo de 2007 a las 10:00 a.m. se realizará una reunión de aclaración de los términos de referencia para precisar su contenido y alcance, en la SALA 3 del primer piso ubicado en la Diagonal 38 Bis N° 39-14 CAN Edificio Ministerio de Educación Nacional de Bogotá D. C.

Las inquietudes de los interesados serán recibidas por escrito con anticipación o en la reunión de manera verbal o por escrito y se dará respuesta en la reunión a los temas observados, siempre que no requieran análisis detallados, caso en el cual se dará respuesta posterior escrita.

4.- Aclaraciones o modificaciones a los Términos de Referencia

Además de lo que se trate en la reunión de aclaraciones, si los interesados encuentran discrepancias u omisiones en los documentos de la contratación, o tienen dudas acerca de su significado o interpretación, deberán solicitar por escrito las aclaraciones del caso. Estas solicitudes se recibirán hasta al segundo (2o) día hábil anterior a la fecha de cierre del proceso. Las comunicaciones solicitando aclaraciones o modificaciones, para que sean consideradas dentro del proceso, deben dirigirse por correo electrónico, a consuconltda@gmail.com y deben contener por lo menos los siguientes datos: 

· Identificación del proceso de selección 

· Nombre del solicitante

· Nombre de persona de contacto

· Dirección

· Teléfono

· Correo electrónico

· Fax

· Ciudad 

Las comunicaciones de aclaración escritas o los adendos, si se requiere modificar o adicionar los Términos de Referencia, se expedirán hasta con dos (2) días calendario de antelación al  cierre de la presentación de ofertas, con excepción de los que se refieren a plazo que se podrán expedir en cualquier tiempo. 
Las consultas y sus respuestas no suspenderán el plazo para la presentación de las propuestas. 

5.- Entrega de propuestas y cierre. 

Las propuestas deben ser entregadas en la Diagonal 38 Bis N° 39-14 CAN Edificio Ministerio de Educación Nacional piso 1°, en la Oficina de Atención al Ciudadano en la ciudad de Bogotá D.C., y podrá ser personal o por delegado previa inscripción en la planilla de propuestas recibidas condición con la cual se entiende entregada la propuesta. El número que identificará la propuesta corresponderá al número del orden de presentación de la misma.

El cierre del proceso, entendido como el límite para la entrega de las propuestas, es el día 12 de junio de 2007, a las 10.00 a.m. 

Las propuestas que lleguen después de la hora aquí señalada para el cierre, no se recibirán. Las propuestas enviadas por correo no se aceptarán y serán devueltas sin abrir.

6.- Documentos que forman parte integral de términos y los complementan

Son documentos complementarios de los Términos de Referencia, entre otros:

· Ley 80 de 1993, y las normas que lo reglamenten, modifiquen, o sustituyan.

· Ley 29 de 1990, 

· Decreto 591 de 1991

· Decreto 393 de 1991.

· Las Actas de las audiencias del proceso

· Las aclaraciones a los Términos de Referencia.

· El certificado de disponibilidad presupuestal 

· Los adendos que se profieran.

7.- Prelación de los documentos

En caso de presentarse contradicciones, ambigüedades o diferencias entre los documentos que el Ministerio de Educación Nacional suministra a los oferentes, en la etapa pre-contractual prevalecerá lo expresado en los presentes Términos de Referencia, incluyendo sus adendos, sobre los demás documentos. 

Prevalecerán los Términos de Referencia, adendos y aclaraciones que se publiquen en Internet.

CAPITULO IV.-  METODOLOGÍA Y FORMA DE LA PROPUESTA

1.- Vigencia 

La propuesta debe estar vigente por un plazo no menor de noventa (90) días calendarios, a partir de la fecha de cierre.

2.- Idioma 

La propuesta se presentará en idioma castellano, que será también el idioma para el convenio, para la totalidad de la documentación referida en estos Términos de Referencia y para la correspondencia pertinente. Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al castellano, deben estar acompañados de traducción simple.

3.- Forma 

La propuesta se presentará en sobre cerrado, en original y dos (2) copias,  indicando si es original, primera o segunda copia. En cada sobre se hará constar el nombre del proponente, su dirección comercial  y se dirigirá en la siguiente forma:

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL

Diagonal 38 Bis N° 39-14 CAN Edificio Ministerio de Educación Nacional piso 1°, Subdirección de Contratación y Gestión Administrativa Interna. 

BOGOTA D. C.

SOLICITUD No. _____

ORIGINAL (PRIMERA O SEGUNDA COPIA) 

NOMBRE DEL PROPONENTE:____________________________

DIRECCIÓN:________________________________

TELEFONO:_______________________________________________

FAX:_____________________________________________________

Cualquier enmendadura o tachadura deberá ser refrendada por el representante del proponente.

Las hojas de la propuesta deberán estar foliadas en su anverso, en orden consecutivo ascendente, tanto en el original como en las copias.

Los documentos deben presentarse en el orden descrito en estos Términos de Referencia. 

4.- Moneda 

Los aspectos económicos de la oferta deben presentarse en moneda nacional de curso legal, indicando en caso necesario la tasa de cambio utilizada para la conversión de monedas de otros países.

5.- Modificación 

Cuando el Proponente quiera adicionar documentos a su oferta, una vez la haya entregado, podrá hacerlo antes del cierre, en original y dos (2) copias, en sobres separados marcados de igual forma y con la misma leyenda que los sobres de presentación de la propuesta, adicionándole la leyenda "ANEXO A LA PROPUESTA PRINCIPAL". Los sobres deben ser entregados antes de la fecha y hora límite de cierre  EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL, expedirá una constancia de esta circunstancia.

6.- Retiro 

Los Proponentes podrán solicitar por escrito el retiro de sus propuestas antes del cierre, estas serán devueltas al representante o la persona autorizada sin abrir. No se permitirá el  retiro parcial de documentos de las propuestas.

7.- Costos de preparación de la propuesta

Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y presentación de su propuesta, el Ministerio de Educación Nacional en ningún caso será responsable de los mismos.

8.- Documentos que conforman la propuesta

· Carta de presentación de la propuesta

· Documento de existencia y representación legal 

· Autorización al representante legal para presentar oferta, si fuera el caso.

· Relación de experiencia

· Formulario de oferta de cooperación

· Hojas de vida del personal calificable

· Coordinador del proyecto 

· Asesor de informática educativa para Básica 

· Asesor de informática educativa para Superior 

· Certificación sobre aporte de personal de apoyo para desarrollo del convenio

· Solicitud de aporte del MEN para gastos de operación

CAPITULO V.-  ASPECTOS GENERALES DE LA EVALUACION

1.- evaluación

La evaluación será realizada por la Dirección de Tecnología, la Subdirección de la Apoyo a la Gestión de las IES  y la Subdirección de Mejoramiento con el Apoyo de Consucon Ltda., quienes presentarán el informe de evaluación de cada uno de los aspectos contenidos en los términos de referencia.
2.- Verificación de la Información

El Ministerio de Educación Nacional se reserva el derecho de verificar durante la evaluación, hasta la adjudicación, la información suministrada solicitando los soportes documentales que considere necesarios, o efectuando las visitas, que considere indispensable para la mejor interpretación de la oferta. 

En los eventos en que el Ministerio de Educación Nacional requiera confrontar los datos suministrados por el oferente en los documentos contenidos en su oferta, y el resultado de dicha indagación no coincida con lo declarado en los formularios respectivos, se tendrán por no presentados los datos correspondientes. 

En caso de contradicción entre el original y las copias de la propuesta, prevalecerá lo expresado en el original de la misma. 
3.- Prevalencia de los Términos

Prevalecerá lo expresado en los Términos de Referencia, los adendos, y las aclaraciones sobre cualquier condicionamiento o salvedad expresado en las propuestas.

4.- Plazo para la evaluación

La evaluación de las propuestas se hará dentro de los 8 días habiles siguientes a la fecha fijada para el cierre.

En caso de presentarse ambigüedades, discrepancias o incongruencias en las propuestas, dentro del plazo de evaluación de las mismas, se podrá solicitar al proponente las aclaraciones pertinentes, por escrito, por intermedio de la Subdirección de Contratación y Gestión Administrativa Interna, el cual deberá responderlas también por escrito, en el plazo señalado por el MINISTERIO, que iniciará a partir del recibo de la comunicación. 

5.- Empate

En el evento de presentarse empate entre dos (2) o más ofertas el Ministerio de Educación Nacional actuará en orden prioritario así: 

a) Monto total de cooperación

b) Sí persiste el empate se efectuará un sorteo 

6.- Elegibilidad de la propuesta.

Una propuesta será elegible, y se incluirá en el orden de elegibilidad, cuando haya sido presentada oportunamente y se encuentre ajustada a los Términos de Referencia.

Se considera ajustada a los Términos de Referencia, y por consiguiente será elegible, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos mínimos y no se halle comprendida en una o varias causales de INELEGIBILIDAD que aparezcan en los Términos de Referencia.

CAPITULO VI.- EVALUACIÓN DE LOS ASPECTOS JURÍDICOS

Este aspecto habilita o descalifica las propuestas para su evaluación técnica, y económica. Se estudiaran y analizarán los requisitos esenciales de orden legal  exigidos en los Términos de Referencia, verificando el cumplimiento de los requisitos correspondientes. 

1.- Participantes 

Podrán participar en el presente proceso organizaciones de cooperación, asistencia o ayuda internacionales, que se encuentren debidamente registradas ante las autoridades nacionales competentes , y que presenten la propuesta de acuerdo con las condiciones  establecidas en los presentes términos de referencia. 

2.- Documentos jurídicos

a.- Carta de presentación de la propuesta

Se presentará una carta siguiendo el modelo del FORMATO 1, firmada por el representante legal del Proponente, o por su apoderado, la cual se considerará una declaración juramentada. 

La omisión de este documento o la omisión de las firmas o si quien firma no está facultado para firmarla no serán subsanables y generan la INELEGIBILIDAD de la oferta.

b.- Documento de existencia y representación legal REVISAR tratado aprobado. 

Aportar documento que acredite la existencia y representación legal, salvo los organismos internacionales públicos para los cuales se presentarán copia de los documentos correspondientes a los tratados internacionales que amparan sus funciones en Colombia y de constitución, que acrediten la naturaleza jurídica de la entidad y las condiciones que la rigen. 

Estos documentos deben estar expedidos dentro de los cuarenta y cinco (45) días calendarios anteriores al cierre. 

c.- Autorización al representante legal  

Si sus estatutos lo exigen, el proponente debe presentar documento escrito que determine la autorización del órgano competente de la entidad, al suscriptor o suscriptores de la misma, para presentar la propuesta. 

CAPITULO VII.- EVALUACIÓN TÉCNICA, FINANCIERA Y ECONOMICA

1.- Experiencia
a) General 

Para que la propuesta sea habilitada para la fase de calificación se requiere presentar una RELACIÓN, en la que muestre que los CONVENIOS DE COOPERACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA ejecutados por el organismo de cooperación proponente, en Colombia, en los últimos cinco (5) años tienen un valor igual o superior a $10.000.000.000, o su equivalente en moneda extranjera a la tasa de cambio vigente al 7 de mayo de 2007. 

La RELACIÓN de experiencia debe incluir los siguientes datos:

a. Nombre o razón social del contratante o entidad receptora de la cooperación.

b. Nombre del Representante de la entidad contratante o receptora de la cooperación

c. Datos de localización, comunicación y persona de contacto o supervisor del convenio por parte de la contratante o entidad receptora de la cooperación.

d. Objeto del convenio

e. Valor del convenio

f. Valor detallado de los aportes financieros y no financieros realizados por las partes

g. Fecha de iniciación del convenio

h. Fecha de terminación del convenio 

La experiencia se entiende certificada con la firma de la carta de presentación expedida por el proponente.

El Ministerio se reserva el derecho de realizar las verificaciones que crea convenientes o solicitar los documentos necesarios para ello hasta el momento de la adjudicación.

b) Especifica

Para efectos de calificación dentro de la relación de convenios de cooperación y asistencia técnica se tomarán en cuenta hasta cinco (5) convenios ejecutados, en los que se hayan desarrollado proyectos de ciencia y tecnología, orientados a estimular la capacidad innovadora del sector productivo, la importación de tecnología,  el fomento a la investigación científica y / o al desarrollo tecnológico, en el campo de la informática y las comunicaciones, por lo cual se otorgarán cuatro (4) puntos por cada convenio, hasta un máximo de 20. 

2.- Cooperación ofrecida para el proyecto 

La entidad debe presentar una oferta de los aportes con recursos propios, financieros y no financieros de cooperación que se propone hacer al proyecto detallándola en el formato correspondiente por componentes, fines, formas y oportunidad en que la ofrece, y valorando su costo, en la cual se deben considerar los siguientes aspectos:

· Gastos referentes a pasantías de docentes  en  el exterior dentro del plazo del convenio

· Honorarios de expertos 

· Gastos de viaje 

· Equipos o  infraestructura tecnológica de información y comunicación

· Material bibliográfico, material de apoyo pedagogico o educativo, contenidos para el portal educativo.
· Recursos para proyectos de innovación e investigación
La  cooperación se califica por el monto o suma de los valores de cada uno de los componentes de cooperación, tomada la oferta, mediante la siguiente fórmula:

 CT = (CC1) +  (CC2) + (CC3) + ….. +(CCn)

Donde: 

CT: Valor total de los  aportes de cooperación

CCi: Valor de los recursos de cooperación del componente i financieros, y no financieros valorizados. 

Se calificará con 50 puntos la propuesta que presente el mayor valor total de recursos para cooperación financieros y no financieros; a las demás propuestas se les asignará puntaje proporcional descendente con respecto a la primera, según la siguiente formula:
PVTG  = (PT/PTM) * 50

Donde:

PVTG

 =

 Puntaje del aporte de cooperación 

PT

 =

 Valor del aporte de cooperación ofrecido por el proponente

PTM

 =

 Valor del mayor aporte de cooperación.

Las cifras para este cálculo se tomaran con dos decimales, efectuando aproximaciones al valor más cercano. Los puntajes resultantes de la misma manera se expresarán con dos decimales.

3.- Personal clave asignado al proyecto  

El personal que se requiere para el cumplimiento del convenio será de exclusiva responsabilidad del organismo. El organismo de cooperación deberá garantizar el personal, requerido por el proyecto, con los siguientes perfiles:

	   a) COORDINADOR Y RESPONSABLE  DEL DESARROLLO DEL PROYECTO 


	PUNTAJE

	· Acreditar experiencia en la dirección, coordinación o gerencia de proyectos de tecnología o gestión del conocimiento

· Mínimo 3 años y por cada año adicional 

           Mas de 3 hasta 4 años                2 puntos

           Mas de 4 hasta 5 años                3 puntos

           Mas de 5 años                             5 puntos


	5

	·   Titulo de postgrado en áreas afines  con tecnologías de información, comunicación, educación, gestión e innovación. 
	5

	Total
	10


	b)  ASESOR 1

 
	PUNTAJE

	· Acreditar experiencia en informática educativa para educación básica 
· Mínimo 3 años y por cada año adicional 

          Mas de 3 hasta 4 años                1 puntos

           Mas de 4 hasta 5 años                2 puntos

           Mas de 5 años                             3 puntos

· Con experiencia en proyectos de carácter internacional mayor a un año            2 puntos

  
	5

	· titulo universitario. 

· Acreditar postgrado en temas afines a informática educativa 

c) Especialización 1 punto

ci) Maestría 1 punto 

cii) Doctorado 1 punto
	2

3

	Total
	10


	c)  ASESOR 2

 
	PUNTAJE

	· Acreditar experiencia en informática educativa para educación superior 
· Mínimo 3 años y por cada año adicional 

          Mas de 3 hasta 4 años                1 puntos

           Mas de 4 hasta 5 años                2 puntos

           Mas de 5 años                             3 puntos

· Con experiencia en proyectos de carácter internacional mayor a un año            2 puntos

  
	5

	· titulo universitario. 

· Acreditar postgrado en temas afines a informática educativa 

c) Especialización 1 punto

ci) Maestría 1 punto 

cii) Doctorado 1 punto
	2

3

	Total
	10


proponente deberá aportar junto con su propuesta la hoja de vida correspondiente al Personal calificable del proyecto, en la que se pueda ver los estudios realizados y los tiempos de experiencia solicitados, preferiblemente con indicación de día, mes y año de iniciación y terminación de cada experiencia. Además anexar la carta de compromiso suscrita por los respectivos profesionales.

Adicionalmente, el Organismo de Cooperación deberá presentar una certificación mediante la cual garantiza el suministro de personal de técnico y de apoyo para la correcta ejecución del convenio. 

Los profesionales propuestos solo podrán ser reemplazados en caso de fuerza mayor que impida su participación en el convenio, por personal que acredite un perfil profesional igual o mejor al del profesional que se pretenda reemplazar, previa aprobación de la interventoría del convenio.

CAPITULO VIII.- SELECCIÓN

1.- Plazo para la selección

La selección del cooperante se hará dentro de los (3) días hábiles siguientes a la fecha en la que haya concluido el plazo de evaluación.

2.- Selección.

El Ministerio suscribirá el convenio con el cooperante cuya oferta sea la más favorable a la entidad, esté ajustada a los términos de referencia y obtenga el más alto puntaje de acuerdo con la ponderación de los factores que se establecen en los presentes Términos de Referencia.

La selección se realizará mediante escrito que se comunicará a los participantes. 

3.- Declaratoria de desierta

Este proceso se podrá declarar desierta cuando: no existan proponentes hábiles, ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en la Ley o en los presentes Términos de Referencia, se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

CAPITULO IX.-  CONDICIONES DEL CONVENIO

1.- Plazo para suscribir el convenio.

El convenio que resulte de este proceso se debe suscribir en el término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación de la misma.

En cualquier caso el valor del convenio a suscribir es el 100% del presupuesto oficial destinado para la contratación, más los aportes del organismo de cooperación.

2.- Régimen fiscal

El convenio estará sujeto al régimen tributario vigente para la República de Colombia, en lo que aplique a los organismos de cooperación de carácter internacional. 

3.- Efectos de no suscribirlo 

Si el organismo cooperante seleccionado no firmare el convenio dentro del plazo fijado para tal efecto, El Ministerio de Educación Nacional podrá optar entre: realizar un nuevo proceso de selección o adjudicar dentro de los cinco (5) días calendarios siguientes al proponente calificado en el siguiente lugar. 

4.- Condiciones para la suscripción

El convenio será firmado por el representante legal del proponente seleccionado o su apoderado, para lo cual debe presentar el documento de identificación correspondiente.

5.- Perfeccionamiento y ejecución

El convenio requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes y su correspondiente registro presupuestal. Para su ejecución requiere además la publicación en el Diario Único de Contratación, obligación que se entiende cumplida con la presentación del recibo de pago por dicho concepto y la constitución de la póliza de cumplimiento. 

6.- Condiciones Contractuales

Además de las cláusulas de objeto, plazo, disponibilidad presupuestal, y obligaciones del cooperante ya detalladas en los capítulos anteriores de los términos de referencia,  el convenio tendrá las siguientes cláusulas:

a. Autonomía administrativa y ausencia de relación laboral 

Si para la ejecución del objeto del convenio fuera necesario celebrar algún tipo de vinculación laboral de personal por parte de EL ORGANISMO COOPERANTE, no se entenderán vinculados laboralmente al MINISTERIO. EL ORGANISMO COOPERANTE obrará con plena autonomía administrativa y no existirá entre el personal contratado por EL ORGANISMO COOPERANTE y el MINISTERIO relación laboral alguna. El personal que requiera EL ORGANISMO DE COOPERACIÓN para el cumplimiento del convenio, será de su exclusiva responsabilidad y se contratará bajo las normas que le apliquen en Colombia. El Ministerio de Educación Nacional, declara que no asume responsabilidad laboral alguna con ellos. Será obligación del Organismo de Cooperación cumplir y hacer cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, relacionadas con los aportes de seguridad social del personal asignado a la ejecución del convenio y suministrar al Ministerio de Educación Nacional la información que éste requiera al respecto.   

b. Iniciación

El interventor y EL ORGANISMO COOPERANTE deberán fijar la fecha de inicio de la ejecución contractual y verificar a la suscripción del acta que se han constituido en debida forma los requisitos legales para su ejecución.

c.  Valor del convenio 

Para todos los efectos, el valor del convenio será la suma del APORTE DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL y EL APORTE DE COOPERACIÓN DEL ORGANISMO COOPERANTE. EL ORGANISMO COOPERANTE, descontará del aporte del Ministerio de Educación Nacional, el porcentaje de aporte para gastos operativos, según la oferta aprobada, por la gestión del objeto del convenio en el marco de la cooperación y asistencia técnica ofrecida, dicho valor se descontará contra los ingresos efectivamente recibidos.

d.  Desembolsos 

El Aporte del Ministerio de Educación Nacional  para el presente convenio se desembolsará a EL ORGANISMO COOPERANTE de la siguiente forma: 

a) Un primer desembolso equivalente al 50%, a cancelar dentro de los ocho (8) días siguientes al perfeccionamiento del convenio y cumplidos los requisitos de ejecución. 

b) Un segundo desembolso del 50% una vez se haya comprometido o ejecutado el 70% del primer pago previa certificación del interventor que represente al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

Para todos los desembolsos se requiere la CUENTA DE COBRO correspondiente.

Queda entendido que la EL ORGANISMO COOPERANTE, sólo comprometerá los valores requeridos para la debida ejecución del Convenio hasta por el monto de los recursos que se encuentren en su tesorería, provenientes del convenio. 

Los rendimientos financieros y el diferencial cambiario que lleguen a generarse por los dineros desembolsados y no comprometidos deberán  ser consignados a favor de la Dirección Nacional del Tesoro en la cuenta que para tal efecto informe el Coordinador del Grupo de Tesorería del MINISTERIO.

d. Control y vigilancia de la ejecución. Interventoría 

La interventoría del presente convenio la efectuará de manera conjunta la Subdirección de Apoyo a la Gestión de las IES,  la Subdirección de Mejoramiento de la Calidad y Oficina Asesora de Tecnología, o quien haga sus veces, a quien le corresponde vigilar y velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, hacer los requerimientos del caso y en especial:

a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. 

b) Verificar el cumplimiento del convenio en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. 

c)  Efectuar los requerimientos que sean del caso a EL ORGANISMO COOPERANTE cuando las exigencias de cumplimiento así lo requieran. 

d) Informar al jefe inmediato sobre los cambios que se presenten durante la ejecución del convenio y velar porque se suscriban por los representantes legales de las partes  las correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.

e) Suscribir el acta de inicio si a ello hubiere lugar.

f) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL ORGANISMO COOPERANTE. 

g) Elaborar los informes parciales  y los certificados de cumplimiento para el pago del valor del convenio de acuerdo con lo establecido en la cláusula de forma de pago

h) Elaborar el informe final de gestión y el certificado de cumplimiento del objeto, con el fin de dar tramite a la liquidación del convenio

i) Autorizar los desembolsos, y responder por los hechos y omisiones que le fueren imputables
j) Las demás funciones inherentes a la interventoría..

e. Cesión y subcontratos 

EL ORGANISMO DE COOPERACIÓN no podrá ceder el convenio, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de el Ministerio de Educación Nacional pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar tal autorización. 

En el texto de los subcontratos se dejará constancia de que se entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este convenio y bajo la responsabilidad de EL ORGANISMO DE COOPERACIÓN y deben ser celebrados con base en las normas que establece la Ley de Ciencia y Tecnología que es el marco legal del convenio que forma parte de los Términos de Referencia. El Ministerio de Educación Nacional podrá exigir la terminación del subcontrato en cualquier tiempo, exigiendo el cumplimiento inmediato de las obligaciones.

e. Terminación anticipada 

En caso de mora o incumplimiento parcial grave de las obligaciones para la ejecución del convenio a cargo de EL ORGANISMO DE COOPERACIÓN, se dará por terminado el convenio en el estado en que se encuentre y se procederá a su liquidación y devolución de los saldos no ejecutados del aporte del Ministerio de Educación Nacional, y de los rendimientos financieros producidos por los dineros entregados como aporte y deberá asumir las indemnizaciones a que de lugar a los subcontratistas
g. Inhabilidades e incompatibilidades 

Para los efectos de los artículo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, EL ORGANISMO COOPERANTE  teniendo conocimiento de las inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que tratan las disposiciones legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los artículos 26, numeral 7°,  44 y 52 de la misma norma, declaran por el presente documento, bajo la gravedad de juramento no encontrarse incursos en ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades, el que se entiende surtido con la suscripción del convenio.

h. Control de evasión de aportes parafiscales 
EL ORGANISMO COOPERANTE manifiesta bajo la gravedad de juramento que ha venido y continuará cumpliendo con sus obligaciones a los sistemas de seguridad social en salud, riesgos profesionales y pensiones, así como los parafiscales, a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar y en caso de incumplimiento será responsable a las consecuencias y sanciones de  ley.

j. Caso Fortuito o Fuerza Mayor

EL ORGANISMO DE COOPERACIÓN quedará exento de toda responsabilidad por la mora en la ejecución del convenio, pero sin derecho a indemnización cuando se concluya por El Ministerio de Educación Nacional que los hechos generadores son el resultado de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobada.

Se entenderá suspendido el plazo de ejecución mientras a juicio de El Ministerio de Educación Nacional subsistan los efectos originados en la fuerza mayor, caso fortuito o aspectos netamente técnicos. Para efectos de la suspensión, se elaborará el acta respectiva la cual quedará en firme una vez suscrita por el Representante Legal de El Ministerio de Educación Nacional, quien la valorará y autorizará, señalando en forma explícita el periodo de suspensión y la fecha de reiniciación de los trabajos, previo informe motivado escrito por EL ORGANISMO DE COOPERACIÓN.

k. Diferencias entre las partes

Las diferencias que surjan entre las partes serán dirimidas mediante la utilización de los mecanismos de solución ágil de conflictos previstos en la ley, tales como arreglo directo, amigable composición, conciliación, transacción y si tales diferencias tienen carácter insalvable acudirán al arbitramento, de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes.

l. Liquidación del convenio 

Dentro del término de cuatro (4) meses contados desde la fecha de finalización del convenio, o de la fecha de expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o de la fecha del acuerdo que lo disponga. EL ORGANISMO DE COOPERACIÓN y el MINISTERIO suscribirán un acta de liquidación en donde se incluirá el estado contable del convenio, el valor final del mismo, así como la certificación del cumplimiento por parte del Organismo de Cooperación de las obligaciones adquiridas por él. 

En el acta constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas, si las hubiere, y poder declararse a paz y salvo. Se establecerán los rendimientos de los dineros aportados por el MEN y deberán serle reintegrados. Si el Organismo de Cooperación no se presenta  a la liquidación o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, será practicada directa y unilateralmente por El Ministerio de Educación Nacional y se adoptará por acto administrativo motivado, susceptible de recurso de reposición.

La liquidación se fundamentará en el informe final de gestión y certificado de cumplimiento del objeto del presente convenio suscritas por el interventor

m. Otras Obligaciones del Oferente seleccionado. 

Además de las obligaciones propias del objeto a contratar y señaladas en el capitulo técnico del presente documento, el oferente seleccionado deberá:

a)  Actuar con la debida diligencia para ejecutar el objeto contratado. 

b) Acatar las indicaciones del Interventor durante el desarrollo del convenio. 

c) Mantener en el proyecto el personal profesional y técnico propuesto en su oferta. Cualquier cambio deberá ser de igual calidad y condiciones profesionales y requerirá del visto bueno del interventor.

d) Solventar a su costa las reclamaciones que en su caso le resulten por daños o perjuicios a propiedades o terceras personas, derivadas de la ejecución del convenio, por acciones u omisiones imputables al Organismo de Cooperación, sus dependientes, subordinados o subcontratistas.

l. Obligaciones del Ministerio de Educación Nacional 

· Conformar un comité directivo que defina el plan de acción que garantice el cumplimiento del objeto del contrato, sus especificaciones técnicas y el seguimiento a su desarrollo, y que sea el ente decisorio y rector del contrato

· Designar los interventores del proyecto.

· Suministrar la información básica relacionada con el proyecto de manera que el organismo cooperante pueda apoyar adecuadamente el desarrollo del proyecto.

· Dar las instrucciones de manera escrita, precisa y oportuna por intermedio de los interventores del proyecto.

· Dar  respuesta oportuna a las sugerencias, reclamaciones u observaciones del organismo cooperante 

· Acompañar la ejecución el objeto del presente convenio en los términos y condiciones pactados en el marco del comité directivo del contrato.

· Designar de manera permanente a los directivos y profesionales  que formarán parte del comité directivo.

· Suministrar al organismo seleccionado la información disponible en el Ministerio de Educación Nacional, para el desarrollo del objeto del convenio  relacionado con el plan de acción previsto y que no tenga carácter confidencial. Anexo No. 3. 

· Realizar los aportes financieros al organismo seleccionado, necesarios para el desarrollo del proyecto, en la forma y cantidad prevista en el presente convenio. 

.-  ANEXOS

ANEXO 1.- FORMATO 1 Modelo de Carta de Presentación de Propuesta

Ciudad y Fecha:

Señores

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Ciudad

Asunto: Presentación de la propuesta dentro de la Solicitud de Oferta No ______
Nosotros los suscritos _____________________________________________ de acuerdo con las condiciones que se estipulan en los documentos de la Solicitud de Oferta , hacemos la siguiente oferta, seria e irrevocable, para la ________________________________. 

Declaramos así mismo:

(
Que esta oferta y el convenio que llegare a celebrarse sólo comprometen a los firmantes de esta carta.

(
Que ninguna Entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta oferta ni en el convenio probable que de ella se derive.

(
Que conocemos todos los documentos de la contratación y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

(
(
Que la presente oferta consta de __________________ (___) folios debidamente numerados.

· Que hemos revisado los documentos de la Solicitud de Oferta _________ (Indicar número y fecha de cada uno) _____ y aceptamos su contenido.

Nombre del Oferente:  _____________________________

Nit  __________________________________________________________

Nombre del Representante Legal : __________________________________

C.C. No. ______________________ de _____________________________

Dirección   ____________________________________________________

Teléfonos ___________________________ Fax _____________________

FIRMA: _______________________

2.- ANEXO 2 – ESPECIFICACIONES PARA EL SOPORTE LOGISTICO 

a) Coordinar todas las acciones logísticas requeridas para atender los diferentes seminarios, talleres, reuniones de trabajo, conferencias y demás eventos convocados, apoyados o con la participación de las DEPENDENCIAS PARTICIPANTES EN EL PROYECTO, en el diseño, desarrollo, implementación, seguimiento y acompañamiento de los eventos nacionales e internacionales que se dispongan o se requieran y de las actividades propias de la ejecución de los proyectos estratégicos y que satisfagan las necesidades de la misma.

b) Garantizar la realización de los eventos en un lugar adecuado, entendido como aquel que reúna condiciones idóneas de espacio físico, iluminación, ventilación, conectividad, servicio telefónico local y nacional aislado del ruido, debida señalización, fácil acceso, sillas confortables y apropiadas para extensas jornadas de trabajo. Atendiendo las sugerencias de la interventoría. Teniendo en cuenta los precios cotizados dentro de la propuesta, previa coordinación con el interventor y en colaboración con los procedimientos preestablecidos por el interventor.

c) Garantizar en forma permanente, en todos y cada uno de los eventos, la disponibilidad y acceso a las ayudas audiovisuales y papelería, entre otros: Video Beam, Proyector de acetatos, Proyector de lámina opaca, Computador portátil con unidad de lectoescritura (interna y externa), Papelógrafos, papel y marcadores, Sonido adecuado, micrófonos, grabación de eventos, Una resma de papel tamaño carta y una tamaño oficio, dispositivos de memoria USB, marcadores de tinta indeleble, lápices, lapiceros, carpetas y CDS.

d) Garantizar el personal nacional e internacional idóneo para el apoyo de tipo provisional que se requiera para el desarrollo, implementación, seguimiento y acompañamiento a los proyectos, tales como: especialistas, expertos conferencistas, personal profesional y técnico en actividades  específicas, según se designe y que sea acorde con el desarrollo de los proyectos que forman parte del convenio de cooperación. 

e) Suministrar el personal necesario e idóneo para garantizar el buen desarrollo de cada uno de los eventos nacionales e internacionales, dependiendo del  número de asistentes y de las instrucciones que para ello imparta el Ministerio. El servicio incluirá los costos de transporte, estadía y manutención del personal a cargo del contratista, que se requiera para apoyar los eventos.

f) Negociar los paquetes hoteleros para los asistentes provenientes de lugares diferentes al de la realización de los eventos, según los lugares nacionales e internacionales y según  la programación que para el efecto entregue el Ministerio.

g) Actualizar permanentemente una base de datos que contenga como mínimo la siguiente información sobre los participantes de los talleres: Nombres, documento de identidad, cargo, dirección, teléfono, correo electrónico, institución; adicionalmente se requiere la entrega del control de asistencia al evento impreso y en medio magnético.

h) Garantizar la estadía, alojamiento en acomodación sencilla, doble o triple, para los asistentes a los diversos eventos y a los conferencistas y/o organizadores, residentes en lugares diferentes al de la realización de los eventos.

i) Hacer envío por correo certificado (aéreo, marítimo y terrestre) de los materiales que se requiera para el desarrollo de los proyectos.

j) Suministrar el servicio de transporte terrestre de personas, materiales y elementos a nivel local e intermunicipal. 

k) Suministrar el servicio de multicopiado de materiales que requiera la subdirección de mejoramientos tales como fotocopias, discos compactos (CD) discos en formato DVD, VHS y disquetes, en desarrollo de los proyectos estratégicos a cargo de la misma. 

l) Suministrar en eventos y talleres, que así lo requieran, materiales de campañas adelantadas dentro del objeto del convenio.

m) Brindar y garantizar la alimentación a los participantes a los diferentes eventos de acuerdo con la programación del mismo; debe incluir como mínimo según el caso: Desayuno americano, Refrigerios: Si es en la mañana se servirán refrigerios de sal, y en la tarde de dulce. Los refrigerios deben acompañarse de una bebida. o
En cada caso se debe ofrecer las opciones de jugo, gaseosa y café, Almuerzo ejecutivo, Cena ejecutiva, Estación de café, agua aromática y/o mineral, permanentemente durante los eventos; en su defecto rembolsar dicho gastos a la persona o personas que incurran en dichos gastos, previa solicitud y/o autorización de la Interventoría del convenio.

n) Realizar la adquisición de tarjetas prepago para cubrir el consumo de telefonía móvil para las personas autorizadas por la interventoría del convenio en los eventos que así se requiera.

o) Garantizar en forma adecuada, segura y cómoda el transporte aéreo y/o terrestre para los participantes, conferencistas y/o organizadores del Ministerio que se trasladen a la ciudad sede del evento o en su defecto rembolsar dicho gasto a la persona o personas que incurran en dichos gastos, previa solicitud y/o autorización de la interventoría del convenio. 

p) Pago de inscripciones a otros seminarios y eventos nacionales e internacionales en que se requiera participación y representación, si es el caso, previa solicitud de la interventoría del convenio

q) Pago de inscripciones a seminarios y eventos nacionales e internacionales para los docentes e invitados especiales que participen en los programas de formación docente y en programas de fomento y aseguramiento de la calidad de la educación.

r) Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio contratado, el subcontratista seleccionado para el servicio de logística se debe obligar a responder por los daños y perjuicios que se causaren a los participantes de los eventos, en el caso de intoxicaciones por causa de alimentos o accidentes causados por hechos generados por la prestación del servicio de logística para lo cual es necesario la suscripción de una póliza de seguro contra este tipo de riesgos.

s) Elaborar un informe mensual de los eventos realizados, el cual contenga como mínimo: listados de participantes fisco y en medio magnético, listados de entrega de material, un informe financiero de la ejecución del convenio, indicando en el valor de cado uno de los eventos desarrollados durante dicha vigencia e ir reportando el saldo a favor con que cuenta el convenio.

t) Contratar el servicio de impresión de los cumplidos y certificados de asistencia al evento siempre y cuando amerite la inversión. 

u) Asumir los costos de seguros hoteleros y de transportes, así como los impuestos y demás gravámenes que se generen tanto en la prestación del servicio que se contratará, como en el perfeccionamiento y ejecución del contrato.

v) Realizar uniones temporales con universidades y otras instituciones o empresas según se requiera para la realizar los diferentes eventos como parte del desarrollo de los proyectos de la subdirección.

w) Presentar los informes que el Ministerio le requiera.
FONDO DE HONORARIOS

· Se creará un Fondo de Honorarios destinado al pago los conferencistas internacionales y talleristas que se proyecta invitar a los eventos convocados por la subdirección de mejoramiento.

· Se pagarán los honorarios a cada conferencista internacional el día hábil siguiente a cuando haya cumplido con los compromisos adquiridos con la subdirección de mejoramiento, en la moneda que cada uno determine.

· Se pagarán los honorarios a cada tallerista el día hábil siguiente a cuando haya cumplido con los compromisos adquiridos con el evento al cual se ha convocado. 

· Rembolsar a los conferencistas extranjeros, talleristas  y participantes nacionales el valor del tiquete aéreo y/o pasajes  terrestres intermunicipales en caso de haber sido comprados directamente por ellos, incluyéndoles los impuestos causados. 

· El Valor estimado del fondo de honorarios es de  ($50.000.000) y debe incluirse como parte de la propuesta económica.

· De este fondo se debe destinar un monto para adquirir  el seguro medico de los conferencistas internacionales.   

3.- ANEXO 3 - LISTADO DE ACCIONES PROGRAMADO PARA 2007 

4.- ANEXO 4 Formulario de oferta de cooperación técnica
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