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1­  ANTECEDENTES 

üFundación  Privada  con  enfoque  en  educación  – 
Fundación Mamonal 

üInterés de empresarios en  Invertir en  Infraestructura 
Educativa  de manera planificada 

üEmpresarios  por  la  Educacion  –  Junta  Nacional 
Asesora Men – 

üIniciativa  Cámara  de  Comercio  de  Barranquilla­ 
Fundación Promigás 

üRéplica en Cartagena con apoyo empresas 

2­  PROCESO 

­  Contratación  Cámara de Comercio Barranquilla – 
segundo semestre 2005 

­ Iniciativa parte de sector privado y se propone a la 
SED 

­ Dificultades iniciales con SED Cartagena y posterior 
apoyo al proyecto con suministro de información 

­ Desarrollo del proyecto por el sector privado durante 
6 meses con especial apoyo de IE y rectores 

­ Informe final en primer semestre 2006
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3 ­ GESTIONES SED 

ü Socialización  de  resultados  (  entidad  territorial, 
comunidad  educativa  de  IE  oficiales,    JAC  ,  JAL, 
patrocinadores, ong´s con presencia en sector educativo, 
sector  privado,  medios  de  comunicación,  Cartagena 
Cómo  Vamos,  universidades,    Presidencia  de  la 
República  (Plan  Padrino)  ,    Ministerio  de  Educación, 
fundaciones y ciudadanía en general) 

ü Instalación,    inducción  y  capacitación 
manejo  de  herramienta  (patrocinadores, 
Alcaldía Distrital  (Secretaría de  Infraestructura  y 
SED),  localidades,    y  Cámara  de  Comercio  de 
Cartagena) 

3 – GESTIONES SED 

ü Socialización  de  resultados  especial  y 
puntual  (  Alcalde,  Gabinete,    Concejo  Distrital, 
potenciales donantes del sector privado,  medios 
de comunicación y rectores) 

ü Inclusión  del  proceso  dentro  de  Plan  de 
Desarrollo y  reestructuración de la SED 

ü Cuantificación  necesidades por áreas 

ü Actualización constante y permanente 

ü Ficha  técnica  de  consulta  en  página  web 
SED, para cada IE.
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3 – GESTIONES SED 

ü Presentación  de  necesidades  por  localidad 
en discusión presupuesto distrital para 2007 

ü Desarrollo  proyecto  para  aclaración 
propiedad    inmuebles  donde  funcionan    IE 
oficiales 

ü Ante  emergencias  educativas  frecuentes, 
presentar    realidad  de  manera  técnica, 
señalando  prioridades de inversión 

4­  LOGROS 

ü Inversión  de  recursos  en  infraestructura 
educativa  con  criterios  técnicos,  objetivos  y 
más equitativos 

ü Aumento  de  apoyo  de  sector  privado  para 
obras de  infraestructura educativa – SUBASTA 
ANUAL DE PROYECTOS 

ü Aumento  en  partidas  presupuestales  con 
recursos  propios  del  Distrito  para 
infraestructura educativa
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4­  LOGROS 

ü Aumento  de  inversiones  de  las  JAL  en 
infraestructura educativa. 

ü Inversiones en 23 IE en estado crítico 

ü Participación  de  organismos  internacionales  – 
UNICEF – con metodología especial 

ü Vinculación de otras dependencias del Distrito 
en el proceso  (Hacienda, Planeación, Vivienda, 
Infraestructura, Salud,  entre otros 

üMejor  proyección  de  matrícula  y  relación 
alumno ­ docente – real capacidad instalada 

4­  LOGROS 

üMayor agilidad en presentación de portafolio de 
proyectos (dotación y construcción) 

ü Inventarios  de  muebles  de  instituciones 
educativas  en  proceso  de  identificación, 
cuantificación  e  inclusión  en  contabilidad  – 
mayor  responsabilidad  y  control  en  su 
conservación y custodia 

ü Referente  obligado  para  desarrollo  de  otros 
proyectos en el Distrito 

ü Frecuente  mención  de  medios  sobre 
importancia de mejor infraestructura educativa
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5­ FACTORES CLAVE DE EXITO 

ü  Alianza pública ­  privada 

ü  Calidad  de  coordinador  del  proyecto  – 

objetividad y credibilidad 

ü  Proceso  como parte del  quehacer de  la SED 
y/o  del  ente  territorial­  continuidad  y 
actualización 

ü  Mantener    objetividad  en  definición  de 
prioridades 

ü  Divulgación permanente de avances 

6­  DESAFIOS 

ü  Lograr  más  y  mejores  recursos  para  infraestructura 
educativa  oficial  y  otros    (crédito  del  Distrito  – 
construcción  de  concentraciones  para  concesión  – 
inversiones en zonas rurales – regalías ­ MEN) 

ü  Elaborar  el  plan maestro  de  infraestructura  educativa 
de Cartagena para los próximos años 

ü  Concientización  de  la  infraestructura  como  factor  de 
calidad y cobertura por todos 

ü  Inclusión de mayores recursos en presupuesto 2008 

ü  Impulsar  inclusión proceso en planes de gobierno de 
candidatos Alcaldía.
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SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL 
www.sedcartagena.gov.co 
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