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ACCIONES 

l  SOCIALIZACIÓN DEL TALLER NACIONAL – 
Sept. 9 de 2005 

l  Participantes: 10 Supervisores de Educación 
l  7 Directores de Núcleo 
l  4 Profesionales Universitarios  ­Equipo de Apoyo 
Financiero 

l  Jefes de Área de la Secretaría de Educación y 
Cultura 

l  Conformación de Equipos de Trabajo
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ACCIONES DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO 

l  Elaboración Reglamento Territorial 
l  Decreto 772 de Octubre 4 de 2005 – Res. 7597 de 
Octubre 5 de 2005 – Pone en funcionamiento la 
Oficina de Inspección y Vigilancia. 

l  Estudio y adopción de instrumentos – Resolución 
7949 de Octubre 28 de 2005 

l  Elaboración Plan Operativo año 2006 – 
Noviembre 2005 

l  Gestión de Recursos – Oficios a SEM 
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DESARROLLO PLAN OPERATIVO AÑO 2006 

l VISITAS – A Establecimientos Educativos – 
Res. 0638 de febrero 24 de 2006. 

l Cronograma de Visitas a Establecimientos 
Oficiales, No Oficiales y No Formales. 

l Reestructuración Equipo Interdisciplinario – 
Res. 1387 de Abril 3 de 2006 – 1 Dir. De 
Núcleo – 1 Supervisor de Educación – 1 
Profesional U. – Equipo de Apoyo Financ.
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l Ajuste Plan Operativo de Inspección y 
Vigilancia – Año 2006. – Res. 2595 de 
Julio 10 de 2006. 

l Res. 1680 de Mayo 3 de 2006 y Res. 
4040 de Agosto 25 de 2006. 

l Cumplimiento de Cronogramas de 
Visitas. 
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CRITERIOS 

l  Principios constitucionales – Subsidiaridad 
– Complementariedad – Intermediación – 
Coordinación. 

l  Principios Orientadores de la Actuación 
Administrativa (Debido proceso). 

l  Participación – Objetividad – Democracia – 
Pertinencia – Planeación – Integralidad – 
Transparencia – Eficacia.
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IMPACTO 

l Número de Establecimientos 
visitados 

l Sector Oficial – 35 de 35 
l Sector No Oficial – 75 de 75 
l Educación No Formal – 24 de 31 
reportados a MEN. 
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MEDIDAS 

l Situación legal 
l 3 Establecimientos Educativos Oficiales, 
legalizaron todos los niveles. 

l 22 Establecimientos del Sector No Oficial 
con situación legal sin definir. 

l 17 de estos cumplieron con el juicio 
valorativo de la Comisión de Inspección.
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SECTOR NO FORMAL 

l 7 Centros en procesos de 
reestructurar componente curricular, 
en cumplimiento al Decreto 3616 
/2005 – Acuerdos Ejecutivos. 

l 17 Centros en proceso de conformar 
la Red y articular con el SENA.


