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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS

CM-MEN- 22 de 2015

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA, TECNICA,
JURIDICA Y OPERATIVA A LOS CONTRATOS CUYO OBJETO ES “REALIZAR AUDITORIA CENSAL A
LA INFORMACION DE MATRICULA (OFICIAL —CONTRATADA), PLANTA DE PERSONAL DOCENTE,
DIRECTIVO DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y EL DIRECTORIO UNICO DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS, DUE, REPORTADA A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION QUE EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL HA DISPUESTO PARA TAL FIN, EN LAS ENTIDADES
TERRITORIALES ESTABLECIDAS PARA LA VIGENCIA 2015.

PRESUPUESTO OFICIAL: TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHENTA PESOS MCTE ($3.777.294.080) IVA INCLUIDO.

“De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, todos los
documentos que hagan parte del presente proceso de seleccion seran publicados en el SECOP pagina Web
direccion http://www.colombiacompra.gov.co, Entidad: Ministerio de Educacion Nacional, por lo que sera
responsabilidad de los participantes conocer de estos a través de este mecanismo interactivo.”

cm-men-22-2015@mineducacion.gov.co

Bogota D. C. Julio 31 de 2015
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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente el presente pliego,
cumplir con las exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de cualquier
manera en la oferta, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de éstos.

Para la elaboracion de la propuesta, debera seguir el orden sefialado en el presente documento, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitira una seleccién sin contratiempos y en
un plano de absoluta igualdad.

Antes de entregar la propuesta verifique que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la
vigencia y el valor asegurado, de acuerdo a lo exigido en el presente pliego de condiciones.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de ejecucion,
resolver previamente las inquietudes que le suscite este pliego de condiciones, segun el caso. Por los
principios de lealtad procesal y buena fe, debera advertir al Ministerio de Educacion Nacional de los errores o
inconsistencias que advierta en este documento.

Cuando la propuesta contenga informacion o documentos que tengan el caracter de reserva, de acuerdo con
la Ley Colombiana, el proponente debera hacer manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de
presentacion de la oferta soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera que toda la
informacién alli contenida es publica.

La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones técnicas, formatos y demas documentos; que recibié las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que este Pliego de
Condiciones es completo, compatible y adecuado y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

Los proponentes por la sola presentacién de su propuesta, autorizan a la Entidad a verificar toda la
informacién que en ella suministren.
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l. INTRODUCCION

El Ministerio de Educacién Nacional pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones para la
seleccion del contratista para REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, CONTABLE,
FINANCIERA, TECNICA, JURIDICA Y OPERATIVA A LOS CONTRATOS CUYO OBJETO ES “REALIZAR
AUDITORIA CENSAL A LA INFORMACION DE MATRICULA (OFICIAL —CONTRATADA), PLANTA DE
PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y EL DIRECTORIO UNICO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS, DUE, REPORTADA A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION QUE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL HA DISPUESTO PARA TAL FIN, EN
LAS ENTIDADES TERRITORIALES ESTABLECIDAS PARA LA VIGENCIA 2015.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones y
el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan o estaran a disposicion del
publico en cada una de sus etapas, en el Sistema Electrénico de Contratacion Pulblica —SECOP-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.
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Il. ASPECTOS GENERALES
A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y DEL LITERAL C) DEL
ARTICULO 15 DE LA LEY 850 DE 2003, El Ministerio de Educacion Nacional invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus
fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

C. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, por medio fisico o
electrénico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

Calle 43 N° 57-14 Centro Administrativo Nacional — CAN Bogota D.C. Subdireccion de Contratacion, de lunes
a viernes entre 8:00 A.M., y 5:00 P.M Unidad de Atencién al Ciudadano.

Correo Electrénico: cm-men-22-2015@mineducacion.gov.co

La comunicacion debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacion CM-MEN 22 DE 2015;
(b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccién electronica y teléfono; (c)
identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estén en la seccion VIl A del presente documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Ministerio de Educacion Nacional por canales distintos a los
mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propositos del Proceso de Contratacion cuando sean
radicadas a través del canal que corresponda. El Ministerio de Educacion Nacional debe responder las
comunicaciones recibidas por escrito enviado a la direccion fisica o electronica sefialada en la comunicacién
que responde.

D. IDIOMA

La propuesta se presentara en idioma castellano, que sera también el idioma para el contrato, para la totalidad
de la documentacion referida en este pliego de condiciones y para la correspondencia pertinente.

Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma Castellano, deberan presentarse
acompafiados de la traduccion oficial a dicho idioma.

E. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 74 inciso 3ro y 251 del Cddigo General
del Proceso, articulo 480 del Cadigo de Comercio, y en la Resolucion 7144 de 2014, proferida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia

Consularizacién: Segun lo previsto por el Articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos otorgados
en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de
tales funcionarios lo seré a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacion amiga, sin
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Codigo de Comercio que “al autenticar los

documentos a que se refiere este articulo, los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su
objeto conforme a las leyes del respectivo pais (C. P. C. Articulo 65)”. Surtido el tramite sefialado en el
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presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizaciéon sefialado, siempre que
provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de
1998. En este caso solo sera exigible la apostille, trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se
avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte
ante la autoridad competente en el pais de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol proveniente de paises signatarios
de la convencién de La Haya, deberan ser presentados acompafnados de una traduccion a este idioma, la cual
debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del
Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol y que provengan de paises NO
signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse acompafiado de una traduccion oficial a este
idioma, en los términos del articulo 251 del Cddigo General del Proceso

F. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de
conversion: se debe convertir la moneda a dolar norteamericano y posteriormente convertirlo a pesos
colombianos con Tasa de cambio representativa del mercado, de fecha de cierre del afio fiscal
inmediatamente anterior.

NOTA: para la presentacion de la informacién financiera se debe utilizar el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

G. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre Uno (1) de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y precision,
identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reservado y la disposicién legal que la
ampara como tal. En caso que sean secretos industriales, deberé indicar con claridad, qué documentos estan
sujetos a este secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién de las propuestas,
la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados,
contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la confidencialidad de la informacién que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacion o no citarse las normas que
amparan ese derecho, la entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de la misma.
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II. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial
deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

ADJUDICACION

Es la decisién final del Ministerio de Educacion Nacional, expedida por medio de un
acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

CONTRATISTA

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

CONTRATO

Es el negocio juridico que se suscribira entre El Ministerio de Educacién Nacional y
el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas
y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que
se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

OFERTA

Es la propuesta presentada al Ministerio de Educacion Nacional por los interesados
en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

PLIEGO DE
CONDICIONES

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro Contrato, en
los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

PRIMER ORDEN DE
ELEGIBILIDAD

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje
mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de
Condiciones.

PROPONENTE

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados Unidos
de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una
fecha determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co
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IV. OBJETO A CONTRATAR
A. DESCRIPCION.

El Ministerio de Educacion Nacional (en adelante “MEN”), en el plan sectorial 2011-2014 plante6 como tarea
prioritaria, mejorar la calidad de la educacion entendida como aquella que forma mejores seres humanos,
ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos humanos y conviven en
paz. Una educacion que genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad para ellos y para el pais.
Una educacion competitiva, que contribuye a cerrar brechas de inequidad, centrada en la institucion educativa
y con la participacion de toda la sociedad.

Para el periodo 2014-2018 el presidente Juan Manuel Santos Calderén aseguré que su nuevo gobierno tendra
como pilares fundamentales la paz, la educacion y la equidad social, enfatizando que el propésito fundamental
de los préximos cuatro afios serd mejorar la calidad de la educacion, considerada el instrumento mas
poderoso para reducir la pobreza y el camino mas efectivo para alcanzar la prosperidad e incorporé en las
bases del Plan Nacional de Desarrollo y en el Proyecto de ley del Plan , los acuerdos establecidos en el marco
de la consulta previa con los grupos étnicos y consignados en los arts. 107 y 108 del proyecto de ley Plan
Nacional de Desarrollo 2014-2018, haciendo de estos compromisos una ruta a seguir en cuanto a las
acciones que desde el MEN se pretendan avanzar con estas poblaciones.

En este sentido, la atencion educativa a grupos étnicos del Ministerio de Educacion Nacional como proyecto
estratégico y transversal, se apoya en un amplio marco normativo fundamentado en los articulos 7°y 10° de la
Constitucion Politica, el Titulo Il Capitulo 3 de la Ley 115 de 1994, el Decreto Reglamentario 804 de 1995 y
los convenios y tratados internacionales, que busca garantizar a los grupos étnicos una educacion de calidad
y con pertinencia a través del reconocimiento de la diversidad cultural y lingliistica de Colombia. La adopcion
del Convenio 169 de 1989 de la OIT y su incorporacion en el ordenamiento juridico de Colombia mediante la
Ley 21 de 1991 constituyd un avance significativo en la politica de atencion educativa a grupos étnicos, la cual
esta transitando de la Etnoeducacion, como politica de reconocimiento a la diversidad, identidad, respeto e
inclusién en un pais pluriétnico y multicultural, a la construccion de una politica participativa en el marco del
reconocimiento de los sistemas educativos propios, comunitarios e interculturales; proceso que se construye
con la participacion, concertacion y cooperacion de las autoridades y organizaciones representativas de los
grupos étnicos del pais, con el fin de garantizar a sus miembros una educacién en todos los niveles, que
posibilite la igualdad con el resto de la sociedad colombiana y les permita participar plenamente tanto en la
vida de sus comunidades como en la comunidad Nacional.

Estas nuevas condiciones han demandado un trabajo reiterado de concertacién y construccion colectiva de
los Sistemas Educativos Propios, Comunitarios e Interculturales; a través de los espacios legitimamente
creados para tal fin, y que han permitido consolidar tres ejes de trabajo a saber;

Mejoramiento de la calidad y pertinencia educativa con una perspectiva integrada hacia la politica publica con
enfoque diferencial para grupos étnicos en todos los niveles del sistema educativo.

Definicion concertada de la politica publica educativa para los grupos étnicos, a través del fortalecimiento de
los escenarios de dialogos, consulta y concertacion.

Cumplimiento de la sentencia T-025 de 2004, los Auto 004 y 005 de 2009 y sus autos especificos, mediante el
acompafiamiento a los pueblos identificados en alta vulnerabilidad.

Con el fin de responder a las necesidades, usos, costumbres y sistemas de valores culturales y espirituales de
los grupos étnicos (pueblos Indigenas, comunidades afrocolombianas, palenqueras, negras, raizales y
poblacién Rrom), el MEN, viene consolidando el derecho fundamental de las comunidades indigenas a recibir
una educacion especial, tal como lo establece el Convenio 169 de la O.I.T. que, como se anotd anteriormente,
se incorpora al derecho interno mediante la Ley 21 de 1991 y hace parte del bloque de constitucionalidad. En
los articulos 26, 27, 28 y 29, el citado instrumento, ademas de reivindicar la necesaria existencia del derecho a
una identidad educativa para los grupos indigenas y tribales, se ocupa de definir su verdadero ambito de
aplicacién disponiendo:

Debe garantizarsele a los miembros de los pueblos indigenas interesados la posibilidad de adquirir una
educacion a todos los niveles, por lo menos en pie de igualdad con el resto de la comunidad nacional;

Los programas y los servicios de educacion destinados a los pueblos autéctonos deben desarrollarse y
aplicarse en cooperacion con éstos, con el propésito de responder a sus necesidades particulares, debiendo
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abarcar su historia, sus conocimientos y técnicas, sus sistemas de valores y todas las deméas aspiraciones
sociales, econémicas y culturales;

Asi las cosas en este contexto normativo es necesario generar los espacios y escenarios que garanticen el
dialogo respetuoso e intercultural con las autoridades propias de los grupos étnicos en aquellos aspectos que
requieran de consulta, participacion y concertacion que nos permitan avanzar en el cumplimiento de los
compromisos propuestos en el PND de manera progresiva y gradual.

Por lo anterior, en atencién al objeto a contratar, y atendiendo las previsiones legales contempladas en el
articulo 32 numeral de la Ley 80 de 1993, el Ministerio solventara la necesidad existente con el rigor dispuesto
por la modalidad de contratacién del concurso de méritos, lo cual justifica el adelantamiento del presente
tramite contractual.

La presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del Ministerio para la
vigencia Fiscal 2015.

Teniendo en cuenta esta situacion y con el propoésito de brindar una mayor transparencia y eficiencia en la
administracion de los recursos, se hace necesario adelantar un proceso de concurso de méritos para la
contratacion de la REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA,
TECNICA, JURIDICA Y OPERATIVA A LOS CONTRATOS CUYO OBJETO ES “REALIZAR AUDITORIA
CENSAL A LA INFORMACION DE MATRICULA (OFICIAL —CONTRATADA), PLANTA DE PERSONAL
DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y EL DIRECTORIO UNICO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS, DUE, REPORTADA A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION QUE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL HA DISPUESTO PARA TAL FIN, EN
LAS ENTIDADES TERRITORIALES ESTABLECIDAS PARA LA VIGENCIA 2015. El desarrollo de estas
actividades se realizard con base en el Manual Operativo establecido por el Ministerio de Educacion Nacional
gue hara parte integral del proceso y del contrato respectivo

Los demés detalles del presente Proceso de Contratacion también se encuentran incluidos en los
Documentos del Proceso.

B. CLASIFICACION UNSPSC
El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de

Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la Tabla 1. Por lo anterior, los proponentes deberan estar
inscritos y demostrar su clasificacion en el tercer nivel, en alguno de los siguientes codigos:

TABLA 1 - CODIFICACION DEL SERVICIO EN EL SISTEMA UNSPSC CLASIFICACION UNSPSC
DESCRIPCION

En el evento que la propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de los miembros
debe cumplir con alguna de las anteriores clasificaciones.

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
80 12 17 04. Servicios legales sobre contratos
93 15 15 07. Procedimientos o servicios administrativos
84 11 16 Servicios de auditoria

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA CLASIFICACION UNSPSC

En virtud de lo sefialado en los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, para acreditar
la Clasificacion de Bienes Obras y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), el Proponente Persona Natural o
Juridica y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan adjuntar el registro Gnico de
proponentes el cual debe estar vigente a la fecha de cierre del proceso y en firme para la fecha de
adjudicacion.

C. PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El PRESUPUESTO OFICIAL del presente proceso asciende a la suma de TRES MIL SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHENTA PESOS MCTE
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($3.777.294.080) IVA INCLUIDO.

Este presupuesto oficial corresponde a los recursos del presupuesto del Ministerio de Educacién Nacional, y
se compone de los siguientes items:

Gastos de personal fijo, se tiene en cuenta la Resolucion 340 del 6 de enero de 2015, y se establece el
personal requerido de acuerdo a las exigencias técnicas del proceso auditor.

B - Gastos de personal verificadores en campo, se dimensiona con base a los tiempos promedio de
verificacidn del proceso auditor en campo, desplazamientos, situacion de ruralidad de las ETC (se proyecta un
indice), el nimero de sedes.

C - Costo directo, C - Costo directo, se contemplan los gastos fijos de la infraestructura fisica, los servicios
de comunicaciones, los dispositivos y equipos de cOmputo y comunicaciones requeridos en campo, los
viaticos y el transporte del personal de campo, las visitas que requiere la firma a las secretarias de educacion
objeto de auditoria.

D - Otros costos asociados al desarrollo del proceso, de acuerdo a los lineamientos del MEN se
establecen gastos administrativos, que dada la complejidad que implica este proceso por el operativo que se
desarrolla en campo, en los municipios y zonas rurales, se proyecta un 2%, de gastos de administracion los
cuales pueden contemplar aspectos como contar con espacios (oficinas) en los diferentes municipios, compra
de insumos para el desplazamiento como gasolina en las zonas con una ruralidad extrema dispersa, auxiliares
que no se incluyen en el personal clave que apoyen el proceso auditor, y otros gastos que se presentan en
campo. Asi mismo, se establece una utilidad acorde a la complejidad del proceso del 10%.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NOTA: Las actividades deben ejecutarse teniendo en cuenta lo parametros presupuestales establecidos en la
tabla de presupuesto que hace parte integrante del presente proceso.

D. FORMA DE PAGO
La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera

Cuatro (4) pagos mes vencido correspondientes al 16,25% del valor del contrato, contra la entrega y
aprobacién de los informes parciales de interventoria correspondiente a las actividades y ejecucion
presupuestal realizada en los meses de septiembre a diciembre de 2015.

Un (1) pago correspondiente al 17.5% del valor del contrato, contra la entrega y aprobacién de los informes
finales de interventoria correspondiente a las actividades de los contratos objeto de interventoria en el mes de
enero de 2016.

Un (1) pagos correspondiente al 17.5% del valor del contrato, contra la entrega de la proyeccion del acta de
liquidacion y la entrega del archivo de gestion documental de los contratos objeto de interventoria, durante el
mes de febrero de 2016.

Para el desembolso, debera entregar la documentacion requerida por el area financiera del MEN.

El CONTRATISTA debera iniciar la ejecucion del contrato, en la fecha del acta de inicio, independiente del
giro efectivo del pago, ya que reconoce y acepta que el giro del mismo esta sujeto al PAC del MEN. No se
aceptara ningun tipo de condicionamiento en este sentido en la propuesta, el cual se entendera como no
valido.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacion anual de caja mensualizado (PAC) del MEN, previa
revisién y aprobacion de los informes, y entrega a satisfacciéon de los servicios prestados y productos
entregados.

NOTA: Todos los formatos de presupuesto haran parte integral del paquete de facturacion. Todos los pagos
deben estar debidamente soportados y avalados por el supervisor. Para cada uno de los pagos se requerira la
presentacion ante el Ministerio o la entidad fiduciaria que éste determine, de la cuenta o factura
correspondiente, el certificado de cumplimiento a satisfaccion por parte del Supervisor del contrato, la
certificacion de paz y salvo por concepto de pago a seguridad social (salud, pension y ARL), asi como a las
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cajas de bienestar familiar, ICBF y SENA, si hay lugar a ello. Todos los pasos se realizaran conforme al PAC
del MINISTERIO.

El MEN a través del supervisor para tal efecto, revisara el documento equivalente y la solicitud de recursos y
una vez certifique el cumplimiento, dara tramite de pago.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacion anual mensualizado PAC del MEN.
E. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del presente contrato sera hasta el 28 de Febrero de 2016, contados a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

F. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Dada la naturaleza de esta consultoria, se definen como lugar de ejecucion el territorio nacional colombiano,
definido por:

- Secretarias de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas ubicadas en diferentes
municipios del territorio nacional.
- Sedes educativas de los establecimientos educativos que se encuentran en los diferentes municipios
del territorio nacional.
De acuerdo con las siguientes entidades territoriales:

ZONA A: Conformada por el Grupo 01 y Grupo 04 del proceso auditor

Grupo Nombn'z En.tidad o : TAI'§Sedes Sedes% Total | Mtrcla URB MtrcIaRURi TOTAL Tota
Auditer Terr.|t.or|a| T Educt Educti Esthl BB RUR iSe des| 2014 204 Mtrcla iDcnt('eS‘
T Certificada |1 URB  RUR :Eductvs | 2014 : Admin
ATLANTICO 0 3o§ 7Bl 75 6§47 22.9163 110.3883 4650 |
BARRANQUILLA 1 181 o om0 m 1% 0 196.991% 7.989
CAQUETA 5 2% 123§ 4 6 1.171§ L0 3w 38.831% 69.973% 3206 |

CAUCA % s s | M 2.219§ 231 92404 172.525§ 264,929 12.209

31 CHiA to4 s m 8 B A 6B 8 W08 6
MAGANGUE 1 10 2 3 45§ 8 044 11.196§ 31.620% 1348
SNAMARTIA 1 st 6 T L 1@ T 1B B B8R B4 344

VALLE WSy oL oB0 | 5 % LN %59 60 ISEL 12
VILAVICENCIO. 1 47 13% 0 0 1 5 166% 067 8 91.069% 3371 |

Total 1 15 506 785 1291 1148 4611 5759 692611  337.202) 1.029.813 44402
MVENA 1 3 1 ® | S 15 7 430§ 418 199

BOGOTA 1@ 2 su e % 81 831383 7719 89122 35.983
FACATATVA 1 9 z u o 7 B 1833 1.865% 20.218% 60 |
WGWIRA 1 B 4 & | T % UL 468 3609 L 281
i 1 s 25 B o5 0 W0 BB 28.529% 1382
MAICAO 1 16 13 9 | 4 B3 18 984 1730 4718 139
PASTO 1% B SN % 9 Bl R0l BE 68 33
QUINDIO oy U o6 W %8 K 996 078 2079 |

SBAVEA 1 s 3 8 0 5 4 9 4% 198 68% o

SINCELEIO 1% ou x| e 33 % 413 6.7323 54968 2264

Total 4 3683 166 B9 1197 768 L5 114209 14678 1238887 2137

Total general 146 1189 951 2140 i 2345 5379 774 1816820 451880 2.26.700: 96.539

Pagina 11 de 77



3 TODOS PORUN
MINEDUCACION 2
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

ZONA B: Conformada por el Grupo 02 y Grupo 03 del proceso auditor

G.

H.

Grupo Nombr(.e En.t e No 2205 ESth'é Tc'TALESedes Sedesé Total ; MtrclaURB MtrclaRUR
puditer el Educt Bt ESBL e oR sedes 204 2o
T Certificada - URB  RUR :Eductvs: o { i
APARTADO 1 2 105 3 Pl 44 68% 26859 6566 33425 907
CORDOBA 7 &8 3oo§ 38 | 1% 113 190 17298 151377 268.670; 11619 |
MAGDALENA 23 g1 102 18 0 20 67 07 10408 %AED 19886 870
S 2 RN 1 om u 1 41 4 M0 60 16N 3028 DB
NORTESANTANDER 35 63 150 218 = 1% 1633 189 88509 63170 ISL6TS 6463
SAHAGUN 1 5 15 0 0 9 Mmoo u9 976 24.6455 1042 |
ZIPAQUIRA 1 73 10 A 14% B B9 23 16244 T4
Total 2 9 521 600; 1121 1068 3712 4780 746222 339505 1.085.817 41.756
BOLIVAR w9 3 oW %0 988; 1.238f§ 24102 004 214126 1063
BUENAVENTURA 1 310 195 39 | 39 152} 5441 TLET4 14408 86.082§ 2469
CAU 1 m 15 24§40 48§ 533;? 283143 1069 293.833; 735 |
CESAR 2 F L3 W L 85 106 190 6.7 16304 6767
§ CIENAGA 1 B 1z§ 5 0% 67 99 19347 333% 22.682; 1201 |
MOSQUERA 1 7 1 8 7 3 zo§ 1352 2149 15.671§ 507
PITALITO 1 6 10 6 132§ 1SGE 1997 12505 32.4795 1167 |
POPAYAN 131 0 oM B % m 519 54 50677 1981 |
SUCRE 5 B 2zo§ %8 | 142 673% 815% 8265 71151 153.416; 6.772
YUMBO 1 7 5 2 B B 42§ 15973 3.056 19.029§ m
Total 3 100 B9 S5 1400 | 1624 3023 4.547§ T3 279972 1064299: 30623
Total general 198 1370 1151 2521 | 2692 6735 9427, 1530549  619.567 2.150.116: 81379

DOMICILIO CONTRACTUAL:

Bogota D.C

OBLIGACIONES

Correspondera al interventor realizar la interventoria de los contratos que ejecutaran las firmas auditoras a la
auditoria censal de la matricula oficial (incluyendo la matricula atendida a través de contratos de prestacién
del servicio), docentes, directivos-docentes y administrativos y Directorio Unico de Establecimientos
Educativos (DUE), atendida en el afio 2015 por los entes territoriales certificados del grupo adjudicado,
incluyendo los estudiantes, planta docente y administrativos no reportados y las sedes no reportadas en las
bases de datos suministradas por el Ministerio de Educaciéon Nacional, de acuerdo con el grupo adjudicado,
para lo cual debera cumplir con las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Realizar la interventoria administrativa, contable, financiera, técnica, juridica y operativa de los
contratos que ejecutaran las firmas auditoras de manera censal a la informacion de matricula,
(incluyendo la matricula oficial y contratada) Directorio Unico de Establecimientos Educativos, DUE, y
a la planta docente y administrativa, reportada por las entidades territoriales certificadas a través de
los sistemas de informacion que el Ministerio de Educacion Nacional ha dispuesto para tal fin, para la
vigencia 2015, de acuerdo como lo establece la guia metodoldgica.

Verificar que se dé estricto cumplimiento a la programacién de la ejecucién de los contratos objeto de
interventoria, de conformidad con lo establecido en las estipulaciones contractuales, en el pliego de
condiciones, guia metodolégica, circulares, cronogramas de ejecucion de auditorias, documentos,
lineamientos y demas anexos relacionados con la ejecucion de tales contratos.

Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y las actividades administrativas, legales,
financieras, presupuestales y operativas, establecidas en los contratos objeto de interventoria, de
acuerdo con lo establecido en la Guia Metodolodgica para la vigencia 2015.
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Presentar como requisito para la suscripciéon del acta de inicio, un cronograma general del plan de
trabajo a desarrollar en la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los lineamientos del Ministerio y
los términos de ejecucion establecidos en los pliegos de condiciones y en los contratos de
interventoria y auditoria, y cumplir lo establecido en el mismo.

Presentar en la primera semana luego de suscrita el acta de inicio, un cronograma detallado de
actividades que contenga los recursos requeridos para el desarrollo del proceso, teniendo en cuenta
el cronograma de ejecucién de actividades de las firmas auditoras.

Disponer del soporte logistico, equipos de computo, sistema de comunicaciones (voz, datos, video),
herramientas informaticas, aplicativos de software, bases de datos y los demas suministros que sean
necesarios y requeridos para el desarrollo del contrato objeto de la interventoria. En caso de que el
oferente haya obtenido el puntaje adicional por la evaluacion de la PLATAFORMA TECNOLOGICA,
estara en la obligacién de utilizarla en la ejecucién del contrato de interventoria.

Verificar que el cumplimiento de los contratos objeto de interventoria estén amparados por las
garantias de cumplimiento respectivas, y en caso de que se proyecte suspender, adicionar o prorrogar
los mismos, exigir a la auditoria la notificacion a la aseguradora y la renovacion, modificacion o
ampliacion de la vigencia y del monto de las sumas amparadas por las pdlizas y verificar que asi se
establezcan.

Verificar que las firmas auditoras cumplan los requisitos de perfeccionamiento del contrato y que
previo a la suscripcion del acta de inicio se encuentren cumplidos los requisitos de ejecucion.

Definir con las firmas auditoras los cronogramas generales de ejecucion de los contratos de auditoria,
avalar los mismos y verificar que se cumplan, teniendo en cuenta los lineamientos impartidos por el
Ministerio y los términos de ejecucion establecidos en los contratos de auditoria e interventoria.
Dichos cronogramas deben ser firmados por el interventor y el representante legal o apoderado o
delegado de las firmas auditoras.

Avalar los cronogramas presentados por las firmas auditoras con el detalle de las actividades a
realizar por municipio, establecimientos educativos, sedes, secretarias de educacién y verificar el
cumplimiento de los mismos. Dichos cronogramas deben cumplir con las especificaciones
establecidas en los contratos objeto de interventoria y en la guia metodoldgica; asi mismo los
cronogramas deben estar disponibles, con la informacion actualizada y de forma oportuna, en el
sistema de informacion provisto por las firmas auditoras.

Verificar que los contratos objeto de interventoria se ejecuten con el equipo técnico presentado en la
propuesta y dar el visto bueno a los cambios que solicite la auditoria, constatando que la persona que
pretende ingresar al equipo cumple con los requisitos y el perfil establecidos en los pliegos de
condiciones y la oferta, aplicando la ficha de evaluacion técnica entregada por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Capacitar a la totalidad del equipo interventor, garantizando que los verificadores de interventoria
adquieran los conocimientos necesarios para llevar a cabo la validacion del proceso auditor, de
acuerdo con la guia metodoldgica entregada por el Ministerio de Educacion Nacional.

Avalar el material de capacitacion, verificar y participar de las jornadas de capacitacion, llevadas a
cabo por las firmas auditoras objeto de interventoria, con el fin de realizar el acompafiamiento de la
misma y tomar medidas correctivas, de acuerdo a lo estipulado con la guia metodoldgica entregada
por el Ministerio de Educacién Nacional.

Contar con una herramienta informatica que permita registrar las visitas de seguimiento y
acompafiamiento, realizadas por la interventoria con el fin de verificar el cumplimiento de las
obligaciones del auditor. En las visitas se deberan verificar aspectos como planificacion, preparacion e
implementacion del trabajo en campo, concertacion de fechas, aplicaciéon de instrumentos por parte de
las firmas auditoras y demas aspectos relevantes, se deben incluir campos de observaciones. En
caso de que el oferente haya obtenido el puntaje adicional por la evaluaciéon de la PLATAFORMA
TECNOLOGICA, estaréa en la obligacion de utilizarla en la ejecucion del contrato de interventoria.
Realizar acompafiamiento presencial a cada una de las visitas que efectuaran las firmas auditoras en
campo, a la sede principal de los establecimientos educativos de la jurisdiccion de la entidad territorial
gque escojan para entregar en el segundo producto. Las especificaciones de este acompafiamiento
se describen en la guia metodoldgica, la cual hace parte integral del presente contrato. Dicho
acompafiamiento se dara en la visita de apertura del establecimiento educativo, durante el desarrollo
del proceso auditor en la sede principal hasta el cierre de ésta (generacion del acta de sede) y en la
visita de cierre del establecimiento educativo (generacion del acta de cierre del establecimiento en la
sede principal).

Realizar visitas de acompafamiento y de verificacién en el 17% de las sedes principales de los
establecimientos educativos asignados a cada grupo auditor, con el fin de verificar el cumplimiento del
debido proceso, de acuerdo a lo establecido en la guia metodolégica. Las sedes principales de los
establecimientos educativos objeto de las visitas se definirdn en conjunto con el Ministerio de
Educacion, de acuerdo con los cronogramas presentados por las firmas auditoras que cuenten con el
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aval de la interventoria. En los casos que se identifique que se esta aplicando inadecuadamente lo
establecido en la guia metodoldgica de auditoria, se debera tomar acciones correctivas inmediatas ‘in
situ’.

Realizar seguimiento y verificar que la firma auditora remita a los auditados (rectores, directores,
secretarios o delegados) las actas de visitas de los establecimientos educativos y sus sedes, y a las
secretarias de educacioén, por medio de correo certificado.

Realizar seguimiento a las publicaciones y socializaciones de los dos (2) reportes semanales
realizados por las firmas auditoras que da cuenta del estado de la situacion de la auditoria documental
y de las anomalias presentadas en la visitas ejecutadas a los docentes, directivos docentes, y
administrativos, adelantadas en las secretarias de educacion.

Realizar seguimiento a la notificaciéon de las actas emitidas y enviadas via correo certificado por las
firmas auditoras, durante la ejecucion del proceso de auditorias vigencia 2015.

Verificar que la firma auditora realice el levantamiento de informacion biométrica de los docentes,
directivos-docentes y administrativos objeto de auditoria, para la vigencia 2015.

Realizar seguimiento a la verificacién realizada por la firma auditora de la presencialidad y
levantamiento de registro biométrico (huella dactilar) a los administrativos que ejercen sus labores en
la secretaria de educacion.

Verificar y validar los requerimientos de la plataforma tecnoldgica y el sistema de informacion provisto
por las firmas auditoras o sus proveedores tecnolégicos, que los mismos cumplan con los requisitos
establecidos en la guia metodol6gica de auditoria vigencia 2015.

Revisar y avalar la totalidad de las evidencias documentales, recopiladas en el proceso de auditoria
de acuerdo con la guia metodoldgica, y que sean consistentes con lo registrado en las bases de datos
y las actas de auditoria generadas en el proceso.

Verificar y validar que las firmas auditoras cumplan con el requerimiento minimo de calidad y
consistencia entre la informacion registrada en las bases de datos y las evidencias documentales
capturadas en el trabajo de campo.

Programar, citar, realizar y participar en las reuniones de seguimiento a la ejecucién de los contratos
objeto de interventoria de manera coordinada con el supervisor del contrato, con el fin de revisar el
estado de avance en la ejecucion de los mismos, el cumplimiento de las obligaciones y las
condiciones de calidad de los productos entregados o por entregar.

Asistir a las sesiones del ‘comité de informacion’ del proceso auditor. En estas sesiones deben estar
presentes los profesionales que desempefian el rol de Analista de informacion e Ingeniero de
Sistemas del equipo de trabajo minimo avalado. Asi mismo, deberan asistir los demés profesionales
del equipo de trabajo minimo convocados.

Elaborar las actas correspondientes a cada reunion de seguimiento, en las cuales debera consignar
los temas tratados, los compromisos adquiridos por las partes e identificar riesgos y aspectos que
podrian afectar la ejecucion. El acta debe ser firmada por profesionales de las firmas auditoras del
equipo de trabajo minimo avalado, por profesionales de la firma interventora del equipo de trabajo
minimo avalado, y debe entregar copia al supervisor. Estas reuniones se deben realizar en las fechas
establecidas en los cronogramas de auditoria e interventoria. Si el supervisor, interventor o el auditor
lo requieren, se pueden programar reuniones adicionales a las contempladas en los cronogramas.
Velar por que el estado de avance de ejecucion de los contratos objeto de interventoria esté acorde
con los cronogramas y adoptar las acciones de mejora que sean del caso para evitar retrasos
injustificados en la ejecucion.

Verificar que los productos entregados por la auditoria cumplan con la calidad, idoneidad y
condiciones establecidas en las clausulas contractuales, en la Guia Metodoldgica, Guia de Auditoria
de la Contraloria General de la Republica y demas anexos, documentos y lineamientos relacionados
con tales contratos.

Dejar constancia escrita de todos los requerimientos que realicen a la auditoria y de las respuestas
gue la auditoria dé a los mismos. Dicha informacion debe ser consignada en el acta de seguimiento
correspondiente y reposar en la herramienta informatica de la interventoria.

Informar oportunamente al Ministerio de Educacion Nacional de los hechos o circunstancias que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente. Dicha comunicacion debera contar con los soportes probatorios correspondientes. Es de
resaltar, que al no informar los hechos descritos en precedencia en forma oportuna, el interventor sera
solidariamente responsable de los dafios y perjuicios que se ocasionen como consecuencia de tales
hechos o circunstancias, de conformidad con lo previsto en la Ley 1474 de 2011.

Solicitar a las firmas auditoras los ajustes de los productos que no cumplan las condiciones técnicas
establecidas en los contratos y los anexos metodolégicos, de acuerdo con la guia de interventoria del
Ministerio de Educacion Nacional.

Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones periddicas a las firmas auditoras sobre la ejecucion de
los contratos objeto de interventoria y respecto a las inconsistencias o no cumplimiento adecuado de
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las actividades o productos, asi mismo solicitar la justificacién escrita especificando la fecha limite de
recepcion de la misma. En ese orden, debera evaluar la justificaciéon presentada por la auditoria ante
un posible incumplimiento y definir las acciones que deben tomar para corregir la situacion.

Realizar la gestion requerida para la implantacién de acciones correctivas por parte de las firmas
auditoras, establecer los compromisos para subsanar las fallas o posibles incumplimientos
contractuales identificados. De tal gestion el interventor debera elaborar el acta respectiva donde se
consignen los términos, compromisos, fechas y responsables de las acciones definidas, entregar
copia al Ministerio.

Realizar seguimiento a las acciones correctivas implementadas por la auditoria, evaluar la evolucion
de dichas acciones y establecer la necesidad de aplicar sanciones. El Interventor debe evaluar los
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de la auditoria y determinar si
amerita la declaratoria de incumplimiento y en caso positivo, solicitar la aplicacién de las sanciones a
que hubiere lugar, adjuntando la correspondiente tasacion de los perjuicios por el posible
incumplimiento, el informe de interventoria, con los soportes respectivos que sustenten la solicitud.
Rendir con cada solicitud de pago, un informe de las actividades realizadas en cumplimiento del
contrato de interventoria, con la descripcion detallada del desarrollo de las obligaciones del presente
contrato.

Rendir informes parciales de interventoria en los cuales certifique el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en los contratos objeto de interventoria o sefiale todos los aspectos relacionados con un
posible incumplimiento y registre la informacion completa en relacion con tales contratos, el estado y
porcentaje de avance de cada una de las obligaciones contractuales.

Realizar un informe parcial, con cada autorizacién de pago que se realice a la auditoria, o cada vez
que se haga una modificacion a los contratos objeto de interventoria. Dichos informes deben ser
cuantitativos y cualitativos, y debe contener la descripcién detallada de la ejecucion de los contratos
de auditoria con datos exactos, en donde conste, entre otros aspectos, el desarrollo de cada una de
las obligaciones, las reuniones realizadas, los problemas presentados, las soluciones acordadas, los
llamados de atencion, las no conformidades y alertas, las correcciones realizadas a los productos, los
productos devueltos y los recibidos y demas detalles que sean necesarios especificar, respecto de la
ejecucion objeto de interventoria. Tales informes deben estar acompafiados de la totalidad de
soportes que respalden la informacion en ellos consignada.

Hacer uso de los formatos establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional para el desarrollo del
objeto contractual. De igual forma en caso de que las firmas auditoras requieran realizar cambios en
los formatos establecidos por el MEN, esta debe informar y gestionar el control de cambios, a fin de
realizar las respectivas modificaciones.

Entregar al Ministerio de Educacion de forma semanal, o cuando este lo solicite, los indices de avance
y cumplimiento del proceso auditor en la estructura definida en ‘comité de informacién’, con base en
los cronogramas avalados.

Verificar que la auditoria cumpla con las condiciones establecidas para que el Ministerio realice los
pagos en los términos y plazos estipulados en los contratos objeto de interventoria, autorizar los
pagos mediante la elaboracion de los certificados de cumplimiento y trdmite de pago, y la
consolidacion de todos los formatos, documentos y requisitos indispensables para dicho tramite. El
Interventor debe revisar toda la documentacién e informacion que soporta el pago, y si encuentra que
esta completa y cumple con los requerimientos de calidad, debe dar su visto bueno y debe entregarla
a las firmas auditoras para su radicacion. En caso contrario, debe hacer la devolucion correspondiente
a la auditoria para que realice los ajustes necesarios y el Interventor debe verificarlos las veces que
sean necesarias.

Evaluar las causas que ameritan modificar, adicionar o prorrogar los contratos objeto de interventoria
y gestionar las autorizaciones necesarias para ejecutar esta accion, diligenciando el formato
establecido para realizar la solicitud de adicion, prérroga, modificacion o suspension. De igual forma,
debe registrar en el acta de seguimiento el motivo por el cual se debe generar un ajuste al contrato. El
acta debe ser firmada por el interventor y las firmas auditoras, y a éste Ultimo se le debe entregar una
copia. La solicitud referida debe ser sometida a consideracion previa de la Oficina Asesora de
Planeacion y Finanzas y debe estar acompafiada de la correspondiente justificacién técnica y
econdmica, y de la viabilidad presupuestal y financiera correspondiente.

Elaborar y entregar al Ministerio de Educacion Nacional el Informe Final de Interventoria de la
ejecucion de los contratos objeto de dicha labor al finalizar los mismos y certificar el cumplimiento del
objeto contractual, acompafiado del respectivo informe de ejecucion financiera; en el caso de
presentarse incumplimiento a las obligaciones contractuales, debera describir todos los aspectos
relacionados en el formato de solicitud de sancion dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional.
Dicho informe debe ser cuantitativo y cualitativo, y debe contener la descripcion detallada de la
ejecucion de los contratos de auditoria con datos exactos, en donde conste, entre otros aspectos, el
desarrollo de cada una de las obligaciones, las reuniones realizadas, los problemas presentados, las
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soluciones acordadas, los llamados de atencion, las no conformidades y alertas, las correcciones a los
productos, los productos devueltos y los recibidos y demas detalles que sea necesario especificar,
respecto de la ejecucion de los contratos objeto de interventoria. Tales informes deben estar
acompafiados de la totalidad de soportes que respalden la informacién en ellos consignada.

Proyectar el acta de liquidacion de los contratos objeto de interventoria, adjuntando los soportes
requeridos.

Vigilar el cumplimiento por parte de las firmas auditoras de las disposiciones legales de caracter
laboral, de seguridad social e industrial y demas que deban cumplir en desarrollo de los contratos
objeto de interventoria, asi mismo verificar que las firmas auditoras realice los pagos al personal
contratado para el desarrollo del objeto contractual.

Verificar que la auditoria cumpla con el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal, el
cual serd necesario para autorizar los pagos establecidos en los contratos objeto de interventoria.
Cuando se reciban quejas relacionadas con el incumplimiento de lo anterior, debe solicitar la
explicacién correspondiente a la auditoria y debe remitir tanto la queja como las explicaciones a la
entidad o autoridad competente.

Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por las firmas auditoras,
resolviendo aquellas que sean de su competencia o dando traslado de las que no lo sean, adjuntando
su concepto al respecto.

Velar porque la ejecucion de los contratos objeto de interventoria, no ocasione dafios a terceros y si
esto llegare a suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras reclamaciones al
Ministerio de Educacién Nacional; y responder ante las autoridades competentes por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventoria y por los hechos u
omisiones que les sean imputables y causen dafio o perjuicio a la administracién o a terceros,
derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos objeto de interventoria.

Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes de auditoria que aplican para la interventoria, a
las relacionadas con el ejercicio de interventoria y a los procesos establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Asistir y participar activamente en las reuniones relacionadas con el ejercicio de interventoria o con el
proceso auditor, tales como las aperturas y cierres de auditoria en las secretarias de educacion, asi
como a las convocadas por el supervisor del contrato y realizar el acta de tales reuniones.

Revisar y avalar que los documentos soporte que configuran la evidencia del desarrollo del proceso
auditor en campo entregados por la auditoria, cumplan con las especificaciones establecidas y con las
normas de Archivo General de la Nacién y el Sistema de Gestidon de Calidad del Ministerio de
Educacion Nacional en caso contrario, solicitar los ajustes a que haya lugar, avalarlos y acompafiar el
proceso de entrega de tales documentos a la Dependencia de Gestion Documental del Ministerio de
Educacion Nacional.

Analizar y comunicar al Ministerio la necesidad de que la auditoria realice actividades o items
complementarios no previstos y los correspondientes precios unitarios propuestos por la auditoria,
analizando su incidencia en el valor de los contratos de auditoria.

Cumplir con lo establecido en el presente contrato, en la guia metodoldgica de interventoria y demas
anexos, documentos y lineamientos, relacionados con la ejecucion del contrato de interventoria.
Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal cumplimiento de los fines y
propésitos del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Ejecutar el contrato con el equipo presentado en la propuesta. En la eventualidad de necesitar
cambios en tal equipo, debera solicitar autorizacién para ello al supervisor y la persona que se
pretende ingresar al equipo debe tener el mismo o superior perfil al presentado en la propuesta y la
modificacién Unicamente procedera por eventos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
acreditados. En todo caso el Ministerio de Educacion Nacional se reserva en cualquier tiempo, el
derecho de solicitar el remplazo de cualquiera de los integrantes del equipo mencionado.

Participar y apoyar al Ministerio de Educacién Nacional en todas las reuniones a las que este lo
convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento cuidado y custodia de la documentacién
objeto del presente contrato.

Llevar un archivo debidamente organizado en forma fisica y en medio magnético (escaneado) que
contenga todos los documentos relacionados con la ejecucion del presente contrato y de los
contratos objeto de interventoria, y entregar al supervisor los documentos originales tales como actas
de seguimiento, informes de interventoria, solicitudes de modificacion, adicién o prérroga, copia del
acta de ingreso a centro de documentacion, y entregar a la Dependencia de Gestion Documental del
Ministerio de Educacién Nacional, los documentos soportes que configuran la evidencia del
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desarrollo del proceso de interventoria, debidamente ordenados de acuerdo a las normas de Archivo
General de la Nacion.

5. Informar al Ministerio de Educacion Nacional de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, relacionados con el contrato de
interventoria o los contratos objeto de interventoria, tan pronto como tenga conocimiento de ellos.

6. Acatar los cambios que se puedan presentar en los lineamientos metodolégicos dados por el
Ministerio de Educacién Nacional.

7. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion conocida con ocasion de la ejecucion del
presente contrato, salvo que la informacion sea requerida por autoridad competente, caso en el cual
debe dar aviso de tal hecho al Ministerio de Educacién Nacional, dentro de los dos (2) dias siguientes
a la fecha en que le sea notificada la solicitud. Asi mismo, el Interventor se compromete a exigir a
todo tercero que tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta obligacion y
a tomar las medidas de precaucion, seguridad y control necesarias para asegurar la confidencialidad
de la informacién referida.

8. Informar al Ministerio de Educacién Nacional cualquier hecho que en los términos de ley pueda
configurar inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses sobreviniente durante la ejecucion del
contrato de interventoria y los contratos objeto de interventoria.

9. Atender los requerimientos que le realice el Ministerio de Educacion Nacional en los plazos que éste
establezca y acatar las observaciones y sugerencias que éste le imparta en relacion con el contrato
de interventoria y los contratos objeto de interventoria.

10. Suministrar la informacion necesaria para atender los requerimientos formulados por los entes de
control.

11. Estar al dia con los pagos de las obligaciones a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a la caja de compensacion , al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF, y al
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas
gue debieron haber sido cotizadas.
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(® MINEDUCACION

V. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo
en cuenta que el presente Proceso de Contratacion es superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados
unidos de América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, LA PRESENTE CONVOCATORIA NO SE LIMITA A MIPYMES.
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VI. REQUISITOS HABILITANTES

El Ministerio de Educacion Nacion verificara con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los
requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Se consideraran como requisitos habilitantes los sefialados en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y establecer que son la capacidad juridica financiera y
técnica; los cuales en la respectiva verificacion se sefialaran como CUMPLE o NO CUMPLE

N° FACTORES DE VERIFICACION

1 Capacidad Juridica Cumple/No cumple
2 Capacidad Financiera Cumple/No cumple
3 Capacidad Técnica Cumple/No cumple

NOTA: La informacién objeto de verificacion en el RUP debera estar vigente al momento de la presentacion
de la oferta y en firme a la fecha de adjudicacion para que ésta sea considerada en la verificacion como
habilitada o no habilitada. Asi mismo el analisis de los documentos solicitados no da derecho a asignacion de
puntaje, pero conducird a determinar si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con las condiciones para
participar, lo cual HABILITA o RECHAZA las propuestas para su evaluacion técnica y economica.

El proponente podra presentarse a una o dos zona, para lo cual debera verificar las reglas para la
adjudicacion en el capitulo X del presente pliego de condiciones.

1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de las sociedades y de los miembros de las
asociaciones debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y tres afios mas.

El Ministerio de Educacién Nacional también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

El andlisis de los documentos solicitados no da derecho a asignacion de puntaje, pero conducira a determinar
si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con las condiciones para participar, lo cual HABILITA o RECHAZA
las propuestas para su evaluacion técnica y econdmica. Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales
de orden legal, verificando su estricto cumplimiento. para el efecto se verificaran los siguientes documentos:

1.1 Carta de Presentacién de la Propuesta

El Proponente aportar4 una carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada (No se aceptaran
sellos o firmas escaneadas), en la cual se destaque la identificacion clara del sujeto juridico que hace la
oferta; el ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto; y la manifestacion y el compromiso de
acoger y respetar las reglas del proceso de seleccion. Esta debera estar suscrita por el interesado que sera la
persona natural o el representante legal para personas juridicas, del consorcio o unién temporal, o por el
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder donde se
especifique que se otorga para presentar la carta de presentacion y la oferta.

Para facilitar este tramite se dispone de anexo para tal fin. El contenido de dicho documento podra ser variado
a criterio de los proponentes, siempre y cuando conserve sus elementos esenciales. El proponente NO podra
sefalar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones.

1.2 Garantia de Seriedad de la Oferta:

El Proponente debera garantizar el cumplimiento de la oferta que presente en curso del proceso de seleccidon
y la suscripcion del respectivo contrato, en caso de que este le sea adjudicado, mediante la constitucion de
una garantia de seriedad de la oferta, a favor del Ministerio de Educacion Nacional NIT 899999001-7, por un
valor equivalente al 10% del presupuesto Oficial del proceso, con una vigencia minima de TRES (3) MESES
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contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
La garantia no podra tener clausulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella.

El oferente, por el acto de ofertar, acepta que el Ministerio de Educaciéon Nacional solicite ampliar el término
de vigencia de la garantia, en la medida en que ello sea necesario. Los costos que se causen por la
expedicion o prorrogas de la garantia estaran a cargo del oferente.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la garantia de seriedad de la oferta, se hara
efectiva a favor del Ministerio de Educacion Nacional de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015.

Articulo 2.2.1.2.3.1.6. Garantia de los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. La garantia
de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o la suscripcion del contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato

Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o unién temporal, la garantia de seriedad de la oferta
debera ser otorgada por todos sus integrantes.

1.3. Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o Documento Legal Idoneo

El proponente (Persona Juridica) deberd presentar el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal o por la autoridad competente que certifique de
acuerdo con la naturaleza del proponente; con fecha de expedicidon no superior a treinta (30) dias calendario
anterior a la fecha fijada para el cierre del proceso, donde conste que de acuerdo con su objeto social se
contempla la realizacion de las actividades objeto del contrato, y que cuenta con la capacidad juridica para
celebrar y ejecutar contratos.

Ademas deberd indicar la duracién de la sociedad, la cual no podra ser inferior a la vigencia del contrato y
tres (3) afios mas.

En caso de consorcio o unién temporal (personas juridicas), cada uno de los integrantes debera presentar
este certificado con los requerimientos establecidos anteriormente.

Si se trata de un proponente persona natural singular y los miembros del proponente Plural (personas
naturales), deberan anexar copia de la cedula de ciudadania o Certificado de Matricula Mercantil del
establecimiento de comercio segun el caso.

En caso de personas naturales que no estén obligadas a inscribirse en el registro mercantil, como es el caso
de las profesiones liberales, no deberan acreditar tal requisito.

Si la oferta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberd anexar los Certificados, tanto de la Sucursal
como de la Casa Principal.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara de
Comercio, debera allegar el documento legal idoneo que acredite su existencia y representacion o
reconocimiento de personeria juridica, con fecha de expedicion no mayor a (30) dias calendario anterior al
cierre del proceso contractual.

En caso de personas extranjeras no inscritas en el registro mercantil o en el registro Unico de proponentes
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por no tener domicilio o sucursal en el pais, deberan aportar los documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de origen. Asi mismo, su decisiéon de establecer
negocios en Colombia debera cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 472 del Cddigo de
Comercio.

Cuando el proponente fuere una persona juridica sin animo de lucro domiciliada en Bogota, D.C., el
proponente debera presentar el Certificado de inspeccion, vigilancia y control con vigencia no mayor a 30
dias calendario, expedido por la Subdireccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas
Juridicas, sin animo de lucro - Superpersonas Juridicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia, en el
cual conste que la sociedad puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no tiene
sanciones o limites a su ejercicio social. Asi mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente
proceso de seleccion o actividades afines.

1.4. Acta de Junta de Socios o Junta Directiva

En caso de existir limitaciones en las facultades del representante legal sefialadas en los estatutos, El
Proponente debera anexar copia del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva, segun el caso, donde se le
autorice para comprometer a la sociedad en la contratacion y suscribir los documentos que se requieran en su
desarrollo y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar.

1.5. Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado

Cuando el oferente actle a traveés de un representante o apoderado deberd acreditar, mediante documento
legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la
oferta y firmar el contrato respectivo.

1.6. Apoderado para oferentes extranjeros

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a través de
apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podra presentar
propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes
nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

i. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la
constitucion de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla
administrativa, judicial o extrajudicialmente.

ii. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del
pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al
castellano, debe presentarse en su lengua original junto con la traduccion al castellano. En el evento
en que el oferente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta, debera
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui
expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea
aplicable a los extranjeros.

iii. En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural
sin domicilio en Colombia o persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais,
NO se encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP.

iv. El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el
evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de
certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que deberd cumplir con los requisitos
establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al
castellano, deberd adjuntarse ademéas del documento en idioma extranjero, la traduccién
correspondiente.

En el evento de resultar adjudicatario un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para
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efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos
del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Codigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el Articulo
28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resoluciéon No. 8 de 2000, modificada por
la Resoluciéon 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o
contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcién o firma, de acuerdo con la tasa
de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

1.7. Documento de Conformacion del Consorcio o Union Temporal, si es la condicion del oferente o
Promesa de Sociedad Futura

a. Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberan presentar el documento que
acredite la conformacion del Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucion deberé constar la siguiente informacion:
a. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

b. En caso de union temporal deberan sefialar los términos y porcentaje de su participacién en la
propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de EL MINISTERIO.

c. Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o a la Unién Temporal y
sefialaran las reglas béasicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

d. Indicar el término de duracién del Consorcio o Union temporal, el cual no podra ser inferior al
plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

Nota 1: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes juridicos, cada
uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberd acompafiarlos y/o acreditarlos en forma
individual, sin perjuicio del documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el
Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus
efectos se regira por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por lo tanto, en caso de uniones
temporales es obligatorio sefialar los términos y porcentaje de participacion de cada integrante en la
propuesta y en la ejecucion del contrato, so pena de ser tomada como consorcio.

b. Promesa de Sociedad Futura: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa
de Sociedad Futura deben presentar al MINISTERIO uno de los originales de una promesa escrita de contrato
de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cédigo de Comercio, en la cual
debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (07) dias héabiles posteriores a la fecha de
notificacion del acto de Adjudicacion;

b) Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato;

c) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir;

d) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal
como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993; ademas manifestaran
expresamente cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con los demas
promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el Ministerio derivados del
incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos
términos consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven
de las Propuestas y del Contrato;

e) Lainclusion en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se promete celebrar segin
la cual los accionistas no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida sino
Unicamente mediante autorizacion previa y expresa del MINISTERIO en los términos del Contrato;
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f)  Una duracién de la sociedad igual o superior al plazo de ejecucién y Tres (3) afios mas contados a
partir de su constitucion;

g) Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la
Adjudicacion;

h) La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad
prometida y el monto del mismo; y

i) La declaracion de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene
incompatibilidades para contratar con el MINISTERIO.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura
publica de constitucién de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en
los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (07) dias habiles siguientes a
la notificacion del acto de Adjudicacion. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la
escritura, se considerard que no existe interés para suscribir el Contrato y se hara efectiva la Garantia de
Seriedad.

1.8. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 , Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de
2012, a la fecha del cierre del proceso de seleccion, el oferente debera aportar certificacion del cumplimiento
de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, o CREE, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el
representante legal, la cual en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacibn como minimo en los seis
(6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

Las personas naturales Unicamente deberdn presentar copia de las planillas de pago unificadas de los
ultimos seis meses de los aportes los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debera certificar que se encuentra al dia
con los pagos acordados en el mismo, al mes anterior al cierre.

Nota: Junto con la certificacion debera anexarse copia del documento de identificacion del revisor fiscal o
contador junto con copia de la tarjeta profesional su vigencia y antecedentes disciplinarios, este certificado
debera tener una vigencia no superior a 3 meses.

1.9. Registro Unico Tributario

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberd presentarse con la
propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por la Direccion General de Impuestos
Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en
Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda
persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona
juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera
inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

1.10. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El MEN consultard en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacidn, los antecedentes disciplinarios

del proponente, y en la pagina web de la Contraloria General de la Republica el Boletin de Responsables
Fiscales, asi como los antecedentes penales en la pagina web de la Policia Nacional.
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2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL CUMPLE/NO CUMPLE

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, para verificar la capacidad financiera del
oferente se requiere la siguiente informacién:

CERTIFICADO DE CLASIFICACION DE LA CAMARA DE COMERCIO (REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES - RUP).

La capacidad financiera del proponente sera determinada con base en los indicadores financieros requeridos
por el Ministerio de Educacién Nacional, calculados segun los datos financieros del afio inmediatamente
anterior en el Registro Unico de Proponentes, es decir, estados financieros con corte a 31 de diciembre de
2014 registrados en el RUP.

NOTA 1: En caso de consorcios 0 uniones temporales, se debera anexar a la propuesta el Registro Unico de
Proponentes de cada uno de los miembros del consorcio o de la union temporal.

NOTA 2: El Ministerio de Educacion Nacional se reserva el derecho a solicitar al proponente la documentacion
financiera que no se encuentre en el RUP y que sea requerida para acreditar la capacidad del oferente.

NOTA 3: En caso de empresas cuya fecha de constitucién sea posterior al 31 de diciembre de 2014, los
estados financieros que se verificaran seran los del balance de apertura reportados en el Certificado de
Clasificacion de la Camara de Comercio RUP.

DOCUMENTOS FINANCIEROS PROPONENTE EXTRANJERO SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA.

Los oferentes extranjeros deberadn presentar sus estados financieros, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

a) Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deberan
presentar sus estados financieros del dltimo periodo fiscal aplicado en su pais, firmados por el
representante legal o Apoderado del Oferente en Colombia y contador publico colombiano,
consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafados de
traduccion oficial al castellano, expresados a la moneda colombiana.

b) Moneda — Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos
de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
de la fecha de cierre de afio fiscal del pais de origen. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal
tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

¢) La clasificacién de cuentas, asi como la conversién de los Estados Financieros a la moneda funcional
colombiana deben ser avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un Contador
Publico Colombiano y el Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia. los estados
financieros de los cuales se tome la informacién deberan estar preparados de conformidad con los
estandares internacionales de reporte financiero —IFRS, y deberan encontrarse DEBIDAMENTE
CERTIFICADOS Y DICTAMINADOS. También podran, a opcion de la empresa extranjera, tomar la
informacién de los estados financieros preparados bajo los principios de contabilidad generalmente
aceptados en Colombia — COLGAAP.

d) El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion de los Estados
Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la
certificacion de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de
Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta (3
meses).

e) En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio de la
empresa extranjera, el Representante Legal de esta Ultima, asi como el apoderado en Colombia,
deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a través del competente oficial del
Estado 6 de una Auditoria Externa del pais del proponente que el (los) requerimiento (s) efectuado (s)
no es (son) aplicable (s).
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INDICADORES FINANCIEROS PROPONENTE NACIONAL Y EXTRANJERO

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, para la verificacion de los requisitos
habilitantes los cuales se denominaran como CUMPLE- NO CUMPLE; los Indices financieros que se
verificaran en el presente proceso de seleccién son:

NOTA: Tales indicadores se requirieron con base al respectivo andlisis del sector, el cual se tomé como
referente para la determinacion de los siguientes requerimientos, y asi garantizar pluralidad de oferentes.

INDICADOR CRITERIO
INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 21,2 VECES
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL AL <75Z%.

RAZON DE COBERTURA DE INTERES | MAYOR O IGUAL A =1 VEZ
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A = 0%

RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A =20%

» IL=INDICE DE LIQUIDEZ

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

IL=
IL = indice Liquidez

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

PROPONENTE SINGULAR - PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

El indice de liquidez presentado debe ser mayor o igual a = 1.2 veces.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

El indice de liquidez sera el resultado de dividir la sumatoria del activo corriente de cada uno de los
integrantes, entre la sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de ellos y éste debera ser mayor o igual
= 1.2 veces.

NOTA ACLARATORIA: en el caso que el proponente presente en su informacién financiera que la cuenta
pasivos corrientes sea igual a cero (0), el proponente serd habilitado puesto que no presenta ningin pasivo
corriente.

» NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

PROPONENTE SINGULAR - PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL

Endeudamiento Total = x 100 =< al 75%.
El endeudamiento debera ser menor o igual < al 75%.
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL

Endeudamiento Total = x 100 < al 75%.

El nivel de endeudamiento sera el resultado de dividir la sumatoria del pasivo total de cada uno de los
integrantes, entre la sumatoria del activo total de cada uno de ellos, el cual debera ser menor o igual < al 75%.

» RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
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PROPONENTE SINGULAR PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS DE INTERESES

Debera ser =2 1 vez.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

La razon de cobertura de intereses para el caso de proponentes plurales sera el resultado de la sumatoria de
las utilidades operacionales de cada uno de los integrantes que conforman al proponente plural dividido la
sumatoria de los gastos de intereses de cada uno de los integrantes que conforman al proponente plural y el
resultado debera ser mayor o igual a = 1 vez.

NOTA ACLARATORIA: en el caso que el proponente presente este indicador (RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES) y sea cero (0) O INDETERMINADO, el proponente sera habilitado puesto que no presenta
ninguna obligacion financiera.

» CT=CAPITAL DE TRABAJO
CT =AC-PC

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

PROPONENTE SINGULAR PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

El capital de trabajo presentado debe ser mayor o igual = al 20% del valor del presupuesto oficial de la zona a
la que presente propuesta.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

El capital de trabajo presentado debe ser mayor o igual = al 20% del valor del presupuesto oficial de la zona a
la que presente propuesta.

El capital de trabajo serd el resultado de restar a la sumatoria del activo corriente de cada uno de los
integrantes, la sumatoria del pasivo corriente de cada uno de ellos y éste debera ser mayor o igual = al 20%
del valor del presupuesto oficial de la zona a la que presente propuesta.

NOTA ACLARATORIA N° 1: ningun integrante del proponente plural podra presentar un capital de trabajo
negativo es decir este debera ser mayor o igual =2 a 0.

NOTA ACLARATORIA N° 2: En el caso que resulte favorecido en la zona B y respectivamente para la zona A
la entidad hara la respectiva revision del indicador de capital de trabajo, donde se descontara la capacidad
comprometida ya en la zona B que se le haya adjudicado.

APLICACION:

CT =(Z ACTIVO CORRIENTE - ) PASIVO CORRIENTE]

CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

» CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Segun el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4 “CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - Los
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siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado”.

a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

PROPONENTE SINGULAR - PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

UTILIDAD OPERACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO = PATRIMONIO

X 100

UTILIDAD OPERACIONAL
ACTIVO TOTAL

X100
RENTABILIDAD DEL ACTIVO =

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
La rentabilidad del patrimonio y la rentabilidad del activo serd el resultado de dividir la sumatoria de las

utilidades operacionales de cada uno de los integrantes, sobre la sumatoria del Patrimonio de cada uno de
los integrantes y sobre la sumatoria del activo total de cada uno de los integrantes, respectivamente.

3. CAPACIDAD TECNICA

La capacidad técnica del proponente sera determinada con base en lo requerido en el pliego
“DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICOQ?”, la verificacién de la capacidad técnica no otorgara puntaje
alguno, solamente determinara si la propuesta cumple o no con lo requerido, salvo los factores de escogencia
el cual otorga una puntuacion con lo referente a capacidades técnicas adicionales.

Se verificaran los siguientes aspectos:
3.1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Los interesados en participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o a las personas juridicas extranjeras sin
sucursal establecida en Colombia, no se les exigira el registro Unico de proponentes — RUP. No obstante lo
anterior, si estas personas conforman una Estructura Plural con una o varias persona(s) natural(es) o
juridica(s) nacionales o personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia o con personas juridicas
extranjeras con sucursal establecida en Colombia, estos ultimos deberan cumplir con lo establecido en el
presente numeral.

En el evento que la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de los miembros
debe cumplir con la inscripcion exigida por el Ministerio de Educacion Nacional para el proceso de seleccién,
segun la norma que lo cobije.

El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que por disposicion legal debe realizarse
anualmente, este certificado debe encontrarse vigente por el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la
liquidacion del mismo.

NOTA 1: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
221 del Decreto — ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 la informacién objeto
de verificacion en el RUP debe estar vigente a la fecha del cierre y en firme maximo hasta el dia anterior a la
fecha establecida para la apertura del sobre econémico.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL RUP.

CONDICIONES MINIMAS DE EXPERIENCIA

El proponente debera presentar en su Registro Unico de Proponentes minimo tres (3) contratos en el que se
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acredite que cuenta con experiencia en la siguiente clasificacion, acorde a la clasificacion de bienes y
servicios de las naciones unidas:

SEGMENTO  FAMILIA CLASE NOMBRE
80 12 17 04. Servicios legales sobre contratos
93 15 15 07. Procedlmlgntos 0 servicios
administrativos
84 11 16 Servicios de auditoria

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar su inscripcion segin
la clasificacién requerida.

Nota: La personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia, acreditaran el cumplimiento de este requisito junto con los mismos
documentos que aporten para acreditar la experiencia del proponente y en el cual conste la ejecucion de por
lo menos un (1) contrato identificado con el cédigo solicitado del clasificador de bienes y servicios de Naciones
Unidas.

3.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para efectos de la acreditacion de la experiencia el proponente singular persona natural o juridica y cada uno
de los integrantes del consorcio o union temporal, deberan acreditar la experiencia requerida en el Registro
Unico de Proponentes asi:

3.2.1 EXPERIENCIA PROPONENTE SINGULAR (PERSONA NATURAL O JURIDICA)

Para efectos de la acreditacion de la experiencia el proponente singular persona natural o juridica y cada uno
de los integrantes del consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, deberan acreditar la
experiencia requerida en el Registro Unico de Proponentes, asi:

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucion de maximo tres (3) contratos iniciados, ejecutados,
terminados y/o liquidados, dentro de los 5 afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, cuyo objeto se encuentre en alguna de las clasificaciones enunciadas en el pliego segun la
codificacion de la UNSPSC, ademés deben estar relacionados con:

Interventoria o supervisidoni de contratos, que hayan involucrado actividades de levantamiento de
informacion en campoz y analisis de informacién3.

La sumatoria del valor de dichos contratos debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor
destinado para el Grupo al que se presente expresado en SMMLV.

En caso que el proponente se presente a varios grupos, el valor de los contratos que acrediten la experiencia
debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto destinado para el grupo mas alto
o de mayor valor al que se presente expresado en SMMLV. Por lo anterior, solo se presenta una vez el
FORMATO N° 5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE con sus respectivos soportes.

Los valores por grupo se detallan a continuacion:

ZONA VALOR CONTRATO | VALOR EN SMMLV

B $1.889.361.600 2.932
A $1.887.932.480 2.930

El valor de los contratos presentados en conjunto debe ser igual o superior al valor del presupuesto oficial del

! Lainterventoria o supervision de contratos hace referencia a las actividades descritas en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 ejercidas
sobre contratos que involucren las actividades de levantamiento de informacion en campo y andlisis de informacion.

2 | evantamiento_de informacién_en campo: acciones que evidencian la interaccion con individuos a fin de obtener datos mediante la
utilizacion de técnicas como la observacion, entrevista o la aplicacion de cuestionarios o utilizacién de instrumentos.

® Analisis_de informacion: verificacion de la consistencia de los datos producto de las actividades que se realicen en el contrato sobre el
cual recae la interventoria o supervision.
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grupo al que se presente expresados en SMLMV segun el valor reportado en el RUP

No se tendran en cuenta contratos cuyo objeto principal sea la ejecuciéon de algun tipo de obra de
infraestructura, o de levantamientos topograficos o geodésicos.

El Ministerio de Educaciéon Nacional se reserva el derecho de verificar, cuando lo considere necesario, la
informacién que suministren los oferentes sobre su experiencia.

Para efectos de la verificacién de la experiencia, si el proponente relaciona mas de tres (3) contratos, sélo se
tendran en cuenta los tres (3) primeros, de conformidad con el orden en que fueron incorporados en el
FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE N° 5 de la propuesta.

3.2.2 PROPONENTE PLURAL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESAS DE SOCIEDAD FUTURA:

En caso de que la propuesta sea presentada bajo la figura de unién temporal, consorcio, o promesa de
sociedad futura adicional al cumplimiento de los requisitos sefialados para persona singular, cada uno de los
miembros de ésta debera presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada y el
cumplimiento de las condiciones de valor del contrato establecidas para el proponente singular.

Para efectos de la verificacién de la experiencia, si el proponente relaciona mas de tres (3) contratos, sélo se
tendran en cuenta los tres (3) primeros, de conformidad con el orden en que fueron incorporados en el
FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE N° 5 de la propuesta.

En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos en los cuales haya participado bajo la
modalidad de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, para efectos de la evaluacién
de este factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje de participacion del proponente en dicho consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura del cual acredite la experiencia de acuerdo con lo registrado en
el RUP.

NOTAS COMUNES A LA EXPERIENCIA:

1. Si se trata de un proponente extranjero, debera relacionar y certificar la experiencia exigida en el
proceso de seleccion. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais distinto a
Colombia, para efectos de demostrarla debera adjuntar la certificacién respectiva que debera cumplir
con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacién se encuentra en
un idioma diferente al castellano, deberd adjuntar al documento en idioma extranjero la traduccion
oficial del documento, tal y como lo establece el Cddigo General del Proceso.

2. En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los
articulos 471 y 474 del citado Cddigo.

3. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cddigo de Comercio, en concordancia con el
Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolucion No. 8 de 2000,
modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta serd el de la fecha de su
suscripcion o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

4. TODOS y cada uno de los contratos presentados para acreditar la experiencia de los proponentes
deben estar registrados en el RUP conforme al Decreto 1082 de 2015.

5. La experiencia objeto de verificacion debera estar clasificada en el RUP en alguno de los cédigos
establecidos en el pliego de condiciones.

6. Teniendo en cuenta que en el RUP no se indica la totalidad de la informacién requerida para
acreditar los requisitos de la experiencia, el proponente debera allegar la documentacion soporte a
efectos de acreditar los datos que no estan reportados en el RUP.

7. Para la verificacion de este requisito, el proponente debera indicar claramente en la propuesta, cual

de los contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta
por la entidad con el fin de ser habilitado, el valor registrado alli y su nimero consecutivo. Frente a
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discrepancias entre las certificaciones presentadas y lo registrado en el RUP, teniendo en cuenta que
este Ultimo es plena prueba de las condiciones del proponente, se tendra en cuenta con preferencia
la informacion de este ultimo.

8. El MEN se reserva el derecho de verificar, cuando lo considere necesario, la informacién que
suministren los proponentes sobre su experiencia.

9. En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos en los cuales haya participado
en Consorcio o Unién Temporal, para efectos de la evaluacién de este factor, se tomara el valor
equivalente al porcentaje de participacion del proponente en el Consorcio o Union Temporal del cual
acredite la experiencia, y se acreditara la experiencia conforme a las actividades que haya
desarrollado el proponente dentro del consorcio o la union temporal. En este caso, se validara con la
informacién proveniente del RUP.

10. Como soporte de la informacion registrada en el RUP por el proponente, y teniendo en cuenta que se
requiere verificar informacion adicional se deberan anexar las certificaciones respectivas, que
deberan contener como minimo, la siguiente informacion:

— Nombre de la entidad contratante.

— Nombre del contratista.

— Si se trata de un consorcio o de una union temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman. Adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

—  Numero del contrato.

—  Objeto del contrato.

— Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

— Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

— Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo.

— Cargo y firma de quien expide la certificacion.

— Indicacion de las actividades realizadas por el oferente o por cada uno de los miembros de la
unién temporal o el consorcio que se presente como oferente.

11. Cada contrato acreditado se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que
incluyan contratos adicionales al principal, s6lo se tendra en cuenta el valor en SMMLYV registrado en
el RUP.

12. No se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del proponente deben
ser suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el efecto, de la empresa o
entidad contratante, ya que deben ser expedidas por el tercero a quien se le presto el servicio o
consultoria.

13. No seran validas las certificaciones expedidas por grupos empresariales o empresas en situacion de
control, expedidas desde casa matriz o empresa controlante a sucursal, filial, subsidiaria, asociada o
controlada, salvo que aparezca registrada como experiencia en el RUP del proponente, como
creador, socio 0 accionista.

Cuando los contratos para acreditar experiencia hayan sido celebrados con el Ministerio, en aplicacion del
Decreto Ley 19 de 2012, no sera necesaria la presentacion de certificaciones en la propuesta, caso en el cual
sera verificada internamente por el Comité Evaluador. Sin embargo deberan relacionarse en el respectivo
formato y encontrase registrados en el RUP.

NOTA: El no cumplimiento de alguno de los anteriores requisitos dara lugar a que la propuesta sea evaluada
como NO HABILITADA.

3.3 CAPACIDAD TECNOLOGICA
El proponente debera contar con una herramienta informatica (propia o contratada) que garantice al proceso
auditor el seguimiento, estado de avance real del operativo de campo y porcentaje de cumplimiento de los

contratos de auditoria de acuerdo a los cronogramas avalados.

Para la evaluacién de este requisito minimo habilitante, el proponente debera:
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a) Allegar certificacion donde conste que el oferente dispone de una herramienta informatica propia o
contratada con un tercero, para el correspondiente uso en el desarrollo del proceso interventor.
Esta certificacion debe ser firmada por el representante legal de la firma proponente y en ella debe
declarar que cuenta con dicha herramienta, la cual permitira evidenciar el seguimiento del proceso
auditor en cada una de las entidades territoriales objeto de auditoria, asi como la posibilidad de tomar
acciones correctivas en campo.
En caso de que la herramienta informatica del oferente sea contratada a un tercero (proveedor
tecnoldgico), se requerird una certificacion de dicho proveedor tecnoldgico en la que declare que es
una herramienta informéatica en etapa de produccion, y que la misma permitird evidenciar el
seguimiento del proceso auditor en cada una de las entidades territoriales objeto de auditoria, asi
como la posibilidad de tomar acciones correctivas en campo. Esta certificacién debera estar firmada
por el representante legal de dicho proveedor tecnologico.

b) Allegar documento con la descripcién de la herramienta informatica:
En este documento se deben evidenciar los requerimientos tecnologicos no funcionales que hacen
referencia a caracteristicas que permitirdn que dicha herramienta soporte efectivamente el
seguimiento al proceso, estas son:

Base de Datos que soporte arquitectura
centralizado de la DATA y que permita la consulta
a través de un agente de consulta de SQL de
forma remota a la base de datos utilizada.

Base de Datos Importacion, sincronizacion y exportacion facil de
archivos Excel, csv (delimitados) o texto (longitud
especifica), respecto a la Base de Datos, a través
de procesos automaticos programados y
asociados a tablas especificas. (Bridge).
Generacion de reportes de forma rapida y
efectiva, y que tomen como base la informacién
de la base de datos.

Administracion de documentos o0 gestion
Base de documental en un repositorio centralizado, de
Conocimiento manera segura, y de manera compartida, y que
pueda asociarse a instancias definidas.

La Base de Datos debe permitir la replicacion de
su informaciéon hacia Bases de Datos externas
tales como Ms-SQL Server u Oracle (con los que
cuenta el Ministerio de Educacion).

Debe  soportar e interactuar  (adicion,
modificacién, consulta, eliminacién) con minimo
10 millones de registros en la tabla que presenta
mayor cantidad de los mismos.

Soporte de diferentes tipos de datos que se
Tipos de Datos soporten en la base de datos, asi mismo el
soporte de archivos de imagenes y PDF.

Permitir la creacion y administracion de diferentes

Aplicaciones de
reportes y consultas

Replicacion

Numero de Registros

Interfaces de roles o perfiles de usuarios en la base de datos y
Administracion en la(s) aplicacion para la generacion de reportes
y consultas.

La Infraestructura que soporta la plataforma
tecnoldgica debe estar alojada en un DataCenter
Capa Fisica categoria TIER-I o superior y que garantice la
continuidad de la operacién via replicas en un
sitio alterno geograficamente disperso.

Soportar la interaccién simultanea de usuarios
remotos para las consultas y/o reportes

Desempeiio

3.4. EQUIPO DE TRABAJO MINIMO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que el proponente puede presentar una (1), y hasta dos (2) propuestas, este tendra que
contar con el siguiente equipo de trabajo minimo por cada zona al que se presente, conformado por recurso
humano con perfiles definidos de acuerdo a las necesidades del proyecto, asi:

Lo anterior sin perjuicio de la exigibilidad de la totalidad de la planta de personal requerida para el desarrollo
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del objeto del contrato y relacionada en el alcance del mismo.

PERSONAL NUMERO DE PERSONAS | DEDICACION
Director de interventoria 1 100%
Profesional administrativo y financiero 1 100%
Analista de informacién 1 100%
Ingeniero de sistemas 1 100%
Coordinador de campo 4 100%
Profesional juridico 1 100%
Auxiliar 1 100%

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO HABILITANTE

En la propuesta se debe incluir el formato que consolida el perfil profesional y la experiencia del personal, sus
soportes y la carta de compromiso, correspondiente a los siguientes perfiles del equipo de trabajo minimo
habilitante (Director de interventoria, Analista de Informacion, Ingeniero de Sistemas y profesional juridico), el
cual sera verificado y calificable en el proceso de evaluacion de las propuestas.

El anterior equipo sera verificado y evaluado en el proceso de seleccién, hojas de vida con soportes junto con
la carta de compromiso suscrita por el profesional propuesto y el representante legal del proponente, lo cual
no limita el nimero de profesionales que deba vincular para la ejecucién del contrato.

El Ministerio de Educacion Nacional se reserva el derecho de solicitar el cambio del personal cuando advierta
que el desarrollo de sus labores no es satisfactorio o cuando sus condiciones académicas y de experiencia no
se ajusten a los requerimientos de su labor.

El contratista, debe contemplar en sus costos todo el personal adicional necesario para el desarrollo del objeto
establecido en el presente proceso con la experiencia y capacidad suficiente para adelantar el desarrollo de
los trabajos.

Los requisitos para acreditar por cada perfil son los siguientes, los cuales fueron determinados de acuerdo con
las funciones propias de cada roll, descritas en el anexo metodolégico:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Este profesional tendra a su cargo las labores relativas a la direccion de la interventoria y todas sus
actividades, representara a la misma en los comités de trabajo y seré el interlocutor entre la Interventoria, los
Contratistas y el Ministerio de Educacién Nacional, y deberd supervisar directamente las actividades que el
Ministerio de Educacién Nacional le sefiale. Dentro de sus funciones, debe elaborar las respectivas actas de
seguimiento e informes de interventoria para los pagos del contratista y desarrollar los instrumentos para la
recoleccién de la informacion que se produzca en desarrollo del objeto del contrato.

El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA
TITULO PROFESIONAL EN | Ingenieria o Economia o Administracion o Contaduria o Finanzas o

AREAS DE: Matematicas o Estadistica.
TITULO DE POSTGRADO Ingenieria 0 Economia o Administracién o Contaduria o Finanzas o
EN AREAS DE: Matematicas o Estadistica.

Haber gerenciado o dirigido durante sesenta (60) meses proyectos

EXPERIENCIA ESPECIFICA | relacionados con:

AINLSE Interventoria o Supervision de contratos de recoleccion de

informacién en campo.

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
El profesional debe realizar el seguimiento administrativo y financiero a los contratos objeto de interventoria.

El profesional deberd cumplir con los siguientes requisitos minimos:
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PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

TITULO PROFESIONAL EN

AREAS DE: Economia o Administracién o Contaduria.

TITULO DE POSTGRADO EN

AREAS DE: Economia o Administracién o Contaduria.

Haber realizado durante veintiocho (28 meses):
EXPERIENCIA ESPECIFICA

MINIMA Seguimiento administrativo y financiero a proyectos de
recoleccién en campo.

ANALISTA DE INFORMACION

El analista de informacion realizara las validaciones de la informacién de matricula, DUE, planta docente y
administrativa, en los procedimientos requeridos por el MEN, para la correcta ejecucion de los contratos de
auditoria. De igual manera realizara el seguimiento a la ejecucién técnica del proceso auditor y apoyara la
elaboracion de los informes parciales y final de interventoria, con el nivel técnico de andlisis cuantitativo,
cualitativo y de indicadores requerido en la guia metodoldgica.

El profesional deberd cumplir con los siguientes requisitos minimos:

ANALISTA DE INFORMACION
TITULO PROFESIONAL EN | Estadistica o Ingenieria o0 Economia o Administracion

AREAS DE: 0 Matematicas.
TITULO DE POSTGRADO | Estadistica o Ingenieria o Economia o Administracion
EN AREAS DE: 0 Matematicas.

Haber realizado durante veintiocho (28 meses):
EXPERIENCIA

ESPECIFICA MINIMA Analisis de informacion en proyectos que hayan

involucrado técnicas de analisis de datos.

INGENIERO DE SISTEMAS

El ingeniero de sistemas tendra dentro de su responsabilidad, la validaciéon y seguimiento del sistema de
informacién dispuesto por la firma auditora. Realizara la generacion de reportes de informacion requeridos por
el MEN.

El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

INGENIERIO DE SISTEMAS

TITULO PROFESIONAL - . L.
Ingenieria de Sistemas o electrénica.

EN AREAS DE:
TITULO DE POSTGRADO . . - L -
EN AREAS DE: Ingenieria o Economia o Administracion o Estadistica.
Haber realizado durante veintiocho (28 meses):
EXPERIENCIA

ESPECIFICA MINIMA Manejo de base de datos o disefio de aplicativos de
validacién en proyectos sociales o educativos.

PROFESIONAL JURIDICO

El profesional juridico realizar4 el acompafiamiento necesario apoyando el proceso interventor, atendiendo
todos los aspectos normativos que se deriven del desarrollo de los contratos objeto de interventoria en las
etapas contractual y post contractual.

El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

PROFESIONAL JURIDICO

TITULO PROFESIONAL EN

AREAS DE: Derecho
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TITULO DE POSTGRADO | Derecho administrativo o Contractual publico o
EN AREAS DE: privado
Haber realizado durante veintiocho (28 meses):

EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMA Actividades relacionadas con gestion o auditoria en
aspectos laborales del sector educativo.

Notas comunes para la acreditacion del personal

1. Para las areas de los titulos de pregrado y postgrado, se tendran en cuenta con base a la clasificacion
de los nudcleos basicos de conocimiento, NBC, publicados en el sistema de informaciéon de educacion
superior SNIES disponible en la web

2. IMPORTANTE: No se aceptan auto certificaciones. En el caso en el que la experiencia especifica del
perfil de alguno de los integrantes del equipo de trabajo minimo sea certificada por las firmas oferentes
que los postulan, el proponente debe anexar copia de los respectivos contratos por los cuales fueron
vinculados (los profesionales) en donde se pueda verificar cargo y funciones, las cuales deben concordar
con las certificaciones emitidas, y adicionalmente copia de los contratos y soportes que evidencien la
participacion de la firma, en los cuales participo el personal presentado en la propuesta.

El Ministerio de Educacion Nacional se reserva el derecho a verificar, cuando lo considere necesario, la
informacién que suministren los oferentes sobre el personal minimo habilitante.

3. Las certificaciones de experiencia de cada uno de los profesionales presentados para el cumplimiento
de este requisito habilitante deberan contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la empresa

Direccion de la empresa

Teléfono de la empresa

Nombre del profesional

Numero de identificacion (Cédula, Tarjeta Profesional o ambos)
Cargo desempefiado

Tiempo de vinculacion (DIA — MES- ANO), inicio y término.
Funciones realizadas

Firma de la persona competente

VVVVVYVYVVY

4. Para acreditar la formacion académica se requiere:

» Diploma o acta de grado, de los pregrados y posgrados a acreditar.

» Certificacion de la IES de la fecha de terminacidn de materias en caso de ser necesario.

» Copia de la matricula profesional en el caso de ser necesaria, junto con el certificado de
vigencia.

» Hoja de vida.

IMPORTANTE: La propuesta debe contener copia de los contratos o del acta de liquidacion o
certificacion de la entidad contratante del o los proyectos en los que particip6 el profesional, en donde se
evidencie la fecha de inicio, de finalizacién y el objeto del contrato o proyecto y su rol y funciones o
actividades.

5. Conforme al art. 229 del Decreto Ley 019 de 2012, la experiencia del personal solicitado se contara a
partir de la terminacién y aprobacién del pensum académico de educacion superior. No obstante se
verificara la matricula profesional cuando aplique y la constancia de vigencia de la misma a la fecha de
presentacion de la propuesta.

6. Para aquellas profesiones que por Ley requieran de tarjeta profesional deberan anexarla; se validara
frente a los soportes que acrediten que dichas tarjetas profesionales estén expedidas como minimo al
dia de cierre de recepcion de las propuestas.

7. El Ministerio de Educaciéon Nacional se reserva el derecho de pedir el cambio del personal, cuando

advierta que el desarrollo de sus labores no es satisfactorio o cuando sus condiciones académicas y de
experiencia no se ajusten a los requerimientos de su labor.
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8. El contratista debe realizar la ejecucion del contrato con el personal propuesto y evaluado, salvo casos
de fuerza mayor o caso fortuito, en los cuales podra introducir cambios en un maximo del 15% en el
equipo de trabajo, previo visto bueno del Ministerio de Educacién Nacional, siempre que los nuevos
profesionales propuestos tengan los mismos, o superiores perfiles a la persona que reemplaza, sin que
esto demore la ejecucion prevista del presente contrato. Dado un cambio, El Contratista debera realizar
un empalme entre el recurso entrante y recurso saliente, el cual incluye nivelaciéon de competencias,
conocimiento de uso de herramientas de gestion del proyecto, estado actual del proyecto y actividades,
entregables a cargo. Este empalme sera validado por el MEN.

9. Cuando se hayan desarrollado actividades de manera simultanea en varios proyectos o contratos, se
contabilizara la experiencia por una sola vez, sin traslapos.

10. Los titulos académicos provenientes del exterior, deberan encontrarse debidamente convalidados.

11. La experiencia debera acreditarse aportando certificaciones, copias de contratos o cualquier otro
documento idéneo que permita corroborar la informacion.

12. El personal que se proponga debe tener la dedicacion requerida para la ejecucion del contrato so
pena del inicio de las acciones de cumplimiento de caso.

OTRO PERSONAL:

Para el personal no verificado en la propuesta (verificadores en campo, auxiliar) no se requiere la
presentacién de las hojas de vida y soportes en la propuesta, en su lugar, debera diligenciar el FORMATO
ANEXO COMPROMISO DE OFRECIMIENTO DE PERSONAL el cual deberd estar firmado por el
representante legal o apoderado del proponente en donde se compromete en caso de resultar adjudicatario
de uno o varios contratos a cumplir con el personal requerido en las cantidades y con los perfiles que se
establecen en el pliego de condiciones, e igualmente indicando que serd un equipo diferente por cada
contrato, so pena de configurar un incumplimiento del contrato.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos para el personal no verificado (coordinadores de
campo, auxiliar, verificadores en campo) se realizard como requisito previo a la suscripcion del acta de inicio,
para lo cual el proponente a quien se le adjudique alguno de los grupos debera allegar el formato que
consolida el perfil y la experiencia de dicho personal y sus soportes, para validacién de la supervisiéon del
contrato, de acuerdo con lo siguiente:

COORDINADOR DE CAMPO

El coordinador de campo, tendra la responsabilidad de coordinar el levantamiento de informacién primaria en
campo y el cumplimiento del cronograma de visitas en los establecimientos y sedes educativas en campo
realizadas por los auditores.

El profesional debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

COORDINADOR DE CAMPO
TITULO PROFESIONAL EN | Estadistica o Ingenierias o Economia o Administracién o

AREAS DE: Matematicas o Contaduria.
TITULO DE POSTGRADO Ingenieria o Economia o Administracién o Contaduria o
EN AREAS DE: Finanzas o Matematicas o Estadistica.

Haber coordinado operativos en campo durante veintidos (22)
EXPERIENCIA ESPECIFICA | meses, relacionados con:

MINIMA
Levantamiento y verificacion de informacién en campo.

AUXILIAR

El auxiliar apoyara las actividades administrativas y técnicas requeridas en el desarrollo del objeto contractual
del interventor.

AUXILIAR
ESTUDIO Bachiller o estudiante en Educacion Superior con 2 semestres aprobados.
EXPERIENCIA Haber realizado durante veinticuatro (24) meses (para bachiller) o (12) meses para estudiante

Pagina 35 de 77




3 TODOS PORUN
MINEDUCACION 2
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

ESPECIFICA MINIMA en Educacion Superior:

Actividades relacionadas con gestion documental y/o archivo.

VERIFICADORES EN CAMPO

Los verificadores en campo deben realizar las validaciones y verificaciones de la informacién recolectada y
registrada en el sistema de informacion dispuesto por la firma auditora y asi mismo registrar en la herramienta
informética de la interventoria lo encontrado en campo.

Debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

VERIFICADOR DEL PROCESO

TITULO Tecndlogo en ingenierias, derecho, economia o0 administracion

Haber realizado durante seis (6) meses:
EXPERIENCIA ESPECIFICA

MINIMA Recoleccion de informacién en campo de aspectos administrativos del
sector educativo.

VERIFICADORES MINIMOS4 PARA EL PROCESO

Rol/Perfil Zona A Zona B DISPONIBILIDAD

Verificadores 80 80 100%

NOTA 1: Para efectos de la verificacion de la formacion académica del personal propuesto, las areas de los
titulos, se tendran en cuenta con base en la clasificacion de los nulcleos basicos de conocimiento, NBC,
publicados en el sistema de informacion de educacion superior SNIES disponible en la web.

NOTA 2: Para los perfiles de Auditor y Auxiliar dado el tipo de formacion requerida, la experiencia se
contabilizara a partir de la fecha de expedicion del titulo o acta de grado, para el caso de los estudiantes de
educacioén superior a partir de la aprobacion del segundo semestre, se tendra en cuenta la certificacion por
parte del plantel educativo de terminaciéon de materias de segundo semestre.

PERSONAL ADICIONAL
Adicionalmente al personal citado en los literales anteriores, el CONTRATISTA debera disponer de todo el

personal administrativo y de apoyo necesario para el desarrollo del contrato en general, y del personal técnico
en las diferentes areas del proyecto.

4 Minimos: El Ministerio de Educacién Nacional aclara que en caso de requerirlo, el oferente podra incrementar el nimero
de verificadores si asi lo considera, sin que por ello el valor de la oferta en la propuesta y/o en la ejecucion se incremente.
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VII. CRITERIOS DE CALIFICACION

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en los procesos para la seleccion de consultores se
hara uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De
conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia
especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate.

En ningln caso se podré incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de consultores.

El Decreto 1082 de 2015 en el numeral 1 del Articulo 2.2.1.2.1.3.2, establece que en los pliegos de
condiciones se debe indicar la forma como se calificard, para el presente proceso de seleccion se
estableceran los siguientes criterios:

Experiencia especifica del Proponente: Es aquella directamente relacionada con el objeto a contratar, que de
acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite a la entidad valorar la idoneidad de
los proponentes, en exceso de la minima habilitante.

Experiencia especifica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite con base en el personal propuesto
en la oferta, directamente relacionada con las actividades que desarrollaran en la ejecucion contractual y que
permite a la entidad valorar la idoneidad de aquél.

En ese orden de ideas los criterios de evaluacion establecidos por el Ministerio para seleccionar la propuesta
de mejor calidad son los siguientes:

TABLA DE CALIFICACION (CRITERIOS DE EVALUACION)

N° FACTORES DE VERIFICACION Y EVALUACION PUNTOS
1 Experiencia Especifica Adicional del Proponente 40
2 CALIDAD | Experiencia Especifica Adicional del Equipo de 50
Trabajo
3 Apoyo a la Industria Nacional 10
TOTAL 100

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (MAXIMO 40 PUNTOS)

2 PUNTAJE
CRITERIOS DE VALORACION TOTAL

Por cada contrato adicional al minimo solicitado, que cumpla con los siguientes
requerimientos, se asignaran, 20 puntos adicionales hasta completar un maximo de 40

puntos.

Interventoria o supervisions de contratos, que hayan involucrado actividades de
levantamiento de informacion en campos y analisis de informacionz.

40

Estos contratos deberan cumplir con las siguientes condiciones:

e Deben haber sido iniciados, ejecutados, terminados y/o liquidados dentro de los
ultimos cinco afios contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

e Los contratos deben estar ejecutados en un 100%.

e No se admitiran para la acreditacion de la experiencia contratos de interventoria o
supervision a contratos de obra civil.

NOTA: Teniendo en cuenta que el factor de experiencia adicional del proponente también se verificara

® La interventoria o supervisién de contratos hace referencia a las actividades descritas en el Articulo 83 de la Ley 1474
de 2011 ejercidas sobre contratos que involucren las actividades de recoleccién y analisis de informacién en campo.

® | evantamiento de informacién en campo: acciones que evidencian la interaccion con individuos a fin de obtener datos
mediante la utilizacién de técnicas como la observacion, entrevista o la aplicacion de cuestionarios o utilizacién de
instrumentos.

" Andlisis de informacion: verificacion de la consistencia de los datos producto de las actividades que se realicen en el
contrato sobre el cual recae la interventoria o supervision.
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como experiencia técnica minima habilitante, el proponente debe indicar en forma clara y precisa dentro de
su oferta, cudles son las certificaciones que la entidad debe tener en cuenta como minimas habilitantes y
cuales para la evaluacion (experiencia adicional) y asignacién de puntaje por este aspecto, éstas Ultimas
por ser objeto de puntuacion no podran ser reemplazadas ni modificadas. En el evento en que el
proponente no discrimine las certificaciones que presenta para habilitarse y las que se deben calificar, la
entidad tomard las primeras dos (2) en el orden de foliatura u organizacion de la oferta como habilitantes y
las demas en estricto orden seran revisadas para calificarlas.

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (MAXIMO 50 PUNTOS).

Para efectos de evaluacién se llevara a cabo la verificacion de los siguientes perfiles del equipo de trabajo:

P PUNTAJE
CRITERIOS DE VALORACION TOTAL
Director de Diez (10) puntos por cada seis (6) meses de Experiencia Especifica adicional 20
interventoria hasta un méaximo de veinte (20) puntos.
. . L Cinco (5) puntos por cada seis (6) meses de Experiencia Especifica adicional
Analista de informacion hasta un maximo de diez (10) puntos. 10
Ingeniero de Sistemas Cinco (5) puntos por _cada seis (6) meses de Experiencia Especifica adicional 10
hasta un méaximo de diez (10) puntos.
. - Cinco (5) puntos por cada seis (6) meses de Experiencia Especifica adicional
Profesional Juridico hasta un maximo de diez (10) puntos. 10

NOTA: EIl tiempo de experiencia para el puntaje adicional, se tomara una vez descontado el tiempo de
equivalencia de la experiencia especifica minima habilitante para aquellos perfiles en los que se
requiere.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
La acreditacion de este aspecto debera presentarse para cada una de las propuestas de manera individual.

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos y se tendra en cuenta
lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Incentivos en la contratacion publica. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la
contratacion, dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios
y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional.
Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado
por el articulo 51 del Decreto 019 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos
servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, concordante con lo indicado en el Decreto
1082 de 2015.

Si los bienes y servicios son de origen extranjero, debera acreditar de igual manera, la incorporacion de
componente colombiano de servicios profesionales, técnicos y operativos, para obtener el siguiente puntaje:

CRITERIO PUNTAJE
Servicios de Origen Nacional 10
Servicios de Origen Nacional y Extranjero 7
Servicios de Origen Extranjero 5
TOTAL MAXIMO TOTAL 10

PROPUESTA ECONOMICA (NO DA PUNTAJE)

La propuesta econdémica deberd cumplir los requisitos previstos en el pliego de condiciones y no dara
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derecho a puntaje alguno.

La revisién de la oferta econdmica se realizara segun los expresado en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2, del Decreto
1082 de 2015 que sefiala:

Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente
decreto, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

(..))

3. La entidad estatal debe revisar la oferta econdmica y verificar que esta en el rango del valor
estimado consignado en los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el
contrato.

4. La entidad estatal debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar de elegibi-lidad la
coherencia y consistencia entre: i) la necesidad identificada por la entidad estatal y el alcance de la
oferta; ii) la consultoria ofrecida y el precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad
presupuestal del respectivo proceso de contratacion. Si la entidad estatal y el oferente llegan a un
acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato.
5. Si la entidad estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo dejaran constancia de ello y la entidad estatal revisara con el oferente calificado en el
segundo lugar de elegibilidad los aspectos a los que se refiere el numeral anterior. Si la entidad
estatal y el oferente llegan a un acuerdo dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato.

6. Si la entidad estatal y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo, la entidad estatal debe declarar desierto el proceso de contratacion.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate entre dos 0 mas proponentes se procedera a determinar el orden de
elegibilidad teniendo en cuenta los siguientes factores de desempate conforme lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 asi:

Factores de desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o0 méas ofertas, la Entidad Estatal
escogerd el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, escogera al
oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos
en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de
los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura
siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del Consorcio, Unién
Temporal o promesa de sociedad futura.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones esta-blecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto en
los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion, que para el presente proceso de seleccion
si el empate se mantiene, se dirimira el mismo a través del sistema de sorteo por balotas el cual
seguira las siguientes reglas:
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e A cada proponente se le asignara en el acto un nimero inmodificable de 1 a n (siendo n el
numero méaximo de proponentes empatados).

e Las balotas seran introducidas en una urna o bolsa, y la primera balota en salir definira el
proponente precalificado adjudicatario del proceso.

Nota 1: En caso del numeral 4 se entendera como experiencia acreditada en la oferta, toda la experiencia
aportada por los integrantes de la unién o consorcio, es decir tanto la acreditada para cumplir requisitos
habilitantes, como la acreditada para obtener puntaje.

Nota 2: Para efectos del desempate se debera acreditar lo siguiente:

- La calidad de MIPYME se verificara directamente en el RUP del proponente singular y en el de cada
uno de los integrantes del proponente plural.

- Certificado expedido por la oficina del trabajo de la respectiva zona donde se acredite el
cumplimiento de lo establecido en el literal a, del articulo 24 de la Ley 361 de 1997, y declaracién
irrestricta de mantener vinculado este personal durante como minimo un lapso igual a la duracion del
contrato, lo anterior en caso de contar con esta condicion.
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VIl OFERTA

A. PRESENTACION

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, con los formatos contenidos en el presente pliego,
en la fecha establecida en el Cronograma, y acompafiadas de los documentos soportes, asi como de la
garantia de seriedad de la Oferta.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacién de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracién debe iniciar con el
ndmero uno (1).

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en los anexos,
en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel) y en medio fisico y magnético.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

En la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar Ofertas, El Ministerio de Educacion Nacional las
abrira en el lugar indicado para la presentacién fisica de las Ofertas y frente a los Proponentes que se
encuentren presentes.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Ministerio de Educacion Nacional publicara un
informe con la lista de las Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas en el formato respectivo.

La oferta por Zona debe estar foliada de forma consecutiva desde el nimero uno (1) y contendra la siguiente
informacion:

e Sobre 1 — Informacién general y requisitos habilitantes (Juridicos y financieros) original y 1
copia.

e Sobre 2 — Técnico. Requisitos habilitantes técnicos y Oferta técnica aspectos calificables.

e Sobre 3 — Oferta econémica. Debidamente sellado.

Lo anterior de acuerdo con los formatos establecidos en el pliego de condiciones y cada sobre debe venir
rotulado de la siguiente manera:

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Calle 43 N° 57-14 - CAN Edificio Ministerio de Educacién Nacional piso 1°,
Subdireccion de Contratacién. UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO. VENTANILLA 8
CONCURSO DE MERITOS — CM-MEN-22-2015

ZONA A LA QUE SE PRESENTA:

ORIGINAL (PRIMERA O SEGUNDA COPIA)

NOMBRE DEL PROPONENTE:

CIUDAD:

DIRECCION COMERCIAL:

TELEFONO:

FAX:

Adicionalmente el proponente debe entregar una copia de la propuesta en medio magnético en formato PDF,
esta copia debera venir en un solo archivo.

Cuando exista alguna discrepancia entre el original de la propuesta y las copias, prevalecera el texto original.
Igualmente, en caso de que existan diferencias entre el texto impreso de la propuesta y el medio magnético de
la misma se tomara en cuenta lo sefialado en el texto impreso.

No se aceptara propuestas que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la fecha y hora sefialada en el
presente proceso de seleccidn para su entrega, asi como aquellas propuestas que sean enviadas a través de
fax, correo electrénico, Internet o cualquier otro medio telemético.
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El Ministerio ha dispuesto de la ventanilla 8 de la Unidad de Atencién al Ciudadano, para la entrega y recibo
de las propuestas. Es de exclusiva responsabilidad del proponente entregar las propuestas antes de la hora
establecida en el cronograma, en dicho lugar.

B. ORDEN DE PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS
Los documentos deben presentarse en el siguiente orden:

e Carta de presentacion (VER FORMATO N° 1)

e Documento de constitucién del consorcio o unién temporal
e Documentos juridicos

e Documentos financieros

e Documentos de la propuesta técnica

e Documentos de la propuesta econémica

e Formatos

C. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes. No se
podréa subsanar hechos ocurridos con posterioridad a la fecha del cierre del proceso.

El Ministerio de Educacion Nacional publicara el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes de que
trata la seccién VI.

D. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI seran evaluadas,
de acuerdo con lo establecido en la seccion VIII.

El Ministerio de Educacién Nacional publicara el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada
en el Cronograma de que trata la seccion XIV

En la resolucién de apertura el ordenador del gasto designa al equipo evaluador
E. DECLARATORIA DE DESIERTA

El Ministerio de Educacion Nacional declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se
presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y
de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia
objetiva del Proponente; (d) el ordenador del gasto no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por
la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision; y (e) se presenten los
demas casos contemplados en la ley.

F. RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion,
podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por el Ministerio de
Educacion Nacional antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicion de un
recibo firmado por el solicitante.

G. DEVOLUCION DE LAS OFERTAS

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacién del contrato,
podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta y los demas documentos,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el
Cronograma,; de lo contrario, el Ministerio de Educacién Nacional procederd al archivo de la Oferta original y la
destruccion de su copia.
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RECHAZO

El Ministerio de Educacién Nacional rechazard las Ofertas presentadas por los Proponentes bajo las
siguientes previsiones:

@)
(b)
()

(d)
(e)
(f)

(@)

(h)
0)

0

(k)
V)

Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes o cuando no se subsanen los mismos durante el
término para subsanar establecido en la Ley.

Cuando el proponente o uno de los miembros del Consorcio o de la Unién temporal, se encuentre
incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la constitucion o la ley.

La presentacion de varias propuestas para un proceso por parte del mismo proponente por si o por
interpuesta persona, o0 la participacion de una misma persona en mas de una propuesta para un
mismo proceso.

Cuando un proponente haga parte directa o indirectamente de dos o mas consorcios o0 uniones
temporales.

Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar indebidamente
en el andlisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

Cuando el Ministerio de Educacion Nacional compruebe que la propuesta contiene informacion o
documentos que no guardan correspondencia con lo solicitada, previa verificacion de la informacion
correspondiente.

Cuando la propuesta se presente en forma parcial 0 extemporanea, o se deje en un lugar distinto al
indicado en este pliego.

Exceder el Plazo Oficial para la ejecucion del contrato.

Si la Entidad comprueba el incumplimiento del oferente o de sus representantes o empleados por
hechos constitutivos de corrupcion durante el proceso de seleccidn. Si esta comprobacién se da con
posterioridad a la adjudicacién, EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL podra dar por
terminado de manera anticipada el contrato por causa imputable al contratista, haciendo aplicables
todas las consecuencias previstas para esta situacion.

Cuando no coincida la informacion diligenciada en los formatos con la informacién de los documentos
soporte solicitados como aclaracion por parte del Ministerio de Educacion Nacional. El Ministerio de
Educacion Nacional, entiende que la informacién no coincide cuando no exista correspondencia
entre la informacién contenida en el documento soporte frente a la relacionada por el proponente en
los respectivos formatos.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o union temporal se encuentre
reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.
Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados o alterados tendientes a inducir a error a la Administracion.

(m) Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de condiciones.
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De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 se procedi6 a
realizar la correspondiente verificacion frente a los Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio
que vinculan al Estado Colombiano en cuanto a:

a. Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas;

b. Si el Ministerio de Educacion Nacional se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras

publicas; y

c. Si los servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas.
Como resultado de la anterior verificacién, se incluye el siguiente cuadro que contiene la lista de acuerdos
comerciales, y la procedencia de su aplicacién o no:

PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE

PROCESO DE

ENTIDAD CONTRATACION EXCEPCION APLICABLE CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL AL PROCESO DE

INCLUIDA SUPERIOR AL VALOR CONTRATACION CUBIERTO POR EL

DEL ACUERDO ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL

Canada Si Sl No Sl
Chile Si SI No S|
Estados Unidos Si Sl No Sl
El Salvador Si Si No Sl
Guatemala Si Si No Sl
Honduras Si Si No Sl
Estados AELC Si Si No Sl
México Si Si No Sl
Unién Europea Si Si No Sl
Comunidad Si Si No Sl
Andina de
Naciones

Comunidad Andina: En cuanto al principio de trato nacional y no discriminacion, que deben ser aplicados a los
prestadores de servicios de Bolivia, Ecuador y Peru.
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X ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El procedimiento de orden de elegibilidad y adjudicacion se llevara a cabo bajo las siguientes reglas:

a)
b)

c)

d)

e)

El proponente podra presentarse a una (1) o hasta un maximo de dos (2) zonas.

La adjudicacion del presente concurso de méritos se hara por zonas segun el orden de elegibilidad
establecido en el informe de evaluacion.

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado expedido para cada una de las
zonas, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad de
cada zona en orden descendente de la zona B a la zona A, es decir primero se adjudicara la zona B,
luego la zona A, que hayan cumplido con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de
condiciones.

Se podra adjudicar a un mismo proponente el maximo de dos (2) zonas, en los que haya también
presentado propuesta, siempre y cuando se cumplan dos condiciones: i) que el proponente cuente
con el capital de trabajo necesario para asumir la ejecucion de una segunda (2°) zona, habiéndosele
restado de su capital de trabajo inicial -tomado del RUP-, el capital de trabajo que le demande la
ejecucion de la zona que ya se le haya adjudicado y ii) que para la segunda (2°) zona no exista un
proponente habilitado y en orden de elegibilidad.

En caso de que un proponente al cual se le hayan adjudicado ya una (1) zona y se encuentre en el
primer (ler) orden de elegibilidad en una segunda (2°) zona al que haya presentado propuesta, sélo
le sera adjudicado si no existe otro proponente habilitado y en orden de elegibilidad consecuente, es
decir, si el proponente al que ya le han adjudicado una (1) zona tiene el primer orden de elegibilidad
en una segunda (2°) zona, la primera alternativa para la adjudicacion serd un proponente distinto,
habilitado y que se encuentre en el orden de elegibilidad subsiguiente del proponente al que ya le
han adjudicado una (1) zona.

El proponente podra presentarse a las dos (2) zonas, siempre y cuando cumpla con los requisitos
minimos de la experiencia del mismo y de igual manera debera acreditar el presupuesto de la zona
de mayor valor; asi mismo, se validara la misma experiencia habilitante y adicional para dichas
zonas. No obstante, se aclara que para cada zona el equipo de trabajo minimo deberan ser
profesionales diferentes.

La apertura del sobre econdmico se celebrara en la fecha y hora establecida en el Cronograma. De las
circunstancias ocurridas en su desarrollo se dejara constancia en acta.

En el evento que el ordenador del gasto no acoja la recomendacién del comité evaluador, deberé justificarlo
en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.
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XI RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se anexa la matriz de riesgos, la cual hace
parte integral del presente pliego.

La matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto de Pliego
de Condiciones.

De acuerdo con el cronograma y en la fecha y hora fijada, se llevara a cabo la audiencia a la que se refieren el
articulo 30 de la ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019 de
2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observaciones
realizadas por los interesados, El Ministerio de Educacion Nacional se pronunciara sobre la pertinencia o no
de las mismas y establecera la estimacion, tipificacion y asignacion definitiva de los Riesgos involucrados en
el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion adicional,
la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta, Unicamente si diere lugar a modificar el Pliego de
Condiciones mediante Adenda.

En esta misma audiencia los interesados podran solicitar aclaraciones al pliego de condiciones.
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XIl GARANTIAS
DE CUMPLIMIENTO

En atencién a las obligaciones y cuantia del contrato, el contratista debera constituir dentro de los tres (3) dias
siguientes al perfeccionamiento del contrato, Garantia Unica de Cumplimiento, en una compaiiia de seguros o
en una entidad bancaria debidamente reconocida por la Superintendencia Financiera, que ampare los
siguientes riesgos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 asi:

a) Cumplimiento: En cuantia equivalente (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y seis (6) meses mas, contado a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato.

b) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: En cuantia equivalente (15%)
del valor total del mismo, por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios més, contado a partir de la
fecha de su perfeccionamiento del contrato.

c) Calidad del servicio: En cuantia equivalente al 10% del valor del contrato, por el plazo de ejecucion y
seis (6) meses mas, contado a partir de la fecha del acta de entrega y recibo final a satisfaccion de la
consultoria contratada.

Seguro de Responsabilidad civil extracontractual: El CONTRATISTA, a través de un amparo contenido en
anexo a la garantia Unica o mediante amparo autbnomo en poéliza de seguros anexa, cubrira la
Responsabilidad Civil Extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a EL MINISTERIO con ocasion de las
actuaciones, hechos u omisiones del CONTRATISTA o de los subcontratistas de este, por un valor asegurado
para cada contrato de acuerdo a lo siguiente:

1. Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLYV.

3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

La vigencia de la garantia deberd ser por todo el plazo de ejecucion del contrato. La cobertura de
Responsabilidad Civil Extracontractual deberd contener como minimo, en adicién a la cobertura basica
de predios, labores y operaciones, los amparos adicionales de:

—  Cobertura expresa de los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

—  Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.

—  Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo en el
evento en que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos.

—  Cobertura expresa de amparo patronal.

—  Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

En caso de pactarse deducibles, el tope méaximo sera del diez por ciento (10%) del valor de cada pérdida sin
gue en ningun caso puedan ser superiores a dos mil salarios minimos legales mensuales vigentes (2.000
SMLMV). Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion de
parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El monto de la garantia se debera restablecer por parte del contratista con ocasion de las reclamaciones
efectuadas por EL MINISTERIO. Dentro de los términos estipulados en este Contrato la garantia no podra ser
cancelada sin la autorizacion de EL MINISTERIO.

El Contratista debe mantener vigente la garantia Unica y ajustarla siempre que se produzca alguna
modificacién en el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspension temporal del
mismo. Igualmente el contratista debera notificar a la compafiia aseguradora de cualquier modificaciéon del
contrato, asi esta no conlleve cambio del plazo o el valor del mismo y debera allegar el certificado de
notificacion de la modificacion a la entidad como constancia de realizacién de la misma.

La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de EL MINISTERIO no podra expirar por falta de pago de
la prima ni puede ser revocada unilateralmente.
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XIIl INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

El Ministerio de Educacién Nacional ejercera el control y la vigilancia de la ejecucién de los trabajos a través
de un servidor publico de la Oficina de Planeacién del Ministerio de Educacion Nacional.

El Supervisor ejercera el control integral sobre el contrato, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al
contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante
el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdémicas y financieras existentes al
momento de la celebracion del mismo.

El Contratista debe acatar las solicitudes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el supervisor. No
obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor,
antes de proceder a ejecutar las solicitudes. En caso contrario, el Contratista respondera si del cumplimiento
de dichas solicitudes se derivan perjuicios para el Ministerio de Educacién Nacional.

Si el Contratista rehiisa o descuida cumplir cualquier solicitud escrita del supervisor, éste le notificara por
escrito sobre el incumplimiento de dicha solicitud, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y
exigiendo su cumplimiento. Si esta notificaciéon no surte ningin efecto dentro de un plazo de los ocho dias
hébiles, el supervisor comunicara dicha situacion al Ministerio de Educacion Nacional para que este tome las
medidas que considere necesarias.

El Supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse.

Por consiguiente al supervisor o a quien haga sus veces le corresponde vigilar y velar por el cabal
cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el Contrato, en la Ley, y
en el Manual de Contratacion de EL MINISTERIO, y hacer los requerimientos del caso y en especial:

a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

b) Verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y
acciones.

c) Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de
cumplimiento asi lo requieran.

d) Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del
contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o
prorrogas que se requieran.

e) Suscribir el acta de inicio.

f)  Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL
CONTRATISTA.

g) Elaborar los informes parciales y los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de
acuerdo con lo establecido en la clausula de forma de pago.

h) Elaborar el informe final de supervision, con el fin de dar trdmite a la liquidacion del contrato, si a ello
hubiere lugar.

i) Las demas funciones inherentes a la supervision.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, el ordenador de gasto designara uno nuevo,

previa solicitud radicada ante la Subdireccion de Contratacion, para lo cual no se requerird de modificacion
contractual y el oficio con la nueva designacidon se comunicara a las partes.
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(® MINEDUCACION

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Pubhcamon Aviso _de SECOP —
convocatoria, estudios - _

: 31 de julio de 2015 www.colombiacompra.gov.co
previos y proyecto de

pliegos de condiciones

Pagina web Entidad

Plazo para  presentar
observaciones al proyecto
de Pliego de Condiciones

Del 3 al 10 de agosto de
2015 hasta las 5:00 p.m.

En fisico en la instalaciones del
Ministerio de Educacion Nacional, o al
correo electrénico del proceso CM-
MEN-22-2015@mineducacion.gov.co

Respuesta a observaciones
y sugerencias al proyecto
de Pliego de Condiciones

12 de agosto de 2015

www.colombiacompra.gov.co

Expedicion acto
administrativo de apertura
del proceso de seleccion

13 de agosto de 2015

www.colombiacompra.gov.co

Publicacién  pliego  de
condiciones definitivo

13 de agosto de 2015

SECOP -
www.colombiacompra.gov.co

Plazo maximo  para | ..o as 5:00 p.m. del En fls_lco en las ms_tglamon_es del
presentar observaciones al Ministerio de Educacion Nacional o al
. L 19 de agosto de 2015 P
pliego de condiciones correo electronico del proceso CM-
definitivo MEN-22-2015@mineducacién.gov.co
Hasta el 21 de Agosto de
Respuesta a las 2015 SECOP —

observaciones y adendas

www.colombiacompra.gov.co

Plazo maximo para
presentacion de
propuesta técnica vy

econdmica y audiencia
de cierre

Hasta las 10:30 a.m. del
26 de agosto de 2015

Unidad de Atencién al
Ciudadano — 1 piso — Ministerio
de Educacién Nacional — CAN
— Bogota. Ventanilla 8.

Verificaciébn de requisitos
habilitantes

Del 27 al 31 de agosto
de 2015

Ministerio de Educacién Nacional

Publicacién del informe de
evaluacion

01 de septiembre de
2015

SECOP -
www.colombiacompra.gov.co

Traslado del informe de
evaluacion para
presentacion de

observaciones al informe

de evaluacién

Del 02 al 4 de septiembre
de 2015

SECOP -
www.colombiacompra.gov.co
Subdireccion de Contratacion.

Respuesta a las
observaciones de la
evaluacion

08 de septiembre de 201
29 de Julio de 2015

SECOP -
www.colombiacompra.gov.co

Revision de coherencia y
consistencia de la oferta
econémica del oferente
calificado en el primer lugar

10:00 AM del 10 de
septiembre de 2015

Ministerio de Educacién Nacional
Calle 43 N° 57 — 14 Salas ler piso

de elegibilidad
Publicacion acto 14 de septiembre de www.colombiacompra.gov.co
administrativo de 2015 : pra.gov.
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adjudicacion o declaratoria
de desierto

Dentro de los 2 dias
siguientes al recibo de la
documentacién para la
suscripcién.

Ministerio de Educacién Nacional
Calle 43 N° 57 — 14 Subdireccion de
Contratacién ler piso

Firma del Contrato

Ministerio de Educacién Nacional
Calle 43 N° 57 — 14 Subdireccion de
Gestidn Financiera

Al dia siguiente de la

Registro Presupuestal suscripcion del contrato.

Dentro de los 3 dias Ministerio de Educacién Nacional
Publicacién en el SECOP siguientes a la Calle 43 N° 57 — 14 Subdireccion de
suscripcion del contrato Contratacién ler piso
Dentro de los 2 dias L L .
Entrega de garantias siguientes a la M".]'Ster'o de EdL_JE:aC|on_NaC|onaI
P Unidad de Atencién al Ciudadano
suscripcién del contrato
Dentro de los 2 dias Ministerio de Educacién Nacional
Aprobacién de garantias siguientes a la entrega de | Calle 43 N° 57 — 14 Subdireccién de
las garantias Contratacién ler piso

Pagina 50 de 77




3 TODOS PORUN
MINEDUCACION 2
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

FORMATO N° 1
FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Lugar y fecha

Sefores
Ministerio de Educacion Nacional
Referencia: Concurso de Méritos CM-MEN-22 DE 2015

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de
mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los mismos, y recibi del Ministerio de Educacion Nacional respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado
para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la
referencia.

3.  Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del
Pliego de Condiciones y sus anexos del concurso de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido
elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas
autorizadas para el efecto.

6. Que con la presentacion de la propuesta estoy aceptando los riesgos establecidos en el proceso de la
referencia

7. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta,
suscripcion y ejecucién del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré
reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

9. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en los
Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido

10. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia del Contrato,
el servicio contratado cumplird con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones
técnicas de que trata el Anexo técnico y Manual operativo.

11. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones parafiscales y laborales

frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones
laborales.

12.  Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del
Proceso.

13. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en
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Persona de contacto [Nombre]
Direccion [Direccion de la compaifiia)
. Teléfono de la
Teléfono [ o Celular
companiia]
e-mail | [Direccién de correo electrénico de la compaiiia]

Firma del Representante legal

Nombre.
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DOCUMENTO DE UNION TEMPORAL O CONSORCIO
Lugar y fecha
Sefiores
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Ciudad
Referencia: Concurso de Méritos CM-MEN-22 DE 2015
Apreciados Sefiores:
Los representantes , y , debidamente autorizados para actuar en
nombre de y y , Nos permitimos manifestar por este documento que hemos convenido
asociarnos en UNION TEMPORAL denominada: , para participar en el Concurso de
Méritos CM-MEN-22 DE 2015, para el proyecto denominado y por lo tanto manifestamos lo

siguiente:

1.- La duracién de esta UNION TEMPORAL sera igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas.
2.- La UNION TEMPORAL esta integrada por las siguientes personas que desarrollaran las actividades con
los porcentajes de participacion que a continuacién se indican:

NOMBRE ACTIVIDAD % DE PARTICIPACION

3 — La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL sera solidaria.

4.- El representante de la UNION TEMPORAL es , identificado con cédula de
ciudadania No de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la
propuesta y en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades. En su ausencia, se
designa como representante suplente a , identificado con cédula de ciudadania No

de .

5.- Para todos los efectos el presente documento serd considerado el Unico constitutivo del proponente
asociativo.

En constancia se firma en alos dias del mes de de 2015
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
C.C.N° C.C. N°

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL
C.C.N°

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL
C.C.N°
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Lugar y fecha
Sefiores
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Ciudad
Referencia: Concurso de Méritos CM-MEN-22 DE 2015
Apreciados Sefiores:
Los representantes y , debidamente autorizados para actuar en nombre de
y , hos permitimos manifestar por este documento que hemos convenido
asociarnos en CONSORCIO denominado: , para participar en el Concurso de Méritos
CM-MEN-22 DE 2015, para el proyecto denominado y por lo tanto manifestamos lo siguiente:
1.- La duracién de este consorcio sera igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas.
2.- El consorcio esta integrado asi:
NOMBRE PORCENTAJE DE PARTICIPACION
3.- La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria, ilimitada y mancomunada.
4.- El representante del consorcio es , identificado con cédula de ciudadania No
de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta, y en caso de

salir favorecidos con la adjudicacién, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades. En su ausencia, se designa como representante
suplente a , identificado con cédula de ciudadania No de

5.- Para todos los efectos el presente documento serd considerado el Unico constitutivo del proponente
asociativo.

En constancia se firmaen ____alos___ dias del mes de de 2015
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
C.C. N° C.C. N°

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL CONSORCIO
C.C.N°

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL CONSORCIO
C.C.N°
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FORMATO N° 3
FORMATO PAZ Y SALVO PARAFISCALES

Yo , en calidad de Revisor Fiscal o Representante Legal de la
sociedad , con
NIT , (0 en nombre propio) identificado con cédula de ciudadania
No de acuerdo con la Ley 789 de 2002 manifiesto bajo juramento que la sociedad

se encuentra al dia en el cumplimiento del pago de sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere
lugar, en relacién con sus empleados por un periodo no inferior a seis (6) meses anteriores a la presentacion
de esta certificacion.

Firma:
Tarjeta Profesional N°
En calidad de: Revisor Fiscal o (Representante Legal)

Fecha

NOTA: En caso de que la firma esté obligada por ley a tener revisor fiscal, la certificacion debera ser firmada
por la persona que se desemperfie como tal en la empresa.
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FORMATO N° 4
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

PROPONENTE:
PERSONA QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA:

No. DE REGISTRO ENTIDAD FECHA DE < DESCRIPCION %
CONSECUTIVO EN ATRI=Ee CONTRAT Mo TERMINACI DURNACIO OBJETO EXPERIENCIA PARTICIPAC
ON (1) RELEVANTE fo]\\

I\ EL RUP ONTRATO ANTE INICIACION (1)

NOTA 1: Para acreditar la experiencia especifica el Proponente debera cumplir con los siguientes requisitos y demas contenidos en el pliego de condiciones:

- Elvalor de los contratos en conjunto debe ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de la presente contratacion.

- Los contratos acreditados deben haber sido iniciados, ejecutados y terminados en un 100% en los Ultimos ocho (8) afios. La informacion sobre los
contratos debera consignarse en el formato de experiencia del proponente que para tal efecto se suministre en el pliego de condiciones.

- Se tomaré el valor de los contratos registrados en el RUP, los cuales son expresados en SMMLV.

- Los contratos para acreditar experiencia deberan constar en el RUP y corresponder a los sefialados en el formato de experiencia.

- Se verificard que el contrato reportado corresponda a alguna de las clasificaciones requeridas en el pliego de condiciones y que corresponden al Cédigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (THE UNITED NATIONS STANDARD PRODUCTS AND SERVICES CODE) — UNSPSC, hasta
el tercer nivel

Firma representante legal o apoderado

1. (1) Indicar dia, mes y afio.
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FORMATO N° 5
HOJA DE VIDA PARA EL EQUIPO DE TRABAJO (para presentar para el inicio del contrato, con los
soportes)

NOMBRES Y APELLIDOS:
CARGO PROPUESTO:
TIPO Y N° DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

DIRECCION:
TELEFONO:
ESTUDIOS REALIZADOS
UNIVERSITARIOS ESPECIALIZACION OTROS
TITULO OBTENIDO
INSTITUCION
FECHA DE GRADO
N° TARJETA PROFESIONAL ( Si se requiere)
EXPERIENCIA GENERAL
CARGO FECHA INICIO FECHA L
COE"FISADTA:A?\ITE FUNCIONES | DESEMPENA | (Dia-mes- | TERMINACION féﬁerﬂgggé
DO afo) ( Dia-mes-afio)
TIEMPO DE EXPERIENCIA CERTIFICADA EN ANOS
EXPERIENCIA ESPECIFICA
CARGO FECHA L
ENTIDAD ~ | FECHA INICIO - Experienci
CONTRATANTE FUNGIONIES 2122 20 ( Dia-mes-afio) TERMINACIPN a en meses
ADO ( Dia-mes-afio)
TIEMPO DE EXPERIENCIA CERTIFICADA EN ANOS
YO, identificado con c.c. me comprometo a formar
parte del equipo de trabajo durante el plazo que dure el contrato con cémo
y cuyo objeto es:
Para constancia se firma a los dias del mes de de 2015.
FIRMA PROFESIONAL FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOTA: Se anexan los siguientes documentos:

* Fotocopia del diploma o acta de grado

* Fotocopia de la tarjeta profesional con fecha de expedicion o certificacion donde conste la fecha de la expedicion.

: Fotocopia de la convalidacion del titulo ( para titulos otorgados en el exterior)

* Fotocopia del documento de identificacion

* Certificaciones laborales que acrediten la experiencia requerida y demas documentos solicitados segun el pliego
de condiciones y sus anexos.
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PROPUESTA ECONOMICA
REF: Concurso de Méritos CM-MEN-22 DE 2015
Yo, obrando en nombre (propio) o (en representacion de), de conformidad con lo

establecido en el pliego de condiciones, por medio del presente escrito, presento oferta econémica, asi:

Propuesta econémica [ZONA A]

A - Gastos de personal fijo 0

Tiempo
Dedicacion | ejecucion
Asignacién | sobreel - Meses

SubTotal =
(1)*(2*(3)*4

Cargo / Rol mensual tiempo de (puede
() ejecucion incluir
(©)) decimales)

1 Director de interventoria 1 mensual 100% 0
2 ]I:;c;f:csii:rr;al administrativo y 1 mensual 100% . 0
3 Analistade informacién 1 1 mensual 100% 0
4 Profesional juridico 1 mensual 100% _ 0
5 Coordinador de campo 4  mensual 100% 0
6 Ingeniero de sistemas 1 mensual 100% _ 0
7 Auxiliar 1 1 mensual 100% 0
B - Gastos de personal verificador en campo 0
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Tiempo
Dedicacion | ejecucion

Asignacion | sobre el - Meses SubTotal =

D)*(2)*(3)*(4)

Und

Cargo / Rol mensual tiempo de (puede

Medida ) ejecucion incluir

(©)) decimales)

Verificador en campo (como

0,
minimo) 80 mensual 100% 0

C - Costo directo 0

Tiempo
Dedicacion | ejecucion
sobre el - Meses
Und : SubTotal =
Concepto Medida tllempo.(,je (puede ()*2)*G))
ejecucion incluir
(©) decimales)

Oficina con capacidad para

9 soportar el proceso - 150mts2 1 mensual 100% 0
aprox.

10 Servnc!os comunicaciones para el 1 mensual 100% 0
operativo de campo e ==

11 Papeleria de'l'proceso y de la 1 mensual 100% 0
documentacion. =_=
Herramienta de informacién que

12 soporte el proceso (Servidores - 1 lobal 100% 0

Hosting - PC - Portatiles -
Desarrollo - Licencias)

Equipo de computo por interventor

13 (hardware - software - Licencias - 80 unitario 100% 0
Comunicaciones)

14 Viaticos de los auditores de campo 80 diario NA 0

15 Transporte a las sedes educativas 1 global NA 0
16 Visitas del equipo clave alas ETC. 19 solz NA 0
por ETC
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Subtotal (A +B + C) 0
D - Otros costos asociados al desarrollo del proceso 0
24 Gastos administrativos 0
25 Utilidad 0
Subtotal (A+B + C + D) 0
26 IVA 16% 0
Valor TOTAL propuesta econémica 0

NOTAS ACLARATORIAS

NOTA N° 1: Las ofertas se presentaran en pesos colombianos y deberd cumplir los requisitos previstos en el pliego
de condiciones y no dara derecho a puntaje alguno.

NOTA N° 2: La evaluacién econdmica se realizard segun lo expresado por el Decreto 1082 de 2015.

NOTA N° 3: Las cantidades que se indican en este formato no podran ser modificadas. Unicamente su propuesta se
basara en las cantidades que se indican en este formato multiplicadas por el en el precio unitario base ofertado por
el proponente.

NOTA N° 4: En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el MEN podra
hacer correcciones y para ello tomard como valor inmodificable el valor unitario base (antes de IVA) del bien
incluido en el presente FORMATO Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que
sobrepase el presupuesto oficial estimado por la entidad para el presente proceso de seleccion.

NOTA N° 5: Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el

valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
Nombre
Identificacién Razén social
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Yo,

obrando en nombre (propio) o (en representacion de),
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de conformidad con lo

establecido en el pliego de condiciones, por medio del presente escrito, presento oferta econémica, asi:
Propuesta econémica [ZONA B]

A - Gastos de personal fijo

Cargo / Rol

1 Director de interventoria

Profesional administrativo y
financiero

Analista de informacién 1
Profesional juridico
Coordinador de campo

Ingeniero de sistemas

N o o s w

Auxiliar 1

B - Gastos de personal verificador en campo

Cargo / Rol

8 Verificador en campo (como minimo)

C - Costo directo

Concepto

Oficina con capacidad para soportar el
proceso - 150mts2 aprox.

Servicios comunicaciones para el

=Y operativo de campo

Papeleria del proceso y de la

H documentacion.
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Dedicacion
Asignacion | sobre el

Und :
; mensual tiempo de
Medida . iy
() ejecucion
(©)]
1 mensual 100%
1 mensual 100%
1 mensual 100%
1 mensual 100%
4  mensual 100%
1 mensual 100%
1 mensual 100%

Dedicacion
sobre el
mensual tiempo de

) ejecucion

(©)

Asignacion

80 mensual

Dedicacion
sobre el
Cant Und Valor )
@) | Medida @) tiempo de
ejecucion
(©)

100%

1 mensual 100%
1 mensual 100%
1 mensual 100%

Tiempo
ejecucion
- Meses
(puede
incluir
decimales)

(4)

SubTotal =
D*@*(3)*(4)

o O O o o o o

Tiempo
ejecucion
- Meses
(puede
incluir
decimales)

(4)

SubTotal =
D*@*3)*4

0
Tiempo
ejecucion
-(Il;/lue; dees SubTotal =
o elir | @r@r@r@)
decimales)
(4)
0
0
0
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Herramienta de informacion que soporte
12 el proceso (Servidores - Hosting - PC - 1 global 100% 0
Portatiles - Desarrollo - Licencias)

Equipo de computo por interventor
13 (hardware - software - Licencias - 80  unitario 100% 0
Comunicaciones)

14 Viaticos de los auditores de campo 80 diario NA 0
15 Transporte a las sedes educativas 1 global NA 0
- . 5 Visitas

16 Visitas del equipo clave a las ETC. 19 or ETC NA 0
Subtotal (A + B +C) 0
D - Otros costos asociados al desarrollo del proceso 0

24 Gastos administrativos 0

25 Utilidad 0
Subtotal (A +B + C + D) 0

26 IVA 16% 0
Valor TOTAL propuesta econémica 0

NOTAS ACLARATORIAS

NOTA N° 1: Las ofertas se presentaran en pesos colombianos y debera cumplir los requisitos previstos en el pliego
de condiciones y no dara derecho a puntaje alguno.

NOTA N° 2: La evaluacién econdmica se realizard segun lo expresado por el Decreto 1082 de 2015.

NOTA N° 3: Las cantidades que se indican en este formato no podran ser modificadas. Unicamente su propuesta se
basara en las cantidades que se indican en este formato multiplicadas por el en el precio unitario base ofertado por
el proponente.

NOTA N° 4: En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el MEN podra
hacer correcciones y para ello tomard como valor inmodificable el valor unitario base (antes de IVA) del bien
incluido en el presente FORMATO Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que
sobrepase el presupuesto oficial estimado por la entidad para el presente proceso de seleccion.

NOTA N° 5: Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el

valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
Nombre
Identificacién Razén social
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FORMATO N° 7
COMPROMISO PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Lugar y fecha

Sefores
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Ciudad

Referencia: Concurso de Méritos CM-MEN-22 DE 2015

Yo XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con la cédula de Ciudadania No. XXXXXXXXX, en mi calidad de
representante legal o apoderado de XXXXXXXXXXXXXXXXX actuando de manera directa, me comprometo
en caso de ser adjudicatario a asignar dentro de los términos establecidos al personal en la cantidad y con los
requisitos de formacion y experiencia previstos en el pliego de condiciones, respecto del Personal Minimo
Requerido para la ejecucion del contrato.

Nota: Teniendo en cuenta que un proponente puede ser adjudicatario de mas de un contrato debe especificar
en el formato No. 6 el compromiso de ofrecimiento de personal que contard con un equipo base y equipo
adicional diferente para la ejecucién de cada contrato.

FIRMA DEL PROPONENTE (REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO)
C.C.N°
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ANEXO N° 3
MINUTA

Contratante MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Contratista

REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, CONTABLE,
FINANCIERA, TECNICA, JURIDICA Y OPERATIVA A LOS CONTRATOS
CUYO OBJETO ES “REALIZAR AUDITORIA CENSAL A LA
INFORMACION DE MATRICULA (OFICIAL —CONTRATADA), PLANTA DE
PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y EL

Objeto DIRECTORIO UNICO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS, DUE,
REPORTADA A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION QUE EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL HA DISPUESTO PARA TAL
FIN, EN LAS ENTIDADES TERRITORIALES ESTABLECIDAS PARA LA
VIGENCIA 2015.

Valor

Entre los suscritos a saber de una parte, LUIS ENRIQUE GARCIA DE BRIGARD, mayor de edad, identificado
con la Cédula de Ciudadania Numero 79.979.714, quien actda en nombre y representacion del MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL, en su calidad de Viceministro de Educacion Preescolar, Basica y Media,
nombrado mediante Decreto 1755 de 16 de septiembre de 2014 y debidamente posesionado y facultado para
contratar mediante la Resolucion 00843 del 19 de Enero de 2015 y quien en adelante y para los efectos del

presente documento se denominara EL MINISTERIO, por una parte y, porlaotra........................... ,con NIT
................ ,entidad inscrita en la Camara de Comercio de.......... Bajo el nimero.................., representada
legalmente por..............o.oeeene. , identificada con Cédula de Ciudadania................ ,-» Y quien en adelante se

denominar4d EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente documento, el cual se regira por las
siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones:

Que mediante Estudio Previo del __de _ de 2015, la Direccién de
Calidad para la Educacion Preescolar, Basica y Media, estableci6 y
soportd presupuestalmente la necesidad de “REALIZAR LA
INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA,
TECNICA, JURIDICA Y OPERATIVA A LOS CONTRATOS CUYO
OBJETO ES “REALIZAR AUDITORIA CENSAL A LA INFORMACION
DE MATRICULA (OFICIAL —-CONTRATADA), PLANTA DE
PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE, ADMINISTRATIVOS
Y EL DIRECTORIO UNICO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS,
DUE, REPORTADA A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION QUE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
HA DISPUESTO PARA TAL FIN, EN LAS ENTIDADES
TERRITORIALES ESTABLECIDAS PARA LA VIGENCIA 2015.

Que el Ministerio de Educacion Nacional adelanté el proceso de
concurso de méritos CM-MEN-22-2015 con el fin de seleccionar la
mejor propuesta para realizar la interventoria administrativa, contable,
financiera, técnica, juridica y operativa a los contratos cuyo objeto es
“realizar auditoria censal a la informacién de matricula (oficial —
contratada), planta de personal docente, directivo docente,
administrativos y el directorio Unico de establecimientos educativos,
DUE, reportada a través de los sistemas de informacion que el
ministerio de educacion nacional ha dispuesto para tal fin, en las
entidades territoriales establecidas para la vigencia 2015.”

CONSIDERACIONES.

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y la Ley 1474 de 2011, el dia xx de xxx de 2015, se publico en
el en el SECOP, el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego de
condiciones, estudios previos y los demas documentos necesarios para
adelantar el proceso de contratacién. Igualmente, el aviso de
convocatoria se public6 en el web del Ministerio de Educacién
Nacional.
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Que el dia xx de xxxx de 2015, mediante la Resolucion xxxx de 2015 se
ordend la apertura del proceso de concurso de méritos CM-MEN-22 de
2015, y por consiguiente se procedio a la publicacion del pliego de
condiciones definitivo.

Que de acuerdo a lo anterior y como consta en el acta de la diligencia
de cierre y apertura de propuestas, presentaron propuestas los
siguientes oferentes:

Que en atencion al proceso desarrollado y una vez surtida todas las
etapas del proceso de seleccion, el comité evaluador recomend6 al
Sefior Secretario General, adjudicar el concurso de méritos CM-MEN-
22-2015 al proponente

Que segln lo consignado en el acta de la audiencia de adjudicacion del
contrato objeto del proceso de concurso de méritos CM-MEN-22-2015,
el sefior Secretario General, en su calidad de ordenador del gasto
acogi6 la recomendacion del comité evaluador y adjudic6 mediante
Resolucion  XXXX de 21015 el presente contrato a

Por lo anterior es procedente la suscripcion del presente contrato
regido por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO:

“REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, CONTABLE,
FINANCIERA, TECNICA, JURIDICA Y OPERATIVA A LOS
CONTRATOS CUYO OBJETO ES “REALIZAR AUDITORIA CENSAL
A LA INFORMACION DE MATRICULA (OFICIAL —CONTRATADA),
PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE,
ADMINISTRATIVOS Y EL DIRECTORIO UNICO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS, DUE, REPORTADA A
TRAVES DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION QUE EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL HA DISPUESTO PARA
TAL FIN, EN LAS ENTIDADES TERRITORIALES ESTABLECIDAS
PARA LA VIGENCIA 2015.

CLAUSULA
OBLIGACIONES
CONTRATISTA:

SEGUNDA.
DEL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la interventoria administrativa, contable, financiera,
técnica, juridica y operativa de los contratos que ejecutaran las
firmas auditoras de manera censal a la informacion de
matricula, (incluyendo la matricula oficial y contratada)
Directorio Unico de Establecimientos Educativos, DUE, yala
planta docente y administrativa, reportada por las entidades
territoriales certificadas a través de los sistemas de informacion
gue el Ministerio de Educacién Nacional ha dispuesto para tal
fin, para la vigencia 2015, de acuerdo como lo establece la guia
metodoldgica.

2. Verificar que se dé estricto cumplimiento a la programacion de
la ejecucién de los contratos objeto de interventoria, de
conformidad con lo establecido en las estipulaciones
contractuales, en el pliego de condiciones, guia metodolégica,
circulares, cronogramas de ejecucion de auditorias,
documentos, lineamientos y demas anexos relacionados con la
ejecucion de tales contratos.

3. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y las
actividades administrativas, legales, financieras,
presupuestales y operativas, establecidas en los contratos
objeto de interventoria, de acuerdo con lo establecido en la
Guia Metodoldgica para la vigencia 2015.

4. Presentar como requisito para la suscripcion del acta de inicio,
un cronograma general del plan de trabajo a desarrollar en la
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los lineamientos del
Ministerio y los términos de ejecucion establecidos en los

Péagina 65 de 77




(&) MINEDUCACION TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

10.

11.

12.

13.

pliegos de condiciones y en los contratos de interventoria y
auditoria, y cumplir lo establecido en el mismo.

Presentar en la primera semana luego de suscrita el acta de
inicio, un cronograma detallado de actividades que contenga
los recursos requeridos para el desarrollo del proceso, teniendo
en cuenta el cronograma de ejecucion de actividades de las
firmas auditoras.

Disponer del soporte logistico, equipos de cémputo, sistema de
comunicaciones (voz, datos, video), herramientas informaticas,
aplicativos de software, bases de datos y los demas
suministros que sean necesarios y requeridos para el desarrollo
del contrato objeto de la interventoria. En caso de que el
oferente haya obtenido el puntaje adicional por la evaluacion de
la PLATAFORMA TECNOLOGICA, estara en la obligacion de
utilizarla en la ejecucion del contrato de interventoria.

Verificar que el cumplimiento de los contratos objeto de
interventoria estén amparados por las garantias de
cumplimiento respectivas, y en caso de que se proyecte
suspender, adicionar o prorrogar los mismos, exigir a la
auditoria la notificacion a la aseguradora y la renovacion,
modificacién o ampliacién de la vigencia y del monto de las
sumas amparadas por las poélizas y verificar que asi se
establezcan.

Verificar que las firmas auditoras cumplan los requisitos de
perfeccionamiento del contrato y que previo a la suscripcion del
acta de inicio se encuentren cumplidos los requisitos de
ejecucion.

Definir con las firmas auditoras los cronogramas generales de
ejecucion de los contratos de auditoria, avalar los mismos y
verificar que se cumplan, teniendo en cuenta los lineamientos
impartidos por el Ministerio y los términos de ejecucion
establecidos en los contratos de auditoria e interventoria.
Dichos cronogramas deben ser firmados por el interventor y el
representante legal o apoderado o delegado de las firmas
auditoras.

Avalar los cronogramas presentados por las firmas auditoras
con el detalle de las actividades a realizar por municipio,
establecimientos educativos, sedes, secretarias de educacion y
verificar el cumplimiento de los mismos. Dichos cronogramas
deben cumplir con las especificaciones establecidas en los
contratos objeto de interventoria y en la guia metodologica; asi
mismo los cronogramas deben estar disponibles, con la
informacién actualizada y de forma oportuna, en el sistema de
informacién provisto por las firmas auditoras.

Verificar que los contratos objeto de interventoria se ejecuten
con el equipo técnico presentado en la propuesta y dar el visto
bueno a los cambios que solicite la auditoria, constatando que
la persona que pretende ingresar al equipo cumple con los
requisitos y el perfil establecidos en los pliegos de condiciones
y la oferta, aplicando la ficha de evaluacion técnica entregada
por el Ministerio de Educacién Nacional.

Capacitar a la totalidad del equipo interventor, garantizando
que los verificadores de interventoria adquieran los
conocimientos necesarios para llevar a cabo la validacion del
proceso auditor, de acuerdo con la guia metodolégica
entregada por el Ministerio de Educacion Nacional.

Avalar el material de capacitacion, verificar y participar de las
jornadas de capacitacion, llevadas a cabo por las firmas
auditoras objeto de interventoria, con el fin de realizar el
acompafiamiento de la misma y tomar medidas correctivas, de
acuerdo a lo estipulado con la guia metodolégica entregada por
el Ministerio de Educacion Nacional.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Contar con una herramienta informatica que permita registrar
las visitas de seguimiento y acompafiamiento, realizadas por la
interventoria con el fin de verificar el cumplimiento de las
obligaciones del auditor. En las visitas se deberan verificar
aspectos como planificacion, preparacion e implementacion del
trabajo en campo, concertacion de fechas, aplicacion de
instrumentos por parte de las firmas auditoras y demas
aspectos relevantes, se deben incluir campos de
observaciones. En caso de que el oferente haya obtenido el
puntaje adicional por la evaluacién de la PLATAFORMA
TECNOLOGICA, estard en la obligacion de utilizarla en la
ejecucion del contrato de interventoria.

Realizar acompafiamiento presencial a cada una de las visitas
que efectuardn las firmas auditoras en campo, a la sede
principal de los establecimientos educativos de la jurisdiccion
de la entidad territorial que escojan para entregar en el
segundo producto. Las especificaciones de este
acompafiamiento se describen en la guia metodoldgica, la
cual hace parte integral del presente contrato. Dicho
acompafiamiento se dar4d en la visita de apertura del
establecimiento educativo, durante el desarrollo del proceso
auditor en la sede principal hasta el cierre de ésta (generacion
del acta de sede) y en la visita de cierre del establecimiento
educativo (generacion del acta de cierre del establecimiento en
la sede principal).

Realizar visitas de acompafiamiento y de verificacion en el 17%
de las sedes principales de los establecimientos educativos
asignados a cada grupo auditor, con el fin de verificar el
cumplimiento del debido proceso, de acuerdo a lo establecido
en la guia metodolégica. Las sedes principales de los
establecimientos educativos objeto de las visitas se definirdn en
conjunto con el Ministerio de Educacion, de acuerdo con los
cronogramas presentados por las firmas auditoras que cuenten
con el aval de la interventoria. En los casos que se identifique
gue se estad aplicando inadecuadamente lo establecido en la
guia metodoldgica de auditoria, se deberd tomar acciones
correctivas inmediatas ‘in situ’.

Realizar seguimiento y verificar que la firma auditora remita a
los auditados (rectores, directores, secretarios o delegados) las
actas de visitas de los establecimientos educativos y sus
sedes, y a las secretarias de educacion, por medio de correo
certificado.

Realizar seguimiento a las publicaciones y socializaciones de
los dos (2) reportes semanales realizados por las firmas
auditoras que da cuenta del estado de la situacion de la
auditoria documental y de las anomalias presentadas en la
visitas ejecutadas a los docentes, directivos docentes, y
administrativos, adelantadas en las secretarias de educacion.
Realizar seguimiento a la notificacion de las actas emitidas y
enviadas via correo certificado por las firmas auditoras, durante
la ejecucion del proceso de auditorias vigencia 2015.

Entregar documento que contenga la informacién de las
personas que tengan acceso directo 0 indirecto a la
informacién y documentacién que se derive del desarrollo del
objeto del proceso auditor e interventor. En dicho documento
debera quedar expreso el compromiso de confidencialidad y
cumplimiento de los principios de acceso y circulaciéon
restringida, y de seguridad expresados en la Ley 1581 de 2012
en concordancia con el Decreto 1377 de 2013, asi mismo dicho
documento debera contener tipo de identificacién, nimero de
identificacion, nombres, apellidos y datos de contacto de las
personas antes mencionadas.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Verificar que la firma auditora realice el levantamiento de
informacién biométrica de los docentes, directivos-docentes y
administrativos objeto de auditoria, para la vigencia 2015.
Realizar seguimiento a la verificacion realizada por la firma
auditora de la presencialidad y levantamiento de registro
biométrico (huella dactilar) a los administrativos que ejercen
sus labores en la secretaria de educacion.

Verificar y validar los requerimientos de la plataforma
tecnolégica y el sistema de informacién provisto por las firmas
auditoras o sus proveedores tecnoldgicos, que los mismos
cumplan con los requisitos establecidos en la guia
metodoldgica de auditoria vigencia 2015.

Revisar y avalar la totalidad de las evidencias documentales,
recopiladas en el proceso de auditoria de acuerdo con la guia
metodoldgica, y que sean consistentes con lo registrado en las
bases de datos y las actas de auditoria generadas en el
proceso.

Verificar y validar que las firmas auditoras cumplan con el
requerimiento minimo de calidad y consistencia entre la
informacién registrada en las bases de datos y las evidencias
documentales capturadas en el trabajo de campo.

Programar, citar, realizar y participar en las reuniones de
seguimiento a la ejecucion de los contratos objeto de
interventoria de manera coordinada con el supervisor del
contrato, con el fin de revisar el estado de avance en la
ejecucion de los mismos, el cumplimiento de las obligaciones y
las condiciones de calidad de los productos entregados o por
entregar.

Asistir a las sesiones del ‘comité de informacion’ del proceso
auditor. En estas sesiones deben estar presentes los
profesionales que desempefian el rol de  Analista de
informacién e Ingeniero de Sistemas del equipo de trabajo
minimo avalado. Asi mismo, deberan asistir los demas
profesionales del equipo de trabajo minimo convocados.
Elaborar las actas correspondientes a cada reunion de
seguimiento, en las cuales debera consignar los temas
tratados, los compromisos adquiridos por las partes e identificar
riesgos y aspectos que podrian afectar la ejecucion. El acta
debe ser firmada por profesionales de las firmas auditoras del
equipo de trabajo minimo avalado, por profesionales de la
firma interventora del equipo de trabajo minimo avalado, y
debe entregar copia al supervisor. Estas reuniones se deben
realizar en las fechas establecidas en los cronogramas de
auditoria e interventoria. Si el supervisor, interventor o el
auditor lo requieren, se pueden programar reuniones
adicionales a las contempladas en los cronogramas.

Velar por que el estado de avance de ejecuciéon de los
contratos objeto de interventoria esté acorde con los
cronogramas y adoptar las acciones de mejora que sean del
caso para evitar retrasos injustificados en la ejecucion.

Verificar que los productos entregados por la auditoria cumplan
con la calidad, idoneidad y condiciones establecidas en las
clausulas contractuales, en la Guia Metodolégica, Guia de
Auditoria de la Contraloria General de la Republica y demas
anexos, documentos y lineamientos relacionados con tales
contratos.

Dejar constancia escrita de todos los requerimientos que
realicen a la auditoria y de las respuestas que la auditoria dé a
los mismos. Dicha informacién debe ser consignada en el acta
de seguimiento correspondiente y reposar en la herramienta
informéatica de la interventoria.

Informar oportunamente al Ministerio de Educacién Nacional de
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

los hechos o circunstancias que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente. Dicha comunicacién debera contar
con los soportes probatorios correspondientes. Es de resaltar,
que al no informar los hechos descritos en precedencia en
forma oportuna, el interventor sera solidariamente responsable
de los dafios y perjuicios que se ocasionen como consecuencia
de tales hechos o circunstancias, de conformidad con lo
previsto en la Ley 1474 de 2011.

Solicitar a las firmas auditoras los ajustes de los productos que
no cumplan las condiciones técnicas establecidas en los
contratos y los anexos metodoldgicos, de acuerdo con la guia
de interventoria del Ministerio de Educacion Nacional.

Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones periddicas a las
firmas auditoras sobre la ejecucion de los contratos objeto de
interventoria y respecto a las inconsistencias 0 no cumplimiento
adecuado de las actividades o productos, asi mismo solicitar la
justificacion escrita especificando la fecha limite de recepcién
de la misma. En ese orden, debera evaluar la justificacion
presentada por la auditoria ante un posible incumplimiento y
definir las acciones que deben tomar para corregir la situacion.
Realizar la gestién requerida para la implantacion de acciones
correctivas por parte de las firmas auditoras, establecer los
compromisos para subsanar las fallas o posibles
incumplimientos contractuales identificados. De tal gestion el
interventor deberd elaborar el acta respectiva donde se
consignen los términos, compromisos, fechas y responsables
de las acciones definidas, entregar copia al Ministerio.

Realizar seguimiento a las acciones correctivas implementadas
por la auditoria, evaluar la evolucion de dichas acciones y
establecer la necesidad de aplicar sanciones. El Interventor
debe evaluar los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de la auditoria y determinar si amerita la
declaratoria de incumplimiento y en caso positivo, solicitar la
aplicacién de las sanciones a que hubiere lugar, adjuntando la
correspondiente tasacion de los perjuicios por el posible
incumplimiento, el informe de interventoria, con los soportes
respectivos que sustenten la solicitud.

Rendir con cada solicitud de pago, un informe de las
actividades realizadas en cumplimiento del contrato de
interventoria, con la descripcion detallada del desarrollo de las
obligaciones del presente contrato.

Rendir informes parciales de interventoria en los cuales
certifique el cumplimiento de las obligaciones establecidas en
los contratos objeto de interventoria o sefiale todos los
aspectos relacionados con un posible incumplimiento y registre
la informacién completa en relacién con tales contratos, el
estado y porcentaje de avance de cada una de las obligaciones
contractuales.

Realizar un informe parcial, con cada autorizaciéon de pago que
se realice a la auditoria, o cada vez que se haga una
modificacién a los contratos objeto de interventoria. Dichos
informes deben ser cuantitativos y cualitativos, y debe contener
la descripcion detallada de la ejecucion de los contratos de
auditoria con datos exactos, en donde conste, entre otros
aspectos, el desarrollo de cada una de las obligaciones, las
reuniones realizadas, los problemas presentados, las
soluciones acordadas, los llamados de atencién, las no
conformidades y alertas, las correcciones realizadas a los
productos, los productos devueltos y los recibidos y demas
detalles que sean necesarios especificar, respecto de la
ejecucion objeto de interventoria. Tales informes deben estar
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40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

acompafiados de la totalidad de soportes que respalden la
informacién en ellos consignada.

Hacer uso de los formatos establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional para el desarrollo del objeto contractual.
De igual forma en caso de que las firmas auditoras requieran
realizar cambios en los formatos establecidos por el MEN, esta
debe informar y gestionar el control de cambios, a fin de
realizar las respectivas modificaciones.

Entregar al Ministerio de Educacion de forma semanal, o
cuando este lo solicite, los indices de avance y cumplimiento
del proceso auditor en la estructura definida en ‘comité de
informacién’, con base en los cronogramas avalados.

Verificar que la auditoria cumpla con las condiciones
establecidas para que el Ministerio realice los pagos en los
términos y plazos estipulados en los contratos objeto de
interventoria, autorizar los pagos mediante la elaboracion de
los certificados de cumplimiento y tramite de pago, y la
consolidacion de todos los formatos, documentos y requisitos
indispensables para dicho tramite. El Interventor debe revisar
toda la documentacion e informacién que soporta el pago, y si
encuentra que esta completa y cumple con los requerimientos
de calidad, debe dar su visto bueno y debe entregarla a las
firmas auditoras para su radicacion. En caso contrario, debe
hacer la devolucion correspondiente a la auditoria para que
realice los ajustes necesarios y el Interventor debe verificarlos
las veces que sean necesarias.

Evaluar las causas que ameritan modificar, adicionar o
prorrogar los contratos objeto de interventoria y gestionar las
autorizaciones necesarias para ejecutar esta accion,
diligenciando el formato establecido para realizar la solicitud de
adicion, prorroga, modificacion o suspensién. De igual forma,
debe registrar en el acta de seguimiento el motivo por el cual se
debe generar un ajuste al contrato. El acta debe ser firmada
por el interventor y las firmas auditoras, y a éste ultimo se le
debe entregar una copia. La solicitud referida debe ser
sometida a consideracion previa de la Oficina Asesora de
Planeacion y Finanzas y debe estar acompafada de la
correspondiente justificacion técnica y econdmica, y de la
viabilidad presupuestal y financiera correspondiente.

Elaborar y entregar al Ministerio de Educaciéon Nacional el
Informe Final de Interventoria de la ejecucion de los contratos
objeto de dicha labor al finalizar los mismos y certificar el
cumplimiento del objeto contractual, acompafiado del
respectivo informe de ejecucion financiera; en el caso de
presentarse incumplimiento a las obligaciones contractuales,
debera describir todos los aspectos relacionados en el formato
de solicitud de sancion dispuesto por el Ministerio de
Educacion Nacional. Dicho informe debe ser cuantitativo y
cualitativo, y debe contener la descripcion detallada de la
ejecucion de los contratos de auditoria con datos exactos, en
donde conste, entre otros aspectos, el desarrollo de cada una
de las obligaciones, las reuniones realizadas, los problemas
presentados, las soluciones acordadas, los llamados de
atencion, las no conformidades y alertas, las correcciones a los
productos, los productos devueltos y los recibidos y demas
detalles que sea necesario especificar, respecto de la ejecucion
de los contratos objeto de interventoria. Tales informes deben
estar acompafados de la totalidad de soportes que respalden
la informacion en ellos consignada.

Proyectar el acta de liquidacion de los contratos objeto de
interventoria, adjuntando los soportes requeridos.

Vigilar el cumplimiento por parte de las firmas auditoras de las
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

disposiciones legales de caracter laboral, de seguridad social e
industrial y demas que deban cumplir en desarrollo de los
contratos objeto de interventoria, asi mismo verificar que las
firmas auditoras realice los pagos al personal contratado para
el desarrollo del objeto contractual.

Verificar que la auditoria cumpla con el pago de aportes al
sistema de seguridad social y parafiscal, el cual sera necesario
para autorizar los pagos establecidos en los contratos objeto de
interventoria. Cuando se reciban quejas relacionadas con el
incumplimiento de lo anterior, debe solicitar la explicacion
correspondiente a la auditoria y debe remitir tanto la queja
como las explicaciones a la entidad o autoridad competente.
Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes
elevadas por las firmas auditoras, resolviendo aquellas que
sean de su competencia o dando traslado de las que no lo
sean, adjuntando su concepto al respecto.

Velar porque la ejecucion de los contratos objeto de
interventoria, no ocasione dafios a terceros y si esto llegare a
suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de
futuras reclamaciones al Ministerio de Educacién Nacional; y
responder ante las autoridades competentes por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de
interventoria y por los hechos u omisiones que les sean
imputables y causen dafio o perjuicio a la administracion o a
terceros, derivados de la celebracién y ejecucion de los
contratos objeto de interventoria.

Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes de
auditoria que aplican para la interventoria, a las relacionadas
con el ejercicio de interventoria y a los procesos establecidos
por el Ministerio de Educacién Nacional.

Asistir y participar activamente en las reuniones relacionadas
con el ejercicio de interventoria o con el proceso auditor, tales
como las aperturas y cierres de auditoria en las secretarias de
educacion, asi como a las convocadas por el supervisor del
contrato y realizar el acta de tales reuniones.

Revisar y avalar que los documentos soporte que configuran la
evidencia del desarrollo del proceso auditor en campo
entregados por la auditoria, cumplan con las especificaciones
establecidas y con las normas de Archivo General de la Nacion
y el Sistema de Gestién de Calidad del Ministerio de Educacién
Nacional en caso contrario, solicitar los ajustes a que haya
lugar, avalarlos y acompafar el proceso de entrega de tales
documentos a la Dependencia de Gestion Documental del
Ministerio de Educacion Nacional.

Analizar y comunicar al Ministerio la necesidad de que la
auditoria realice actividades o items complementarios no
previstos y los correspondientes precios unitarios propuestos
por la auditoria, analizando su incidencia en el valor de los
contratos de auditoria.

Cumplir con lo establecido en el presente contrato, en la guia
metodolégica de interventoria y demas anexos, documentos y
lineamientos, relacionados con la ejecuciéon del contrato de
interventoria.

Todas las demés que resulten necesarias e indispensables
para el cabal cumplimiento de los fines y propositos del
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

56.

Ejecutar el contrato con el equipo presentado en la propuesta.
En la eventualidad de necesitar cambios en tal equipo, debera
solicitar autorizacién para ello al supervisor y la persona que se
pretende ingresar al equipo debe tener el mismo o superior
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57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

perfil al presentado en la propuesta y la modificacion
Unicamente procedera por eventos de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente acreditados. En todo caso el Ministerio de
Educacion Nacional se reserva en cualquier tiempo, el derecho
de solicitar el remplazo de cualquiera de los integrantes del
equipo mencionado.

Participar y apoyar al Ministerio de Educacion Nacional en
todas las reuniones a las que este lo convoque relacionadas
con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento
cuidado y custodia de la documentaciéon objeto del presente
contrato.

Llevar un archivo debidamente organizado en forma fisica y en
medio magnético (escaneado) que contenga todos los
documentos relacionados con la ejecucion del presente
contrato y de los contratos objeto de interventoria, y entregar al
supervisor los documentos originales tales como actas de
seguimiento, informes de interventoria, solicitudes de
modificacién, adicion o prorroga, copia del acta de ingreso a
centro de documentacion, y entregar a la Dependencia de
Gestion Documental del Ministerio de Educacién Nacional, los
documentos soportes que configuran la evidencia del desarrollo
del proceso de interventoria, debidamente ordenados de
acuerdo a las normas de Archivo General de la Nacion.
Informar al Ministerio de Educacion Nacional de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, relacionados con el
contrato de interventoria o los contratos objeto de interventoria,
tan pronto como tenga conocimiento de ellos.

Acatar los cambios que se puedan presentar en los
lineamientos metodolégicos dados por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion
conocida con ocasion de la ejecucion del presente contrato,
salvo que la informacion sea requerida por autoridad
competente, caso en el cual debe dar aviso de tal hecho al
Ministerio de Educacion Nacional, dentro de los dos (2) dias
siguientes a la fecha en que le sea notificada la solicitud. Asi
mismo, el Interventor se compromete a exigir a todo tercero
que tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que
se refiere esta obligacion y a tomar las medidas de precaucion,
seguridad 'y control necesarias para asegurar la
confidencialidad de la informacion referida.

Informar al Ministerio de Educacion Nacional cualquier hecho
que en los términos de ley pueda configurar inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses sobreviniente durante
la ejecucién del contrato de interventoria y los contratos objeto
de interventoria.

Atender los requerimientos que le realice el Ministerio de
Educacion Nacional en los plazos que éste establezca y acatar
las observaciones y sugerencias que éste le imparta en
relacién con el contrato de interventoria y los contratos objeto
de interventoria.

Suministrar la informacién necesaria para atender los
requerimientos formulados por los entes de control.

Estar al dia con los pagos de las obligaciones a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de
compensacion , al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
ICBF, y al Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, y su
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas.

CLAUSULA

TERCERA.

1. Suministrar oportunamente al contratista la informacién que repose
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(® MINEDUCACION

OBLIGACIONES DEL en su poder y que el contratista requiera para el desarrollo del
MINISTERIO: contrato.

2. Designar al supervisor del presente contrato con el fin de constatar
la correcta ejecucién del mismo, y evaluar a la culminacion de éste,
el cumplimiento del objeto y las obligaciones por parte del
contratista.

3. Hacer a través del supervisor los requerimientos necesarios para el
cumplimiento del contrato.

4. Efectuar los pagos de acuerdo con lo establecido en el contrato.

Si para la ejecucion del objeto del contrato fuera necesario celebrar

CLAUSULA CUARTA. | algun tipo de vinculaciéon laboral de personal por parte de EL
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA Y | CONTRATISTA, no se entenderd vinculado laboralmente a EL
AUSENCIA DE RELACION | MINISTERIO. EL CONTRATISTA obrara con plena autonomia
LABORAL: administrativa y no existira entre el personal contratado por EL

CONTRATISTA y EL MINISTERIO relacién laboral alguna.

CLAUSULA QUINTA. PLAZO:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 28 de febrero
de 2016, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA SEXTA. VALOR:

De conformidad con la propuesta se complementara

CLAUSULA SEPTIMA.
DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL:

VIGENCIA 2015
CDP No. 146315 del 2015-06-24 ( $ 938.206.086)
CDP No. 132815 del 2015-07-01 ( $ 1.518.000.000)

APROBACION VIGENCIAS FUTURAS 2016
CDP No. 60715 del 2015-07-30 ($1.321.087.994)

C-310-700-134- mejorar el andlisis, seguimiento y evaluacion del
acceso y la permanencia escolar

RUBRO-C-310-700-134 prestar asistencia técnica para la gestion.

Valor TOTAL DE LOS CDPS: $ 4.465.385.746.
Valor destinado: $ 4.465.385.746.

CLAUSULA OCTAVA. FORMA DE
PAGO:

El MINISTERIO pagara al CONTRATISTA, de la siguiente manera:

Cuatro (4) pagos mes vencido correspondientes al 16,25% del valor
del contrato, contra la entrega y aprobacion de los informes parciales
de interventoria correspondiente a las actividades y ejecucion
presupuestal realizada en los meses de septiembre a diciembre de
2015.

Un (1) pago correspondiente al 17.5% del valor del contrato, contra la
entrega y aprobacion de los informes finales de interventoria
correspondiente a las actividades de los contratos objeto de
interventoria en el mes de enero de 2016.

Un (1) pagos correspondiente al 17.5% del valor del contrato, contra la
entrega de la proyeccion del acta de liquidacion y la entrega del archivo
de gestién documental de los contratos objeto de interventoria, durante
el mes de febrero de 2016.

Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar
factura y Certificacion de los pagos de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones, ARL y de aportes parafiscales a
gue haya lugar, o de la certificacion respectiva expedida por el contador
o Revisor Fiscal.

Los pagos seran previamente aprobados por el supervisor que designe
el Ministerio de Educacion Nacional para la vigilancia de este contrato,
de acuerdo a la disponibilidad de PAC.

Nota: Todos los formatos de presupuesto haran parte integral del
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paquete de facturacion. Todos los pagos deben estar debidamente
soportados y avalados por el supervisor. Para cada uno de los pagos
se requerira la presentacion ante el Ministerio o la entidad fiduciaria que
éste determine, de la cuenta o factura correspondiente, el certificado de
cumplimiento a satisfaccién por parte del Supervisor del contrato, la
certificacion de paz y salvo por concepto de pago a seguridad social
(salud, pension y ARL), asi como a las cajas de bienestar familiar, ICBF
y SENA, si hay lugar a ello. Todos los pasos se realizaran conforme al
PAC del MINISTERIO.

CLAUSULA NOVENA.
INTERVENTORIA:

La interventoria del presente contrato la efectuara ................. , aquien
le corresponde vigilar y velar por el cabal cumplimiento de las
obligaciones de las partes, hacer los requerimientos del caso y en
especial, ejecutara las obligaciones contempladas en el contrato........
de 2014,y

i) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

k) Verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar,
cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones.

I)  Efectuar los requerimientos realizados por EL CONTRATISTA de
este contrato, cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
requieran.

m) Informar al Ministerio sobre los cambios que se presenten
durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por
los representantes legales de las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

n) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y
verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA.

0) Elaborar los informes parciales.

p) Elaborar el informe final de gestion y el certificado de
cumplimiento del objeto, con el fin de dar tramite a la liquidacion
del contrato.

q) Las demas funciones inherentes a la Interventoria.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA
UNICA:

En atencion a las obligaciones y cuantia del contrato, el contratista
deberd constituir dentro de los tres (3) dias siguientes al
perfeccionamiento del contrato, Garantia Unica de Cumplimiento, en
una compafia de seguros o en una entidad bancaria debidamente
reconocida por la Superintendencia Financiera, que ampare los
siguientes riesgos, de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015 asi:

d) Cumplimiento: En cuantia equivalente (20%) del valor total del
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucién del mismo y seis
(6) meses mas, contado a partir de la fecha de perfeccionamiento
del contrato.

e) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales: En cuantia equivalente (15%) del valor total del mismo,
por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios méas, contado
a partir de la fecha de su perfeccionamiento del contrato.

f) Calidad del servicio: En cuantia equivalente al 10% del valor del
contrato, por el plazo de ejecucion y seis (6) meses mas, contado a
partir de la fecha del acta de entrega y recibo final a satisfaccion de
la consultoria contratada.

Seguro de Responsabilidad civil  extracontractual: El
CONTRATISTA, a través de un amparo contenido en anexo a la
garantia Unica 0 mediante amparo auténomo en pdliza de seguros
anexa, cubrira la Responsabilidad Civil Extracontractual que se pudiera
llegar a atribuir a EL MINISTERIO con ocasiéon de las actuaciones,
hechos u omisiones del CONTRATISTA o de los subcontratistas de
este, por un valor asegurado para cada contrato de acuerdo a lo
siguiente:

4. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior

0 igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.
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5. Trescientos (300) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior
a mil quinientos (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil
quinientos (2.500) SMMLV.

6. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea
superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a
cinco mil (5.000) SMMLV.

La vigencia de la garantia debera ser por todo el plazo de
ejecucion del contrato. La cobertura de Responsabilidad Civil
Extracontractual deberda contener como minimo, en adicién a la
cobertura basica de predios, labores y operaciones, los amparos
adicionales de:

- Cobertura expresa de los perjuicios por dafio emergente y lucro
cesante.

- Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.

- Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de
contratistas y subcontratistas, salvo en el evento en que el
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

- Cobertura expresa de amparo patronal.

—  Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

En caso de pactarse deducibles, el tope maximo sera del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan
ser superiores a dos mil salarios minimos legales mensuales vigentes
(2.000 SMLMV). Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas
formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la pérdida
por la entidad asegurada no seran admisibles.

El monto de la garantia se debera restablecer por parte del contratista
con ocasion de las reclamaciones efectuadas por EL MINISTERIO.
Dentro de los términos estipulados en este Contrato la garantia no
podra ser cancelada sin la autorizacién de EL MINISTERIO.

El Contratista debe mantener vigente la garantia Unica y ajustarla
siempre que se produzca alguna modificacién en el plazo y/o valor del
contrato o en el evento en que se produzca la suspension temporal del
mismo. Igualmente el contratista debera notificar a la compafiia
aseguradora de cualquier modificacion del contrato, asi esta no
conlleve cambio del plazo o el valor del mismo y debera allegar el
certificado de notificacion de la modificacion a la entidad como
constancia de realizacion de la misma.

La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de EL
MINISTERIO no podra expirar por falta de pago de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente.

CLAUSULA UNDECIMA. DE LA
CESION DEL CONTRATO:

EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte los derechos y
obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacion previa,
expresa y escrita de EL MINISTERIO y éste puede reservarse las
razones gue tenga para negar la cesion.

CLAUSULA DUODECIMA.
INTERPRETACION,

MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES POR PARTE DEL
MINISTERIO Y SOMETIMIENTO A

LAS LEYES NACIONALES:

De conformidad con los articulos 14, 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, el
presente contrato se rige por los principios de interpretacién, modificacién
y terminacién unilaterales y de sometimiento a las leyes nacionales de que
traten las precitadas normas.

Las estipulaciones de este contrato prevalecen sobre las condiciones y
términos de los demas documentos que lo integran. Estos se consideran
complementarios de aquel y entre los mismos deben interpretarse en su
conjunto, en caso de ambigiiedad o discrepancia.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:

Para los efectos de los articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, de la Ley
1474 de 2011 y deméas normas concordantes, EL CONTRATISTA
teniendo conocimiento de las inhabilidades, incompatibilidades y
conflicto de interés para contratar de que tratan las disposiciones
legales citadas, y de las responsabilidades legales de que tratan las
mismas normas, declaran por el presente documento, bajo la gravedad
de juramento, no encontrarse incursos en ninguna de tales
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inhabilidades e incompatibilidades, ni en conflicto de interés, lo cual se
entiende surtido con la suscripcién del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.
CONTROL A LA EVASION DE LOS
RECURSOS PARAFISCALES:

EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que ha
venido y continuara cumpliendo con sus obligaciones a los sistemas de
seguridad social en salud, riesgos profesionales y pensiones, asi como
los parafiscales, a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar y en caso de incumplimiento, sera
responsable de las consecuencias y sanciones de ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.
INDEMNIDAD DEL MINISTERIO:

EL CONTRATISTA mantendra indemne a EL MINISTERIO, contra todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse 0 surgir
por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL
CONTRATISTA o el personal a su cargo durante la ejecucion del objeto
contractual y cumplimiento de las obligaciones pactadas.

En caso de formularse reclamo, demanda o accion legal contra EL
MINISTERIO, por asuntos, que sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, EL MINISTERIO, le comunicara inmediatamente a EL
CONTRATISTA para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne a EL
MINISTERIO. Los costos ocasionados por el reclamo, demanda o
accion legal, serdn asumidos en su totalidad por EL CONTRATISTA. Si
EL CONTRATISTA, una vez comunicado del reclamo, demanda o
accion legal, no asumiese debida y oportunamente la defensa de EL
MINISTERIO, EL MINISTERIO podrd hacerlo directamente y EL
CONTRATISTA debera pagar todos los gastos en que EL MINISTERIO
incurra por tal motivo. En caso de que EL CONTRATISTA asi no lo
hiciera, EL MINISTERIO podra recurrir contra EL CONTRATISTA,
utilizando cualquier mecanismo que la ley le otorgue.

CLAUSULA DECIMA

MULTAS:

SEXTA.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones estipuladas,
EL CONTRATISTA se hara acreedor a multas diarias sucesivas del 0.5%
del valor del contrato, hasta el 10% del valor del contrato. Para tal efecto
se tendra en cuenta el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
PENAL PECUNIARIA:

Se fija como clausula penal pecuniaria, la suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, en caso de incumplimiento por
parte de EL CONTRATISTA, la cual, pagard a EL MINISTERIO sin
necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte
(20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para tal
efecto se tendra en cuenta el procedimiento establecido en la Ley 1474 de
2011.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
CADUCIDAD:

En caso de que se presente algun hecho constitutivo de incumplimiento
por parte de EL CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato. EL MINISTERIO, mediante acto administrativo
debidamente motivado, dard por terminado el presente contrato, sin
perjuicios de las acciones penales y civiles a que hubiere lugar.

La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de
incumplimiento.

Los hechos sujetos a comprobacién de las causales de caducidad, seran
establecidos unilateralmente por EL MINISTERIO. Ejecutoriada la
Resolucién que declare la caducidad, EL MINISTERIO procedera a la
liquidacion del contrato y hara efectiva la garantia a que hubiere lugar, las
multas que se hubieran impuesto y se hallen pendientes de pago, asi
como la sancién penal pecuniaria correspondiente.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES:

Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del presente contrato,
acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la
conciliacion, amigable composicién y transaccion.

CLAUSULA VIGESIMA.

COMPROMISORIA

Todo conflicto, controversia o reclamacion derivada del presente Convenio
se resolvera de forma amistosa mediante negociacion entre las Partes. En
el supuesto de que tales negociaciones fracasaran, cualquiera de las
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Partes podra someter el conflicto a arbitraje. El arbitraje se realizara de
conformidad con las reglas de arbitraje

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
RIESGOS:

Las partes establecen como riesgos previsibles los relacionados en el
anexo que hace parte integral del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION:

Dentro del término de seis (6) meses contados desde la fecha de
finalizacion del contrato, o de la fecha de expedicién del acto que ordene
la terminacion o de la fecha del acuerdo que lo disponga, EL
CONTRATISTA y EL MINISTERIO suscribiran un Acta de Liquidacion en
donde se incluirén los datos de la Garantia Unica con sus respectivos
amparos y vigencias, asi como la certificacién del cumplimiento por parte
de EL CONTRATISTA de las obligaciones adquiridas por él y la
descripcion de los trabajos adelantados con sus respectivas fechas de
iniciacion y terminacion. Los seis (6) meses sefialados se distribuyen asi:
dos (2) meses para la elaboracion del informe final del contrato y cuatro
(4) meses para su liquidaciéon.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
LUGAR DE DESARROLLO DE LA
CONTRATO:

Bogota

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
NOTIFICACIONES

Para efectos de notificacion se tendran los siguientes datos:
EL MINISTERIO:

Direccion: Calle 43 57-14 CAN
Teléfono: 222 28 00, Ext. 4609

EL CONTRATISTA:

Direccion:

Correo electronico:
Teléfono:

Ciudad:

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION:

Este contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las
partes y para su ejecucion del correspondiente registré presupuestal,
asi como de la aprobacion de la garantia Unica por parte de EL
MINISTERIO.

En constancia se suscribe a los...

POR EL MINISTERIO

Proyecté:
Reviso:
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