014084 16 AGO 2018
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

«Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales del Ministerio de Educacién Nacional»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 6.12 del articulo 6 del Decreto
5012 de 2006 y el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciones 16280 de 2014 y 3335 de 2015, modificada por las
Resoluciones No. 17353 de 2015, 02093 de 2016, 9572 de 2016, 16356 de 2016, 23469
de 2016, 1780 de 2017, 17250 de 2017, 00038 de 2018 y 6429 de 2018, se establecio el
Manual de Funciones y Competencias Laborales del Ministerio de Educacién Nacional.

Que el inciso segundo del articulo 2.2,2.6.1 del Decreto No. 1083 del 26 de mayo de 2015
-Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica- sefiala que: «La adopcion, adicién,
modificacién o actualizacién del manual especifico se efectuard mediante resolucién
interna del jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las disposiciones contenidas en
el presente Titulo».

Que por su parte, el articulo 11 de la Resolucién 3335 de 2015 dispone que el Ministro
de Educacién Nacional mediante acto administrativo adoptara las modificaciones o
adiciones necesarias para mantener actualizado el manual especifico de funciones y de
competencias laborales.

Que el paragrafo 2 del articulo 2.2.4.8. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto 815 de 2018 establece que: «Las entidades y organismos del orden
nacional, dentro de los seis (6) meses siguienies a la vigencia del presente decreto,
deberén adecuar sus manuales especificos de funciones y de competencias a lo
dispuesto en el presente decrefo. Las entidades y organismos del orden territorial,
deberan adecuarlos dentro del afio siguiente a la entrada en vigencia del presente
decreto.»

Que mediante estudio técnico elaborado por fa Subdireccibn de Desarrollo
Organizacional, remitido a la Subdireccién de Talento Humano mediante comunicacién
interna No. 2018-IE-037176 del 10 de agosto de 2018, se encontrd pertinente modificar
| el Manual de Funciones y de Competencias Laborales para setenta y un (71) empleos de
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del Ministerio de Educacion Nacional, asi:

los niveles directivo y asesor de libre nombramiento y remocién, de la planta de personal

Posici Resolucidn
0sicién de! Manual
N° EnlLa Denominacién { Cédigo | Grado Dependencia de Péginas
Planta
Funciones
DESPACHO DEL 3335 DE
1| 444 |MINISTRO 0005 | o [mESTACH S 1-2
DESPACHO DEL
VICEMINISTRO DE | 9572 DE
2| 466 |VICEMINISTRO ooz | o [ZSINEN g 1-5
SUPERIOR
DESPACHO DEL .
VICEMINISTRO 6572 DE
3] 832 |VICEMINISTRO 0020 | o |EDUCACION Ak 6-9
PREESC. BASICA Y
MEDIA
SECRETARIO
4| 468 |GENERAL DEL 0035 | 22 gﬁﬁgg?_“" 332305135 11-14
MINISTERIO
DIRECCION DE
DIRECTOR FORTALECIMIENT | 9572 DE
5| 469 lrgenico 0100 | 21 |G ALAGESTION 2018 | 8-
TERRITORIAL
DIRECCION DE
DIRECTOR CALIDAD PARA LA | 9572 DE
61 797 I3tcnico 0100 | 21 {epycacIiON 2016 9-13
SUPERIOR
DIRECCION DE
DIRECTOR FOMENTODELA | 9572DE
7| ™8 |recnico 0100 | 2% |epycacioN 2016 13-17
SUPERIOR
DIRECCION DE
CALIDAD PARA LA
s| 799 ?é%i‘l’ggn 0100 | 21 |EDUCACION 952702125 17-20
PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA '
DIRECCION DE
o] 800 ?E%i‘fgg“ 0100 | 21 |COBERTURAY 952702125 20-22
EQUIDAD
‘ DIRECCION DE
10] 1111 '[I?IERCEN?(-I:.SR 0100 | 21 |PRIMERA 9527:135 25-27
INFANCIA
OFICINA DE
COOPERACIONY | gaac o
11] 983 |JerepeoFiciNa | 0137 | 21 |asunTtos s | 43-45
INTERNACIONALE
S
OFICINA DE
INNOVACION 4335 DE
12| 1011 |JeFEpDEoFicINA | 0137 | 21 |EDUCATIVA CoN o1 39 - 42
USO DE NUEVAS
TECNOLOGIAS
OFICINA DEI
TECNOLOGIA Y 3335 DE
13| 1187 |JEFEDEOFICINA | 0137 | 21 |gESHOLOGH e | 46-48
INFORMACION

=
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Posicién del Manual
N® EnlLa Denominacidn Cédigo | Grado Dependencia de Paginas
Planta Funciones
OFICINA DE
14| o84 |Jereoeoriciva | 0137 | 18 |CONTROL 16:32405 83-84
INTERNO
SUBDIRECCION DE
RECURSOS
18] 473 $ggﬁ:ggcmn 0150 | 19 |HUMANOS DEL 95;02125 27-29
SECTOR
EDUCATIVO
SUBDIRECCION DE
10| 474 $ggg:§gcma 0150 | 19 |GESTION 3323051?5 55- 57
FINANCIERA __
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE| 3335DE
20( 475 [tEeNico 0150 | 18 |ONTRATACION 2015 | 98-90
SUBDIRECCION DE
21| se7 $ggﬁ:ggcron 0150 | 19 |DESaRroOLLO 332305125 49-51
ORGANIZACIONAL
SUBDIRECTOR SUBDIRECCION DE| 3335DE
22| 957 lrgenico 0150 | 19 |yaLENTOHUMANO| 2015 | 61-84
SUBDIRECCION DE
23| 1046 _?ggg:ggcron 0150 | 19 {GESTION 33236”125 52 -54
ADMINISTRATIVA
SUBDIRECCION DE
REFERENTES Y
24| 478 _?gggllggcrort 0150 | 17 |EVALUACION DE 9527525 43-46
LA CALIDAD
EDUCATIVA
SUBDIRECCION
DESARROLLO
25| 477 $ggﬁllggcron 0150 | 17 [SECTORIAL DE LA 95270216'35 29- 31
EDUCACION
SUPERIOR
SUBDIRECCION DE
2| 478 .?ggﬁ:ggcm“ 0150 | 17 |INSPECCIONY 33‘2%5125 74-76
VIGILANCIA
SUBDIRECCION DE
SUBDIRECTOR APOYO A LA 9572 DE
27 479 |3gcnico 0150 | 17 |GESTION DE LAS 2016 | 32-4
IES
SUBDIRECCION
28| 480 %gg:ggcmn 0150 | 17 |FORTALECIMIENT 952.7?15’5 34-36
O INSTITUCIONAL
SUBDIRECCION DE
29| 481 $333:250T0R 0150 | 17 |MONITOREOY 9527:1g5 36- 38
CONTROL
SUBDIRECCION DE
30| 482 $gggllggC'r0R 0150 | 17 |FOMENTODE 9527:135 38 - 41
COMPETENCIAS
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE| 9572 DE
31 48 {yeenico 0150 | 17 | ERMANENCIA 2016 | 41-43
SUBDIRECCION DE
32| 484 $ggﬁllggcmn 0150 | 17 |ASEGURAMIENTO 952?125 46 - 48
DE LA CALIDAD
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N° Enla Denominacién Cadigo | Grado Dependencia d:" Paginas
Planta Funclones
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE | 3335DE | 102-
3] 88 lrgenico 0150 | 17 (accEso 2015 104
SUBDIRECCION DE
SUBDIRECTOR COBERTURA DE 9572 DE
34| M3 |1Eenico 0150 | 17 |pRIMERA 2016 | 0-52
INFANCIA
SUBDIRECCION DE
SUBDIRECTOR CALIDAD DE 9572 DE
35| M9 |1enico 0150 | 17 |pRIMERA 2016 | 52-%4
INFANCIA
OFICINA ASESORA
15| 488 :g;%ggfnmm 1045 | 18 |DE PLANEACION Y 3323051 gE 11111 A
FINANZAS
JEFE DE OFICINA OFICINA ASESORA | 3335 OE
18] 487 | ASESORA 1045 | 15 | juriDica 2015 | 115-17
JEFE DE OFICINA OFICINAASESORA | 43350 | 118-
171 988 | aASESORA 1045 | 15 |[DE 2015 120
COMUNICACIONES
: DESPACHODEL | 17250 DE -
3| 1369 |AsEsor 1020 | 18 [PEOeACH v 2-4
DESPACHO DEL
VICEMINISTRO DE | 17250 DE
37| 1371 |asesor 1020 | 18 |go i nElal e 5-7
SUPERIOR
DESPACHODEL | 17250 DE
38! 1419 |ASESOR 1020 | 18 [peoeacH et 7-8
DESPACHODEL | 17250 DE
DESPACHO DEL 3335DE | 155-
40| 489 |asesor 1020 | 12 [DESPACH e ok
DESPACHO DEL 33350E | 153-
41| 80 |ASESOR 1020 | 12 [DESPACH S .
DESPACHODEL | 17250 DE
42| 1188 |Asesor 1020 | 12 |ESCACH e 12-13
DESPACHODEL | 17353 DE
43| 447 |asesor 1020 | 10 [CESPACH et | 21-22
DESPACHO DEL 3335DE | 157-
44| 448 |ASESOR 1020 | 10 |yunisTRO 2015 158
DESPACHO DEL 1780 DE
45| 448 |AsEsor 1020 | 10 [DESCATH ot 1
DESPACHODEL | 17353DE
46| 890 |ASESOR 1020 | 10 [DEGRACH e | 25-26
DESPAGHO DEL
47] 955 |ASESOR 1020 | 10 [VICEMINISTRO 332:'3"1 gE 116612'
EDUCACION
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N° EnlLa Denominacién Cddigo { Grado Dependencia de Paginas
Planta Funciones
PREESC. BASICA Y
MEDIA
DESPACHO DEL 3335 DE 168 -
48 970 ASESOR 1020 10 MINISTRO 2015 170
DESPACHO DEL 3335 DE 181 -
49 971 ASESOR 1020 10 MINISTRO 2015 182
DESPACHO DEL 17353 DE
DESPACHO DEL 17353 DE
51 973 ASESOR 1020 10 MINISTRO 2015 23-24
DESPACHO DEL 17353 DE
52 975 |ASESOR 1020 10 | MNISTRO 2015 27-28 I
‘ DESPACHO DEL
VICEMINISTRO DE 1780 DE
53 o976 ASESOR 1020 10 EDUCACION 2017 1
SUPERIOR
DESPACHO DEL 17353 DE
54 977 ASESOR 1020 10 MINISTRO 2015 19-20
DESPACHO DEL 3335 DE 177 -
85 o078 ASESOR 1020 10 MINISTRO 2015 178
DESPACHO DEL 1780 DE
56 979 ASESOR 1020 10 MINISTRO 2017 1
|
DESPACHO DEL 16356 DE
&7 1424 ASESOR 1020 10 MINISTRO 2016 2-3
DESPACHO DEL 3335 DE 123 -
S8 451 |ASESOR 1020 | 8 |miNnisTRO 2015 124
DESPACHO DEL 3335 DE 123-
59| 452 |ASESOR 1020 | & piNisTRO 2015 124
DESPACHO DEL
VICEMINISTRO DE 17353 DE
&0 454 ASESOR 1020 8 EDUCACION 2015 39-41
SUPERIOR
DESPACHO DEL 17353 DE
DESPACHOQ DEL 17353 DE
62 495 ASESOR 1020 8 MINISTRO 2015 42 -44
DESPACHO DEL 3335 DE
ASESOR MINISTRO 2015
DESPACHO DEL 17353 DE
ASESOR MINISTRO 2015
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Posicién Resolucién

EnlLa Denominacién Dependencia | 9¢! I\::nual
rlome Funciones
DESPACHO DEL 17353 DE
MINISTRO 2015

DESPACHO DEL
VICEMINISTRO
EDUCACION
PREESC. BASICA Y
MEDIA

DESPACHO DEL 17353 DE
MINISTRO 2015

Paginas

962

17353 DE
2015

964 ASESOR

DESPACHO DEL 17353 DE

68 967 [ASESOR MINISTRO 2015

DESPACHO DEL 173563 DE

69 968 ASESOR 1020 8 MINISTRO 2015 34-35
DESPACHO DEL 17353 DE
70| 969 |ASESOR 1020 8 |MINISTRO 2015 32-33
DESPACHO DEL 3335 DE 193 -
7 801 ASESOR 1020 7 MINISTRO 2015 194
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Modificacion del Manual de Funciones y de Competencias Laborales.
Modifiquese el Manual de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos de
los niveles directivo y asesor de libre nombramiento y remocién de la planta de personal
del Ministerio de Educacién Nacional, ios cuales quedaran asi:

I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: MINISTRO
Cadigo: 0005
Grado: 00
No. de cargos: 1 =
. DESPACHO DEL MINISTRO DE EDUCACION
Dependencia: NACIONAL
Cargo del Jefe Inmediato: PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Il. AREA FUNCIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
lil- PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir la formulacién, implementacién y evaluacién de las politicas, lineamientos y directrices
del Sector Educativo orientadas a garantizar un servicio de calidad con acceso equitativo y con
permanencia en el sistema.

‘(’
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V- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asegurar el cumplimiento de las funciones expresadas en la Constitucién Politica, las
disposiciones legales, especiales y en particular las seiialadas en el articulo 61 de la Ley
489/98, para garantizar los fines y cometidos del Estado.

2. Orientar y dirigir la formulacién, ejecucidn y seguimiento de politicas, planes, programas
y proyectos para el adecuado desarrollo de la educacién, que contribuyan al
mejoramiento del acceso, calidad y equidad de la educacion, en todos sus niveles y
modalidades.

3. Liderar la formulacién, implementacién y seguimiento de los planes de desarrollo del
sector, a través de estrategias de participacion que convogquen a sus grupos de interés,
de manera que se atiendan las necesidades educativas del pais.

4. Dictar las normas para la organizacion del servicio educativo y los criterios pedagégicos
y técnicos para las diferentes modalidades de prestacién del servicio educativo, que
orienten la educacidn inicial la educacidn preescolar, basica, media y superior, y la
Educacion para el trabajo y Desarrollo Humano.

5. Orientar y dirigir las funciones de nomalizacién del servicio publico educativo y fijar, de
acuerdo con las normas vigentes, los criterios técnicos para su prestacion.

6. Dirgir las relaciones con las entidades territoriales e instituciones a nivel nacional e
internacional que garanticen la eficiente prestacién del servicio educativo.

7. Coordinar la participacién y representacién del pais en los asuntos internacionales
relacionados con el Sector, y promover la cooperacion internacional en los temas de su
competencia.

8. Decidir sobre los asuntos relacionados con la Educacién Superior, sus instituciones, y
ejercer la inspeccion y vigilancia sobre las mismas, en concordancia con las normas que
regulan la Educacién Superior.

9. Formular estrategias destinadas a asegurar la calidad de la educacion y evaluar en forma
permanente la prestacidn del servicio educativo.

10. Ejercer, por designacion o eleccidén, las secretarias permanentes o transitorias de
organismos o entidades internacionales que le correspondan.

11. Estructurar, en coordinacion con otros ministerios y dependencias del Gobierno Nacional
cuando comesponda, las iniciativas de ley, que sobre el tema educativo y del Sector,
deban ser puestas a consideracion del Congreso de la Repubilica.

12. Definir los criterios técnicos para la asignacién de los recursos del Sector, y los
programas tendientes a lograr una mayor eficiencia en su distribucion y uso, de
conformidad con la ley.

13. Dirigir y orientar ia funcién de planeacién del Sector administrativo a su cargo.

14, Responder por el establecimiento y desarrollo del Modelo Integrado de Planeacién y
gestion de la Entidad para el cumplimiento e implementacion de las normas pertinentes,
en concordancia con la politica del Gobierno Nacional en gerencia publica.

15. LLas demas funciones que le sean asignadas por la ley y las que le sean conferidas por
el Presidente de la Republica en desarrollo de sus atribuciones constitucionales y
legales.
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V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Normatividad del sector educativo.

2. Plan Nacional de Desarrollo.

3. Plan Sectorial de Educacién.

4. Gestién Publica

5. Diseno y formulacién de Politica Publica.

6. Evaluacion de Politicas Publicas.

7. Formulacién y gerencia de Proyectos.

8. Manejo de Sistemas de Informacion.

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO :

DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS

1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica 1. Pensamiento

2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo estratégico.
resultados. 3. Planeacion 2. Innovacién.

3. Orientacién al 4. Toma de decisiones 3. Creacién de redes y
usuario y al 5. Gestion del alianzas.
ciudadano. desarrollo de las

4. Compromiso con la personas
organizacion. 6. Pensamiento

5. Trabajo en equipo. sistémico

6. Adaptacién al 7. Resolugién de
cambio., . conflictos

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
- Los establecidos en la Constitucion Politica de Colombia, articulos, 177 y 207.
- Ser ciudadano en ejercicio.
- Tener mas de veinticinco afnos.

POS 444
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: MCEMINISTRO
Cédigo: 0020
Grado: 00
No. de cargos: 1
. DESPACHO VICEMINISTRO DE
Dependencia: EDUCACION SUPERIOR
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

Il. AREA FUNCIONAL

VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR
lll- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Ministro en la formulacién de la politica o planes de accidén del Sector, mediante la
elaboracién de proyectos de ley sobre asuntos relacionados con la Educacidn Superior, la
expedicién de conceptos sobre proyectos de ley originados en el Congreso 0 en otras instancias
y el seguimiento a dichos proyectos en las Camaras, coordinando las relaciones intersectoriales
con los estamentos que participan en la planeacién, regulacién, vigilancia y control de la
Educacién Superior.

—
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IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones de la Viceministra o Viceministro de Educacién Superior, ademds de las
senaladas en la Constitucién Politica, la Ley, las disposiciones legales especiales, en particular
las sefialadas en el articulo 62 de la Ley 489 de 1998, las siguientes:

1. Coordinar las relaciones intersectoriales con los estamentos que participan en la
planeacidn, regulacion, vigilancia y control de la Educacién Superior.

2. Orientar y coordinar técnicamente la participacion y la gestion de los delegados del
Ministro en los Consejos Superiores y Directivos de las instituciones publicas de
Educacién Superior.

3. Promover estrategias que permitan el desarrollo de condiciones adecuadas para el
ingreso de estudiantes a la Educacion Superior y el egreso de los mismos a la vida
profesional, propendiendo por el acceso y pertinencia a lo largo del ciclo educativo.

4. Dar lineamientos para articular y coordinar la relacién de apoyo en temas de Educacién
Superior con las entidades adscritas y vinculadas de una manera coherente con los
planes, politicas y estrategias del Ministerio de Educacién Nacional.

5. Orientar los estudios para establecer las tarifas de los diferentes tramites que se llevan
a cabo en el Viceministerio de Educacion Superior, de acuerdo con las politicas
establecidas en la normatividad vigente.

6. Asesorar al Ministro en las politicas de fomento y desamolio de la Educacion Superior,
particularmente las de aseguramiento y evaluaciébn de la calidad de programas
académicos e instituciones, el ejercicio de la inspeccién y vigilancia, los lineamientos
para la ampliacién de la cobertura y el mejoramiento de la eficiencia administrativa.

7. Asesorar al Ministro en la regulacién y reglamentacién del servicio pUblico especial de
la Educacion Superior, fijando los criterios técnicos para su prestacién y las condiciones
de calidad de las instituciones y de los programas académicos de Educacién Superior.

8. Dirigir estudios sectariales para el mejoramiento de la calidad, cobertura y pertinencia
de la Educacién Superior.

9. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales para ia comprensién, socializacion
y apropiacién de las normas de competencia laborales en la educacién para el trabajo y
el desarrollo humano, e incorporacién al proyecto educativo institucional de las
instituciones educativas.

10. Dirigir la ejecucién de proyectos de la secretaria técnica del Sistema de Calidad de
Formacion para ¢l Trabajo y Desarrollo Humano- SCAFT-.

11. Convocar y coordinar a los Comités Sectoriales y a la Comision de Calidad de la
Formacion para el Trabajo para la elaboracion y adopcién de las normas, guias y
especificaciones normativas de calidad, tanto de programas como de Instituciones de
formacioén para el trabajo.

12. Disefiar y administrar el Sistema de Informacién de las instituciones y programas de
educacién para el trabajo y el desarrollo humano SIET y la certificacion de calidad de
formacion para el trabajo.

13. Desempeniar las demés funciones sefialadas en la Constitucién Politica, la Ley y las
disposiciones legales especiales.




014084 16 AGO 2018

Hoja N°. 10 RESOLUCION NUMERO

Continuacién de la Resolucién: «Por la cua) se modifica 1 Manual Espeacifico de Funciones y de Compelancias Laborales de!
Ministerio de Educacidn Macionals

14, Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea

de desempeito y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Normatividad del sector educativo
2. Plan Nacional de Desarrollo
3. Plan Sectorial de Educacion
4. Gestién pablica
5. Disefio y Formulacidn de politica pablica
6. Evaluacion de politicas pablicas
7. Formulacién y gerencia de proyectos
8. Manejo de sistemas de informacién
Vi- COMPETENCIAS COII:IAPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacién de redes vy
y al ciudadano. 5. Geslidn del desarrolio alianzas.
4. Compromiso con |a de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en uno de los siguientes| Veinticuatro (24) meses de experiencia

nucleos basicos de! conocimiento: relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacidon - Derecho y Afines — .
Disefio — Economia — Educacién - Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
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Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietdlica -
QOdontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologla - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
doctorado o Posdoctorado en dreas
relacionadas con las funciones del cargo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA i

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseito - Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Santtaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingilistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —

Treinta y seis (36) meses de experiencia

relacionada.
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Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines - Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en 'la modalidad de
maestria en &reas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por [a ley.

ALTERNATIVA 2
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA
Titulo profesional en uno de los siguientes |Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
nticleos basicos del conocimiento: relacionada.

Administracion — Agronomla - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contadurfa PuUblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Diserio - Economia — Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
instrumentacién  Quinirgica - Lehguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Iinternacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afings — Terapias — Zootecnia.
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Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacidén en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nitcleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines ~
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenierla
Administrativa y Afines - Ingenierla Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Meodernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tltulo profesional adicional al exigido en uno de
los nGcleos basicos de conocimiento

mencionados.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

ALTERNATIVA 4
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA
Titulo profesional en uno de los siguientes|Setenta y dos (72) meses de experiencia
nuicleos basicos del conocimiento: relacionada.

Administracidbn — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Diseito — Economia - Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - ingenierla Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirtirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias ~ Zootecnia,

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

POS 466

.
-
-
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I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: VICEMINISTRO
Cédigo: 0020
Grado: 00
No. de cargos: 1
DESPACHO VICEMINISTRO DE
Dependencia: EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
. AREA FUNCIONAL

VICEMINISTERIO DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
lll- PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Ministro en la formulacién de la politica pablica y los planes de accién del sector
sobre asuntos relacionados con la educacion inicial, preescolar, basica y media, la expedicién
de conceptos sobre proyectos normativos y coordinar las relaciones intersectoriales con los
estamentos que participan en la planeacién, regulacién, vigilancia y control de la educacién
inicial, preescolar, basica y media. '

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones del Viceministro, ademas de las sefialadas en e! articulo 62 de la Ley 489 de
1998, las siguientes:

1. Dirigir los procesos de disefio, formulacién, implementacién, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de resultados de politicas publicas, planes, programas y proyectos en
educacion inicial, basica y media para el desarmrollo econémico, social, institucional y
ambiental del pais.

2. Dirigir la prestacién del servicio educativo en los niveles inicial, preescolar, basica y
media, con especial atencion en el fortalecimiento de los aspectos de cobertura, calidad,
eficiencia, pertinencia y equidad.

3. Orientar la consolidacion de una politica publica educativa integradora y diferenciada en
los niveles uno y dos del sistema educativo, que incluya referentes de transicion entre
modalidades y niveles educativos.

4. Crear y mantener mecanismos de coordinacién y cooperacién interinstitucional e
intersectorial con el fin de garantizar en el marco del desarrollo integral, la atencién
educativa a la primera infancia.

5. Representar al Ministerio en Consejos, Juntas y otras instancias cuando sea convocado
© delegado.

6. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea de
desempefio y la naturaleza de! empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Normatividad del sector educativo

Plan Nacional de Desarrollo

Plan Sectorial de Educacion

Educacion Preescolar, Basica y Media

Gestién puiblica

Elaboracidn de planes y programas de Educacién preescolar, basica y media.

SOhALON=
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7. Diseiio y formulacién de politica ptblica
8. Evaluacion de politicas publicas

9. Formulacién y gerencia de proyectos
10. Manejo de sistemas de informacién

VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO ;
DECRETO 815 DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visibn estratégica. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.

resultados. . 3. Planeacion. Innovacién.
3. Orientacion al usuario 4. Toma de decisiones. Creaciébn de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con Ia de las personas.
organizacion, 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada.

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseiio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacidn  Quintirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linghistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
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Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
doctorado o Posdoctorado en éreas
relacionadas con las funciones del cargo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologla,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacidon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenteria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecdnica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacidon  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, EstadIstica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutriciébn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes —
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y

Treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada.

e




Hoja N°. 18

014084 16 AGO 2018

RESOLUCION NUMERO

Continuacién de Ia Resofucién; «Por la cual se madifica el Manual Especifico de Funciones y de Campetencias Laborates del

Ministerio de Educacién Nacionals

Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias ~ Zootecnia.

Titulo de Postgrado en ia modalidad de
maestria en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento;

Administracion — Agronomia - Antropologla,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacidn - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacién - Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméatica y Afines - ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Sacial, Periodismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Diserio — Economla ~ Educacién — Enfermer(a
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierfa Mecdnica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingfilstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines ~ Medicina -
Medicina Veterinaria ~ Musica - Negocios
Internacionales - Nufricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos bésicos de conocimiento
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
relacionada.
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ALTERNATIVA 4

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Tituto profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Aries
Representativas Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia - Educacién - Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingGistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines ~ Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley.

Setenta y dos (72) meses de experiencia
relacionada.

POS 832
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I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO
Denominacion del Empleo: SECRETARIO GENERAL
Cédigo: 0035
Grado: 22
No. de cargos: 1
Dependencia: SECRETARIA GENERAL
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
Il. AREA FUNCIONAL
SECRETARIA GENERAL

ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Promover la adopcién de politicas, planes, programas y proyectos relacionados con la eficiencia
de los procesos de contratacion, la gestion administrativa, financiera, del talento humano y del
desarrollo organizacional de la entidad, asi como la oportunidad y calidad en los tramites
relacionados con la atencién al ciudadano.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Liderar la implementacién y puesta en funcionamiento del Sistema Integrado de Gestién
en el Ministerio y su promocion en el sector a través de la ejecucion del Modelo integrado
de Planeacién y Gestién.

2. Planear y ejecutar acciones para fortalecer la capacidad administrativa, el desarrollo
institucional y el desempeiio sectorial, de conformidad con la reglamentacién del Modelo
integrado de Planeacién y Gestion.

3. Ejercer las funciones de Secretaria de los comités intersectoriales que organice el
Ministerio y coordinar la participacién del Ministerio en los comités intersectoriales
presididos por ofros Ministerios 0 Departamentos Administrativos.

4_ Dirigir y controlar el desarrollo de las actividades relacionadas con la administracion del
Sistema Integrado de Informacién Financiera, la gestién y desarrollo del Talento
Humano, la adquisicién de bienes y servicios, la correspondencia, el archivo central y de
gestion, asi como la conservacién y mantenimiento de los bienes del Ministerio.

5. Establecer las politicas y los programas relacionados con el desamrollo del talento
humano del Ministerio, su administracién, evaluacién del clima organizacional, estimulos
e incentivos y mejoramiento continuo, en concordancia con las orientaciones del
Gobierno Nacional.

6. Coordinar la aplicacién del régimen disciplinario de los servidores publicos del Ministerio
asi como conocer y fallar en primera instancia, los procesos disciplinarios que se
adelanten contra servidores de la entidad.

7. Dirigir, coordinar y controlar las actuaciones relativas a la participacion ciudadana, la
atencién al ciudadano, gestion documental y el centro de documentacion.

8. Asesorar al Ministro en la formulacion de politicas, normas y procedimientos para la
administracion de recursos humanos, fisicos, econémicos y financieros, con el fin de
optimizar el servicio para los servidores de la entidad.

9. Dirigir y controlar la adopcién de politicas, planes, programas y proyectos, relacionados
con las Subdirecciones de Contratacién, Administrativa, Financiera, Desarrollo
Organizacional, Talento Humano y la Unidad de Atencién al Ciudadano y proponer las
acciones de mejoramiento permanente.
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mismo.

10. Ordenar el gasto y el pago, de acuerdo con las competencias que le sean asignadas por
resolucién interna, de conformidad con las normas vigentes.

11. Parficipar en representacion del Ministerio y/o la Secretaria General en comités y mesas
de trabajo, para verificar el cumplimiento de los parametros y metas establecidas en el
12. Ejercer la Secretaria del Consejo Directivo del Fondo de Prestaciones del Magisterio, de

acuerdo con la normatividad vigente y proponer los correctivos a que haya lugar.

13. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Normatividad del Sector Educativo
Plan Sectorial de Educacién
Sistemas de evaluacion de gestion
Sistema de Gestién de calidad

Gestidon del talento Humano

NOOALNS

Contratacidén Publica

Manejo financiero y presupuestal en entidades publicas

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES

DECRETO 815 DE 2018

POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018

ESPECIFICAS

1.
2.

3.

Aprendizaje continuo.
Orientacién a
resultados.
Orientacion al usuario

Visién estratégica.
Liderazgo efectivo.
Planeacion,

Toma de decisiones.
Gestion del desarrolio

. Pensamiento

. Innovacién,
. Creacitn de redes y

estrategico.

y al ciudadano.

4. Compromiso con Ia
organizacioén.

5. Trabajo en equipo.

6. Adaptacidn al cambio. 7.

o gsLN=

de las personas.
Pensamiento
Sistémico.
Resolucion de
conflictos.

alianzas.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia ~ Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierla Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméatica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierfa Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pdblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicaciébn Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pudblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio ~ Economia ~ Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria_y Afines - Ingenieria Biomédica y

Setenta y dos (72) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemadtica y Afines - Ingenieria
Eiéctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines ~ Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo,

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Flsica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologfa, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria

Noventa y seis (96) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Industrial y Afines - Ingenieria Mecdnica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingQistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Mulsica - Negocios
Internacionales - Nufricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologfa - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pdblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales vy afines, Ares
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y
Humanas, Biologia, Microbiologla y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,
Contaduria Publica, Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién, Derecho y Afines, Diseito,
Economia, Educacion, Enfermeria, Filosofia,
Teologia y Afines, Fisica, Formacion
Relacionada con el Campo Militar o Policial,
Geografia, Historia, Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines, ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenieria Mecanica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacion Quirtrgica, Lenguas
Modernas, Literatura, Lingllstica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Internacionales, Nutricién y  Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias, Otros

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.

-
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Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nlcleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por [a Ley.
POS 468
I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: 7 DIRECTOR TECNICO

Codigo: : 0100

Grado: 21

No. de cargos: 1

— DIRECCION DE FORTALECIMIENTO A LA
Dependencia: GESTION TERRITORIAL
._ VICEMINISTRO DE EDUCACION

Cargo del Jefe Inmediato: PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Il. AREA FUNCIONAL
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO A LA GESTION TERRITORIAL
1ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Garantizar la formulacién, ejecucién y seguimiento de planes, programas y proyectos que
fomenten la eficiencia del sector mediante el fortalecimiento de las competencias de las
entidades territoriales certificadas para la administracion del servicio educativo.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones del Director, ademas de las senaladas en el articulo 64 de la Ley 489 de 1998,
las siguientes:

1. Formular, ejecutar y realizar seguimiento a los planes, programas y proyectos para
fortalecer la gestion de las entidades territoriales certificadas en coordinacién con las
instancias competentes.

2. Coordinar la prestacién de la asistencia técnica en los temas de su competencia para
fortalecer la capacidad institucional de los entes territoriales mediante suimplementacién
en las instituciones educativas.

3. Implementar mecanismos para la integracidn y actualizacién de los sistemas de
informacién del sector educativo en los temas de su competencia y en coordinacién con
las demas areas.

4. Formular, ejecutar y realizar seguimiento a los planes, programas y proyectos para
fortalecer la gestién de las entidades territoriales certificadas en coordinacion con las
instancias competentes.

5. Coordinar la prestacién de la asistencia técnica en los temas de su competencia para
fortalecer la capacidad institucional de los entes territoriales mediante su implementacién
en las instituciones educativas.
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6. Implementar mecanismos para la integracion y actualizacién de los sistemas de
informacidn del sector educativo en los temas de su competencia y en coordinacion con
las demas areas.

7. Realizar seguimiento y evaluacién de resultados a la gestion de las entidades
territoriales certificadas fomentando su modernizacidn y autonomia.

8. Promover, en conjunto con las entidades territoriales, el seguimiento permanente al uso
de los recursos publicos del sector educativo.

9. Verificar y analizar la informacién sobre la ejecucion de los recursos del Sistema General
de Participacion, de modo que permita identificar acciones u omisiones que pongan en
riesgo la adecuada utilizacién de los mismos por parte de las entidades territoriales.

10. Efectuar seguimiento y apoyar a las entidades territoriales para una adecuada gestién
de los recursos humanos del sector educativo, en funcién de las politicas nacionales de
ampliacién de cobertura, mejoramiento de la calidad, la eficiencia y la pertinencia del
servicio educativo.

11. Realizar los ajustes y modificaciones necesarias para garantizar la actualizacidn
permanente del reporte de novedades del directorio Unico de establecimientos
educativos por parte de las Secretarias de Educacion,

12. Desarrollar e implementar estrategias y acciones encaminadas al mejoramiento de las
condiciones del recurso humano del sector educativo en articulacién con las entidades
territoriales y demds actores competentes.

13. Proponer criterios en la reglamentacién de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las entidades territoriales.

14. Disefar, formular, ejecutar, monitorear y evaluar proyectos estratégicos que estén en el
marco de la misién de la Direccién.

15. Definir incentivos para las Entidades teritoriales que tengan un desempefio
sobresaliente en los ambitos de gestion.

16. Las demds que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacidn
Evaluacion de estudiantes, docentes, directivos docentes e instituciones educativas
Gestién educativa territorial
Estrategias de incentivos
Seguimiento a recursos financieros
Fortalecimiento institucional
Manejo de sistemas de informacién
Disefio y formulacién de politica publica
10 Evaluacién de politicas plblicas
11. Formulacién y gerencia de proyectos

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

DRENOORWN=

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica, 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacién.
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3. Orientacion al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestién del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con Ia de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio - Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matemadticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a_ Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en éareas relacionadas con las
funciones del empleo.

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pablica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenierla
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Qulmica y Afines -
Instrumentacidén  QuirGrgica Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadl(stica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Satud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologla - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrade en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

l

FORMACION ACADEMICA
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Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracibn - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines ~ Fisica -
Formacidn Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemadtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacibn  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Noventa y dos (92) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales y afines, Ares
Representativas, Bacteriologia,

Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,
Contaduria PuUblica, Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion, Derecho y Afines, Disefio,
Economia, Educacion, Enfermeria, Filosofia,
Teologia y Afines, Fisica, Formacién
Relacionada con el Campo Militar o Policial,
Geografia, Historia, Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindusfrial,
Alimentos y Afines, ingenierla Agronémica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrnica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenierfa Mecéanica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacién Quirargica, Lenguas
Moderas, Literatura, Linghistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Internacionales, Nutricibn y  Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias, Otros
Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 469
I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: DIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0100
Grado: 21
No. de cargos: 1

.. DIRECCION DE CALIDAD PARA LA
Dependencia: EDUCACION SUPERIOR
Cargo del Jefe Inmediato: VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR

Il_AREA FUNCIONAL
DIRECCION DE CALIDAD PARA LA EDUCACION SUPERIOR
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lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Garantizar la formulacion, ejecucion y seguimiento a los planes, programas y proyectos
orientados al proceso de aseguramiento de la calidad de la Educacién Superior en temas
relacionados con acreditacién, evaluacién, creacién, cambio de caracter y redefinicién de las
Instituciones de Educacién Superior y sus Seccionales, para asegurar el oportuno cumplimiento
del servicio educativo.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones del Director, ademas de las sefialadas en el articulo 64 de ia Ley 489 de 1998,
las siguientes:

1. Formular y evaluar las politicas, estrategias, modelos y procedimientos en coordinacién
con las instancias competentes que permitan el fortalecimiento de la Educacién
Superior.

2. Disenar y ejecutar planes, programas y proyectos que promuevan la integracién entre la
comunidad, el sector productivo y demas sectores con la Educacién Superior.

3. Realizar la evaluacién de las solicitudes de aceptacién de las obras didacticas o
pedagobgicas, técnicas o cientificas, cuyo contenido haga referencia a los campos de
accion de la Educacioén Superior, cuando en desarrollo de las normas legales proceda.

4. Desarrollar métodos y procedimientos para el cobro de tarifas en los trdmites de la
dependencia, de acuerdo ¢on las politicas establecidas en la normatividad vigente.

5. Dirigir los procesos de evaluacion de la calidad de la Educacién Superior y la informacién
que debe registrarse en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacidén Superior
SNIES -.

6. Dirigir los procesos de evaluacion de la calidad de los ciclos complementarios que
adelantan las Escuelas Normales Superiores.

7. Disefiar e implementar estrategias que permitan garantizar el cumplimiento de leyes,
decretos y reglamentos que rigen el servicio educativo en materia de Educacion
Superior.

8. Proponer criterios para la internacionalizacién de la Educacién Superior, en coordinacin
con la Oficina de Cooperacién y Asuntos Internacionales.

9. Orientar los procesos de articulacion y coordinacidn intersectorial en temas relacionados
con la Educacién Superior.

10. Proponer los criterios a tener en cuenta en el disefio de la politica de calidad y en los
planes educativos de la Educacién Superior.

11. Coordinar la formutacién de los estandares minimos de calidad para el registro calificado
de programas de pregrado y Postgrado.

12. Proponer criterios en la reglamentacién de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las Instituciones de Educaciéon Superior.

13. Prestar asistencia técnica en lo de su competencia para fortalecer la capacidad
institucional de los entes temitoriales para su implementacion en las Instituciones de
Educacion Superior.

14. Hacer seguimiento al uso de los recursos financieros asignados a los 6rganos
consultivos del Ministerio de Educacién en los asuntos determinados por ley.

—
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sector educativo,

competencia,

conjunto con la Direccion de Fomento.

15. Proponer lineamientos de politica de calidad que acompafien las estrategias de
adecuacion y flexibilizaciéon de la oferta educativa.

16. Establecer los mecanismos de recoleccion de informacién y Gestionar el reporte de la
misma por parte de las instituciones de Educacién Superior y partes interesadas del
17. Representar al Ministerio en las instancias oficiales que manejen temas de su

18. Establecer, acciones tendientes a mejorar la calidad de la Educacién Superior, en

19. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeno y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacion

Sistema de gestién de calidad

WONDOALN

10 Evaluacion de politicas publicas
11. Manejo de sistemas de informacién
12. Formulacidn y gerencia de proyectos

Sistema de Aseguramiento de la Educacién Superior
Modelos de integracién pedagégica y curricular
Diseno de procesos de ensenanza y aprendizaje
Elaboracién de estudios e investigaciones

Mecanismos de recoleccion de informacién
Diseno y Formulacién de politica publica

Vi-- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECREYO 815 DE2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visibn estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacién. 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestién del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.

VI - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Plblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economla — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Flsica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenierfa Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modermas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras ingenierlas - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en éareas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
niicleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreaciéon - Derecho y Afines -
Disefio ~ Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -

Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
profesional relacionada,
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Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierla Civil y Afines - ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecdnica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matemdticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Musica - Negocios
Intemacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pdblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
poria Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento;

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria_Agroindustrial,

Noventa y dos (92) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomeédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierfa Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines -~ Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales y afines, Artes
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y
Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,
Contaduria Publica, Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién, Derecho y Afines, Disefio,
Economia, Educacion, Enfermeria, Filosofia,

Teologia y Afines, Fisica, Formacién
Relacionada con el Campo Militar o Policial,
Ceografia, Historia, Geologia, Otros

Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
industrial y Afines, Ingenieria Mecénica y

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacién Quirgrgica, Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Internacionales, Nutricion y  Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Otras Ingenierfas, Otros
Programas Asociados a Bellas Ares,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nlcleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 797
I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: DIRECTOR TECNICO

Cédigo: 0100

Grado: 21

No. de cargos: 1

. DIRECCION DE FOMENTO DE LA

Dependencia: EDUCACION SUPERIOR

Cargo del Jefe Inmediato: VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR

Il. AREA FUNCIONAL
DIRECCION DE FOMENTOQ DE LA EDUCACION SUPERIOR
lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Garantizar la formulacién, ejecucién y seguimiento a planes, programas y proyectos orientados

al fortalecimiento de politicas, estrategias y modelos para el fomento de la Educacién Superior.
V- DESCRIPCI%N DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones del Director, ademés de las sefialadas en el articulo 64 de |a Ley 489 de 1998,
las siguientes:

1. Formular y evaluar [as politicas, estrategias, modelos y procedimientos en coordinacién
con las instancias competentes que permitan el fortalecimiento de la capacidad de las
Instituciones de Educacién Superior.

2. Dirigir la realizacion de estudios sectoriales que sirvan de orientacién en la formulacién
de politicas de Educacion Superior.

3. Diseiiar y ejecutar planes, programas y proyectos gue promuevan la integracién entre la
comunidad, el sector productivo y demas sectores con la Educacién Superior.

4. Ejecutar las politicas publicas de fomento y evaluacién de la Educacién Superior que
promuevan la cualificacién de los procesos en las Instituciones de Educacion Superior.
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5. Gestionar, en conjunto con la Oficina de Cooperacién y Asuntos Internacionales, los
procesos de cooperacion e integracién de las Instituciones de Educacién Superior con
sus pares a nivel internacional.

6. Orientar los procesos de articulacién y coordinacion intersectorial en temas relacionados
con la Educacién Superior.

7. Proponer los criterios a tener en cuenta en el disefio de la politica de financiacién y en
los planes educativos de la Educaciéon Superior.,

8. Estimular los procesos y desarrollar las acciones para apoyar los Comités Regionales
de Educacion Superior.

9. Proponer criterios que permitan orientar y coordinar técnicamente 1a gestion de los
delegados del Ministro de Educacién Nacional ante los Consejos Superiores y Directivos
de las Instituciones de Educacién Superior estatales.

10. Coordinar de manera integrada la programacién y ejecucion de actividades de asistencia
técnica del Viceministerio de Educacién Superior, para garantizar ia pertinencia,
coherencia y el aprovechamiento de los recursos disponibles.

11. Proponer criterios en la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las Instituciones de Educacién Superior.

12. Proponer criterios que permitan orientar el régimen salarial y prestacional de los
docentes de las Instituciones de Educacién Superior.

13. Establecer los mecanismos de recoleccién de informacion, gestionando el reporte de la -
misma por parte de las instituciones de Educacién Superior.

14. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Sistema de Aseguramiento de la Educacién Superior
Modelos de integracién pedagégica y curricular
Diserio de procesos de ensefianza y aprendizaje
Elaboracién de estudios e investigaciones
Sistema de gestién de calidad '
Mecanismos de recoleccion de informacion
Disefio y Formulacién de politica publica
10 Evaluacién de politicas pablicas
11. Manejo de sistemas de informacién
12. Formulacién y gerencia de proyectos
Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

OENDO AWM=

DECRETO 815DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS

1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento

2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion, 2. Innovacién,

3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacidn de redes y
y al ciudadano. 5. Gestién del desarrolio alianzas.

4. Compromiso con la de [as personas.
organizacién. 6. Pensamiento

5. Trabajo en equipo. Sistémico.




Hoja N°. 39

014084 16 AGO 2018

RESOLUCION NUMERO

Continuacién de la Resolucién: «Por la cual se muxdifica e Manua! Especifico de Funciones y de Competencias Laborales del

Ministerio de Educacién Nacionals

6. Adaptacién al cambio.

7. Resolucion de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofla, Teologia y Afines — Flsica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenierla
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion  QuirGrgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines ~ Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nufricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes —
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pdblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en &reas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nuclecs basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Ptblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio - Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacibn Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linghistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria -~ Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Anes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrade en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes

Noventa y dos (92) meses de experiencia

nticleos basicos del conocimiento: profesional relacionada. I .
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Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietélica -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales vy afines, Ares
Representativas, Bacteriologia,

Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y
Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Contaduria Pdblica, Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion, Derecho y Afines, Diseo,
Economia, Educaciéon, Enfermeria, Filosofla,

Teologia y Afines, Fisica, Formacién
Relacionada con el Campo Militar o Policial,
Geografia, Historia, Geologia, Otros

Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenierfa de
Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenieria Mecdnica y
Afines, Ingenierfa Quimica y Afines,
Instrumentacién Quirargica, Lenguas
Modernas, Literatura, Lingilstica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Mduasica, Negocios
Internacionales, Nutricibn y  Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias, Otros
Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

POS 798
|- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: DIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0100
Grado: 21
No. de cargos: 1

Dependencia:

DIRECCION DE CALIDAD PARA LA
EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

Cargo del Jefe iInmediato:

VICEMINISTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Il. AREA FUNCIONAL

DIRECCION DE CALIDAD PARA LA EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
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li- PROPOSITO PRINCIPAL
Garantizar la formulacion, ejecucion y seguimiento de planes, programas y proyectos que
aseguren la calidad de la educacién en los niveles de preescolar, basica y media para las
instituciones, docentes y estudiantes, y que promuevan el mejoramiento de habilidades.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones del Director, ademas de las sefialadas en el articulo 64 de la Ley 489 de 1998,
las siguientes:

1. Orientar y aprobar los referentes de calidad, lineamientos curriculares y orientaciones
pedagdgicas para instituciones, docentes y estudiantes de Educacién preescolar, basica
y media.

2. Formular proyectos para la reglamentacién e implementacién de mecanismos para el
mejoramiento de la calidad educativa.

3. Consolidar y evaluar permanentemente el sistema nacional de evaluacién educativa en
los niveles de preescolar, basica y media para garantizar un mejoramiento continuo del
servicio educativo en el nivel de preescolar, basica y media.

4. Impulsar la formulacién, ejecucion y evaluacion de estrategias, programas y proyectos
que promuevan el mejoramiento de habilidades y competencias en una segunda lengua.

5. Poner en conocimiento de las partes interesadas del sector educativo el modelo
propuesto para el mejoramiento de calidad de la Educacién preescolar, basica y media.

6. Orientar el disefo, ejecucién, seguimiento y evaluacién de resultados de los programas
y proyectos de calidad en Educacién preescolar, basica y media.

7. Aprobar estrategias, lineamientos, esquemas, modelos e instrumentos para la
prestacién de servicios de asistencia técnica a las entidades territoriales certificadas, en
coordinacién con otros actores.

8. Implementar politicas, protocolos y mecanismos para la actualizacién de los sistemas
de informacién del sector educative en los niveles de Educacidon preescolar, basica y
media.

9. Fomentar la generacién de programas que conduzcan al desarrollo de competencias
que mejoren la competitividad del pais.

10. Orientar la aplicacién y el uso de nuevas tecnologlias en los programas de calidad
educativa,

11. Homologar y convalidar titulos de estudios de preescolar, basica y media cursados en
el exterior de conformidad con la ley.

12. Formular, ejecutar y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco de la mision
de la direccion.

13. Proponer criterios en la reglamentacién de proyectos tendientes al fortalecimiento de la
autonomia de las entidades territoriales.

14, Formular y evaluar las politicas, estrategias, modelos y procedimientos en coordinacion
con las instancias competentes.

15. Dirigir la realizacién de estudios sectoriales que sirvan de orientacién en la formulacién
de politicas de calidad de la Educacitn preescolar, basica y media.
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16. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Evaluacién de estudiantes, docentes, directivos docentes e instituciones educativas
Modelos de integracion pedagégica y curricutar
Formulacién de propuestas pedagbgicas
Competencias generales y especificas en la Educacién preescolar, basica y media
Disefo de procesos de ensefianza y aprendizaje
Gestién educativa territorial
Disefio y formulacién de politica publica
10 Evaluacion de politicas publicas
11. Formulacién y gerencia de proyectos
12. Estrategias de incentivos
13. Manejo de sistemas de informacién

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

POR NIVEL JERARQUICO

DONDIONERWN =

COMUNES

DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. . Pensamiento
2. Orientacion a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacién. . Innovacién.
3. Orientaci6n al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y E.XPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracibn — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografla, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenteria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,

Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméatica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion  QuirGrgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linghistica y Afines -
Matemdticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio ~ Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemnas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenierla Electrénica,
Telecomunicaciones _y Afines - Ingenieria

Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria —~ Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Noventa y dos (92) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiolegia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseflo — Economia - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o -
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronomica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecdénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdlstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -

?
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Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

.| Administracion, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales vy afines, Ares
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y
Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,
Contaduria Publica, Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion, Derecho y Afines, Disefio,
Economla, Educacién, Enfermeria, Filosofia,
Teologia y Afines, Fisica, Formacién
Relacionada con el Campo Militar o Policial,
Geografia, Historia, Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenierfa Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenierla Mecénica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacién Quindrgica, Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Internacionales, Nutricién y Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias, Otros
Programas Asociados a Bellas Artes,

Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley. .
POS 709
I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: DIRECTOR TECNICO

Cédigo: 0100

Grado: 21

No. de cargos: 1

Dependencia: DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD

. VICEMINISTRO DE EDUCACION

Cargo del Jefe Inmediato: PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

II. AREA FUNCIONAL
DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD
i1- PROPOSITO PRINCIPAL
Garantizar la formulacién, ejecucién y seguimiento de planes, programas y proyectos que
fortalezcan la atencién, el acceso y permanencia educativa de los diferentes grupos
poblacionales en las Entidades Territoriales. )
V- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones del Director édemés. de las sefialadas en el articulo 64 de fa Ley 489 de 1998,
las siguientes:

1. Formular, proponer y evaluar planes, programas y proyectos en coordinacién con las
instancias competentes que permitan la atencién a la poblacién general, en especial a
la mas wulnerable, buscando ampliar la cobertura.

2. Fortalecer la capacidad de las Entidades Territoriales para planear y hacer seguimiento
a la cobertura educativa, apoyadas en un proceso de matricula organizado, que
garantice la prestacidn oportuna del servicio.

3. Formular y divulgar criterios y parametros técnicos, pedagégicos y organizativos
dirigidos a las Entidades Terntoriales certificadas para que puedan orientar a las
Instituciones Educativas dentro de su jurisdiccién en el mejoramiento de la atencién
educativa.

4. Formular criterios para la supervisién, seguimiento y evaluacién de los programas y
proyectos de atencién educativa dirigidos a los grupos poblacionales en condiciones de
vulnerabilidad.

5. Implementar politicas, protocolos y mecanismos para la actualizacién de los sistemas
de informacién del sector educativo en los niveles de Educacion Preescolar, Basica y
Media. ’

6. Fortalecer la capacidad de las Secretarias de Educacibn para monitorear a los
estudiantes en riesgo de desertar, identificando las causas y proponiendo respuestas
concertadas con otros sectores.

7. Diseflar herramientas de focalizacion de los programas de retencidbn escolar,
combinadas con el desarrollo de la capacidad territorial para retener a los nifios y nifas
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en el sistema, con el mejoramiento de la informacién y de la oferta de programas
nacionales para reducir la desercién.

8. Definir los lineamientos y orientar el desarrollo de los estudios para la racionalizacion y
optimizacién de la infraestructura fisica educativa.

9. Aprobar estrategias, lineamientos, esquemas, modelos e instrumentos para la
prestacion de servicios de asistencia técnica a las Entidades Territoriales certificadas.

10. Disefiar y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco de la mision de la
Direccién.

11. Proponer criterios en la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las Entidades Territoriales.

12, Dirigir la realizacién de estudios sectoriales que sirvan de orientacién en la formulacion
de politicas para garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el servicio
educativo en el nivel de Educacion Preescolar, Basica y Media.

13. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacion
Oferta y demanda educativa
Desarrollo de Estrategias para la atencién a poblaciones, en especial en condicion de
vuinerabilidad
Desarrollo de modelos educativos
Regulacién o reglamentacién del sistema educativo
Herramientas de focalizacién de programas de retencién escolar
Formulacién de politicas de acceso y permanencia educativa
Evaluacion de impacto de politicas publicas
10 Formulacién de gerencia de proyectos
11. Manejo de sistemas de informacion

NN AN=

VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO :
DECRETO 815 DE 2018__| DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacién. 2. Innovacidn,
3. Orientacion al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacidnderedesy
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.,
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes |Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
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Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenierfa Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacibn  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingGistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de |la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Posigrado en !la modalidad de
maestria en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento;

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -

Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacidn Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eiéctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciébn  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologla - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -

Noventa y dos (92) meses de experiencia
profesional relacionada.




014084 16 AGO 2018

Hoja N°, 52 _ RESOLUCION NUMERO

Continuacién de la Resolucién: «Por la cual s¢ modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Labomales del
Ministerio de Educacién Nacional»

Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemadtica y Afines - Ingenierla
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria ~ Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo "
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

_ ALTERNATIVA 3
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes |Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién, Agronomia, Antropologla, I
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes

Plasticas Visuales vy afines, Artes
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y
Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,
Contaduria Publica, Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion, Derecho y Afines, Diserio,
Economia, Educacion, Enfermeria, Filosofia,
Teologia y Afines, Fisica, Formacién |

Relacionada con el Campo Militar o Policial,
Geografia, Historia, Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,

Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria de I
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Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenieria Mecénica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacion QuirGrgica, Lenguas
Modemas, Literatura, Lingiistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Internacionales, Nutricibn vy  Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias, Otros
Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zoctecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS £00
|- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: DIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0100
Grado: 21
No. de cargos: 1
Dependencia: DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA
e, VICEMINISTRO DE EDUCACION
Cargo del Jefe Inmediato: PREESCOLAR. BASICA Y MEDIA
Il. AREA FUNCIONAL

DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA
lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Formular e implementar politicas, planes, programas y proyectos para ef reconocimiento de la
educacién inicial como derecho fundamental de los nifios y nifias en el marco de la atencién
integral a la primera infancia.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Son funciones del Director, ademds de las sefialadas en el articulo 64 de la Ley 489 de 1998,
las siguientes: )

1. Coordinar la realizacién de estudios intersectoriales que sirvan de orientacién en la
formulacion de politicas para la Educacion Inicial.

2. Definir acciones y establecer los mecanismos para el reporte y andlisis de informacién
de la poblacién menor de 5 arios atendidos y no atendidos, determinando caracteristicas
y formulando estrategias que permitan el buen desarrollo de la Educacién Inicial en el
marco de la atencién integral a la primera infancia.
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Definir estrategias para la apropiacion del enfoque de competencias y desarrollo infantil
para la Educacion Inicial por parte de los agentes educativos.

Definir las orientaciones pedagégicas correspondientes con el fin de lograr interacciones
educativas de calidad entre los nifios, las nifias, su entorno y los distintos agentes
educativos.

Establecer los lineamientos y referentes de calidad de la prestacién del servicio a través
del establecimiento de los requerimientos basicos que permitan garantizar una atencion
de calidad para todos los nifios y nifias menores de 5 anos.

Definir e implementar estrategias de asistencia técnica, para promover el disefio, la
implementacién, el seguimiento y la evaluacién participativa de planes, programas y
proyectos de Educacién Inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia.

Articular, con enfoque intersectorial, el desarrolio de los componentes de la estrategia
de atencién integral a la primera infancia, desde la perspectiva de la Educacion Inicial.

Proponer criterios técnicos para la reglamentacién del sector y proyectos tendientes al
desarrollo de |a politica de Educacién Inicial.

Disefar y evaluar proyectos esiratégicos que estén en el marco de la misién de la
Direccidon de Educacion Inicial.

10. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area

de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

DOENDIOARWON =

Normatividad del sector educativo

Plan sectorial de educacién

Educacién Integral para la Primera Infancia

Modelos de integracién pedagogica y curricular

Planes de atencién integral

Sistemas de gestion de calidad en educacién

Disefio de procesos de enseflanza aprendizaje

Disefio y formulacién de politica publica

Evaluacion de politicas publicas ¢

10 Formulacién y gerencia de proyectos
11. Manejo de sistemas de informacion.

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO ;
DECRETO 815DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.

resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacion.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacion de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistéemico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA ] EXPERIENCIA
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Titulo profesional en uno de los siguientes|Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
nucleos bésicos del conocimiento; profesional relacionada.

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacibn - Derecho y Afines -
Diserio — Economla — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierla Civil y Afines - Ingenierfa de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Electrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intermacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -~
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Sacial y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en dareas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
nucieos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

e ——
'
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Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia - Educacion -Enfermeria -
Filosofla, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geolegia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrontmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciéon  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingGistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Mdusica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pulblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias —~ Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por [a Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nticleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y

Noventa y dos (92) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Humanas - Biologia, Micrabiologia y Afines -
Ciencia Polltica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacibn - Derecho y Afines -
Diseiio ~ Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Figica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierfa Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nufricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares —
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pdblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales vy afines, Ares
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y
Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,
Contaduria Publica, Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion, Derecho y Afines, Disefio,
Economia, Educacién, Enfermeria, Filosofia,
Teologia y Afines, Fisica, Formacioén

Relacionada con el Campo Militar o Policial,
Geologia,

Geografia, _ Historia, Otros

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria ' -
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenieria Mecanica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacién Quindrgica, Lenguas
Modernas, Literatura, LingUistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Internacionales, Nutricibn y  Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Ofras Ingenierias, Otros
Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes

mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 1111

|- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO .
Denominaciéon del Empleo: JEFE DE OFICINA

Codigo: 0137

Grado: 21

No. de cargos: 1

., OFICINA DE COOPERACION Y ASUNTOS

Dapendencia: . INTERNACIONALES

Cargo del Jefe Inmediato: ] MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

_ II. AREA FUNCIONAL
OFICINA DE COOPERACION Y ASUNTOS INTERNACIONALES

lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Ministerio de Educacién Nacional, en la adopcién de politicas y lineamientos para
la gestién de las relaciones internacionales y de cooperacién identificando las oportunidades y
alianzas que permitan coordinar la oferta y demanda de Cooperacion Técnica y Financiera en
proyectos de Educacion.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Apoyar y asesorar al Ministro, en la definicién de la politica general, para la ejecucién de
los programas de cooperacion internacional y para el desamollo de los programas de
asistencia legal internacional.
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1.

Evaluar el desarrolio y los resultados de la ejecucion de los proyectos de cooperacion
para identificar oportunidades de mejoramiento y definir los ajustes necesarios para
garantizar el alcance de los objetivos propuestos.

Coordinar, con el Ministerio de Relaciones Exteriores, las actividades que se deriven de
los procesos de cooperacién interacional, asi como la participacién y representacion
del pais en los asuntos intemacionales relacionados con educacién.

Dirigir las acciones que permitan la presentacién y gestion de proyectos de cooperacion
internacional y nacional, actuando como enlace entre el sector, los organismos
internacionales y paises extranjeros.

Ejercer, cuando asi se requiera, la secretaria de las comisiones permanentes y
temporales, para facilitar la relacién con estos entes, en pro de los fines de la educacién.

Coordinar la elaboracion y actualizacién de la base de datos de fuentes de cooperacion
internacional y nacional, publica o privada, asi como la actualizacién del sistema
nacional de informacién educativa en los temas de su competencia.

Promover la identificacién de oportunidades y alianzas con los diferentes entes y
organismos que permitan coordinar la oferta y demanda de Cooperacién Técnica y
Financiera en proyectos de educacién.

Definir las prioridades de Cooperacion intemacional en educacién que se propondran a
la comunidad internacional, con base en el analisis de la valoracién realizada y coordinar
la actualizacion de las lineas de cooperaciéon de! sector educativo, para facilitar la
formulacién, negociacién, aprobacién, seguimiento y evaluaciéon de proyectos de
cooperacién en el marco de las necesidades del sector educativo y la politica de
cooperacién establecida por el Estado.

Coordinar la ejecucién y el seguimiento derivados de los proyectos de cooperacién
internacional y nacional para establecer alianzas que fortalezcan la gestién del Ministerio
y de las entidades del sector.

10. Realizar seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos por la Nacién-

Ministerio con organismos internacionales y paises extranjeros, priorizando la definicion
de necesidades, el desarrollo, regulacién y reglamentacién correspondientes a tales
temas, para que se cumpla el seguimiento, control a la ejecucidén presupuestal, la
evaluacion final y el cierre de proyectos bajo su responsabilidad.

Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el 4rea
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

CRANOEWN =

Normatividad del sector educativo

Plan Sectorial de Educacién

Cooperacién internacional

Relaciones publicas

Negociacion de politica internacional o binacional

Fondeo de recursos

Definicién e implementacién de estrategias de seguimiento y evaluacién
Diseno y formulacién de politica publica

Evaluacién de politicas publicas

10. Formulacién y gerencia de proyectos
11. Manejo de sistemas de informacién.
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COMUNES POR NIVEL JE QUICO

DECRETO 815DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. . Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.

resultados. 3. Planeacién. . Innovacion.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y

y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con la de las personas.

organizacion, 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucion de

conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria PaGblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Diseiio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofla, Teologia y Afines — Flsica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quiniirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en é&reas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes | Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
nacleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines -
Artes Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas —  Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales
y Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines
- Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales - Comunicacién Social,
Periodismo y Afines - Contaduria Pablica -
Deportes, Educacién Fisica y Recreacion -
Derecho y Afines - Disefio — Economia -
Educacién -Enfermeria - Filosofia, Teologia
y Afines - Fisica - Formacién Relacionada
con el Campo Militar o Policial - Geografia,
Historia - Geologia, Otros Programas de
Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria
de Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecdnica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingaistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines -
Medicina - Medicina Veterinaria — Musica -
Negocios Internacionales - Nutricién vy
Dietética — Odontologia - Optometria, Otros
Programas de Ciencias de la Salud - Otras
Ingenierias - Otros Programas Asociados a
Bellas Artes — Psicologia - Publicidad y
Afines - Quimica y Afines - Salud Publica -
Sociologia, Trabajo Social y Afines -
Terapias — Zootecnia.




014084 16 AGO 2018

Hoja N°, 62 RESOLUCION NUMERO

Continuacién de Ia Resolucién; «Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Lahorales del

Ministerio de Educacién Nacional»

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con
las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

—___ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

__EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nuicleos basicos del conocimiento:

Administraciébn — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines -
Artes Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas -  Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales
y Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines
- Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales - Comunicacién Social,
Periodismo y Afines - Contaduria Publica -
Deportes, Educacién Fisica y Recreacioén -
Derecho y Afines - Disefio - Economia —
Educacioén -Enfermeria - Filosofla, Teologia
y Afines — Fisica - Formacién Relacionada
con &l Campo Militar o Policial - Geografia,
Historia - Geologia, Otros Programas de
Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria
de Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines -
Medicina - Medicina Veterinaria — Masica -
Negocios Internacionales - Nutricion y
Dietética — Odontologia - Optometria, Otros
Programas de Ciencias de ia Salud - Otras
Ingenierias - Otros Programas Asociados a
Bellas Artes — Psicologia - Publicidad y
Afines - Quimica y Afines - Salud Ptiblica -
Sociologia, Trabajo Social y Afines -
Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

Noventa y dos (92) meses de experiencia
profesional relacionada.
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_ALTERNATIVA3Z
FORMACION ACADEMICA : EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales vy afines, Artes
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales
y Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales, Comunicacién  Social,
Periodismo y Afines, Contaduria Publica,
Deportes, Educacién Fisica y Recreacién,
Derecho y Afines, Disefio, Economia,
Educacién, Enfermeria, Filosofia, Teologiay
Afines, Fisica, Formacidn Relacionada con
el Campo Militar o Policial, Geografia,
Historia, Geologia, Otros Programas de
Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenierfa Agron6mica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria
de Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenieria Mecénica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacién  Quirlrgica, Lenguas
Modemnas, Literatura, LingQistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
internacionales, Nutricién y Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas
de Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias,
Otros Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologla, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Puablica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno
de los nicleos basicos del conocimiento
antes mencionados.

Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

POS 833
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I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: JEFE DE OFICINA
Cédigo: 0137
Grado: 21
No. de cargos: 1

OFICINA DE INNOVACION EDUCATIVA CON

Dependencia: USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS
Cargo del Jefe inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
. AREA FUNCIONAL _
OFICINA DE INNOVACION EDUCATIVA CON USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS
lil- PROPOSITO PRINCIPAL

Definir lineamientos y orientaciones para la investigacién e innovacion educativa fomentando el
uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Direccionar a nivel nacional la investigacion e innovacién educativa que permitan
fomentar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en la educacién.

2. Orientar la politica para el uso de e-leaming, redes y contenidos educativos digitales,
participacién en redes y comunidades virtuales, para facilitar la apropiacién de
tecnologias de la informacién y la comunicacion en la comunidad educativa nacional.

3. Establecer orientaciones, lineamientos y criterios para la adopcion de estrategias
didacticas activas mediadas por el uso de TIC s que promuevan ambientes colaborativos
y faciliten la apropiacién de TIC s en las comunidades educativas.

4. Generar politicas para el uso y apropiacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién en la educacién.

S. Brindar asistencia técnica a las entidades territoriales y las instituciones de Educacién
Superior en temas de tecnologlas de la informacién y la comunicacién para fortalecer la
capacidad de gestion de las mismas.

6. Identificar oportunidades y aliados estratégicos para Gestionar programas y proyectos
que incentiven el desarrollo e incorporacién de TIC s en el sector educativo,
especialmente para la prestacién de servicios educativos.

7. Establecer orientaciones, lineamientos y criterios para la adopcién de estrategias
didacticas activas mediadas por el uso de TIC s que promuevan ambientes colaborativos
y faciliten la apropiacién de TIC s en las comunidades educativas.

8. Adoptar decisiones que fomenten el uso de ias TIC s en todos los niveles y modalidades
del sistema educativo.

9. Definir estrategias y mecanismos para proveer servicios de acceso a internet, facilitando
la conectividad y el intercambio de informacién a las instituciones del sistema educativo,
en coordinacién con la Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacion.

10. Generar criterios para la adquisicion, produccion y distribucién de contenidos digitales
educativos con la calidad y pertinencia necesaria, asegurando el adecuado cubrimiento
de los requerimientos de la comunidad educativa.

11. Gestionar adecuadamente los bancos de contenidos, objetos y formas de publicacion
que generen la interaccidn y colaboracién a nivel nacional e internacional, para que el
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Portal Colombia Aprende se convierta en el mejor facilitador de acceso y encuentro
virtual de la comunidad educativa.

12. Monitorear la apropiacién de tecnologias de la informacién y la comunicacién a través
del seguimiento y evaluacién al uso de contenidos digitales educativos y de la
infraestructura tecnolégica, determinando su impacto en el sector educativo.

13. Promover el observatorio de innovacién educativa para el seguimiento a los procesos

de renovacion pedagégica y uso de las TIC s en la educacién.

14,

Las demés que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con ¢! drea
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Infraestructura Tecnolégica
Administracién de Sistemas de Informacitn
Diseno y produccion de contenidos educativos digitales
Educacién Virtual
Desarrollo e Implementacién de estrategias para la apropiacién de las TIC s
Disefio y Formulacién de politica plblica
Evaluacién de politicas publicas
10 Formulacién y gerencia de proyectos
11. Manejo de sistemas de informacién

CRNDIOBLN =

VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

DECRETO 815 DE2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. . Pensamiento
2. Orientacion a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.

resultados. 3. Planeacién, . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y

y al ciudadano. 5. Gestién del desarrolio alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.

organizacién. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de

conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -

Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenierla Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Mulsica - Negocios
Internacionales - Nutricidn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines -
Artes Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas -~  Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales
y Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines
- Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales - Comunicacién Social,
Periodismo y Afines - Contaduria Publica -
Deportes, Educacién Fisica y Recreacion -
Derecho y Afines - Disefio - Economia —
Educacién -Enfermeria - Filosofia, Teologia
y Afines — Fisica - Formacién Relacionada
con &l Campo Militar o Policial - Geografia,
Historia - Geologia, Otros Programas de
Ciencias Naturales - Ingenieria

Titulo profesional en uno de los siguientes |Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
nicleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.
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Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenierla Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria
de Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacién Quirdrgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matemadticas, Estadistica y Afines -
Medicina - Medicina Veterinaria — Musica -
Negocios Internacionales - Nutricién y
Dietética - Odontologia - Optometria, Otros
Programas de Ciencias de la Salud - Otras
Ingenierias - Otros Programas Asociados a
Bellas Artes - Psicologia - Publicidad y
Afines - Quimica y Afines - Salud Publica -
Sociologia, Trabajo Social y Afines -
Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en dreas relacionadas con
las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

! - il - ALTERNATIVA2
|______FORMACION ACADEMICA 1 EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Noventa y dos (92) meses de experiencia
nicleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines -
Artes Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas -~  Bacteriologia -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales
y Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines
- Ciencia Polltica, Relaciones
Internacionales - Comunicacién Social,
Periodismo y Afines - Contaduria Pablica -
Deportes, Educacion Fisica y Recreacion -
Derecho y Afines - Disefio — Economia -
Educacién -Enfermeria - Filosofia, Teologia
y Afines - Fisica - Formacidon Relacionada
con el Campo Militar o Policial - Geografia,
Historia - Geologia, Otros Programas de
Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierla Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,

-
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Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria
de Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Electrica y Afines - ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacidbn QuirGrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingQistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines -
Medicina - Medicina Veterinaria - Musica -
Negocios Internacionales - Nutricion vy
Dietética — Odontologia - Optometria, Otros
Programas de Ciencias de la Salud - Otras
Ingenierias - Otros Programas Asociados a
Bellas Artes - Psicologia - Publicidad y
Afines - Quimica y Afines - Salud Publica -
Sociologia, Trabajo Social y Afines -
Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

ALTERNATIVA 3 |
! FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA _ '

Titulo profesional en uno de los siguientes | Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales y afines, Ares
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales
y Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones
Intemacionales, Comunicacién  Social,
Periodismo y Afines, Contadurfa Publica,
Deportes, Educacion Fisica y Recreacién,
Derecho y Afines, Diseflo, Economia,
Educacién, Enfermeria, Filosofia, Teologiay
Afines, Fisica, Formacién Relacionada con
el Campo Miitar o Policial, Geografia,
Historia, Geologia, Otros Programas de
Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria
de Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
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Industrial y Afines, Ingenieria Mecénica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacién  Quirlrgica, Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Intemacionales, Nutricion y Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas
de Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias,
Otros Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Publica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno
de los nucleos basicos de! conocimiento
antes mencionados.

Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

POS 1011
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacion del Empleo: JEFE DE OFICINA
Cédigo: 0137
Grado: 21
No. de cargos: 1 ’
. OFICINA DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE
Dependencia: INFORMACION
Cargo del Jefe iInmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

Il. AREA FUNCIONAL
OFICINA DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE INFORMACION
ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir protocolos, modelos tecnolégicos, politicas de operacién e instrumentos que faciliten la
gestion integrada y articulada de sistemas de informacién en el sector educativo, en las

instituciones del sector administrativo de educacién y en el Ministerio de Educacién Nacional
MEN.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Gestionar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de resultados del plan
estratégico de tecnologias de la informacién y las comunicaciones del sector educativo,
del sector administrativo de educacién y del Ministerio de Educacién Nacional integrado
a los planes nacionales, sectoriales e institucionales respectivos.

2. Asistir el diserio, desarrollo, adquisicién, implementacién, mejora o renovacién de los
sistemas de informacién que requiere el Ministerio de Educacion Nacional para el
desarrollo de sus funciones.

3. Monitorear el funcionamiento y operacién de los sistemas de informacién del Ministerio
de Educacién Nacional, retroalimentando a las dreas para adoptar acciones de mejora

y correctivos necesarios para cualificar la gerencia de la informacién.

o
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4. Prestar asistencia técnica a las instituciones del sector educativo, a las entidades del
sector administrativo de educaciéon y a las dependencias del Ministerio de Educacion
Nacional para fortalecer su capacidad de gerencia de la informacion.

5. Desarrollar lineamientos de tecnologia necesarios para generar politicas, planes,
programas y proyectos que soporten los procesos del sector educativo, cumpliendo con
la eficiente prestacién del servicio.

6. Definir lineamientos y acciones que faciliten acceso a internet, conectividad e
intercambio de informacién entre las instituciones del sector educativo, las entidades del
sector administrativo de educacién, las dependencias del Ministerio de Educacion
Nacional y otros actores sociales para generar espacios de comunicacién e informacién
que faciliten las acciones y la toma de decisiones.

7. Administrar la plataforma tecnolégica def Ministerio de Educacién Nacional considerando
los requerimientos de las dependencias, las instituciones del sector educativo y otros
actores.

8. Prestar servicios de soporte técnico en sistemas de informacién y tecnologias de la
informacién al sector educativo tanto en hardware, software, comunicaciones y otros
componentes de los sistemas de informacién.

9. Asesorar en la definicién y evaluacién de politicas, criterios y lineamientos para gerencia
de la informacion, adquisicidén de hardware, compra o desarrollo de sofiware y otros
asuntos relacionados con tecnologias de la informacién y las comunicaciones y sistemas
de informacion.

10. Definir los lineamientos para el mantenimiento preventivo y correctivo de hardware,
software. comunicaciones, redes y demés componentes de la plataforma tecnolégica del
Ministerio de Educacién Nacional.

11. Elaborar el plan integral de seguridad informética del Ministerio de Educacién Nacional,
velar por su permanente cumplimiento en las dependencias y coordinar el plan de
respaldo y recuperacion de la informacién.

12. Participar en representacion del Ministerio, en reuniones, consejos, juntas o comités de
caricter oficial, cuando sea autorizado o delegado para tal efecto, facilitando el
cumplimiento de las metas institucionales.

13. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeno y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de educacién
Administracién de software y hardware
Infraestructura tecnolégica
Tecnologias de la informacién y de las comunicaciones
Herramientas informaticas
Auditoria de Sistemas de Informacién
Desarrollos informaticos
Disefio y mantenimiento de redes
10 Sistemas de seguridad informatica
11. Andlisis e identificacién de riesgos informaticos
12. Disefio y formulacién de politica ptiblica
13. Evaluacién de politicas publicas

h

CONONAWN -




014084 16 AGO 2018

Hoja N°. 71 RESOLUCIGN NUMERO

Continuacién de la Resolucién: «Por la cual 32 modifica ) Manual Especifico de Funtienes y de Competencias Laborales del
Ministerio de Educacién Nacicnals

14. Formulacién y gerencia de proyectos
15. Manejo de sistemas de informacién
V- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO :
DECRETO 815 DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.

resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacién de redes y

y al ciudadano. 5. Gestidn del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.

organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucién de

conflictos.
Vii - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes | Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada. I

Ingenieria de Sistemas, Telemdtica y Afines -
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines - Ingenieria Industrial y Afines -
Ingenieria Eléctrica y Afines.

Titulo de Posigrado en la modalidad de
maestria en dreas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
porla Ley.

ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Sesenta y ocho (68) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada,

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines -
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines - Ingenieria Industrial y Afines -
Ingenieria Eléctrica y Afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.
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ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

____ EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines -
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines - Ingenieria Industrial y Afines -
Ingenieria Eléctrica y Afines.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Noventa y dos (92) meses de experiencia
profesional relacionada.

___ALTERNATIVA3Z

3 _FORMACION ACADEMICA

_EXPERIENCIA _

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos bésicos del conocimiento:

ingenierla de Sistemas, Telematica y Afines -
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines - Ingenieria Industrial y Afines -
Ingenieria Eléctrica y Afines.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos béasicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y seis (56) meses de experiencia
profesional relacionada.

POS 1167
|- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: JEFE DE OFICINA
Cédigo: 0137
Grado: 18
No. de cargos: 1
Dependencia: QFICINA DE CONTROL INTERNO
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

1l. AREA FUNCIONAL

OFICINA DE CONTROL INTERNO

lil- PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir las acciones que permitan el eficaz funcionamiento del sistema de Contro! interno del
Ministerio de Educacion Nacional, en sus diferentes componentes, de acuerdo con la

normatividad vigente y los lineamientos emitidos por las autoridades competentes.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Orientar el disefio de los planes, métodos, procedimientos, mecanismos de verificacion
y evaluacion del Sistema de Control Interno, ejercer su secretaria técnica y dirigir la
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ejecucion de las actividades del mismo, para permitir su legitima aplicacion en el
Ministerio.

- Dirigir la evaluacién det Sistema de Control Interno de las dependencias y programas

del Ministerio para medir la eficiencia, eficacia y economia de los controles establecidos,
para generar la formulacién de recomendaciones y correctivos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos y metas previstos.

- Organizar, coordinar y controlar la planeacién y programacion de Evaluaciones al
Sistema de Control Interno, de conformidad con la naturaleza y objetos de las
dependencias, para asesorar y apoyar a los Directivos del Ministerio en la implantacién
de las actividades propias de este proceso.

4. Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos, planes,
programas, proyectos y metas del Ministerio de Educacién Nacional para recomendar
los ajustes del caso, promover ante las autoridades competentes las investigaciones a
que haya lugar y mantener permanentemente informados a los Directivos acerca del
estado de control interno de las dependencias.

5. Fomentar en el Ministerio la formacién de una cultura de autocontrol en la gestién de
todos los servidores de la Institucién, para contribuir al mejoramiento continuo y el
cumplimiento de la misién institucional.

6. Dirigir, coordinar y controlar las actividades de evaluacion y verificacién de la aplicacion
de los mecanismos de participacion ciudadana y vigilar que la atencién de quejas y
reclamos se preste adecuadamente y rendir los informes sobre el particular.

7. Dirigir, coordinar y participar en las investigaciones y estudios de control interno y en la
evaluacion de los procesos misionales y de apoyo de la Entidad para asegurar su
aplicacién y coherencia con la misién institucional.

8. Ejercer la interventoria de la contratacién de tercerizacién de la funcién de Control
Interno para asegurar el éxito en la implementacién del modelo.

9. Asesorar en la identificacion y valoracidn de los riesgos tanto internos como externos

que pueden representar una amenaza para la consecucidn de los objetivos
institucionales y del 4rea,

10. Asesorar y apoyar la formulacidén de los Planes de Mejoramiento y supervisar su
implementacién, para eliminar o mitigar las situaciones que puedan afectar el
cumplimiento de los objetivos, el desemperio del Sistema de Control Interno y el Sistema
Integrado de Gestion.

11. Cumplir con los requerimientos de solicitud de informacion de los entes externos y del

Ministro de forma analitica y consolidada para dar cumplimiento con los parametros
establecidos en las normas vigentes,

12. Asesorar en las actividades relacionadas con las auditorias internas y exiernas,

inherentes a los procesos de certificacion y recertificacion en los Sistemas Integrados
de Gestidn que adelante la Entidad.

13. Participar en la formulacién, evaluacién e implementacién de politicas de control interno.

14. Asesorar y acompafar a las dependencias en la definicién y establecimiento de
mecanismos de control para garantizar la eficiencia y eficacia de los procesos y
procedimientos, asi como en la oportunidad y confiabilidad de la informacién y Sus
registros y el cumplimiento de las funciones y objetivos institucionales.
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15. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Normatividad del sector educativo
2. Plan Sectorial de educacién
3. Modelo Estandar de Control Interno MECI
4. Sistemas de Gestion de Calidad (GP 1000, ISO 9000)
5. Auditoria de Control Intemo y Auditorias de Calidad
6. Rendicién de Cuentas
7. Elaboracién de Informes a Entes de Control
8. Elaboracién y Seguimiento a Pianeas de Mejoramiento
Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO .
DECRETO 815DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visidn estratégica. . Pensamiento
2. OQrientacién ‘a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resuitados. 3. Planeacién, . Innovacién.
3. Orientacion al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.
organizacién. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional. Acreditar experiencia minima de tres (3) afios
en asuntos del control interno, de acuerdo ¢con
Tarjeta  Profesional en los  casos|lo establecido en el articulo 8 de la Ley 1474 de
reglamentados por la ley. 2011.
POS 984
I- IDENTIFICACION
Nivel: , DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cadigo: 0150
Grado: 19
No. de cargos: 1 5
., SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Dependencia: DEL SECTOR EDUCATIVO
Cargo del Jefe Inmediato: T o TERA oL MIENTO ALA
Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR EDUCATIVO
lil- PROPOSITO PRINCIPAL

Definir las estrategias para la administracién del modelo operacional del recurso humano y la
organizacién de plantas de personal en las entidades territoriales, orientando su aplicacién de
acuerdo con los lineamientos establecidos y las politicas de eficiencia, de conformidad con las

necesidades del servicio educativo y la normatividad vigente.
V- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
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1. Efectuar seguimiento y apoyo en la administracién de plantas de personal del sector
educativo, con el fin de velar por el cumplimiento de las normas que regulan la
administracién de las mismas garantizando una adecuada gestién de los recursos
humanos de dicho sector.

2. Revisar estudios de homologacion de plantas de personal para emitir concepto técnico
respecto a su aplicabilidad.

3. Emitir los lineamientos técnicos para la definicion y organizacién de las plantas de
personal del sector educativo.

4. Hacer seguimiento a los ascensos en el escalafén del personal docente y directivo
docente de las entfidades territoriales certificadas, teniendo en cuenta las normas
expedidas para tal efecto.

5. Hacer seguimiento al cumplimiento de las condiciones y requisitos normativos
requeridos para el desarrollo de los procesos de nombramiento e induccién del personal
docente, directivo docente y personal administrativo del sector, facilitando que se
vinculen oportunamente en los establecimientos educativos oficiales.

8. Hacer seguimiento a los resultados de las Evaluaciones de periodo de prueba,
desempeiio y competencias del personal docente, directivo docente y las del personal
administrativo del sector educativo oficial, con el fin de efectuar vigilancia a las entidades
territoriales en el desarrollo de sus procesos de evaluacién.

7. Establecer mecanismos de articulacién con las Secretarias de Educacion para obtener
informacién confiable y completa relativa a investigaciones disciplinarias en curso o
falladas en contra de docentes y directivos docentes, con el objetivo de identificar las
conductas més recurrentes, velando porque se cumplan los términos y la finalidad de la
accidn disciplinaria.

8. Identificar necesidades para generar propuestas de politicas salariales, con el fin de
someter a consideracién la emisibn de normas y politicas que contribuyan al
mejoramiento de las condiciones de vida y de trabajo.

9. Brindar asistencia técnica a las entidades territoriales para la definicion de alternativas
de estimulos e incentivos, haciendo seguimiento al cumplimiento de la normatividad
vigente con el fin de otorgar a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
del sector las compensaciones pertinentes.

10. Realizar seguimiento y control al manejo de los recursos que requieren las entidades
territoriales para et pago de salud y prestaciones sociales de los docentes, directivos
docentes y personal administrativo del sector, asegurando su buen uso, distribucién y
racionalizacién.

11. Orientar a las entidades territoriales y hacer seguimiento al manejo de las reclamaciones
de los servicios de salud y al tramite del reconocimiento de las prestaciones sociales a
través del Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio para los directivos docentes y
docentes del Sector Educativo.

12. Proponer criterios en la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomla de las Entidades Territoriales.

13. Definir incentivos para las Entidades Territoriales que tengan un desempefio
sobresaliente en la administracién de los recursos humanos del sector.
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14. Prestar asistencia técnica en lo de su competencia para fortalecer la capacidad
institucional de los entes temitoriales para su implementacién en las instituciones
educativas,

15. Monitorear los resuitados del Tablero de Indicadores de las Setxet_arias de Educacién
en lo de su competencia. )

16. Apoyar la conformacion y establecimiento de los comités regionales de prestaciones y
salud, para garantizar la prestacién de los servicios médico-asistenciales a los docentes
del pals.

17. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Enfoques modemos de desarrollo del talento humano
Gestién de recursos humanos en la administracién publica
Manejo de tablero de indicadores
Manejo de sistemas de informacién
Formulacién y gerencia de proyectos
Diserio y formulacion de politica publica
Evaluacién de politicas publicas
Vi- COMPETENCIAS CO:IAPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. Visibén estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacion a Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. Planeacion. 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario Toma de decisiones. 3. Creacidn de redes y
y al ciudadano. Gestion del desarrollo alianzas.
4. Compromisc con la de las personas.
organizacion. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

CENDINAWN

@ ohrON=

Titulo profesional en uno de los siguientes | Sesenta (60) meses de experiencia profesional
nucleos basicos del conocimiento: relacionada.

Administraciébn ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreaciébn - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
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Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenierfa
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - ‘Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria ~ Masica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria_Agronémica,

Ochenta y cuatro (B4) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociolegia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas —~  Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenierfa Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméatica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria ~ Musica - Negocios
internacionales - Nutricién y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tltulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 473
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO :
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 19
No. de cargos: 1
Dependencia: SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA
Cargo del Jefe Inmediato: SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO

li. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA
lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Planear dirigir y controlar las actividades financieras del Ministerio, en lo relacionado con la
tesoreria, contabilidad, contro! presupuestal, fiscalizacién y recaudo de recursos, con el fin de

asegurar el correcto desarrollo de las actividades y el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Programar y supervisar las operaciones financieras realizadas por el Ministerio, a fin de
asegurar que estas sean registradas en forma oportuna, clara y precisa y de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes.

2. Gestionar ante la Direccién General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, las modificaciones al Programa Anual
Mensualizado de Caja -PAC- que sean requeridas, previa justificacién, estudio de
viabilidad y definicién de tipo de modificacion, con el fin de cumplir con las obligaciones
adquiridas previamente por el Ministerio.

3. Efectuar la ejecucién del presupuesto asignado al Ministerio, a través de la generacién

de compromisos y la programacién de pagos con base en el Programa Anual
Mensualizado de Caja -PAC-.
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4. Verificar la adecuada actualizacién y depuracion de los registros de las operaciones
contables del Ministerio para identificar y evaluar si existen inconsistencias que afecten
los estados contables de la institucion.

. Gestionar ante organismos de banca multilateral el desembolso de recursos de crédito
extemno, aprobados para la ejecucidn de programas y de acuerdo con la modalidad
escogida, con el fin de realizar los pagos correspondientes durante la realizacion de las
actividades planteadas.

. Administrar y fiscalizar los recursos provenientes de aportes de Ley 21 de 1982 yde la

Estampilla Pro-Universidad Nacional y otras Universidades, con el fin de controlar el
recaudo, emitiendo los informes correspondientes y tomando las acciones necesarias
para garantizar la consecucién de los recursos.

. Consolidar y presentar a la Secretaria General los estados contables, ingresos y
ejecucion de presupuesto de la respectiva vigencia fiscal para la rendicién de la Cuenta
Anual con destino a la Contraloria General de la Republica de acuerdo con los
lineamientos impartidos por dicha Entidad.

. Elaborar informes de los estados financieros del Ministerio para cumplir con los
requerimientos de ot.ras entidades y autoridades dentro de los periodos establecidos.

. Realizar seguimiento al sistema de registros contables del Ministerio para garantizar el
cumplimiento de las normas expedidas al respecto.

10. Prestar asesoria en materia contable y financiera a las autoridades y dependencias del
Ministerio para cumplir con los objetivos y metas trazadas.

11. Actualizar los procedimientos, orientaciones y estipulaciones consagradas en normas
técnicas, fiscales y financieras vigentes para aplicar lo que sea pertinente en el area de
desempefio y en la Entidad.

12. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
9. Normatividad del Sector Educativo
10. Plan Sectorial de Educacién
11. Manejo financiero y presupuestal en entidades plblicas
12. Normatividad financiera, presupuestal, contable y tributaria
Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 4. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. 5. Innovacion.
3. Orientaciéon al usuario 4. Toma de decisiones. 6. Creacidn de redes y
y al ciudadano. 5. Gestién del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.
VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA
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Titulo profesional en uno de los siguientes
nuicleos basicos del conocimiento:

Economia - Ingenieria Industrial y Afines -
Ingenieria Administrativa y Afines - Contaduria
Plblica - Administracion - Matematicas,
Estadistica y Afines - Quimica y Afines -
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines -
Derecho y Afines - Ingenierla Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenierfa Quimica y Afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Economia - Ingenieria Industrial y Afines -
Ingenieria Administrativa y Afines - Contaduria
Pablica - Administraciéon - Matematicas,
Estadistica y Afines - Quimica y Afines -
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines -
Derecho y Afines - ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Ochenta y cuatro (84) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Economia - Ingenieria Industrial y Afines -
Ingenieria Administrativa y Afines - Contaduria
Pablica — Administracion - Matematicas,
Estadistica y Afines - Quimica y Afines -
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines -
Derecho y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.
POS 474
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacidn del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 19
No. de cargos: 1
Dependencia: SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Cargo del Jefe Inmediato: SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO
Il. AREA FUNCIONAL

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
1i- PROPOSITO PRINCIPAL
Garantizar la oportunidad y calidad en los procesos de contratacion de bienes y servicios
requeridos para la gestién del Ministerio y el desarrolio de las acciones misionales, cumpliendo
con la normatividad establecida.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Aplicar los métodos, procedimientos y mecanismos de control para dar cumplimiento a
los principios establecidos en la legislacion relacionada con la contratacién estatal
vigente, garantizando la fransparencia, publicidad, seleccién objetiva, equidad,
economia y racionalidad de los procesos de contratacién que se adelanten.

2. Elaborar, actualizar y publicar el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
estableciendo la lista de bienes, obras y servicios que se pretenden adquirir.

3. Realizar el andlisis del sector econémico relativo al objeto contractual desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo.

4. Elaborar el listado de proveedores de acuerdo con lo establecido en el Plan Anual de
Adquisiciones.

5. Convocar, evaluar y seleccionar a la persona natural o juridica, nacional o internacional
gue ofrezca las condiciones técnicas, econdmicas y administrativas que mds se ajusten
a los requerimientos exigidos por el Ministerio para contratar la entrega de una obra,
bien o servicio, que se vaya a adquirir a través de recursos parciales o totales de un
préstamo monetario suscrito con la Banca Multilateral.

6. Formalizar la finalizacién y liquidacién de los contratos, convenios o aceptacion de
ofertas, por terminacién y cumplimiento de las obligaciones contractuales de las partes
0 por cualguiera de las causales contempladas en la legislacién vigente, verificando las
evidencias y preparando la sustentacién y documentos requeridos para la liquidacién
respectiva.

7. Administrar el sistema de informacién en materia de contratacién, coordinando el
suministro de informacién a los organismos de control, autoridades administrativas o
jurisdiccionales, en especial lo relacionado con el Diario Unico de Contratacién, Camara
de Comercio, Procuraduria General de la Nacién y Contraloria General de la Republica.

8. Coordinar la gestion documental, logistica y la publicidad de la documentacién, eventos
y actos requeridos con ocasidn de la actividad contractual.
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9. Asistir y acompanar a las dependencias y las gerencias de proyecto del Ministerio en la
interpretacidon y aplicacion de las politicas, principios y normatividad vigentes
relacionados con la contratacién publica.

10. Realizar seguimiento a la ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones estableciendo
acciones preventivas, correctivas o de mejora que garanticen la ejecucién del
presupuesto y dinamicen su cumplimiento.

11. Atender y absolver consultas, inquietudes, peticiones, quejas y sugerencias
relacionadas con las funciones, procedimientos y responsabilidades de su competencia.

12. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea

de desempenio y la naturaleza del empleo.
V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Nommatividad del Sector Educativo
2. Contratacién Plblica
3. Plan Sectorial de Educacién
4. Evaluacién de ofertas contractuales
5. Modalidades de seleccidén
6. Plan anual de adquisiciones
7. Elaboracion de Estudios previos y andlisis del sector
VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO .
DECRETOBISDE2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacion a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacion.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacion de redes y
y al ciudadano. 5. Gestidn del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA - EXPERIENCIA
Titulo profesional en uno de los siguientes | Sesenta (60) meses de experiencia profesional
nicleos basicos del conocimiento: relacionada.
Derecho y Afines.
Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones de! empieo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por |a Ley.

ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes |Ochenta y cuatro {(84) meses de experiencia
nuicleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.
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Derecho y Afines.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2 _
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los s;gmentes Sesenta (60) meses de experiencia profesional
nucleos basicos del conocimiento: relacionada.

Derecho y Afines.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 475
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 19
No. de cargos: 1 =
. SUBDIRECCION DE DESARROLLO
Dependencia: ORGANIZACIONAL
Cargo del Jefe Inmediato: SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
HI- PROPOSITO PRINCIPAL
Deﬁnlr las estrategias para el desarrollo organizacional del Ministerio, mediante la
implementacién y apropiacién de modelos de gestién que permitan garantizar la eficiencia y

efectividad de las actividades desarrolladas para el logro de los objetivos institucionales.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
1. Realizar y ajustar la planeacién institucional para garantizar su articulacion e

implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién y la operacién interna del
Ministerio.

2. Asesorar el proceso de mejoras del Modelo Operacional del Ministerio y Sistema de
Desarrollo Administrativo teniendo en cuenta la estructura de la entidad y las
necesidades de las dependencias.

3. Asesorar el seguimiento y retroalimentacién de la Gestion Institucional Interna para
verificar el cumplimiento de fos parametros y metas establecidas en el mismo.

4, Recibir, disenar y realizar el seguimiento a la implantacién de las mejoras efectuadas a
los procesos del modelo operacional del Ministerio con el fin de optimizar el servicio.
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5. Revisar los elementos de! Direccionamiento estratégico del Ministerio alineando los
Macro-procesos con la operacion del mismo.

6. Definir los lineamientos y orientar a las dependencias para la gestién del conocimiento
al interior del Ministerio y en el sector.

7. Asesorar el seguimiento a la gestién del Ministerio mediante la medicién y andlisis de
los indicadores establecidos y retroalimentar los resultados de estas mediciones con los
responsables.

8. Gestionar la realizacién de los estudios de cargas de trabajo, las descripciones de los
cargos de acuerdo con la normatividad vigente y las descripciones de funciones de cada
dependencia del Ministerio resultado del redisefic © mantenimiento del modelo
operacional.

9. Coordinar la implementacién, documentacién, mantenimiento y mejoramiento del
Sistema Integrado de Gestién con todos los modelos referenciales que le aplican, tales
como: Gestion de Calidad, Modelo Estandar de Control Interno, el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién, y Sistema de Gestién Ambiental.

10. Prestar asesorla en los temas que requiera la Secretaria General para atender
convenios interinstitucionales en los cuales se vincula el Ministerio relacionados con
modernizacidn administrativa.

11. Apoyar la optimizacion de la gestidn administrativa del Ministerio y de las entidades
adscritas y vinculadas, a través del seguimiento y evaluacion de la ejecucién del Modelo
Integrado de Pianeacién y Gestion.

12. Formular y ejecutar acciones que involucren entidades adscritas y vinculadas, con el fin
de dar cumplimiento a las politicas de modernizacién de la Administracién PUblica,

13. Prestar asistencia técnica a las Entidades adscritas y vinculadas de! Ministerio de
Educacién Nacional, que lo reguieran, en lo relacionado con el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién y las politicas sectoriales que establezca el Ministerio.

14. Las demds que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Normatividad del sector publico
2. Plan Sectorial de Educacién
3. Planeacion estratégica
4. Sistemas de evaluacién de gestién
5. Modelamiento de procesos
6
7
8
9.

. Modelos de gestidn
. Estructuras organizacionales
. Gestién del conacimiento
Maodelo integrado de Planeacion y Gestién
10. Modelo Estandar de Control Interno
VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO :
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacion.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacién de redes y
y al ciudadano. alianzas.
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4. Compromiso con la
organizacion.
5. . Trabajo en equipo.

6. Adaptacién al cambio.

5. Gestién del desarrollo
de las personas.

6. Pensamiento
Sistémico.

7. Resolucién de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreaciéon - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacidon Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingilistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines - Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pdblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.

-
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ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologla,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Sccial, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Ahmentos y Afines - ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierfa Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Misica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Ochenta y cuatro (84) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Administracidon - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relagionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingiQistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Infernacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nacleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

POS 887
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I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO

Cédigo: 0150

Grado: 19

No. de cargos: 1 :

Dependencia: SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO

Cargo del Jefe Inmediato: SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
- PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir el modelo de Talento Humano adoptado por el Ministerio, asi como realizar la definicion
y formulacién de proyectos y programas de la Subdireccién y Gestionar las actividades
relacionadas con el plan de accion de la Dependencia.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Coordinar la administracion del modelo de Gestién del Talento Humano por
Competencias en el Ministerio, para asegurar mejor productividad laboral a través del
disefio e implementacién de los programas de formacién y capacitacién de acuerdo con
lo previsto en el Plan Nacional de Formacién y Capacitacion.

2. Dirigir la elaboraciéon del plan estratégico de Talento Humano del Ministerio, para
asegurar la calidad de los proyectos que se realicen.

3. Dirigir la planeacién, coordinacion y ejecucidn de los programas que desarrollan los
componentes de Calidad de Vida Laboral, Proteccion y Servicios Sociales, de los
servidores del Ministerio, durante la vinculacién y permanencia de acuerdo con la
normatividad vigente, para asegurar el fortalecimiento de las competencias.

4. Planear y controlar la ejecucién de las actividades relacionadas con los subprocesos
asignados al drea para generar estrategias que fortalezcan la capacidad administrativa
y del talento humano del Ministerio.

5. Orientar la administracién de la planta de personal del Ministerio para garantizar el
oportuno cubrimiento de vacantes y los requerimientos de las dependencias.

6. Liderar la aplicacién de mediciones del clima laboral en marco del plan operativo de
acuerdo con las normas vigentes y dirigir el disefio e implementacién de los planes de
intervencién respectivos.

7. Coordinar de acuerdo con la normatividad vigente los planes de incentivos pecuniarios
y no pecuniarios para los servidores y equipos de trabajo que alcancen el nivel de
excelencia esperado por el Ministerio en cada vigencia, para mejorar, mediante el
estimulo, la productividad laboral.

8. Asegurar la aplicacion de las normas vigentes para la liquidacion de salarios,
prestaciones sociales, aportes legales y parafiscales, producto del vinculo laboral entre
el Ministerio y sus servidores y garantizar la informacién a entidades externas,
dependencias y servidores del Ministerio, contando con un sistema de informacién

I adecuado a los requerimientos, para dar cumplimiento a la normatividad vigente.

9. Validar los requerimientos de informacién y de trdmite de novedades generadas por el
vinculo laboral establecido entre el Ministerio y sus servidores, a través de las etapas de
vinculacion, permanencia y retiro, para soportar la toma de decisiones.
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10. Orientar la administracion del archivo de historias laborales y el registro sistematizado
del Talento Humano del Ministerio, para soportar ia toma de decisiones y los reportes
establecidos por el Departamento Administrativo de la Funciéon Pablica.

11. Participar y apoyar la provisibn de los cargos de Director General de las entidades
descentralizadas adscritas al Ministerio de acuerdo con los lineamientos que establezca
el Gobierno Nacional y Ministerio, para permitir el funcionamiento de estas instituciones.

12. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector publico
Plan Sectarial de Educacién
Planeacién Estratégica
Sistema de Gestién de Calidad
Administracién de personal
Sistema de Gestién de la seguridad y salud en el trabajo
Sistemas de formacion y desarrollo del talento humano
Evaluacion del desempefio
Modelo Integrado de planeacién y gestion
10 Normatividad para la administracién del talento humano en entidades pablicas
11. Administracién de sistemas de carrera

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

VENDINBWN =

COMUNES

POR NIVEL JERARQUICO :
DECRETO 815 DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. . Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estrategico.
resultados. 3. Planeacién. ., Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacidnderedesy
y al ciudadano. 5. Gestién del desarrollo alianzas.
4. Compromisc con Ia de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educaciéon

Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Miitar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacibn  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en 4reas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contadurla Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologfa, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondémica,
Pecuaria_y Afines - Ingenieria Ambiental,

EXPERIENCIA

Ochenta y cuatro {84) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Santtaria y Afines - ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenierla
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Diseito — Economia - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierla Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 857
' I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO

Coédigo: 0150

Grado: 19

No. de cargos: 1

. SUBDIRECCION DE GESTION

Dependencia: ADMINISTRATIVA

Cargo del Jefe Inmediato: SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO

1). AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA
ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Planear, dirigir, coordinar y controlar las funciones administrativas relacionadas con la
utilizacién, manejo y mantenimiento de los recursos fisicos y de infraestructura del Ministerio de
Educacion Nacional, con el fin de garantizar su disponibilidad, oportunidad, cafidad y uso
eficiente.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Realizar el seguimiento y evaluacién a la ejecucién presupuestal de los recursos
asignados a su dependencia, investigando las variaciones que sucedan, con el fin de
tomar las medidas pertinentes, evitar su repeticién y/o reducir su impacto.

2. Orientar y responder por la rendicién de informes y cuentas establecidos por las normas
administrativas y fiscales vigentes.

3. Planear las necesidades de recursos fisicos del Ministerio, llevar el control de los activos
y coordinar el uso de los bienes muebles e inmuebles de la Entidad, con el fin de
asegurar su correcto uso y preservacion.

4. Programar y coordinar la ejecucion de los procesos de mantenimiento preventivo y
correctivo, para garantizar las condiciones de funcionamiento de los bienes muebles e
inmuebles del Ministerio, propendiendo por la optimizacién de los costos de
mantenimiento.
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5. Coordinar la gestion y tramites necesarios para la adquisicion de seguros de los bienes
del Ministerio de Educacién Nacional y tramitar las reclamaciones de los siniestros a que
haya lugar.

6. Proponer, ejecutar acciones y hacer seguimiento a los inventarios de muebles e
inmuebles, bienes de consumo y devolutivos de la entidad con el fin de mantenerios
actualizados, de acuerdo con los procedimientos establecidos, asi como presentar los
reportes que sean requeridos.

7. Coordinar el proceso de verificacion fisica de los bienes devolutivos asignados a los
diferentes usuarios, con el fin de tramitar los registros contables, los reportes y tomar los
correctivos correspondientes.

8. Recibir y tramitar los requerimientos administrativos presentados por las dependencias
del Ministerio de Educacién Nacional, a efectos de verificar que las actividades se
realicen de acuerdo con los objetivos establecidos, en forma oportuna y eficiente.

9. Gestionar el proceso de comisiones al interior y exterior del pais de los servidores del
Ministerio de Educacién Nacional de acuerdo con la normatividad vigente.

10. Gestionar la loglstica para la realizacién de eventos y reuniones que deban llevar a cabo
las dependencias del Ministerio de Educacién Nacional en cumplimiento de su misién.

11. Coordinar las actividades propias de la operacidn de servicios generales, vigilancia,
inventarios, loglstica y comisiones de servicio de acuerdo con las normas Yy
procedimientos establecidos para dar cumplimiento a los objetivos y funciones del area.

12. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Normatividad del Sector Educativo
2. Plan Sectorial de Educacion
3. Manejo financiero y presupuestal en entidades publicas
4, Sistemas de Inventarios
5. Administracién de recursos fisicos y seguros
6. Administracion de logistica
7. Sistema de Gestién Ambiental
Vi- COMPETENCIAS CO‘LMAPOMAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. . Pensamiento
2. Orientacion a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacién. . Innovacién,
3. Orientacién a! usuario 4. Toma de decisiones. . Creacion de redes y
y al ciudadano. 5. Gestidn del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con Ia de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

relacionada.

Sesenta (60) meses de experiencia profesional
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Administracién - Agronomla - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines -~ Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierila Quimica y Afines -
Instrumentacién  QuirGrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

~ EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas

Bacteriologia -

Ochenta y cuatro (84) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio - Economia - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingQistica y Afines -
Mateméticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2 ]
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes | Sesenta (60) meses de expenencla profesumal
nucleos basicos del conocimiento: relacionada.

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Diserio —~ Economia — Educacién -Enfermeria -

Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o |

{
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Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciéon Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nlcleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por [a Ley.
POS 1048
. I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO

Cédigo: 0150

Grado. 17

No. de cargos: 1

. SUBDIRECCION DE REFERENTES Y
Dependencia: EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
DIRECTOR DE CALIDAD PARA LA
Cargo del Jefe Inmediato: EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA
Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE REFERENTES Y EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
ill- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir las estrategias para la formulacidn, divulgacion, actualizacién y evaluacién de estandares
y lineamientos curriculares que integren las dimensiones de calidad, pertinencia y equidad en
€l marco de modelos de formacién por competencias.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
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1. Formwular y evaluar peribdicamente estindares y lineamientos curriculares, que
promuevan el mejoramiento de la calldad de la educacién y la adquisicién de las
competencias basicas.

2. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales certificadas para la comprension,
socializacion, y apropiacién de los estandares de calidad, los lineamientos curriculares
y orientaciones pedagdgicas para [a Educacién preescolar, basica y media, por parte de
la comunidad educativa.

3. Vincular a las normales superiores y a las facultades de Educacion en la ejecucién de
las funciones sobre esténdares de calidad, comprensién y uso de las Evaluaciones del
Sistema Nacional de Evaluacion de la educacion.

4. Formular, ejecutar y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos que fortalezcan
el sistema nacional de evaluacion educativa en sus componentes. . _

5. Formular e implementar politicas, estrategias y mecanismos de evaluaciéon para
alumnos, docentes y directivos docentes de los establecimientos ptublicos en las
entidades territoriales certificadas.

6. Coordinar, con entes externos la elaboracién, aplicacién y procesamiento de las
Evaluaciones a estudiantes, docentes e instituciones y con las entidades territoriales el
analisis, comprensioén y uso de estos resultados.

7. Divulgar y actualizar la formulacidn de politicas de evaluacién en el aula y la promocién
de alumnos, dentro de la Educacién Preescolar, Basica y Media, en coherencia con los
estandares de calidad correspondientes.

8. Disefiar y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco de la misién de la
Subdireccién.

9. Proponer criterios en la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las entidades territoriales.

10. Prestar asistencia técnica en los temas de su competencia para fortalecer la capacidad
institucional de los entes territoriales, mediante su mplementactén en las mstltuclones
educativas.

11. Contribuir a la formulacién y evaluacidn de las politicas, estrategias, modelos y
procedimientos en los asuntos de su competencia.

12. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONQCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Metodologla para formulacién del Proyecto Educativo Institucional
Metodologia para la definicion y formulacién de documentos técnicos
Modelos de Integracién pedagégica y curricular
Sistemas de evaluacién educativa, incluidos los sistemas de calidad de la educacién
Formulacion y gerencia de proyectos
Medios tecnolégicos y pedagdgicos modemnos, aplicados a la educacion
Manejo de sistemas de informacion
10 Diserio y formulacién de politica pablica
11. Evaluacién de politicas publicas

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

RN EWN
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COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. . Pensamiento
2. Orientacion a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion, . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestidn del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
8. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracibn — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologfa y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreaciéon - Derecho y Afines -
Disefio — Economla — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrontmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Uingilistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacidn en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Setenta y seis (76) meses de experiencia
nucleos bésicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio - Economia ~ Educacién -Enfermeria -
Filosofla, Teologia y Afines - Fisica -
Formacioén Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenierla
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierla Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica.y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacion  Quinlrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.
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ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento;

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contadurla Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Palicial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética -
Qdontologla - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias ~ Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.

POS 476
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I- IDENTIFICACION

Nivel: - DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: ) 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1

., SUBDIRECCION DE DESARROLLO
Dependencia: SECTORIAL DE LA EDUCACION SUPERIOR

s DIRECTOR DE FOMENTO DE LA
Cargo del Jefe Inmediato: EDUCACION SUPERIOR
il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE DESARROLLO SECTORIAL DE LA EDUCACION SUPERIOR
lll- PROPOSITO PRINCIPAL
Disefar e implementar estrategias orientadas a promover la realizacién de estudios para la
definicion y aplicacién de estrategias de calidad en la Educacién Superior, facilitando el
fortalecimiento de la capacidad de las Instituciones de Educacién Superior.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Formular y evaluar politicas, estrategias, modelos y procedimientos en coordinacién con
las instancias competentes que permitan el fortalecimiento de la capacidad de las
Instituciones de Educacién Superior.

2. Asesorar en la organizacion y funcionamiento del Sistema de Universidades Estatales,
SUE, siguiendo procedimientos establecidos.

3. Coordinar estudios para la definicion y aplicacién de indicadores de calidad en la
Educacion Superior.

4. Realizar monitoreo permanente de los indicadores de gestibn en los campos
administrativo, financiero y académico de las Instituciones de Educacién Superior, que
permitan identificar correctivos, acciones preventivas y estrategias de mejoramiento.

5. Coordinar los procesos de disefio y aplicacién de los esquemas de asignacién de
recursos basados en indicadores de resultados.

6. Desarrollar e implementar mecanismos que permitan la actuahizacién e idoneidad de la
informacién cualitativa y cuantitativa acerca de instituciones y programas de Educacién
Superior.

7. Efectuar seguimiento permanente a la informacién de matricula de las Instituciones de
Educacidn Superior que permita determinar causas, variables y riesgos determinantes
para la desercidn estudiantil, estableciendo los mecanismos y estrategias para la
permanencia de los estudiantes en el sistema educativo.

8. Efectuar seguimiento y andlisis de informacidén que reportan las Instituciones de
Educacién Superior respecto a los egresados, de conformidad con las normas vigentes.

9. Vigilar el funcionamiento del observatorio laboral para 1a educacién, realizando la
interlogucidén con las instancias de nivel nacional y regional que trabajen en la
identificacion de las necesidades del recurso humano. ‘

10. Establecer criterios de rendicién de cuentas que deban ser acogidos por las Instituciones
de Educacion Superior, sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones legales que
regulen la materia.
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11. Realizar los estudios e investigaciones que conduzcan al mejoramiento de la calidad,
pertinencia y cobertura de la Educacién Superior.

12. Proponer criterios en la reglamentacién de las leyes del sector y tendientes al
fortalecimiento de la autonomla de las instituciones de Educacién Superior.

13. Prestar asistencia técnica en lo de su competencia para fortalecer la capacidad para su
implementacion en las Instituciones de Educacién Superior.

14. Ejecutar las acciones tendientes a mejorar la cobertura, calidad, eficiencia y pertinencia
de la Educacién Superior.

15. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el 4rea
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan de Sectorial del Educacion
Sistema de Aseguramiento de la Educacién Superior
Modelos de integracién pedagdgica y curricular
Diserio de procesos de ensefianza aprendizaje
Elaboracién de estudios e investigaciones
Sistema de gestion de calidad
Mecanismos de recoleccién de informacién
Diseiio y formulacién de politica piblica
10 Evaluacién de politicas publicas
11. Manejo de sistemas de informacién
12. Formulacién y gerencia de proyectos

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

POR NIVEL JERARQUICO

DONOGORGN A

COMUNES

DECRETO 815 DE2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. . Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. . Innovacion.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrolio alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.
organizacién. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.

ViI - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacidon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio - Economia - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y_ Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociolegia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacidon en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefo —~ Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria ~ Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2 _

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria PuUblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Diseno — Economia ~ Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacioén Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierfa Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.

P
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Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirargica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Mulsica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 477
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1
- SUBDIRECCION DE INSPECCION Y
Dependencia: VIGILANCIA
e DIRECTOR DE CALIDAD PARA LA
Cargo del Jefe Inmediato: EDUCACION SUPERIOR

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA
ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir estrategias para formular y evaluar las politicas, y modelos orientados al desarrollo de
los procesos de inspeccion y vigilancia de la Educacién Superior, ejecutando las acciones que
sean de su competencia.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Formular y evaluar las politicas, estrategias, modelos y procedimientos en coordinacion
con las instancias competentes que permitan el mejoramiento continuo del servicio
educativo en el nivel de Educacién Superior.

2. Ejercer la funcidn de inspeccion y vigilancia de la Educacidn Superior, ejecutando las
acciones que sobre el particular le correspondan.

3. Atender las quejas, consultas, derechos de peticién presentados por los usuarios del
servicio publico de la Educacién Superior.
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4. Proponer las medidas preventivas y correctivas, estableciendo junto con las instituciones
de Educacion Superior los planes de mejoramiento que se consideren convenientes, en
el marco regulatorio de la Educacién Superior.

5. Vigilar el cumplimiento de las normas legales y estatutarias que rigen a las Instituciones
de Educacién Superior, a sus representantes legales, rectores y directivos.

6. Presidir las acciones desarrolladas por e! Grupo de Seguimiento al Régimen Salarial y
Prestacional de los Profesores Universitarios en el marco del Decreto 1279 de 2002 y
demas normatividad vigente,

7. Garantizar el cumplimiento de las normas que rigen en materia de derechos pecuniarios
de la Educaciébn Superior, a partir del anélisis de la informacién de las normas
competentes del caso.

8. Adelantar las investigaciones administrativas que se ordenen en cumplimiento de la
suprema funcién de inspeccién y vigilancia del servicio publico de la Educacién Superior.

9. Apoyar a los organismos de vigilancia y control del Estado en las acciones que, respecto
a las instituciones de Educacion Superior publicas, permitan verificar el cumplimiento de
las disposiciones legales y estatutarias que las rigen.

10. Registrar las sanciones impuestas, realizando las acciones conducentes para que las
mismas se hagan efectivas.

11. Emitir conceptos sobre la interpretacién y aplicacién de las normas de la Educacion
Superior en coordinacién con la Oficina Asesora Juridica.

12. Proponer los criterios desde lo técnico para emitir proyectos normativos de regulacién
en materia de inspeccion y vigilancia de la Educacion Superior.

13. Conceptuar técnicamente sobre los proyectos de ley sometidos a consideracién del
Ministerio de Educacion Nacional, relacionados con la Educacién Superior.

14. Efectuar el registro de representantes legales y rectores de las Instituciones de
Educacion Superior en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacidn Superior
SNIES, expidiendo las certificaciones a que haya lugar.

15. Estudiar las propuestas de reforma estatutaria adelantadas por las Instituciones de
Educacién Superior publicas y privadas, emitiendo el concepto respectivo.

16. Adelantar las acciones para verificar las condiciones de calidad en que se presta el
servicio plblico de la Educacién Superior.

17. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Definicion e implementacién de estrategias de seguimiento y evaluacién
Metodologia para formulacién del PEI
Modelos de integracién pedagégica y curricular
Sistemas de evaluacién educativa
Elaboracién y evaluacion de indicadores de vigilancia sobre IES
Manejo de peticiones, quejas y reclamos
Sistema de Gestién de Calidad

CONOOAWN=
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10. Manejo de reformas estatutarias

11. Manejo de sistemas de informacién
12. Disefic y formulacién de politica publica
13. Evaluacion de politicas pablicas
14. Formulacion y gerencia de proyectos
Vi—- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico. .
resultados. 3. Pianeacion. 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacionderedes y
y al ciudadano. 5. Gestidn del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con [a de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes | Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Derecho y Afines - Administracion - Economia
- Ingenieria Industrial y Afines - Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales -
Contaduria Publica - Ingenieria Administrativa
y Afines - Matematicas, Estadistica y Afines -
Quimica y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de )
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Mecanica y Afines - Ingenieria Quimica y
Afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Setenta y seis (76) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Derecho y Afines - Administracién - Economia
- Ingenieria Industrial y -Afines - Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales -
Contaduria Publica - Ingenieria Administrativa
y Afines - Matematicas, Estadistica y Afines -
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Quimica y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Mecanica y Afines - Ingenieria Quimica y
Afines,

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
niicleos basicos del conocimiento:

Derecho y Afines - Administracién - Economia
- Ingenieria Industrial y Afines - Ciencia
Politica, Relaciones Intemacionales -
Contaduria Publica - Ingenieria Administrativa
y Afines - Matematicas, Estadistica y Afines -
Quimica y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - ingenieria Civil y Afines - ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Mecanica y Afines - Ingenieria Quimica y
Afines.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.

POS 478
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cddigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1
. SUBDIRECCION DE APOYO A LA GESTION
Dependencia: DE LAS IES
] DIRECTOR DE FOMENTO DE LA
Cargo del Jefe Inmediato: EDUCACION SUPERIOR
Il. AREA FUNCIONAL

SUBDIRECCION DE APOYO A LA GESTION DE LAS IES

lll- PROPOSITO PRINCIPAL
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Disefar e implementar estrategias orientadas al fortalecimiento de las Instituciones de
Educacién Superior - IES en aspectos relacionados con ampliaciSn de cobertura,

regionalizacién, calidad, innovacién y Eertinencia del modelo de gestion.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
1. Formwlar, implementar y evaluar las politicas, estrategias y modelos en coordinacion con

las instancias competentes que permitan el fortalecimiento de la capacidad de las
Instituciones de Educacién Superior.

2. Disefiar, en conjunto con las Instituciones de Educacién Superior, los planes de
acompariamiento para fortalecer la gestidn eficiente de as Instituciones de Educacién
Superior.

3. Desarrollar, en conjunto con ia Oficina de Cooperaciéon y Asuntos Internacionales, los
procesos de articulacién y establecimiento de redes para la internacionalizacién de la
Educacién Superior.

4. Hacer seguimiento a la gestion de los delegados del Ministro y Representantes del
Presidente ante los Consejos Superiores o Directivos de las Instituciones de Educacion
Superior estatales u oficiales.

5. Promover y estimular Ia investigacion cientifica y las metodologias en la Educacién
Superior orientadas al fortalecimiento de las Instituciones de Educacién Superior.

6. Promover los procesos de formulacién e implementacion de planes de mejoramiento que
como resultado de las investigaciones que se adelanten, en ejercicio de aseguramiento
de la calidad.

7. Definir e implementar estrategias para la cualificacion del talento humano de las
Instituciones de Educacién Superior publicas y privadas, promoviendo su
implementacién.

8. Desarrollar los mecanismos que permitan la organizacion det conocimiento generado y
la innovacién del Sector Educativo en el nivel superior.

9. Proponer criterios para la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes
al fortalecimiento de la autonomia de las Instituciones de Educacién Superior.

10. Promover la inclusién y accesc de poblaciones proclives a la exclusion de la Educacion
Superior en las regiones.

11. Adelantar estudios y proponer las acciones y estrategias que conlleven a la
regionalizacion de la Educaciéon Superior. |

12. Promover el desarrollo de estrategias y programas en la formacién y capacitacion de los
docentes, investigadores, directivos y administradores de la Educacién Superior, de
acuerdo con las politicas trazadas por el Gobierno Nacional.

13. Adelantar estudios y proponer [as acciones y estrategias que conlleven a la
regionalizacion de [a Educacién Superior.

14. Evaluar técnicamente las propuestas presentadas por el sector solidario para la
reinversion de excedentes de las cooperativas aplicados a Educacién Superior.

15. Evaluar técnicamente proyectos de inversién presentados por las Instituciones de
Educacién Superior que demanden recursos de la banca de fomento y/o del presupuesto
general de la Nacién.
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16. Establecer criterios de rendicién de cuentas que deban ser acogidos por las instituciones
de Educacion Superior, sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones legales que
regulen la materia.

17. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educaciéon
Definiciéon e implementacién de estrategias de seguimiento y evaluacion
Sistemas de evaluacién educativa, incluidos los sistemas de Calidad de la Educacién
Evaluacion de proyectos de inversién
Estrategias para el desarrolio del recurso humano
Manejo de grupos poblacionales
Diseiio y formulacion de politica publica
Evaluacién de politicas publicas
10 Formulacién y gerencia de proyectos
11. Manegjo de sistemas de informacién

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

CeNOOALNS

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO ‘
DECRETO 815DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendlzaje continuo. 1. Vision estratégica. . Pensamiento
2. Orientacién a 2. liderazgo efectivo. estratégico.

resultados. 3. Planeacion. . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con [a de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenierla Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria_Agroindustrial,

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines - Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociolegia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia,

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacidn en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nuicleos basicos del conocimiento:

Administracién ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio ~ Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Ofros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agron6mica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria_de

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingGistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Masica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —

Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologfa, Trabajo
Social y Afines - Terapias - Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Odontologia - Optometria, Otros Programas de |

FORMACION ACADEMICA

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacidon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenierla
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierfa Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes

mencionados.
Tarjeta profesional en los casos reglamentados .
por la Ley.
POS 479
|- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1
. SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO
Dependencia: INSTITUCIONAL
Cargo del Jefe Inmediato: g?gﬁgﬁﬁ.ggg?gg&Ec'MlENTo ALA

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Hil- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir estrategias para el fortalecimiento de la gestién de las entidades termritoriales cerlificadas
mediante la modernizacién, el desarrollo institucional y el mejoramiento de las competencias.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Disedar, implementar y monitorear las estrategias de acompainamiento y seguimiento
que permitan el fortalecimiento de la gestion de las entidades territoriales certificadas
mediante la modemizacién, el desarrolio institucional y el mejoramiento de las
competencias.

2. Orientar Ia definicién e implementacién de estrategias de seguimiento y evaluacién al
proceso de modernizacion y desarmrollo institucional de las Secretarias de Educacion
para que impulsen el proceso de descentralizacidn, el fortalecimiento de las Instituciones
Educativas en el nivel local y la articulacidn de planes educativos territoriales e
institucionales.

3. Coordinar la programacién y ejecucién de actividades de asistencia técnica del
Viceministerio de Educacidon Preescolar, Basica y Media para asegurar la pertinencia,
coherencia y el aprovechamiento de los recursos disponibles.

4, Liderar y acompanar los procesos de revisidn y actualizacién de los portafolios de
servicio de las dependencias del Viceministerio, incorporando los ajustes requeridos en
relacion a las necesidades identificadas en materia de educacién.

5. Acompaiiar los procesos de certificacién de los municipios mayores y menores de cien
mil habitantes para efectuar el tramite de descentralizacién administrativa. De otra parte,
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verificar el cumplimiento de los requisitos previstos en la ley para la entrega de la
administracion del servicio educativo a municipios mayores de cien mil habitantes,

6. Evaluar, analizar y organizar los ajustes y actualizaciones del tablero de indicadores de
las Secretarias de Educacién para proponer acciones de mejora acorde a las
necesidades y objetivos de la Institucion.,

7. Participar en la preparacién de proyectos de regulacién o reglamentacién del sistema
educativo a través de la revisién, andlisis y retroalimentacién de los borradores técnicos
de los mismos para asegurar el cumplimiento de los objetivos.

8. Prestar asistencia técnica en lo de su competencia para el fortalecimiento de la
capacidad institucional de las Secretarias de Educacion efectuando un seguimiento a
sus estructuras administrativas centrales, adaptandolas a los estandares definidos por
el Ministerio.,

9. Liderar el disefio, ejecucién, seguimiento y control de proyectos estratégicos de la
subdireccién tendientes al mejoramiento y fortalecimiento de la gestién de las
Secretarias de Educacién.

10. Proponer criterios en la reglamentacién de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las entidades territoriales.

11. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacion
Evaluacién de Instituciones Educativas
Modelos de gestién institucional
Estructuras organizacionales
Gestion educativa territorial
Manejo de sistemas de informacién
Formulacién y gerencia de proyectos
Disefio y formulacién de politica publica
0 Evaluacién de politicas publicas

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

SPeNIOALONS

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO P
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacion a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.

resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacion.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacion de redes y

y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con la de ias personas.

organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucién de

conftictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.
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Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Amquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseiio — Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  QuirGrgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Masica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrade en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento:

Administracién ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefto — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografla, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matemadticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intemacionales - Nufricion y Dietética -
Odontologla - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley. )

ALTERNATIVA 2 : .
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
nucleos bésicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Aries Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Plblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
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Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacidon  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Socioloegia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 480
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Caédigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1
. SUBDIRECCION DE MONITOREO Y
Dependencia: CONTROL
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO A LA
Cargo del Jefe Inmediato: GESTION TERRITORIAL

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE MONITOREO Y CONTROL
lll- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir estrategias para el fortalecimiento de la gestién de las entidades territoriales certificadas
mediante la modernizacién, e desarrollo institucional y el mejoramiento de las competencias.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

res .
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1. Definir las estrategias para realizar el seguimiento al uso de los recursos financieros
necesarios para la prestacién del servicio educativo en las entidades territoriales e
identificar los eventos de riesgo para tomar las acciones pertinentes.

2. Contribuir a la formulacién y evaluacién de las politicas, estrategias, modelos y
procedimientos en coordinacién con las instancias competentes que permitan el
fortalecimiento de la capacidad de gestién del servicio educativo de las entidades
territoriales certificadas.

3. Disefiar e implementar los mecanismos y acciones que permitan a las entidades
territoriales asumir las competencias que les corresponden en materia educativa.

4. Prestar asistencia técnica en lo de su competencia para fortalecer la capacidad
institucional y desarrollar competencias de los entes territoriales respecto a la gestion de
monitoreo y control financiero que realicen sobre los recursos administrados por los
municipios y los establecimientos educativos.

5. Efectuar seguimiento y monitoreo permanente al uso de los recursos de! Sistema
General de Participaciones por parte de las entidades territoriales certificadas y no
certificadas.

6. Elaborar proyectos para la definicion de parametros para la racionalizacién y
optimizacion de! uso y gestién de los recursos financieros que permitan incrementar la
eficiencia del sector.

7. Verificar y analizar la informacion reportada en los sistemas de informacién disponibles,
en los temas de su competencia y en coordinacién con las demas areas.

8. Analizar las solicitudes de certificacidon de las deudas laborales de las entidades
territoriales, facilitando su saneamiento.

9. Analizar las solicitudes de medificacién del Programa Anual Mensualizado de Caja
"PAC" realizadas por las Secretarias de Educacién, autorizando los montos de ajuste
previo andlisis del uso de recursos financieros que estas han reafizado.

10. Evaluar los resultados y la gestién de las entidades teritoriales, mediante el uso de
tableros de control gerencial, retroalimentandolas para mejoramiento de su accién.

11. Proponer criterios en la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las entidades temitoriales, bajo esquemas de
seguimiento y control financiero.

12. Definir incentivos para las entidades territoriales que tengan un desempeiio
sobresaliente en la administracién de la prestacién del servicio, el uso de los recursos
financieros y el contro! de los eventos de riesgo.

13. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempenio y [a naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Elaboracién y evaluacion de planes de mejoramiento
Sistema general de participaciones
Manejo de sistemas de informacién
Manejo de Indicadores y cuadros de Mando
Gestion de Riesgos

NN

-~
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8. Estrategias de incentivos
9. Formulacién y gerencia de proyectos
10. Disefio y Formulacién de politica publica
11. Evaluacién de politicas publicas
Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

| DECRETO 815 DE2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Lliderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. 2. Innovacion.
3. Orientacién al usuario 4, Toma de decisiones. 3. Creacion de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4, Compromiso c¢on [a de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de
: conflictos. :
VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en uno de los siguientes|Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada. I
Economia - Administraciobn - Ingenieria
Administrativa y Afines — Ingenieria Industrial y
Afines - Ciencia Politica, Relaciones

Internacionales - Derecho y Afines - Contaduria
Publica — Educacién - Ingenieria de Sistemas,
Telemética y Afines - Comunicacién Social,
Periodismo y Afines — Disefo — Educacién -
Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones y Afines -
Ingenieria Eléctrica y Afines - Ingenieria
Mecanica y Afines - Matematicas, Estadistica y
Afines - Negocios Internacionales - Psicologia
- Quimica y Afines - Sociologia, Trabajo Social
y Afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de I '
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en uno de los siguientes|Setenta y seis (76) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.
Economia - Administracion - Ingenieria
Administrativa y Afines — Ingenieria Industrial y
Afines - Ciencia Politica, Relaciones

internacionales - Derecho y Afines - Contaduria
Publica - Educacién - Ingenieria de Sistemas,
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Telematica y Afines - Comunicacién Social,
Periodismo y Afines — Disefio — Educacion -
Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones y Afines -
Ingenieria Eléctrica y Afines - Ingenieria
Mecanica y Afines - Matematicas, Estadistica y
Afines - Negocios Internacionales - Psicologia
- Quimica y Afines - Sociologia, Trabajo Social
y Afines.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Economia - Administracibn - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Industrial y
Afines - Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales - Derecho y Afines - Contaduria
Publica — Educacién - Ingenieria de Sistemas,
Teleméatica y Afines - Comunicacion Social,
Periodismo y Afines — Disedo — Educacién -
Ingenieria Civil y Afines - Ingenierla
Electrénica, Telecomunicaciones y Afines -
Ingenieria Eléctrica y Afines - Ingenieria
Mecaénica y Afines - Matemadticas, Estadistica y
Afines - Negocios Internacionales — Psicologia
- Quimica y Afines - Sociologia, Trabajo Social
y Afines.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
porla Ley.

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.,

Cargo del Jefe Inmediato:

POS 481
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacion del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1 =
. SUBDIRECCION DE FOMENTO DE
Dependencia; COMPETENCIAS
DIRECTOR DE CALIDAD PARA LA

EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

Il. AREA FUNCIONAL
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SUBDIRECCION DE FOMENTO DE COMPETENCIAS
lll- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir las estrategias para la formulacién de lineamientos e instrumentos que fomenten la
adopcion de modelos de formacién por competencias. .
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

. Disenar e implementar estrategias, mecanismos e instrumentos que promuevan el
mejoramiento de la calidad del servicio educativo en el nivel de Educacién, preescolar,
bésica y media.

2. Definir los lineamientos y orientaciones para el desarrollo de productos de conocimiento
asociados a experiencias significativas o buenas practicas que pemmitan para el
mejoramiento de la calidad educativa en Educacién preescolar, basica y media.

3. Disefiar criterios y promover el uso de los medios educativos (radio, television, entre
otros) para el mejoramiento de la calidad educativa.

4. Promover el-desarrollo de planes, programas y proyectos de formacidn, capacitacién y
actualizacién de docentes y directivos docentes al servicio del sector educativo publico
en los niveles de Educacién preescolar, basica y media.

5. Definir lineamientos para mejorar la calidad, pertinencia y eficiencia de la formacion de
docentes en concordancia con las necesidades del Sector Educativo en el nivel de
Educacién preescolar, basica y media.

6. Establecer los criterios de adopcién de programas y herramientas de mejoramiento para
formacion de docentes en servicio que se alineen con los requerimientos del sector
educativo.

7. Definir las condiciones para la articulacién entre los distintos niveles educativos (inicial,
preescolar, bésica y media, terciaria y superior) y el sector productivo.

8. Definir y hacer seguimiento al desarrollo de proyectos y tematicas transversales, asi
como la incorporacién de los mismos en las entidades territoriales certificadas.

9. Disefiar lineamientos de politica y orientaciones pedagégicas que propicien el desarrollo
de capacidades para la vida e involucren el ambito escolar, familiar y ciudadano.

10. Promover alternativas de formacion de competencias laborales generales en los
estudiantes de la educacion basica y media mediante la articulacién entre el sector
educativo y el sector productivo.

11. Desarrollar orientaciones conceptuales y operativas que permitan reorientar las
practicas pedagégicas hacia la construcciéon de conocimiento con sentido que apunte a
la fransformacion de los contextos locales, regionales y nacionales mediante la
implementacién de los proyectos pedagégicos transversales.

12. Disefiar y orientar estrategias de coordinacién y articulacion con entes gubermamentales
con otras instituciones y sectores, para |a implementacion de ejes transversales en las
instituciones educativas y su acompafiamiento por parte de las entidades territoriales.

13. Disefiar y evaluar proyectos estratégicos que estén en e! marco de la misién de la
Subdireccién.

14, Proponer criterios en la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las entidades territoriales.




014084 16 AGO 2018

RESOLUCION NUMERO

Hoja N°. 123

Cantinuacidn da la Resolucién: «Por {a cual se modifica €) Manua! Especifico de Funciones y de Competencias Laberales del
Ministerio de Educacidn Nacionzls

15. Prestar asistencia técnica en los temas de su competencia para fortalecer la capacidad
institucional de los entes territoriales mediante su implementacién en las instituciones
educativas.

16. Contribuir a la formulacién y evaluacién de las politicas, estrategias, modelos y
procedimientos en los asuntos de su competencia.

17. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeno y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Competencias generales y especificas en Educacion preescolar, basica y media
Modelos de integracién pedagégica y curricular
Metodologla para la definicion y formulacién de documentos técnicos
Regulacién o reglamentacion del Sistema Educativo
Sistemas de gestién de calidad
Monitoreo de indicadores
Manejo de sistemas de informacién
10 Formulacién y gerencia de proyectos
11. Disefio y formulacién de politica ptiblica
12. Evaluacién de politicas publicas

VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

OENDNL LN

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientaci6n a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. . Innovacién.
3. Orientaciéon al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4. Compromisc con la de las personas.
organizacién, 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
confilictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nuicleos basicos del conocimiento:

Administracién ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronfmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines ~ Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - QOtros
Programas Asociados a Bellas Artes
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologfa, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio -~ Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrontmica,

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdlstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Masica - Negocios
internacionales - Nutricién y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuvales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio - Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines -~ Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomeédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nufricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologla - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pulblica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines - Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de

los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.
Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.
POS 482
|- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cddigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1
.| Dependencia: SUBDIRECCION DE PERMANENCIA
Cargo del Jefe Inmediato: DIRECTOR DE COBERTURA Y EQUIDAD

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE PERMANENCIA
Hi- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir las estrategias que garanticen la permanencia de la poblaciéon objeto de la Educacién
Preescolar, Basica y Media, y de la poblacion vulnerable y victimas de la violencia.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Analizar la informacién de la poblacién desertora y en riesgo de desercidn, determinando
Su$ caracteristicas para orientar las acciones de la politica nacional y territorial.

2. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales para la formulacion e
implementacién de estrategias de permanencia y prevencién de la desercién.

3. Promover y Gestionar proyectos financiados con recursos del sector solidario, tendientes
a fortalecer las estrategias de permanencia del sector educativo siguiendo
procedimientos establecidos.

4. Apoyar la focalizacidn de los recursos destinados a la alimentacion, transporte escolar y
los demés programas de apoyo complementario en los entes territoriales certificados.

5. Definir lineamientos para implementacién y ejecucién de los programas de apoyo
complementario en los entes territoriales certificados, asi como realizar el seguimiento y
monitoreo a los mismos.

6. Fomentar la implementacién de modelos educativos flexibles y demas estrategias de
permanencia que garanticen la continuidad en el sistema educativo por parte de los

% .
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7. Coordinar acciones con otros programas, haciendo el respectivo seguimiento en temas
de permanencia.

8. Evaluar la efectividad de las estrategias de permanencia, teniendo en cuenta las
necesidades especificas de la poblacién abjetivo.

9. Definir tarifas del servicio educativo con base en los estudios de oferta y demanda del
sector,.

10. Disefiar y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco de la mision de la
Subdireccion.

11. Proponer criterios en la reglamentacion de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las entidades territoriales.

12, Prestar asistencia técnica en los temas de su competencia para fortalecer la capacidad
institucional de los entes territoriales mediante su implementacién en las instituciones
educativas.

13. Contribuir a la formulacién y evaluacién de las politicas, estrategias, modelos y
procedimientos en los asuntos de su competencia.

14. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el rea
de desempeno y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Nommatividad del sector educativo
2. Plan sectorial de educacion
3. Implementacién de modelos educativos
4
5

. Estrategias para la permanencia en el sector educativo

. Andlisis de oferta y demanda
6. Analisis cuantitativo y cualitativo de la informacitn
7. Formulacion y gerencia de proyectos
8. Disefio y formulacion de politica pablica
9. Evaluacién de politicas publicas
10. Manejo de sistemas de informacién

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4, Toma de decisiones. . Creacién de redes y
y al ciudadano. 5. Gestion del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con |a de las personas.
organizacién, 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.
Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenierfa Agrondémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenierla
Industrial y Afines - Ingenieria Mecdanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierlas - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Sacial y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Posigrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada. _
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Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones internacicnales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefto — Economia — Educacion -Enfermera -
Filosofia, Teologia y Afines — Filsica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenierla
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes —
Psicologfa - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
poria Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento;

Administracién ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Ptblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacidn - Derecho y Afines -
Disefio — Economia - Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenierla Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméatica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingQistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nacleos béasicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 483
I- IDENTIFICACION

Nivel: ' DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1

. SUBDIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE
Dependencia: LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

. DIRECTOR DE CALIDAD DE LA

Cargo del Jefe Inmediato: EDUCACION SUPERIOR

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
lNl- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir estrategias para formular y evaluar las politicas, modelos y procedimientos orientados a
fortalecer el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior en todos sus
componentes.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
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1. Formular y evaluar las politicas, estrategias, modelos y procedimientos en coordinacion
con las instancias competentes que permitan el fortalecimiento de la capacidad de
gestion de las Instituciones de Educacién Superior.

2. Convalidar titulos de Educacién Superior otorgados por instituciones de Educacién
Superior extranjeras, para efectos académicos y legales en el temitorio nacional.

3. Coordinar, con el apoyo del Consejo Nacional de Acreditaciébn los procesos de
evaluacion requeridos para efectuar la acreditacion de programas académicos e
instituciones de Educacién Superior. .

4. Apoyar los procesos de actualizacién y evaluacién de los pares académicos de la
Educacién Superior para realizar los tramites de verificacion de las condiciones de
calidad.

5. Coordinar, con el apoyo de la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior CONACES-, el proceso de evaluacién para la creacién
y funcionamiento de Instituciones de Educacién Superior, Seccionales y programas, asi
como sus transformaciones y modificaciones y su registro en el Sistema Nacional de
Informacién de Educacién Superior SNIES-.

6. Administrar y adelantar los procesos que se requieran para conformar y actualizar el
Banco de Pares Académicos que apoyan al Ministerio de Educacién Nacional, en la
evaluacidn de las instituciones de Educacién Superior, de sus programas y tramites que
requieran su participacion.

7. Apoyar a los organismos asesores del Gobierno Nacional y grupos de apoyo en los
procesos de aseguramiento de 1a calidad de la Educacién Superior.

8. Proponer y definir las pautas sobre la nomenclatura de los programas academicos y las
instituciones de Educacién Superior.

9. Proponer criterios en la reglamentacién de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomia de las Instituciones de Educacidon Superior,

10. Prestar asistencia técnica en lo de su competencia para fortalecer la capacidad de las
Instituciones de Educacién Superior.

11. Orientar los procesos de articulacién y coordinacién de las instituciones de Educacién
Superior y la comunidad internacional.

12. Desarrollar, en conjunto con la Subdireccién de Apoyo a la Gestién de las Instituciones
de Educacién Superior, la implementacién de politicas y estrategias de fomento para ¢l
mejoramiento de la calidad del servicic educativo en el nivel superior.

13. Coordinar la formulacion de los estandares minimos de calidad para el registro calificado
de programas de pregrado y Postgrado.

14. Disefiar e implementar las estrategias de reporte, procesamiento y andlisis de la data
del Sistema de Informacion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior,
el Sistema de Convalidaciones de Educacion Superior, el Banco de Pares y el Sistema
de Informacién del Consejo Nacional de Acreditacion.

15. Resolver las consultas, derechos de peticidn y solicitudes de concepto presentados por
los usuarios del servicio publico de la Educacién Superior, en lo referente a condiciones
de calidad.
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16. Ejecutar los procesos de evaluacién de la calidad de la formacién complementaria que
adelantan las Escuelas Normales Superiores.

17. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Definicion e implementacién de estrategias de seguimiento y evaluacion
Modelos de Integracién pedagégica y curricular
Sistemas de evaluacién educativa
Implementacion y evaluacién de politicas educativas
Disefio de estrategias para procesamiento y analisis de informacion
Sistemas de gestion de calidad
Diseno y formulacién de politica publica
10 Evaluacion de politicas publicas
11. Formulacion y gerencia de proyectos
12. Manejo de sistemas de informacién

Vi—- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

DONOOAWN=

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO .
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
~ 1. Aprendizaje continuo. 1. Visidn estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. . Creacién deredes y
y al ciudadano. 5. Gestibn del desarrollo alianzas.
4. Compromiso con la de las personas.
organizacion. 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucion de
conflictos.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Tiulo profesional en uno de los siguientes
nacleos béasicos del conocimiento:

Administracién - Agronomla - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién - Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacidn
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio - Economla - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria

Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Lliteratura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia,

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Interacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Muisica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologla - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones intemnacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreaciébn - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierfa Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenierla
Eléctrica y Afines - iIngenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenhguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines -
Mateméticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética —

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional refacionada.
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Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 484
|- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cédigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1
Dependencia: SUBDIRECCION DE ACCESO I
Cargo del Jefe Inmediato: DIRECTOR DE COBERTURA Y EQUIDAD
H. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE ACCESO

lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Definir las estrategias a nivel nacional y territorial que garanticen el acceso al sistema educativo
de toda la poblacién objeto, mediante el apoyo a las entidades territoriales para su
implementacién.

V- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Desarrollar y promover la implementacién de estrategias integrales que involucren los
recursos necesarios para garantizar el acceso al sistema educativo, a través del
acompariamiento y fortalecimiento de las entidades territoriales.

2. Definir las estrategias y mecanismos para la recopilacién de la informacién sobre
poblacion atendida y no atendida por entidad territorial certificada, realizando una
caracterizacién poblacional y formulando politicas para garantizar el acceso de los nifios
y nifias al sistema educativo.,

3. Analizar la informacién de matricula y las caracteristicas de la poblacién atendida en
cumplimiento de los lineamientos establecidos con el objetivo de generar acciones que
mitiguen los riesgos identificados.

4. Definir acciones que permitan articular y coordinar la relacién de apoyo con organismos
nacionales e internacionales de manera coherente con los planes, politicas y estrategias
para la Educacién Preescolar, Basica y Media de! Ministerio de Educacion Nacional en
temas de acceso, realizando el respectivo seguimiento.

5. Coordinar la prestacién de la asistencia técnica a las entidades termritoriales para que
implementen y Gestionen el proceso de matricula de forma adecuada y realicen la
recoleccion y reporte de la informaciéon de establecimientos oficiales y no oficiales de
manera oportuna y de calidad.
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6. Efectuar seguimiento y evaluacion a los resultados de la implementacion de los planes
y estrategias de acceso, teniendo en cuenta las necesidades especificas de 1a poblacién
objetivo.

7. Definir los criterios para la asignacion de recursos de infraestructura y orientar la
organizacion, administracién y uso eficiente de la infraestructura para la prestacién del
servicio educativo.

8. Evaluar técnicamente los proyectos de infraestructura educativa con cargo a los
recursos del Fondo Nacional de Regalias y otros recursos del Estado y aliados del
Sector.

9. Proponer la definicion de lineamientos y elaboracion de estudios para formular
propuestas de racionalizacién y optimizacién de la infraestructura fisica,

10. Diéeﬁar y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco de la mision de la
Subdireccion.

11. Proponer criterios en la reglamentacién de las leyes del sector y proyectos tendientes al
fortalecimiento de la autonomla de las entidades territoriales.

12, Prestar asistencia técnica en los temas de su competencia para fortalecer la capacidad
institucional de los entes territoriales mediante su implementacién en las instituciones
educativas.

13. Contribuir a la formulacién y evaluacién de las politicas, estrategias, modelos y
procedimientos en los asuntos de su competencia.

14. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Procesos de matricula en Entidades Territoriales
Estrategias para el acceso al sector educativo
Andlisis cuantitativo y cualitativo de la informacién
Formulacién y gerencia de proyectos, en especial de obra publica
Disefio y Formulacién de politica ptblica
Evaluacién de politicas ptiblicas
Manejo de sistemas de informacién
VI- COMPETENCIAS COFI‘:APORTAMENTALES

COMUNES ‘ POR NIVEL JERARQUICO -
DECRETO 815DE2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
. Aprendizaje continuo. Visibn estratégica. 1. Pensamiento
Orientacion a Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. Planeacién. 2. Innovacién,
Orientacién al usuario Toma de decisiones. 3. Creacitn de redes y
y al ciudadano. Gestion del desarrollo alianzas.
Compromiso con la de las personas.
organizacion. Pensamiento
Trabajo en equipo. Sistémico.
Adaptacién al cambio. Resolucién de
conflictos.
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Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
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FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio ~ Economla — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierfa Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en 4reas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y.dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacidn - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologla y Afines - Fisica -
Formacidén Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenigria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Misica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierlas - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Tltulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geolegia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenierla Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
| Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  QuirGrgica - Lenguas
Modemas, Literatura, LingUistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
internacionales - Nutricién y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras ingenierlas - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias ~ Zootecnia.

I Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nlcleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 858
I- IDENTIFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO
Cddigo: 0150
Grado: 17
No. de cargos: 1
Dependencia: SUBDIRECCION DE COBERTURA DE
pendencia: PRIMERA INFANCIA
Cargo del Jefe Inmediato: DIRECTOR DE PRIMERA INFANCIA
1). AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE COBERTURA DE PRIMERA INFANCIA
lil- PROPOSITO PRINCIPAL

Definir estrategias, requisitos y procedimientos para fortalecer, establecer, verificar y controlar
la prestacién del servicio de Educacién Inicial tanto de los prestadores publicos como de los
privados.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
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1. Definir las competencias y responsabilidades de cada uno de los actores involucrados
en el proceso de seguimiento y acompafiamiento institucional y temritorial para alcanzar
el mas alto nivel de calidad de la Educacion Inicial en el pais.

2. Disenar e implementar el Sistema del Seguimiento al Desarrollo Integral que incluye la
gerencia de los sistemas de informacién y la valoracion del desarrollo integral.

3. Disefar e implementar con los actores responsables, las estrategias de Fortalecimiento
institucional para promover en los prestadores del servicio de Educacién |nicial publicos
y privados los mas altos niveles de calidad.

4, Disefar e implementar estrategias de asistencia técnica y fortalecimiento territorial con
las secretarias de educacién de acuerdo con los distintos contextos, en los temas de su
competencia y en el marco de lo establecido en el Sistema de Gestion de la Calidad de
la Educacién Inicial.

5. Liderar el disefo y la implementacién de las acciones correspondientes a Ia valoracién
del desarrollo integral de las nifias y los nifios durante la primera infancia en coordinacion
con los sectores responsables.

, Gerenciar el Sistema de Seguimiento Nifio a Nifio desde el nive! nacional coordinando
con los demas sectores responsables de [a atencién integral y dar la linea y
acompariamiento a los departamentos y municipios en su gestion.

. Actualizar y ajustar el Sistema de Informacidn de Educacién Inicial SIP! en el marco de
los requerimientos del Sistema de Gestién de la Calidad de la Educacion Inicial, en
coordinacién con la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas y la de Tecnologia y
Sistemas de Informacién y en coherencia con el funcionamiento y el flujo de informacion
de! SIMAT y el DUE.

. Liderar, participar y proponer criterios técnicos para la reglamentacién del sector y
proponer proyectos tendientes al desarrollo de la politica de Educacién Inicial.
. Formular, ejecutar, monitorear y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco

de la misién de la Subdireccidn.

10. Prestar asistencia técnica para fortalecer la capacidad institucional de los entes
territoriales para el desarrollo de la Educacién Inicial, en los temas de su competencia.

11. Gestionar alianzas y convenios con socios internacionales, nacionales y locales para la
implementacién de la politica ptiblica de Educacidn Inicial en lo de su competencia.

12. Representar al Ministerio en las instancias oficiales que manejen temas de su
competencia.

13. Las demés que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
. Conocimientos informéticos
. Nommatividad del sector educativo.
. Plan Nacional de Desarrollo
. Pla Sectorial de Educacién
. Elaboracién de informes ejecutivos y de seguimiento
. Formulacién y evaluacion de planes y proyectos
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Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Visién estratégica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. ) 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones. 3. Creacion de redes y
y al ciudadano. 5. Gestién del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con Ia de las personas.
organizacion, 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacién al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.
VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADENIICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en uno de los siguientes|Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.
Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plésticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -

Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofla, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con €l Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacidbn Quirdrgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologla - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.
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Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacidén en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracibn — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines Artes
Representativas Bacteriologia
Bibliotecolegia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pudblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenierla Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - tngenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria -~ Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por ia Ley.

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA




Hoja N°. 143

014084 16 AGO 2018

RESOLUCION NUMERO

Continuacidn de la Resolucién: «Por ta cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Compelencias Laborales del

Ministerio de Educacién Nacionals

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales vy afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periedismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio ~ Economia ~ Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacidn Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - ingenierla Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierfa de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Electrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciéon Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingilistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontolegia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Oftras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.

POS 1113

<
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I- IDENTIFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: SUBDIRECTOR TECNICO

Cédigo: 0150

Grado: 17

No. de cargos: 1

Dependencia: ﬁll.ll:BAE::g'EACCION DE CALIDAD DE PRIMERA
Cargo del Jefe Inmediato: DIRECTOR DE PRIMERA INFANCIA

Il. AREA FUNCIONAL
SUBDIRECCION DE CALIDAD DE PRIMERA INFANCIA
ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Generar estrategias orientadas a la prestacién de un servicio de calidad en 1a educacion inicial
en el marco de una atencién integral.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Formular e implementar estrategias que permitan la apropiacién del modelo de
educacién inicial por parte de los agentes educativos y los organismos e instituciones
que forman parte del sistema de primera infancia.

2. Formular orientaciones pedagdgicas de educacién inicial para los agentes educativos,
basadas en el juego, la literatura, el arte y la exploraciéon del medio.

3. Implementar estrategias de cualificacién y actualizacion permanente de los agentes
educativos, bajo un enfoque incluyente de competencias.

4. Implementar las estrategias de calidad de {a educacién inicial, que permitan una
adecuada articulacién con la educacion basica.

5. Formular los lineamientos técnicos, conceptuales y metodolégicos que permitan
garantizar la calidad de la educacion inicial.

6. Proponer criterios técnicos para [a reglamentacién del sector y proyectos tendientes al
desarrollo de la politica de Educacién Inicial. .

7. Formular y evaluar proyectos estratégicos que estén en el marco de la mision de la
Subdireccion.

8. Promover la elaboracién de lineamientos técnicos para la consolidacién de enfoques
diferenciales de Educacién Inicial que respondan tanto a la diversidad étnica y cultural
de la poblacion infantil, como a las necesidades especificas de poblaciones especiales.

9. Prestar asistencia técnica para fortalecer la capacidad institucional de los entes
territoriales para el desarrollo de la Educacién Inicial, en los temas de su competencia.

10. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad de! sector educativo
Plan Sectorial de Educacién
Definicién e implementacién de estrategias de seguimiento y evaluacién
Modelos de Integracién pedagdgica y curricular
Educacion inicial para la primera infancia
Manejo de sistemas de informacién
Formulacion y gerencia de proyectos

NoOhWwNA
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8. Disefio y Formulacidn de politica publica
8. Evaluacién de politicas publicas.
Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Vision estratégica. . Pensamiento
2. Orientacion a 2. Liderazgo efectivo. estratégico.
resultados. 3. Planeacion. . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 4. Toma de decisiones, . Creacion de redes y
y al ciudadano. 5. Gestidon del desarrollo alianzas.
4, Compromiso con Ia de las personas.
organizacion, 6. Pensamiento
5. Trabajo en equipo. Sistémico.
6. Adaptacion al cambio. 7. Resolucién de
conflictos.
VI - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en uno de los siguientes|Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
nacleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria Plblica - Deportes, Educacién
Flsica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirlirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optomefria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
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Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en dreas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nUcleos bésicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacibn - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Misica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Setenta y seis (76) meses de experiencia
profesional relacionada.
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ALTERNATIVA 2

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nticleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economla — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geograffa, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenierfa Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierfa Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes —
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia
profesional relacionada.

POS 1119
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i- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor

Denominacién del Empleo: JEFE OFICINA ASESORA
Cdédigo: 1045
Grado: 16
No. de cargos: _ 1
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y

Dependencia: FINANZAS

Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
Il. AREA FUNCIONAL
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y FINANZAS
ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar los procesos de diserio, formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacién de
resultados de politicas, planes, programas y proyectos misionales, de apoyo, de evaluacién y
control y de Direccionamiento estratégico del sector educativo, administrativo de educacion y
del Ministerio en coordinacién con las diferentes instituciones del sector y las distintas
dependencias de! Ministerio de Educacién Nacional.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Formular, en conjunto con las dependencias del ministerio, los planes, programas y
proyectos sectoriales e institucionales en concordancia con el Plan Nacional de
Desarrollo que deban ser ejecutados en funcién de las necesidades del sector educativo,
realizando el respectivo seguimiento.

2. Coordinar y consolidar con las dependencias responsables [a formulacién y ajuste de
los proyectos de inversion, estratégicos y tacticos, de acuerdo con los lineamientos de
politica sectorial y laplaneacidn estratégica del Ministerio.

3. Evaluar la gestion y resultados de planes, programas y proyectos del Sector Educativo,
del Sector Administrativo de Educacién y del Ministerio, retroalimentando a los
responsables en cuanto a opciones de mejora para garantizar el cumplimiento de metas
y el logro de objetivos.

4. Realizar estudios sobre el financiamiento y sostenibilidad financiera del Sector
Educativo, de las instituciones del sector administrativo de educacion y del Ministerio
considerando comportamientos histéricos, proyecciones y andlisis de costeo por
actividad, proyecto, programas, componentes, entre otros que permitan proponer a
instancias pertinentes acciones de fortalecimiento, ajuste, modificacién o reforma.

5. Definir la metodologia de distribucién de los recursos para educacién del Sistema
General de Participaciones SGP-, de acuerdo con la disponibilidad de recursos y
cumpliendo los criterios establecidos en la Ley.

6. Disefiar y establecer los instrumentos, mecanismos y estrategias para el reporte de
informacién por parte de las Instituciones de Educacion Superior, las Secretarias de
Educacion y las Instituciones Educativas, con el fin de contar con informacion confiable
y consolidada para la toma de decisiones.

7. Definir criterios de asignacién de otras fuentes de recursos financieros diferentes a los
del SGP-, para la cofinanciacién de proyectos de las regiones, con base en la politica
educativa y los objetivos fijlados en el Plan Sectorial de Educacién.
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8. Monitorear y analizar el reporte de informacién realizado por las Instituciones de
Educacion Superior, Secretarfas de Educacién Departamentales, Distritales y
Municipales Certificadas, para garantizar la calidad de la informacién reportada.

9. Definir las estrategias para el procesamiento y auditoria de los datos de los sistemas de
informacién del Sector Educativo, realizando el andlisis y monitoreo de la informacién
reportada por las Entidades Territoriales y las Instituciones de Educacion Superior.

10. Gestionar las acciones de seguimiento y monitoreo a la ejecucién de politicas, planes,
programas y proyectos del Sector Educativo, del Sector Administrativo de Educacién, en
coordinacion con las dependencias del Ministerio, retroalimentando a los responsables
en la definicion de acciones de mejora que garanticen el cumplimiento de metas vy el
logro de objetivos.

11. Evaluar y hacer seguimiento del Sector Educativo a nivel regional para determinar el
estado, la evolucién y las proyecciones de su desempefio asesorando al Ministro sobre
las acciones correctivas o preventivas que se requieran implementar.

12. Preparar el anteproyecto de presupuesto de gastos de funcionamiento e inversién del
Ministerio de Educacion Nacional y la proyeccion de ingresos de fondos especiales para
presentarlos para aprobacién al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

13. Prestar asistencia técnica a las Secretarias de Educacion e Instituciones de Educacién
Superior, en temas de tecnologia para fortalecer su capacidad de gestién.

14. Hacer seguimiento permanente a la ejecucién presupuestal de ingresos y gastos de
funcionamiento e inversion del Ministerio, tramitando las modificaciones o adiciones que
se requieran.

15. Participar en los procesos de gestién, articulacion y cooperacién de partes interesadas
para fortalecer la participacién ciudadana en la gestién de politicas, planes, programas
y proyectos en educacion.

16. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempeiio y |la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo
Plan Sectorial de Educacion
Planeacion Estratégica
Lineamientos de administracién por resultados
Formulacién y evaluacién de proyectos
Sistemas de evaluacién de gestion
Modelamiento de procesos
Andlisis estadistico avanzado
Manejo financiero y presupuestal en entidades publicas
10 Disefio y Formulacién de politica publica
11. Evaluacién de politicas publicas
12. Formulacién y gerencia de proyectos
13. Manejo de sistemas de informacién

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

CENOOBWN=

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO :
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje confinuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacion a 2. Creatividad e estratégico.

resultados. innovacion. 2. Innovacion.
3. Iniciativa.
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3. Orientacién al usuario 4. Construccién de 3. Integralidad en el
y al ciudadano. relaciones. accionar institucional.
4, Compromiso con la 5. Conocimiento del
organizacién, entorno
5. Trabajo en equipo.
6. Adaptacién al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nticleos bésicos del conocimiento:

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefo - Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologla, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrontmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion Quirdrgica - Lenguas
Modemas, Literatura, LingUistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optomeitria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pulblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias - Zootecnia

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en &areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cuarenta y nueve (49) meses de experiencia
profesional relacionada.
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ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento;

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierfa de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica Lenguas
Modernas, Literatura, Linghistica y Afines -
Matemdticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Musica - Negocios
Internacionates - Nutricibn y Dietética -
Odontologla - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Sesenta y un (61) meses de experiencia
profesional relacionada.

e T ——

AL TERNATIVA2 '

e T —

| FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

R
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Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conccimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacién - Enfermeria
- Filosofia, Teologla y Afines — Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografla, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierfa Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenteria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierfas - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Posigrado en la modalidad de
doctorado o Posdoctorado en dreas
relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por |a Ley.

Treinta y siete (37) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

_EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlicleos béasicos del conocimiento:

Sesenta y un (61) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales vy afines Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion  Quinirgica Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matemdticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines ~ Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos regiamentados
porla Ley.

______ALTERN

ATIVAA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nticleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines Artes
Representativas Bacteriologla -

Ochenta y cinco (85) meses de experiencia
profesional relacionada.

Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y




014084 16 AGO 2018

Hoja N°. 154 RESOLUCION NUMERO

Continuacién de la Resolucién: «Por la cua) se modifica el Manua) Especifico de Funciones y da Competencias Laborales del
Ministerio de Educacién Nacionals

Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenierla Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomeédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacidon  Quinirgica - Lenguas
Modemnas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootechia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 488
I- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacién del Empleo: JEFE OFICINA ASESORA
Cédigo: 1045
Grado: 15
No. de cargos: 1
Dependencia: OFICINA ASESORA JURIDICA
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
Il. AREA FUNCIONAL
OFICINA ASESORA JURIDICA
lll- PROPOSITO PRINCIPAL
Asegurar que las actuaciones juridicas que corresponden al Ministerio, asi como su difusion y
pertinencia se desarrollen de la manera mas adecuada.
V- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
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1. Asesorar al Ministro, Viceministros y demas directivos del Ministerio en asuntos de
caracter juridico.

2. Supervisar y hacer seguimiento a la atencién oportuna de los procesos judiciales,
recursos, tutelas y demas acciones juridicas que competen al Ministerio de Educacién
Nacional, cumpliendo con los términos previstos por la ley para defender los intereses
del Estado frente a los particulares.

3. Emitir directrices, revisar y avalar documentos en lo referente a proyectos de
normatividad, emisién de conceptos juridicos, validacién de decisiones técnicas con
efectos juridicos de ofras dependencias, atencién de procesos de conciliacién
prejudicial, atencién de procesos judiciales en todas sus instancias y jurisdicciones,
ejercer jurisdiccion coactiva entre otros, para generar una gestién que asegure los
principios de la funcién administrativa.

4, Coordinar y hacer seguimiento a los procesos de conciliacién prejudicial que competen
al Ministerio de Educacidén Nacional, con el fin de defender los intereses patrimoniales
del Estado.

5. Dar tramite al pago que se reconoce a un beneficiario a través de una sentencia proferida
por una instancia judicial.

6. Responsabilizarse con el apoyo de los Asesores del Ministro de los proyectos de norma,
con base en las necesidades determinadas e insumos suministrados por las
dependencias, para asegurarles un acompafiamiento permanentemente y eficaz.

7. Emitir conceptos juridicos sobre proyectos legislativos 0 gubernamentales externos
relacionados con el sector educativo, a fin de determinar su constitucionalidad o
inconstitucionalidad, conveniencia o inconveniencia, unidad de materia y si puede ser o
no objetado, ya sea en forma parcial o total.

8. Efectuar comités de seguimiento y retroalimentacién con los abogados internos y
externos encargados de adelantar los procesos judiciales y extrajudiciales, asl como fijar
y unificar, los criterios de defensa judicial y extrajudicial para asegurar la defensa de los
intereses de la Nacién.

9. Organizar la puesta en marcha del proceso de mantenimiento y actualizacién de la
normatividad, asi como los mecanismos de divulgacion adecuados, en conjunto con la
Oficina Asesora de Comunicaciones (incluye pagina web) para asegurar su publicidad y
vigencia.

10. Liderar el equipo de trabajo, incluyendo los abogados externos, dependencias del
Ministerio, asesores del Ministro, entidades territoriales, IES y aquellos que efectien
consultas o soliciten conceptos juridicos, para brindar un servicio, con calidad y
oportunidad a los clientes de [a oficina.

11. Representar judicialmente al Ministerio, en los procesos que cursen contra este, cuando
sea delegado por el Ministro.

12. Conceptuar y establecer criterios en coordinacién con las Direcciones y la Secretaria
General, en asuntos juridicos relativos a la aplicacién de las normas que regulan el
Sector de la Educacion.

13. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempeiio y la naturaleza del empleo.
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V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Normatividad del sector educativo
2. Plan sectorial de Educacion
3. Defensa del Estado
4. Preparacion de proyectos nomativos
5. Normatividad tributaria
6. Proyecciéon de conceptos juridicos
VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES . POR NIVEL JERARQUICO :
DECRETO 815 DE 2018 |  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo., 1. Confiabilidad técnica. . Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacién. . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. . Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccion de accionar institucional.
4. Compromiso con la relaciones.
organizacién. 5. Conocimiento del
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacién al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en el siguiente niicleo basico
del conocimiento:

Derecho y Afines

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en dareas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley,

Cuarenta y cuatro (44) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en el siguiente nicleo basico
del conocimiento:

Derecho y Afines

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y seis meses (56) meses de
experiencia profesional relacionada.

ALTERNATIVA2

| FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA _____
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Titulo

Titulo profesional en el siguiente nucleo basico | Treinta y dos (32) meses de experiencia
del conocimiento: profesional relacionada,

Derecho y Afines

doctorado © Posdoctorado en &reas
relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

de Postgrado en la modalidad de

por [a Ley.
! ____ _____ALTERNATIVA3 -
i _FORMACION ACADEMICA ° EXPERIENCIA , _
Titulo profesional en el siguiente nticleo basico | Ochenta (80) meses de experiencia profesional
del conocimiento: relacionada,
Derecho y Afines
Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.
POS 487
I- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacién del Empleo: JEFE OFICINA ASESORA
Cédigo: ‘ 1045
Grado: 15
No. de cargos: 1
Dependencia: OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES
Cargo del Jefe inmediato: MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
Il. AREA FUNCIONAL

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

lll- PROPOSITO PRINCIPAL

Gestionar y divulgar la informacién de! sector de educacién y de caracter institucional del
Ministerio, el interés general, utilizando esquemas multimediales.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1.

Asesorar |la preparacion, ejecucién, seguimiento y evaluaciéon de resultados de las
acciones relacionadas con gestién de la comunicacién corporativa, gestién de la
comunicacién organizacional, gestién de la comunicacién informativa y gestién de
medios de comunicacién que requieran las diferentes dependencias del Ministerio de
Educacion Nacional en desarrollo de sus actividades.

Apoyar la formulacién de estrategias de comunicacién orientadas a la divulgacién de
resultados de acciones institucionales a iniciativa de las diferentes dependencias del
Ministerio de Educacién Nacional para garantizar e! efectivo cumplimiento de los
objetivos institucionales.

Gestionar el disefio, ejecucién, seguimiento y evaluacién de planes, programas,
proyectos, instrumentos, mecanismos e iniciativas para la comunicacién informativa,
corporativa y organizacional del sector administrativo de educacién y del Ministerio de
Educaciéon Nacional.
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4, Administrar en sus fases (disefio, publicacién, actualizacién) [a estructura de los medios
electrénicos del Ministerio de Educacion Nacional, de modo que se divulgue la
informacién institucional, sectorial y noticiosa.

5. Diwulgar la informacién de interés general y gubernamental generada en el sector
educacion y en el Ministerio de Educacion Nacional a la soctedad civil, a los medios de
comunicacion y a otros actores utilizando esquemas multimediales.

8. Coordinar la edicidén y distribucion de publicaciones que se realicen en el Ministerio de
Educacion Nacional, teniendo en cuenta las normas de austeridad del gasto.

7. Coordinar las acciones de investigacién y monitoreo de ta opinion publica para la
divulgacién de sus resultados.

8. Monitorear el entorno ¢on el fin de determinar el impacto causado por las estrategias de
comunicacion, determinando la efectividad de las estrategias implementadas.

9. Gestionar el buen uso de la imagen institucional del Ministerio de Educacién Nacional
conforme a los requerimientos de las acciones gubernamentales, sectoriales e §
institucionales.

10. Asesorar a las Secretarias de Educacién de los entes territoriales, a las entidades
adscritas y vinculadas del sector, en materia de comunicacién y difusién de sus
resultados de la gestion educativa.

11. Establecer y coordinar las relaciones con los medios de comunicacién, nacionales e
internacionales, informando a la opinién publica sobre la gestién del Ministerio de
Educacién Nacional a través de medios.

12. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempeito y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Normatividad del sector educativo |
Plan sectorial de Educacién
Comunicacién organizacional
Normatividad en periodismo y comunicacién institucional
Redes y comunicaciones
Medios y pautas de comunicacién
Esquemas de divulgacién |
Estructura de medios electrénicos
. Manejo de entrevistas y ruedas de prensa
10. Imagen institucional
11. Disefio y formulacién de politica piblica
12. Evaluacion de politicas pablicas
13. Formulacion y gerencia de proyectos

LCoOoNOMAWN=

I 14. Manejo de sistemas de informacién
Vi- COMPETENCIAS cogl::RTAMENTALEs
COMUNES POR NIVEL JE QUICO :
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacion. 2. Innovacion.
3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. 3. Integralidad en el
y al ciudadano. accionar institucional.
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4. Compromiso con la 4. Construccién de
organizacion. relaciones.

5. Trabajo en equipo. 5. Conocimiento del

6. Adaptacién al cambio. entorno

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administracidn — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografla, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos vy Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingQlstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia

Tituio de Posigrado en la modalidad de
maestria en é&reas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por fa Ley.

Cuarenta y cuatro (44) meses de experiencia
profesional relacionada.
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ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Amuitectura y Afines - Arles
Plasticas Visuales y afines Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Micrabiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Plblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacién ~ Enfermeria
- Filosofia, Teologla y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines Ingenierfa Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirargica Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a‘ Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y seis meses (56) meses de
experiencia profesional relacionada.

ALTERN

e e

ATIVA2

FORMACION ACADEMICA _

EXPERIENCIA
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Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas \Visuales y afines Artes
Representativas Bacteriologia
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Oerecho y Afines -
Disefioc — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, QOtros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  QuirGrgica Lenguas
Modemnas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologla - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
doctorado o Posdoctorado en dreas
relacionadas con las funciones de! empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Treinta y dos (32) meses de experiencia
profesional relacionada.

_____ALTERNATIVA 3 _

FORMACION ACADEMICA

- _EXPERIENCIA
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Titulo profesional en uno de los siguientes
nlicleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseiio — Economia — Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacion  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los ntcleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y seis meses (56) meses de
experiencia profesional

ALTERNATIVA 4

FORMACION ACADEMICA

_EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Ochenta (80) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia - Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierla Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacion  Quindrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intenacionales - Nutricién y Dietética -
QOdontologla - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 289
|- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacién del Empleo: ASESOR
Cdadigo: 1020
Grado: 18
| No. de cargos: 2
Dependencia: DESPACHO DEL MINISTRO
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO
Il. AREA FUNCIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO

Il- PROPOSITO PRINCIPAL
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Asesorar al Ministerio en la planeacién y formulacién estratégica, coordinacion y ejecucién de
planes, proegramas y proyectos orientados al cumplimiento de la misién institucional, asi como
aportar elementos de juicio para la toma de decisiones.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Ministerio la planeacion y formulacion estratégica, coordinacién y-ejecucién
de planes, programas y proyectos que le sean asignados. |

2. Evaluar y recomendar a la alta direccion del Ministerio en ia adopcién de decisiones
concernientes a los programas, planes, proyectos y demas actividades relacionadas con
el sector Educativo o de orden institucional.

3. Asesorar al Ministerio en la orientacién y apoyo técnico a las entidades territoriales que
presten el servicio educativo, asi como a las entidades adscritas y vinculadas.

4. Participar en coordinacién con las diferentes dependencias del Ministerio y de sus
entidades adscritas y vinculadas, en la preparacién de estudios y desarrollo de
actividades y programas que le sean asignados.

5. Asesorar al Ministerio en [a participacién y representacién del pais en los asuntos
internacionales relacionados con el Sector.

6. Asesorar, participar e intervenir en la estructuracién de las iniciativas de ley, que sobre
el tema educativo y del Sector, deban ser puestas a consideracién del Congreso de la
Republica, asi como en los proyectos de Decreto, Resoluciones y demds actos
administrativos que se requieran.

7. Participar e intervenir en la preparacitn de estudios, informes, discursos, ponencias e
investigaciones que requiera el Ministerio, de acuerdo con los planes e instrucciones
recibidas,

8. Asesorar al Ministerio en los asuntos relacionados con el manejo de la planta de
personal, de acuerdo con la organizacién interna, las necesidades de la entidad y los
planes y programas trazados por el Ministerio.

9. Asesorar al Ministerio en la implementacion del Modelo integrado de Planeacién y
gestién de la Entidad para el cumplimiento e implementacién de las normas pertinentes,
en concordancia con la politica del Gobierno Nacional en gerencia publica.

10. Asistir y participar, en representacién del Ministerio de Educacién Nacional, en
reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial, cuando sea convocado o
delegado.

11. Preparar y presentar los informes y conceptos relacionados con la gestion det Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

12. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticion y demas
solicitudes en los términos de ley. .

15. Las demds que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones publicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
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Estructura y administracién del Estado.

Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.
Conocimientos basicos de planeacion, procesos y procedimientos.
Presupuesto publico.

Plan Nacional de Desarrollo.

Plan Sectorial de Educacion.

Administracién publica y administrativo laboral.

. Contratacion Estatal.

10. Gestion de Recursos Fisicos.

11. Gestion Documental.

12. Modelo Integrado de Planeacién y Control de la administracién publica.
13. Manejo de Sistemas de Informacién

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

eeEeNOAON

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
7. Aprendizaje continuo., 1. Confiabilidad técnica. 8. Pensamiento
8. Orientacion a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacién. 9. Innovacion.
9. Orientacién al usuario 3. Iniciativa, 10. Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccion de accionar institucional.
10. Compromiso con la relaciones.
organizacion. 5. Conocimiento del
11. Trabajo en equipo. entorno

12. Adaptacién al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA . EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes |Cincuenta y nueve (59) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio — Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenierfa Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -

-
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. Instrumentacion  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Midsica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a 8ellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Sacial y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en dreas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley. )

I ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Setenta y un (71) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Arles
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacidén - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofla, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, LingGlstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria —~ Musica - Negocios

rd .
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Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontolagia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en éreas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

[ - ALTERNATIVA2 _
L _FORMACION ACADEMICA ___ EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Noventa y cinco (95) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento; profesional relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periedismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia - Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y

Afnes - Ingenierla Quimica y Afines -
instrumentacibn Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingQistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
| Medicina Veterinaria ~ Musica - Negocios
Internacionales - Nutricidn y Dietética -

QOdontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y

s
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Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

__ALTERNATIVA3

FORMACION ACADEMICA

_ EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos bésicos del conocimiento:

Administraciébn, Agronomia, Antropologia,
Artes Liberales, Arquitectura y Afines, Artes
Plasticas Visuales vy afines, Ares
Representativas, Bacteriologia,
Bibliotecologia, Otros de Ciencias, Sociales y
Humanas, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Comunicacién Social, Periodismo y Afines,
Contaduria Pdblica, Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién, Derecho y Afines, Disefio,
Economia, Educacién, Enfermeria, Filosofia,
Teologia y Afines, Fisica, Formacién
Relacionada con e Campo Militar o Policial,
Geografia, Historia, Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenierla Agrontmica,
Pecuaria y Afines, Ingenieria’ Ambiental,
Sanitaria y Afines, Ingenieria Biomédica y
Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenierla de
Minas, Metalurgia y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Ingenieria Mecanica y
Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Instrumentacién Quirdrgica, Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines,
Matematicas, Estadistica y Afines, Medicina,
Medicina Veterinaria, Musica, Negocios
Internacionales, Nutricibn y  Dietética,
Odontologia, Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud, Otras Ingenierias, Otros
Programas Asociados a Bellas Artes,
Psicologia, Publicidad y Afines, Quimica y
Afines, Salud Pablica, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, Terapias, Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nlcleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y nueve (59) meses de experiencia
profesional relacionada.
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I- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominaciéon del Empleo: ASESOR
Cédigo: 1020
Grado: 18
No. de cargos: 1
' . VICEMINISTERIO DE EDUCACION
Dependencia: SUPERIOR
Cargo del Jefe Inmediato: VICEMINISTRO
Il. AREA FUNCIONAL
DESPACHO DEL VICEMINISTRO
- PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Viceministerio de Educacién Superior en la planeacién y formulacién estratégica,
coordinacion y ejecucién de planes, programas y proyectos orientados al cumplimiento de la
mision institucional, asl como aportar elementos de juicio para la toma de decisiones.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

. Asesorar al Viceministerio de Educacién Superior en la planeacién y formulacién

estratégica, coordinacién y ejecucién de planes, programas y proyectos que le sean
asignados.

Evaluar y recomendar al Viceministerio de Educacién Superior las decisiones

concernientes a los programas, planes, proyectos y demas actividades relacionadas con
el sector Educativo.

Participar en coordinacién con las diferentes dependencias del Viceministerio de
Educacién Superior, en la preparacién de estudios y desarrollo de actividades y
programas que le sean asignados.

Asesorar, participar e intervenir en la estructuracion de las iniciativas de ley, que sobre
¢l tema educativo y del Sector, deban ser puestas a consideracion del Congreso de la
Replblica, asi como en los proyectos de Decreto, Resoluciones y demds actos
administrativos que se requieran,

Participar e intervenir en la preparacién de estudios, informes, discursos, ponencias e
investigaciones que requiera e! Viceministerio de Educacién Superior, de acuerdo con
los planes e instrucciones recibidas.

Asesorar al Viceministerio de Educacion Superior en la implementaciéon del Modelo
Integrado de Planeacién y gestién de la Entidad para el cumplimiento e implementacién
de las normas pertinentes, en concordancia con 1a politica del Gobierno Nacional en
gerencia ptiblica.

Preparar y presentar los informes y conceptos relacionados con la gestion del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios,

Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticion y demas
solicitudes en los términos de ley.

Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desemperio y la naturaleza del empleo.
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V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones ptiblicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
Estructura y administracién del Estado.
Politicas publicas estatales nacionales e internacionates.
Conocimientos basicos de planeacidn, procesos y procedimientos.
Presupuesto publico.
Plan Nacional de Desarrollo.
Plan Sectorial de Educacion.
Administracion publica y administrativo laboral.
, Contratacién Estatal.
10. Gestiéon de Recursos Fisicos.
11. Gestién Documental.
12. Modelo Integrado de Planeacién y Control de la administracién publica.
13. Manejo de Sistemas de Informacién

Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

.
-
.

CENDOAWN

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018__| _ DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacion. . Innovacién.
3. Orientaciéon al usuario 3. Iniciativa. . Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccion accionar institucional.
4. Compromiso con |a relaciones.
organizacion. 5. Conocimiento
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacién al cambio.

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Amquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacion -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenierfa

Cincuenta y nueve (59) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingllstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intemacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
.|maestria en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administraciébn - Agronomia - Antropologla,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologla -
Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pudblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diserio - Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -

Setenta y un (71) meses de experiencia
profesional relacionada.

—
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Instrumentacién Quirargica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nufriciébn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

~_ALTERNATIVA2

— T—— T T T T e T —

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseiio — Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografla, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenierla Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierila Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciébn Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiliistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Musica - Negocios

Noventa y cinco (95) meses de experiencia
profesional relacionada.

45
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Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros

Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologla - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA3 ——
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes | Cincuenta y nueve (59) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Pericdismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefno - Economia — Educacién -Enfermeria -
Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenierla
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pdblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias ~ Zootecnia.
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Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los ndcleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 1371

I- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacién del Empleo: ASESOR
Cédigo: 1020
Grado: 16
No. de cargos: 1
Dependencia: DESPACHO DEL MINISTRO
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO |

Il. AREA FUNCIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO

lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Ministerio en la coordinacién y ejecucion de planes, programas y proyectos
orientados al cumplimiento de la misi6n institucional, asi como aportar elementos de juicio para
la toma de decisiones.
{V- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Ministerio en la coordinacién, ejecucion y seguimiento de planes, programas
Y proyectos que le sean asignados.

2. Evaluar y recomendar alternativas en la adopcién de decisiones concernientes a los
planes, programas, proyectos y demas actividades relacionadas con el sector Educativo
0 de orden institucional.

3. Participar en coordinacién con las diferentes dependencias del Ministerio y de sus
entidades adscritas y vinculadas, en la preparacién de estudios y desarrollo de
actividades y programas que le sean asignados.

4. Asesorar al Ministerio en la participacién y representacién del pais en los asuntos
internacionales relacionados con el Sector.

5. Asesorar, participar e intervenir en la estructuracién de las iniciativas de ey, que sobre
el tema educativo y del Sector, deban ser puestas a consideraciéon del Congreso de la
Repulblica, asi como en los proyectos de Decreto, Resoluciones y demas actos
administrativos que se reguieran.

6. Participar e intervenir en la preparacion de estudios, informes, discursos, ponencias e
investigaciones que requiera el Ministerio, de acuerdo con los planes e instrucciones
recibidas.

7. Asesorar al Ministerio en los asuntos relacionados con el manejo de la planta de
1 personal, de acuerdo con la organizacién interna, las necesidades de la entidad y los
planes y programas trazados por el Ministerio.

8. Asesorar al Ministerio en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y
gestién de la Entidad para el cumplimiento e implementacidn de las normas pertinentes,
en concordancia con la politica del Gobierno Nacional en gerencia publica.
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9. Preparar y presentar los informes y conceptos relacionados con la gestién del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

10. Asistir y participar, en representacién del Ministerio de Educacién Nacional, en
reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial, cuando sea convocado o
delegado.

11. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas derechos de peticibn y demas
solicitudes en los términos de ley.

12. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones pulblicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
Estructura y administracion de! Estado.
Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.
Conocimientos basicos de planeacién, procesos y procedimientos.
Presupuesto publico.
Plan Nacional de Desarrollo.
Plan Sectorial de Educacion.
Administracién ptblica y administrativo laboral.
Contratacion Estatal.
10 Gestién de Recursos Fisicos.
11. Gestién Documental.

—
.

COENDOE LN

12. Modelo Integrado de Planeacién y Control de la administracién publica.
13. Manejo de Sistemas de Informacion
Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. . Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacion. . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. . Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccion de accionar institucional.
4, Compromiso con la relaciones.
organizacién. 5. Conocimiento del
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacién al cambio.
VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en unc de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento:

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Arles
Representativas - Bacteriologia -

Bibliotecologla, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién

Cuarenta y nueve (49) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Fisica y Recreacidn - Derecho y Afines —
Disefio — Economia - Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenierla
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenierfa Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecdénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linghistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Muasica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maesiria en dareas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines —
Disefio - Economia — Educacién - Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -

Sesenta y un (61) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierla Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingUistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricidn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Arntes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Posigrado en la modalidad de
especializacion en dreas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

_ALTERNATIVA2

FORMACION ACADEMIC

... EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento;

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiclogia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contadurfa Publica - Oeportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines -~ Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,

Ochenta y Cinco (85) meses de experiencia
profesional relacionada.

s
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Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenierla
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines - Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intemacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 3

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y

Cuarenta y nueve (49) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Insrumentacién  Quinirgica - Lenguas

Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intemacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados

por la Ley.
POS 1370
1- IDENTIFICACION

Nivel: Asesor
Denominacién del Empleo: ASESOR
Cddigo: 1020
Grado: 12
No. de cargos: 3
Dependencia: DESPACHO DEL MINISTRO
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO

li. AREA FUNCIONAL

DESPACHO DEL MINISTRO

ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Ministerio en la ejecucidn de planes, programas y proyectos orientados al
cumplimiento de la misién institucional, asi como aportar elementos de juicio para la toma de
decisiones.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Ministerio en la ejecucién y seguimiento de planes, programas y proyectos
que le sean asignados.

2. Evaluar y recomendar a la alta direccién del Ministerio en la adopcién de decisiones
concernientes a los programas, planes, proyectos y demas actividades relacionadas con
el sector Educativo o de orden institucional,

3. Participar en coordinacién con las diferentes dependencias del Ministerio y de sus
entidades adscritas y vinculadas, en la preparacién de estudios y desarmrollo de
actividades y programas que le sean asignados.

4. Participar e intervenir en la estructuracién de las iniciativas de ley, que sobre el tema
educativo y del sector, deban ser puestas a consideracién del Congreso de la Republica,
asi como en los proyectos de Decreto, Resoluciones y demds actos administrativos que
se requieran.
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5. Asesorar al Ministerio en los asuntos relacionados con el manejo de la planta de
personal, de acuerdo con la organizacién interna, las necesidades de la entidad y los
planes y programas trazados por el Ministerio.

6. Asesorar al Ministerio en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y
gestion de la Entidad para el cumplimiento e implementacién de las normas pertinentes,
en concordancia con la politica del Gobiemo Nacional en gerencia publica.

7. Preparary presentar los informes y conceptos relacionados con la gestion del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

8. Asistir y participar, en representacién del Ministerio de Educacion Nacional, en
reuniones, consejos, juntas o comités de carécter oficial, cuando sea convocado o
delegado.

9. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de pefticion y demaés
solicitudes en los términos de iey.

10. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones plblicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
Estructura y administracién del Estado.
Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.
Conocimientos basicos de planeacién, procesos y procedimientos.
Presupuesto publico.
Plan Nacional de Desarrolio.
Pilan Sectorial de Educacién.
Administracion publica y administrativo laboral.
. Contratacion Estatal.
10. Gestion de Recursos Fisicos.
11. Gestién Documental.
12. Modelo Integrado de Planeacion y Control de la administracién publica.
13. Manejo de Sistemas de Informacién

V- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

OENDOAWN

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacion. 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. 3. Integralidad en el
y al ciudadano. 4, Construccion de accionar institucional.
4, Compromiso con la relaciones.
organizacion, 5. Conocimiento del
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacion al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Cuarenta y Un (41) meses de experiencia
nticleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.
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Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  QuirGrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas

Bacteriologia -

Sesenta y Cinco (65) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenierfa Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por |a Ley.

ALTERNATIVA 2
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes|Cuarenta y Un (41) meses de experiencia
nticleos basicos del conocimiento; profesional relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriolegla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Puablica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreaciébn - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o

_ " T

-
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Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenierla
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciéon  Quinigica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines ~ Terapias - Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

POS 489 - 980 — 1186

i- IDENTIFICACION

Nivel: Asesor
Denominacién del Empleo: ASESOR
Cadigo: 1020
Grado: 10
No. de cargos: 13
Dependencia: DESPACHO DEL MINISTRO
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO

- ll. AREA FUNCIONAL

DESPACHO DEL MINISTRO

lll- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Ministerio en ejecucion de planes, programas y proyectos orientados al
cumplimiento de la misién institucional.
IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Ministerio en [a ejecucidn y seguimiento de planes, programas y proyectos
que le sean asignados.
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2. Participar en coordinacidn con las diferentes dependencias del Ministerio en el desarrollo
de las actividades y programas que le sean asignados.

3. Intervenir en la estructuracién de las iniciativas de ley, que sobre el tema educativo y del
Sector, deban ser puestas a consideracién del Congreso de la Republica, asi como en
los proyectos de Decreto, Resoluciones y demas actos administrativos que se requieran,

4, Asesorar al Ministerio en los asuntos relacionados con el manejo de la planta de
personal, de acuerdo con la organizacién interna, las necesidades de la entidad y los
planes y programas trazados por el Ministerio.

5. Asesorar al Ministerio en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y
gestion de la Entidad para el cumplimiento e implementacién de las normas pertinentes,
en concordancia con la politica del Gobierno Nacional en gerencia publica.

6. Asistir y participar, en representacion del Ministerio de Educacién Nacional, en
reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial, cuando sea convocado ©
delegado.

7. Preparary presentar los informes y conceptos relacionados con la gestidn del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

8. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticiobn y demas
solicitudes en los términos de ley.

9. Las demas gue les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeifio y la naturaleza del emplec.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones publicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.

2. Estructura y administracién del Estado.

3. Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.

4, Conocimientos basicos de planeacion, procesos y procedimientos.

5. Presupuesto puablico.

6. Plan Nacional de Desarrollo.

7. Plan Sectorial de Educacién.

8. Administracién publica y administrativo laboral.

9. Contratacién Estatal.

10. Gestion de Recursos Fisicos.

11. Gestién Documental.

12. Modelo Integrado de Planeacién y Control de la administracién publica.

13. Manejo de Sistemas de Informacion.

Vi- COMPETENCIAS CO:IAPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacion. 2. Innovacién,
3. Orientaciébn al usuario 3. Iniciativa. 3. Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccion de accionar institucional.
4. Compromiso con I[a relaciones.
organizacién, 5. Conocimiento del
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacién al cambio.
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VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos basicos del conocimiento:

Administraciéon — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines —
Disefio — Economia - Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenierla Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Electrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  QuirGrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linghistica y Afines -
Matemadticas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Interacionales - Nufricidn y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologla - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Posigrade en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Treinta y Un (31) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA
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Titulo profesional en unc de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseno - Economia — Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronbémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciéon  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley. '

Cincuenta y Cinco (55) meses de experiencia
profesional relacionada.

ALTERNATIVA 2

Y ——

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes

y

Plasticas Visuales afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y

Treinta y Un (31) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pablica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseflo — Economia -~ Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenierla Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacidn  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

POS 447 - 448 — 449 - 890 - 970 - 971 - 972 — 573 — 975 — 076 — 977— 978 — 970 — 1424

I- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacién de! Empleo: ASESOR
Cadigo: 1020
Grado: 10

No. de cargos:

1

DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE

Dependencia: EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA
Cargo del Jefe Inmediato: VICEMINISTRO
ll. AREA FUNCIONAL

DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
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ll- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Viceministerio de Preescolar, Basica y Media en la ejecucidn de planes, programas
y proyectos orientados al cumplimiento de la misién institucional.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Viceministerio de Preescolar, Basica y Media en la ejecucién de planes,
programas y proyectos que le sean asignados.

2. Paricipar en coordinacién con las diferentes dependencias de! Viceministerio de
Preescolar, Basica y Media en el desarrollo de las actividades y programas que le sean
asignados.

3. Intervenir en la estructuracién de las iniciativas de ley, que sobre el tema educativo y del
Sector, deban ser puestas a consideracién del Congreso de la Republica, asl como en
los proyectos de Decreto, Resoluciones y demas actos administrativos que se requieran,

4. Participar e intervenir en la preparacion de estudios, informes, discursos, ponencias e
investigaciones que requiera el Viceministerio de Preescolar, Basica v Media, de
acuerdo con los planes e instrucciones recibidas. I

5. Asesorar al Viceministerio de Preescolar, Basica y Media en la implementacién del
Modelo Integrado de Planeacién y gestion de la Entidad para el cumplimiento e
implementacién de las normas pertinentes, en concordancia con la politica del Gobierno
Nacional en gerencia publica.

6. Preparar y presentar los informes y conceptos relacionados con la gestién del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

7. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticién y demas
solicitudes en los términos de ley.

8. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones publicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
Estructura y administracién del Estado.
Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.
Conocimientos basicos de planeacion, procesos y procedimientos.
Presupuesto publico.
Plan Nacional de Desarrollo.
Plan Sectorial de Educacién.
Administracién publica y administrativo laboral.
. Contratacion Estatal.

10. Gestion de Recursos Fisicos.

11. Gestibn Documental.

12. Modelo Integrado de Planeacion y Control de la administracién publica.

13. Manejo de Sistemas de Informacién

Vi—- CONMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018

-
.

OOENDG B WN

ESPECIFICAS
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1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento

2. Orientacion a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacién. 2. Innovacion.

3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. 3. Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccion de accionar institucional.

4. Compromiso con la relaciones. .
organizacion. 5. Conocimiento del

5. Trabajo en equipo. entorno

6. Adaptacién al cambio,

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines —
Diserio - Economia ~ Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenierla de
Minas, Metalurgia v Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica v
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
instrumentacién Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingQistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Iintemacionales - Nutricidbn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la medalidad de
especializacidn en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Treinta y Un (31) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento;

Administracion -~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologla -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreaciéon - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién - Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméitica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenierla Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirlrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia,

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Cincuenta y Cinco {55) meses de experiencia
profesional relacionada.

. 2 |
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Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologfa, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Disefio — Economia ~ Educacién — Enfermeria
- Filosofla, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentaciéon  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingllistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
QOdontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pulblica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nticleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Treinta y Un (31) meses de experiencia
profesional relacionada.

POS 955
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|- IDENTIFICACION

Nivel: Asesor
Denominacion del Empleo: ASESOR
Cédigo: 1020
Grado: 8
No. de cargos: 11
Dependencia: DESPACHO DEL MINISTRO
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO
ll. AREA FUNCIONAL

DESPACHO DEL MINISTRO

lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Ministerio en la ejecucion y seguimiento de procesos orientados al cumplimiento de
{a misidn institucional.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Ministerio en la ejecucion y seguimiento de los procesos que le sean
asignados.

2. Coordinar con las diferentes dependencias del Ministerio la ejecucion y desarrollo de los
procesos que le sean asignados.

3. Intervenir en la estructuracién de las iniciativas de ley, que sobre el tema educativo y del
Sector, deban ser puestas a consideracién del Congreso de ia Repliblica, asi como en
los proyectos de Decreto, Resoluciones y demas actos administrativos que se requieran.

4. Asesorar al Ministerio en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y
gestion de la Entidad para el cumplimiento e implementacion de las normas pertinentes,
en concordancia con la politica del Gobierno Nacional en gerencia publica.

5. Preparary presentar los informes y conceptos relacionados con la gestién del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

6. Asistir y participar, en representacién del Ministerio de Educacién Nacional, en
reuniones, consejos, juntas o comités de cardcter oficial, cuando sea convocado o
delegado.

7. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticién y demas
solicitudes en los términos de ley.

8. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el 4rea
de desemperio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones plblicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
Estructura y administracién del Estado.
Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.
Conocimientos basicos de planeacién, procesos y procedimientos.
Presupuesto publico.
Plan Nacional de Desarrollo.
Plan Sectorial de Educacién,
Administracién publica y administrativo laboral.
. Contratacién Estatal.
10. Gestién de Recursos Fisicos.
11, Gestion Documental.

—

CHNDODWN
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12. Modelo Integrado de Planeacion y Control de la administracién publica.
13. Manejo de Sistemas de Informacion

VI-- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacién, 2. Innovacién.
3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. 3. Integralidad en el
y al ciudadano. 4, Construccién de accionar institucional.
4. Compromiso con la relaciones.
organizacion, 5. Conocimiento del
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacion al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes | Veintitn (21) meses de experiencia profesional
nucleos basicos del conocimiento: relacionada.

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones intemacionales -
Comunicaciéon Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreaciébn - Derecho y Afines —
Disefo — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméatica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecdnica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingOistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y

L
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Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializaciéon en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -~
Diseiio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierfa Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingGlstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Cuarenta y Cinco {45) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVAZ

| FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nlcleos béasicos del conocimiento:

Administracibn - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologla y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacion Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseiio - Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografla, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - ingenierla
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, LingOlstica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria - Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética —
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de |a Salud - Otras Ingenierlas - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos bdasicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Veintitn (21) meses de experiencia profesional
relacionada.

POS 451 - 452 - 492 ~ 495 - 795 - 961 — 962 — 964 — 967 — 858 — 969
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I- IDENTIFICACION

Nivel: Asesor

Denominacién del Empleo: ASESOR

Caodigo: 1020

Grado: 8

No. de cargos: 1

. DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE

Dependencia: EDUCACION SUPERIOR

Cargo del Jefe Inmediato: VICEMINISTRO

Il. AREA FUNCIONAL
DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR
lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Viceministerio de Educacion Superior en la ejecucién y seguimiento de procesos
orientados al cumplimiento de [a misién institucional.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Viceministerio de Educacién Superior en la ejecucidn y seguimiento de los
procesos que le sean asignados.

2. Coordinar con las diferentes dependencias del Viceministerio de Educacién Superior la
ejecucion y desarrollo de los procesos que le sean asignados.

3. Intervenir en la estructuracion de las iniciativas de ley, que sobre el tema educativo y del
Sector, deban ser puestas a consideracién del Congreso de la Repuiblica, asi como en
los proyectos de Decreto, Resoluciones y demas actos administrativos que se requieran.

4. Asesorar al Viceministerio de Educacién Superior en la implementacion de! Modelo
Integrado de Planeacién y gestién de la Entidad para el cumplimiento e implementacién
de las normas pertinentes, en concordancia con la politica del Gobierno Nacional en
gerencia publica.

5. Preparar y presentar los informes y conceptos relacionados con la gestién del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

6. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticidon y demds
solicitudes en los términos de ley.

7. Las demads que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempeiio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICQS O ESENCIALES
1. Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones publicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
2. Estructura y administracién del Estado.
3. Politicas ptiblicas estatales nacionales e intemacionales.
4. Conocimientos basicos de planeacion, procesos y procedimientos.
5. Presupuesto publico.
8. Pian Nacional de Desarrollo.
7
8
9
1

. Plan Sectorial de Educacion.

. Administracién publica y administrativo laboral.
. Contratacion Estatal.

0. Gestién de Recursos Fisicos.
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11. Gestiébn Documental,
12. Modelo Integrado de Planeacion y Control de la administracién publica.
13. Manejo de Sistemas de Informacién

Vi- COMPETENCIAS CO&PORTAMENTALES |
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018__|  DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendi2aje continuo. 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacién. 2. Innovacion.
3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. 3. Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccién de accionar institucional,
4, Compromiso con la relaciones.
organizacion. 5. Conocimiento del
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacién al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
_FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes | Veintiin (21) meses de experiencia profesional
nucleos basicos del conocimiento; relacionada.

Administracién - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologla, Microbiclogia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pdblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Diseiio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Flsica -
Formacién Relacionada ¢on el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
. Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierla Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Teleméatica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrdnica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y

Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines - I

Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intemacionales - Nutricidbn y Dietética -
QOdontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y

- i
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Afines - Salud Publica - Sociologla, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializaciéon en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los ¢asos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio - Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - ingenierla
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirurgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia,

Cuarenta y Cinco (45) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados

porialey.

ALTERNATIVA2

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion ~ Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periedismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacion - Derecho y Afines -
Diseflo — Economia — Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenierfa Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenierla Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenierla Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirdrgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadlstica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Mulsica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Pablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias - Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nicleos bésicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Veintian (21) meses de experiencia profesional
relacionada.

POS 454
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I- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacion del Empleo: ASESOR
| Cédigo: 1020
Grado: 8
No. de cargos: 1
DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE
Dependencia: EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA
Cargo del Jefe Inmediato: VICEMINISTRO
Il. AREA FUNCIONAL
DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
lil- PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media en la ejecucion y

seguimiento de procesos orientados al cumplimiento de la misién institucional,

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Viceministerio de Educacion Preescolar, Basica y Media en la ejecuciéon y
seguimiento de los procesos que le sean asignados.

2. Coordinar con las diferentes dependencias del Viceministerio de Educacién Preescolar,
Basica y Media la ejecucion y desarrollo de los procesos gue le sean asignados.

3. Intervenir en la estructuracién de las iniciativas de ley, que sobre el tema educativo y del
Sector, deban ser puestas a consideracion del Congreso de la Repiblica, asi como en
los proyectos de Decreto, Resoluciones y demas actos administrativos que se requieran.

4, Asesorar al Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media en la
implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y gestién de la Entidad para el
cumplimiento e implementacién de las normas pertinentes, en concordancia con la
politica del Gobierno Nacional en gerencia publica,

5. Preparar y presentar los informes y conceptos relacionados con la gestion del Despacho
y/o dependencia en 1a cual preste sus servicios.

6. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticién y demés
solicitudes en los términos de ley.

7. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones publicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
2. - Estructura y administracion del Estado.
3. Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.
4. Conocimientos basicos de planeacion, procesos y procedimientos.
5. Presupuesto publico.
6. Plan Nacional de Desarrollo.
7
8
9

. Plan Sectorial de Educacion.
. Administracién publica y administrativo laboral.
, Contratacién Estatal.

10. Gestion de Recursos Fisicos.
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11. Gestién Documental.
12. Modelo Integrado de Planeacién y Control de la administracién puablica.
13. Manejo de Sistemas de informacién

' Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
DECRETO 815 DE 2018 | DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo. 1. Confiabilidad técnica. . Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacion. . Innovacién.
3. Orientacién al usuario 3. Iniciativa. . Integralidad en el
y al ciudadano. 4. Construccién de accionar institucional.
4, Compromiso con |[a relaciones.
organizacion. 5. Conocimiento del
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacién al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los sighientes Veintiin (21) meses de experiencia profesional
nucleos basicos del conocimiento: relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Arles
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —~
Disefio ~ Economia — Educacién ~ Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacidn Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecéanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionatles - Nutricion y Dietética -
QOdontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Ofras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
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Afines - Salud Puablica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines - Terapias — Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

ALTERNATIVA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuvales y afines - Artes
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio — Economia - Educacion — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Flsica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agrontmica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacion Quirargica - Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica y Afines -
Mateméticas, Estadistica y Afines - Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociolegia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Cuarenta y Cinco (45) meses de experiencia
profesional relacionada.
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Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

T

i ALTERNATIVA2

. FORMACION ACADEMICA _

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento:

Administracion — Agronomia - Antropologla,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Pulblica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Disefio - Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines — Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemdtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quirirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricibn y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines ~ Terapias - Zootecnia.

Titulo profesional adicional al exigido en uno de
los nucleos basicos del conocimiento antes
mencionados.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la Ley.

Veintilin (21) meses de experiencia profesional
relacionada.

POS 983
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|- IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacién del Empleo: ASESOR
Caodigo: 1020
Grado: 7
No. de cargos: 1
Dependencia: DESPACHO DEL MINISTRO
Cargo del Jefe Inmediato: MINISTRO
Il. AREA FUNCIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO
1li- PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Ministerio en la ejecucién y control de los procesos institucionales.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar al Ministerio en la ejecucion de los procesos orientades al funcionamiento
institucional.

2. Revisar los actos administrativos y demas documentos que le sean asignados y que
hayan sido preparados por las diferentes dependencias del Ministerio.

3. Participar en la proyeccion de iniciativas de ley, proyeccion de Decretos, Resoluciones
y demds actos administrativos que se requieran.

4. Asesorar al Ministerio en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y
gestion de la Entidad para el cumplimiento e implementacién de las normas pertinentes,
en concordancia con la politica del Gobiemo Nacional en gerencia plblica.

5. Preparary presentar los informes y conceptos relacionados con la gestién del Despacho
y/o dependencia en la cual preste sus servicios.

6. Asistir y participar, en representacién del Ministerio de Educacién Nacional, en
reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial, cuando sea convocado o
delegado.

7. Atender, estudiar, evaluar y absolver las consultas, derechos de peticibn y demds
solicitudes en los términos de ley.

8. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea
de desempefio y la naturaleza del empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Marco Constitucional, legal y conceptual que rige las actuaciones publicas en las
materias de competencia del Ministerio y sus entidades adscritas y vinculadas.
Estructura y administracion del Estado.
Politicas publicas estatales nacionales e internacionales.
Conocimientos basicos de planeacién, procesos y procedimientos.
Presupuesto publico.
Plan Nacional de Desarrollo.
Plan Sectorial de Educacion.
Administracion publica y administrativo laboral.
. Contratacion Estatal.
10. Gestidn de Recursos Fisicos.
11. Gestion Documental.

—
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12. Modelo Integrado de Planeacién y Control de la administracién pablica.
13. Manejo de Sistemas de Informacién
Vi- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO :
DECRETO 815 DE 2018 DECRETO 815 DE 2018 ESPECIFICAS
1. Aprendizaje continuo, 1. Confiabilidad técnica. 1. Pensamiento
2. Orientacién a 2. Creatividad e estratégico.
resultados. innovacioén. . Innovacién.,
3. Orientaciéon al usuario 3. Iniciativa. . Integralidad en el
y al ciudadano. 4, Construccion accionar institucional.
4. Compromiso con Ia relaciones.
organizacion. 5. Conocimiento
5. Trabajo en equipo. entorno
6. Adaptacion al cambio.

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Tltulo profesional en uno de los siguientes|Cuarenta (40) meses de experiencia
nucleos bésicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracion - Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Ares
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biologia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria Publica - Deportes, Educacién
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines —
Diseiio — Economia — Educacién — Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines ~ Fisica -
Formacién Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografia, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenierla de
Sistemas, Telematica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecanica y
Afines - Ingenieria Quimica y Afines -
Instrumentacién  Quinirgica - Lenguas
Modemas, Literatura, Linguistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines - Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Intemacionales - Nutricion y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de [a Salud - Otras Ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
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Afines - Salud Publica - Sociologia, Trabajo
Social y Afines — Terapias — Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados .
por la Ley. ]
ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes |Dieciséis (16) meses de experiencia
nucleos basicos del conocimiento: profesional relacionada.

Administracién — Agronomia - Antropologia,
Artes Liberales - Arquitectura y Afines - Artes
Plasticas Visuales y afines - Artes
Representativas - Bacteriologia -
Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas - Biolegia, Microbiologia y Afines -
Ciencia Politica, Relaciones Intemacionales -
Comunicacién Social, Periodismo y Afines -
Contaduria PuUblica - Deportes, Educacion
Fisica y Recreacién - Derecho y Afines -
Disefio — Economia — Educacién - Enfermeria
- Filosofia, Teologia y Afines - Fisica -
Formacion Relacionada con el Campo Militar o
Policial - Geografla, Historia - Geologia, Otros
Programas de Ciencias Naturales - Ingenieria
Administrativa y Afines - Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines - Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines - Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines - Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines - Ingenieria Biomédica y
Afines - Ingenieria Civil y Afines - Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines - Ingenieria de
Sistemas, Telemadtica y Afines - Ingenieria
Eléctrica y Afines - Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines - Ingenieria
Industrial y Afines - Ingenieria Mecénica y
Afines - Ingenierla Quimica y Afines -
Instrumentacion Quimirgica - Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines -
Matematicas, Estadistica y Afines — Medicina -
Medicina Veterinaria — Musica - Negocios
Internacionales - Nutricién y Dietética -
Odontologia - Optometria, Otros Programas de
Ciencias de la Salud - Otras ingenierias - Otros
Programas Asociados a Bellas Ares -
Psicologia - Publicidad y Afines - Quimica y
Afines - Salud Publica - Sociolegia, Trabajo
Social y Afines — Terapias - Zootecnia.

Titulo de Postgrado en la modalidad de .
especializacién en areas relacionadas con las
funciones del empleo.
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POS 81

Articulo 2. Comunicacién. Comuniquese por intermedio de la Subdireccién de Talento
Humano el contenido del presente acto administrativo a los servidores publicos que
desempeiien los empleos cuyo manual se modifica por medio de esta Resolucion.

Articulo 3. Publicar. Publiquese el presente acto administrativo a través de la pagina
web de la Entidad, www.mineducacion.gov.co, por conducto de la Oficina Asesora de
Comunicaciones.

Articulo 4. Derogatorias. Las demas disposiciones contenidas en las Resoluciones
16280 de 2014, 3335 de 2015, 17353 de 2015, 02093 de 2016, 9572 de 2016, 16356 de
2016, 23469 de 2016, 1780 de 2017, 17250 de 2017, 00038 de 2018 y 6429 de 2018 que
no fueron modificadas por el presente acto administrativo contindian vigentes.

Articulo 5. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

Wogﬁ%ﬁ#&%m

T Andrés Vergara Balén - Subdirector de Gestidn Financlera encargado do tis do Secretario Genera) MEN
Edgar Saul Vampas Soto - STH — Shifey Johana Vilamarin insuasty - Abogada S
;. Mbnica Clavijo Velaseo — Contratista STH




