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SectorenMarcha

Jaime Escandón Quintero, 
secretario de Educación de 
Cartago.

Francisco Rivera Rojas, 
secretario de Educación  
de Cauca.

Johana Patricia Chacón 
Domíngez, secretaria de 
Educación de Bucaramanga.

Giovanni Alexánder Upegui 
Monsalve, secretario de 
Educación de Bello.

Mayda Cecilia Velásquez 
Rueda, secretaria de 
Educación de Boyacá.

Secretarios 
de Educación 

Los ganadores en esta oportunidad son María Celina García, del 
Instituto Técnico Industrial Salesiano, y Javier Orlando Cruz, del Colegio 

Simón Bolívar, ambos de Bogotá.
La pirámide de números

Ubique los digitos de 1 a 9 en las casillas vacias de la siguiente 
ecuacion, para obtener una expresion verdadera:
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AGENDA
coordinadores, supervisores y 
coordinadores de bilingüismo. 
Más información: Tel. 222 28 00, 
ext. 2134, Bogotá

Nombre del evento: Talleres de 
socialización de los Estándares 
Básicos de Competencias en 
Lengua Extranjera: Inglés. Fecha: 
Mayo 28 y 29. Lugar: Tulúa
Dirigido a: Secretarías de 
Educación de Tulúa, Palmira y 
Cartago, rectores, docentes, 
directores de núcleo, 
coordinadores, supervisores y 
coordinadores de bilingüismo. 
Más información: Tel. 222 28 00, 
ext. 2134, Bogotá

Nombre del evento: Talleres de 
socialización de los Estándares 
Básicos de Competencias en 
Lengua Extranjera: Inglés. Fecha: 
Mayo 28 y 29. Lugar: Ibagué. 
Dirigido a: Secretarías de 
Educación de Tolima e Ibagué, 
rectores, docentes, directores 
de núcleo, coordinadores, 
supervisores y coordinadores de 
bilingüismo. Más información: 
Tel. 222 28 00, ext. 2134, Bogotá

Nombre del evento: Talleres de 
socialización de los Estándares 
Básicos de Competencias en 
Lengua Extranjera: Inglés. Fecha: 

Mayo 28 y 29. Lugar: Santa 
Marta. Dirigido a: Secretarías 
de Educación de Magdalena, 
Santa Marta y Ciénaga, rectores, 
docentes, directores de núcleo, 
coordinadores, supervisores y 
coordinadores de bilingüismo. 
Más información: Tel. 222 28 00, 
ext. 2134, Bogotá

Nombre del evento: Modelo 
posprimaria rural con metodología 
Escuela Nueva. Fecha: Mayo 28 a 
junio 1. Lugar: Manizales. Dirigido 
a: Docentes, directivos docentes 
y equipos multiplicadores de 
Caldas, Manizales, Armenia y  
Dosquebradas. Más información 

en: Comité de Cafeteros de 
Caldas, Elsa Inés Ramírez (elsai.
ramirez@cafedecolombia.com), 
celular 311 3005635

Nombre del evento: Modelo 
posprimaria rural con metodología 
Escuela Nueva. Fecha: Mayo 28 
a junio 1. Lugar: Barranquilla. 
Dirigido a: Docentes, 
directivos docentes y equipos 
multiplicadores de Atlántico 
y Bolívar. Más información 
en: Comité de Cafeteros de 
Caldas, Elsa Inés Ramírez (elsai.
ramirez@cafedecolombia.com), 
celular 311 3005635

Nombre del evento: Modelo 
posprimaria rural con metodología 
Escuela Nueva. Fecha: Mayo 28 
a junio 1. Lugar: Bogotá. Dirigido 
a: Docentes, directivos docentes 
y equipos multiplicadores de 
Cundinamarca, Fusagasugá, 
Guainía, Meta, Villavicencio 
y Vaupés. Más información 
en: Comité de Cafeteros de 
Caldas, Elsa Inés Ramírez (elsai.
ramirez@cafedecolombia.com), 
celular 311 3005635

Decretos y resoluciones

Resolución 626 del 13 de 
febrero de 2007, por la cual se 
dictan disposiciones relacionadas 
con la disponibilidad de 
información y la articulación con 
las diferentes fuentes del Sistema 
Nacional de Información de la 
Educación Superior (SNIES).

Resolución 466 del 6 de febrero 
de 2007, por la cual se definen 
las características específicas de 
calidad para la oferta y desarrollo 
de programas académicos 
de formación profesional en 
Humanidades y Ciencias Sociales.

Llegó el Foro Educativo 2007 Los niños y sus 
computadores
 El Ministerio de Educación Nacional está desarrollando 
un proyecto piloto para incorporar en las aulas 1. 500 
computadores donados por la firma Intel, que tiene como 
objetivo probar las mejores formas de utilización de 
esta tecnología por parte de niños y niñas. A partir de los 
resultados que se obtengan en el piloto del segundo semestre 
de 2007, podrán definirse las políticas futuras en torno 
a  infraestructura, modelos didácticos y de formación de 
maestros. El computador Classmate no se vende al público; 
su uso está restringido al trabajo en el aula. El aparato consta 
de una pantalla de 7 pulgadas, disco duro de 2 gigas, 2 
puertos USB, tarjeta de conexión a red, parlantes, un teclado 
estándar y “mouse pad”, entre otros accesorios. Su costo 
podría ser de 300 dólares. En la actualidad, Argentina, Brasil, 
Costa Rica, Chile y  México  se encuentran implementando 
procesos similares en sus sistemas educativos.

Dedicado a la gestión educa-
tiva, en octubre de 2007 se 
realizará el Foro Educativo 

Nacional. El marco: la política de 
eficiencia y aseguramiento de la ca-
lidad. Los invitados: sectores edu-
cativos de Preescolar, Básica y Me-
dia y  Superior. El esfuerzo general: 
mejorar la capacidad para cumplir 
las funciones de dirección de la edu-
cación en planificación, análisis de 
política, asignación de recursos, se-
guimiento y evaluación, rendición 
de cuentas y utilización de herra-
mientas de gestión y de seguimien-
to. Son objetivos del Foro: Promo-
ver una amplia reflexión sobre la 
importancia de la gestión educativa 
en el marco de un sistema de ase-
guramiento de la calidad de la edu-
cación Preescolar, Básica y Media y 

Superior; reflexionar en torno a la 
importancia de la gestión educativa, 
políticas de eficiencia y sistema de 
aseguramiento de la calidad de la 
educación Superior, y tercero, iden-
tificar e intercambiar experiencias 
significativas en gestión educativa 
para el mejoramiento educativo. 
En educación Preescolar, Básica y 
Media habrá Foros municipales y 
departamentales hasta el 30 de ju-
lio, Foro Virtual durante el segundo 
semestre del año y Foro Nacional 
entre octubre 2 y 5. En Superior, 
Foro Virtual el segundo semestre, 
convocatoria de experiencias de 
julio a septiembre y Foro Nacional 
y talleres durante los días 12 y 13 
de octubre. Más información con 
MAngulo@mineducacion.gov.co y 
MoLopez@mineducacion.gov.co

Los mejores del Aurelio Arturo

Emerson Berrío Peña, del Co-
legio Luis Carlos Galán Sar-
miento, grado 11, de Girón, 

Santander, en Arte Digital; Juan 
Pablo González Ramírez, de la Ins-
titución Educativa Francisco José 
de Caldas, grado 11, de Santa Rosa, 
Risaralda, en Fotografía; y Diego 
Fonseca, del Colegio Departamen-
tal Inayá, Grado Undécimo, de Mitú, 
Vaupés, en Pintura recibieron en las 
instalaciones del Ministerio de Edu-
cación Nacional los primeros premios 
por su trabajo realizado para el con-

curso Aurelio Arturo, poesía para 
expresarte. Se recibieron 73 propues-
tas que fueron evaluadas por Ángela 
María Pérez, directora de la Bibliote-
ca Luis Ángel Arango, y por el pintor 
nariñense Manuel Guerrero. Se con-
tó con el apoyo de Hewlett Packard, 
COMSAT Internacional, Editorial 
Planeta y el maestro Carlos Santa-
cruz. En la ceremonia de premiación, 
presidida por la viceministra Juana 
Díaz,  hubo lectura de poemas, dibujo 
y reflexiones de los asistentes en tor-
no a poemas del autor colombiano.

El Centro Cultural Colombia, 
que construye el Fondo de Cultura 
Económica en el barrio La Candelaria, 
en Bogotá, llevará el nombre de Gabriel 

García Márquez. En un predio de 9.500 
metros cuadrados y en tres niveles, a 
partir de diciembre de 2007 se podrá 
gozar de librería, biblioteca, sala de 

exposiciones, auditorio, cafetería y salón 
de conferencias. La obra fue diseñada 
por el arquitecto Rogelio Salmona.

Modernización  
en Cartagena

Una vez terminada la etapa de Rediseño de 
procesos del proyecto de modernización, 
la Secretaría de Educación de Cartagena 

ha iniciado la búsqueda de la certificación de cali-
dad. Cabe destacar que, en el marco del proyecto, 
la Secretaría adoptó una nueva estructura orga-
nizacional, un nuevo Manual de Funciones, lan-
zó su página web, puso en marcha la Unidad de 
Atención al Ciudadano y hoy utiliza los Sistemas 
de Información de Matrícula, Nómina e Infraes-
tructura Física. “Se realizó un proceso riguroso 
para la selección del personal; tenemos un equipo 
humano comprometido”, señaló Roxana Segovia, 
Secretaria de Educación. La Secretaría también 
se encuentra trabajando en estrategias de mejora-
miento de clima organizacional.


