Documento publicado el 6 de junio de 2008

El presente documento fue publicado el 6 de junio.  Es de anotar que los requisitos de experiencia establecidos en el numeral 3, fueron modificados en el documento  publicado el 10 de junio, el cual también es factible consultar en la página web del Ministerio. 
___________

Estudio de precios de mercado

El Ministerio de Educación está interesado en adelantar un estudio  de precios de mercado que le permita estimar el costo que tendría la futura contratación de la prestación de servicios profesionales de una firma que lo apoye en la determinación, depuración y registro de la información relacionada con la cartera de los aportes de la Ley 21 de 1982, correspondiente  al período 2002 a 2008,  a través de:

i) El levantamiento de la información de las nóminas mensuales de las entidades con base en las cuales se calcula este aporte.

ii) La depuración del registro de los aportes que efectuaron las entidades en el periodo 2.002 a 2.008  a través de los bancos, las cajas de compensación, y la planilla integrada (SOI). 
iii) Controlar el registro de los aportes que se reciban durante el segundo semestre de 2008,  en el sistema de información de recaudo de la Ley 21 de 1982.
Para el efecto, a continuación se presentan algunos antecedentes sobre el asunto, se describen las actividades que abarcaría el trabajo requerido, y se descirbe la información  que deben enviar los interesados en apoyar al Ministerio en el sondeo de precios de mercado mencionado.
1.
Antecedentes
De acuerdo con lo establecido en  la Ley 21 de 1982, la nación, los departamentos, los distritos y los municipios,  deben efectuar aportes equivalentes al 1% de sus respectivas nóminas, con destino al sector educativo.
Estos aportes, que deben realizarse dentro de los 10 primeros días de cada mes,  pueden efectuarse a través de la planilla integrada (SOI), las cajas de compensación familiar, o directamente en cuentas bancarias dispuestas por el Ministerio de Educación para el efecto.

Las entidades que deben efectuar este aporte son alrededor de 3.500, ubicadas en los cerca de 1.100 municipios del país.

En el año 2007, los aportes recaudados fueron del orden de $135.000 millones.
El Ministerio dispone de un sistema de información para registrar los aportes que recibe de las entidades que deben aportar de acuerdo con la Ley 21 de 1982.  Anualmente se efectúan alrededor de 50.000 registros en el sistema.
2.
Descripción de los servicios de apoyo requeridos

El Ministerio tiene interés de adelantar un estudio de mercado que le permita, de una parte, estimar el costo que tendría contratar a una entidad que lo apoye, durante 6 meses,  en la determinación del valor de la cartera de los aportes de la Ley 21 de 1982, correspondiente  al período 2002 a 2008, y de otro lado, conformar un base de datos con potenciales firmas oferentes en este campo. 

Es de anotar que este estudio de mercado no implica un proceso de selección para contratación y, por ello, no tiene carácter vinculante.

Los servicios requeridos serían los siguientes:

i) En relación con el levantamiento de la información de las nóminas mensuales de las entidades con base en las cuales se calcula el aporte de la Ley 21 de 1982, se requiere:
· Identificar el valor que debe aportar cada entidad del orden nacional, departamental, distrital  o municipal, con base en la información sobre la nómina que estas reportan a las entidades del orden nacional como el Ministerio de Protección (relacionada con el pago de aportes a salud), la Contaduría General, la DIAN, el SENA, la ESAP, el ICBF, y, en los casos necesarios,  con base en la información que suministre de manera directa la entidad del municipio o departamento respectivo.
· Realizar análisis comparativos de la información que reportan las entidades en relación con los aportes a salud, con la información que reportan para efectuar los aportes al SENA, al ICBF y al Ministerio de Educación.
ii) En relación con la depuración del registro de los aportes que efectuaron las entidades en el periodo 2.002 a 2.008  a través de los bancos, las cajas de compensación, y la planilla integrada (SOI):
· Efectuar la conciliación bancaria de las sumas que debe pagar cada entidad con el valor consignado por estas en las cuentas bancarias definidas para el efecto. Esta conciliación, que debe iniciarse con los extractos correspondientes al mes de mayo de 2008, y culminar con los correspondientes al año 2002, debe permitir lo siguiente: 

· Establecer qué sumas han sido aportadas por cada una de las entidades mensual y anualmente, en el período 2002 – 2008.
· Identificar qué sumas adeuda cada una de las entidades aportantes.  Esta información debe clasificarse  por mes y por año.

· Identificar qué sumas se requiere reintegrar a personas naturales o jurídicas que efectuaron aportes sin estar obligados a hacerlo.
· Efectuar un análisis sobre los aportes efectuados a través de las cajas de compensación.  Este análisis, que debe iniciarse con la información correspondiente al mes de mayo de 2008, y culminar con la correspondiente al año 2002, debe permitir lo siguiente:
· Establecer qué sumas han sido aportadas por cada una de las entidades mensual y anualmente, en el período 2002 – 2008.

· Identificar qué sumas adeuda cada una de las entidades aportantes.  Esta información debe clasificarse  por mes y por año.
· Identificar qué sumas han sido consignadas por las cajas de compensación en las cuentas bancarias establecidas para el efecto.
· Identificar qué sumas se requiere reintegrar a personas naturales o jurídicas que efectuaron aportes sin estar obligados a hacerlo.
· Efectuar un análisis sobre los aportes efectuados a través de la planilla única (SOI). Este análisis debe permitir lo siguiente:
· Establecer qué sumas han sido aportadas por cada una de las entidades mensual y anualmente, en el período 2002 – 2008.

· Identificar qué sumas adeuda cada una de las entidades aportantes.  Esta información debe clasificarse  por mes y por año.
· Identificar qué sumas han sido consignadas en las cuentas bancarias establecidas para el efecto.
· Registrar en el sistema de recaudo de la Ley 21 de 1982,  los ajustes que se deriven del análisis de la información descrita anteriormente.  L

iii) En relación con el control de los registros de los aportes que se reciban durante el segundo semestre de 2008,  en el sistema de información de recaudo de ley 21 de 1992:
· Consultar el movimiento diario de aportes efectuados en el SOI por las diferentes  entidades
· Consolidar la información de pagos efectuados a través del SOI y del sistema del Ministerio 
· Verificar las entidades que efectúan sus aportes a través de la consignación en bancos, se encuentre en la base de datos del sistema de Ley 21.
· Registrar la información relacionada con los aportes que no se efectúen a través del SOI o del sistema del Ministerio.
· Realizar la conciliación de los extractos bancarios con los documentos que remitan  las entidades aportantes o las cajas de compensación al Ministerio.
· Generar informes que permitan establecer el estado de los aportes: qué entidades han efectuado sus aportes y en qué cuantía;  qué entidades no han efectuado aportes y en qué cuantía.

· Generar las cuentas de cobro sobre los pagos que deben efectuar los aportantes. 

· Realizar los contactos necesarios a través  de teléfono, correo electrónico, y comunicaciones escritas.
· Efectuar análisis sobre la información que se incorpore en el sistema de infamación de Ley 21, y generar informes con los resultados y recomendaciones sobre estos análisis.
· Elaborar informes estadísticos e indicadores de gestión para la toma de decisiones.

· Diseñar y aplicar un sistema de seguimiento que asegure la trazabilidad de  las acciones adelantadas en cada entidad, y que esté soportado con los documentos y la información  de las personas de contacto y soportes de la acción realizada.
· Mantener actualizado el directorio de entidades aportantes.  Este directorio debe incluir:  Nit, nombre del representante legal, dirección, teléfono, fax y correo electrónico

· Orientar a las entidades para que efectúen sus aportes a través del SOI o del aplicativo del Ministerio. 
· Mantener actualizado el archivo sobre los documentos enviados por las entidades,   así como de los que se generen en el proceso de registro.  
3.
Presentación de la información  
Las firmas interesadas en apoyar al Ministerio en el estudio de precios de mercado deben cumplir con los siguientes requisitos:
· Diligenciar la información que se solicita en el “Formato 1 – Datos generales de la firma”
· Demostrar experiencia en el manejo cartera en un monto no inferior a $50.000 millones anuales en los tres últimos años.   La información relacionada con esta experiencia debe consignarse en el “Formato 2 – Experiencia” 

· Descripción del recurso humano que se requeriría para desarrollar el trabajo que contrataría en un futuro el Ministerio. Esta descripción, que se debe presentar en el Formato 3, abarca la identificación de la formación académica y la experiencia laboral con que debe contar el recurso humano  profesional o auxiliar que se sugiera en cada caso.

· Diligenciar la información que se solicita en el “Formato 4  - Estudio de Precios de Mercado”

La información debe enviarse al Ministerio de Educación al siguiente correo electrónico, a más tardar el día 17 de junio a las 4:30 p.m,:

precios@mineducacion,gov.co
Se recibirán consultas sobre el particular en el mismo correo citado atrás, o en el teléfono 222 28 00,  ext.  2005 ó 2006.
Anexo 1 – Datos Generales de la firma
	Nombre de la firma:
	

	Nombre del representante legal:
	

	Objeto social: 



	Dirección:
	

	Teléfono:
	

	FAX:
	

	Correo electrónico:
	


Anexo 2 – Experiencia de la firma

	AÑO
	Valor de la cartera administrada $
	Número de clientes/deudores/aportantes

	2005
	
	

	2006
	
	

	2007
	
	


Describir en una página (tamaño carta  - letra Arial 12) la experiencia de la firma en la administración de cartera.    
Anexo 3 – Recurso humano que se requeriría

	Formación académica requerida (1)
	Experiencia laboral  requerida
	Función que desempeñaría 

	
	General
	Específica
	

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	(1) Identificar estudios que se requerirían de cada persona (pregrado, postgrado, técnicos).  Ejemplo:  Contador con especialización en finanzas. 

	(2) Identificar el número de años de experiencia laboral general mínima que se requeriría.

	(3) Identificar el número de años de experiencia laboral específica, y en qué área se requeriría esta experiencia específica.  Por ejemplo:  3 años de experiencia como auditor financiero.


Formato 4 – Estudio de precios del mercado

	CONCEPTO
	Costo estimado en $

	
	

	Gastos de Personal 
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	Gastos generales (detallar)
	 

	
	

	
	

	
	

	Utilidad
	 

	SUBTOTAL   
	 

	Impuestos 
	 

	 
	 

	COSTO TOTAL ESTIMADO
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