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LA ALIANZA INTELIGENTE

CONFERENCIA: “El papel de la Gestion del
Conocimiento en las empresas de base tecnologica”

Objetivo: Compatrtir las experiencias y conocimientos que se han acumulado
al investigar, en contextos internacionales, en gestion del conocimiento e
innovacion, con el fin de apoyar el desarrollo de las empresas basadas en
tecnologia ubicadas en Bogota.

En el presente contexto global, caracterizado por la compleja dependencia multi-factual de la economia, la era digital,
la escasez de recursos y, en especial, el desarrollo de la “sociedad del conocimiento”, se ha fomentado una mayor
competencia en los mercados, y las empresas se han visto obligadas a innovar de forma constante no sélo en cuanto
a sus productos y/o servicios, sino también, en cuanto a la mejora de sus procesos, y sus métodos de marketing,
logistica y gestién, lo que resulta un insumo, y, al mismo tiempo, una forma de actuar para obtener ventajas
destinadas a afrontar este mundo globalizado, competitivo y cambiante.

Al analizar los procesos evolutivos de estos comportamientos nos vemos obligados a hablar de la relevancia que
desde hace mas de una década esta teniendo la economia basada en el conocimiento, en la que este factor ha
llegado a ser considerado un activo estratégico y de valor. En opinion de Drucker (1993) “el saber es hoy el Unico
recurso significativo”. La empresa del siglo XXI no solo tiene mas conexiones que sus predecesoras de la era
industrial, sino que también depende mas de sus trabajadores, en definitiva, de sus conocimientos, experiencia,
habilidades y destrezas.

Es por tanto el ser consciente de la posicion real que ocupa su empresa frente a la gestion del conocimiento, con todo
lo que implica de creacion, desarrollo y mantenimiento actualizado de una cultura organizacional propia, de caracter
genuinamente idiosincrasico, la que marcara su diferencia en términos de ventaja competitiva frente al resto de las
empresas del sector.

Conferencista : El Profesor Carlos Blanco Valbuena es doctor (Ph.D) en
Economia y Direccion de Empresas por la Universidad de Deusto (Pais Vasco —
Espafia, 1999-2005), con una tesis sobre” La Gestion del Conocimiento en las
empresas de los Parques Tecnolégicos y Centros de Innovacion del Pais Vasco y su
impacto en el rendimiento”, recibiendo la calificacion de Sobresaliente Cum Laude
por unanimidad del tribunal. Es Master en Produccién y Tecnologia, con énfasis en
productividad y recursos humanos, por el Instituto Directivos de Empresa, Madrid
(1991-1993). Especialista en gestién del la Ciencia y la Tecnologia por la Universidad
Carlos Il de Madrid (2005). Tiene formacion especializada en creacion de empresas
para emprendedores (Camara de Comercio de Madrid, 2003); en desarrollo de nuevos
productos, Holanda (Barneveld College, 1988); socio del cluster del conocimiento del
Parque Tecnoldgico de Vizcaya (Espafia); formacion técnica en empresas francesas
de alta tecnologia (Regién de Bretafia, 1987).

Actualmente es profesor Asociado de la Pontificia Universidad Javeriana. Sus
actividades se encaminan principalmente a la investigacion en gestion del
conocimiento, alianzas estratégicas y gestion de la innovacion. Tiene a su cargo la
direccién del semillero de investigacion en gestion del conocimiento e imparte las
asignaturas gestion del conocimiento e innovacion y cultura de innovacion.
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